Vorlage-Bericht

Vorstandes des Statistischen Departements im k. k. Handelsministerinm

an

Seine Excellenz deﬁ Herrn k. k. Handelsminister.

Fuere Excellenz!

e vorliegende Darstellung bildet den zweilen Jalwgang  der
voin Statistischen Departement auf Grund der new geregelten Berichier-
stattung der Behirden zu beavbeitenden Statistih der Arbeitseinstellungen
wnd  Aussperrungen im  Gewerbebetriebe. ¢

Verglichen wmit der Publication im vor /gen Jahre weist sie eine
wesentliche Vergrisserung des Umfanges auf. Diese ist aber wur zum
Theile dem Umstande zuzuschreiben, dass die dnzohl dey tm Jalre 1895
vorgekommenen. Falle von in der Stotistik wu behandelnden Conflicten
awischen Arbeitgebern und Arbeitnelimern gegen 1894 sugenommen hal,
aum grisseren Theile Tingegen beruhi sie auf der Ausgestaliung  der
Statistik, euf der Bereicherung, . welche ihr Inhalt erfohren hat.

Fine angenchme Pflicht ist es, an dieser Stelle su constatieren,
dass die dem Statistischen Departement zur Verarbeitung ibertragenen,
von den Belirden unter intensiver Mitwirkung der Organe des Gewerbe-
inspectionsdienstes  gelieferten  Naclweisungen in  erfreulicher W pise
Zeugnis von dem Hinleben der Statistik ablegen und durch die Aus-
stattung mit sahlveichen Details wielfach Anregung wnd Gelegenheit zu
Jener erweiterten Behandlung dés Stoffes geboten haben.

Mit der Vergrisserung des Zeitrawmes, iiber welchen sich dic
Erhebungen erstrecken, wnd der hiemit heyvorgerufenen Zunahme des der
Beobachtung zugefithrten Moteriales wichst aber auch das Deditrfiis
nach einer susammenfassenden Dorstellung, wglohe den Ueber blick #her
dic Resultate der Erhebungen erleichier &g

geaelﬁctet %ﬁ?hg




Deshalb hatte es das Statistische Departement wicht blos als seine
Aufgabe ansuschen, die Hinzeldarsteliumg der vorgekommenen Conflicte
mit Hilfe des ihm selbst  zugewondien reicheren Materioles miglichst
au vervollstindigen , sondern insbesondere auch die vecopitulierenden
wund combinatorischen Uebersichten zu erwcitern wnd die Ergebnisse
von 1895 mit jenen des ersten Jalwes der new geordneten Stotistik
o vergleichen.

Wenn die Einleitung des Werkes wnternimmt, die Howupler-
gebwisse dieser Uebersichten wind dieser Vergleichung hervovsuheben, so
musste sie sich hiebei von allen Generalisierungen frei halten, weil das
Sir die Beobacktung zur Verfigung stchende Material nicht gross genug
erscheint, wm allgemeine Schliisse mit Beruhigung 2u gestotien, Himweise
aber ohne unenfechtbare zollenmissige Basis leicht den Schein mangelnder
Objectivitat hitien erwecken kinmen, die nach jeder Richtung hin zu
wahren ein Hawpterfordernis einer Darstellung wie der wvorliegenden ist.

Alle weiteren Bemerkungen iber die Awnlage des Werkes sind
in diesem selbst enthalten, so dass es mir nur mnoch eribrigt, Fuere
Frcellens um eime wohlwollende Beurtheilung desselben und  die Ent-
gegennahme der Versicherung zu bitten, dass die Vervollstindigung wnd
Vervolllommpung auch dieses Zweiges der im Stotistischen Deportement
zu bearbeitenden Naclweisungen stels den CGlegenstand  pflichigemdsser
eifriger Destrebungen bilden wird.

Wien, 30. November 1856.

X Dr. Victor Mataja,

k. k. Ministerialrath.



EFinleitung.

1. Inhalt und Anlage der Tabellen.

Die dermali ge Statistik der Arbeitseinstellungen und Aussperrungen
im Gewerbehetrieb wird auf Grund der durch den Erlass des k. k. Handels-
ministeriums vom 7. December 1893, Z. 37.892, neu geregelten Bericht-
erstattung der Behtrden {tiber die einschifigigen Vorkommnisse bearbeites.

Dieger FErlass selbst, sowie die zu demselben mit Erlass des
k. k. Handelsministerinms vom 12. Mirz 1895, Z. 14.277, hinausgegebenen
Brlauterungen . haben bereits in der vorjihrigen Publication!) Aufnahme
gefonden; desgleichen erscheinen bereits dort ndhere Mittheilungen iiber
den Vorgang bei Irhebung und Bearbeitung des Materials gemacht. Um
Wiederholungen zn vermeiden, seien daher hier nur Bemerkungen vorgs-
bracht, die sich auf Punkte beziehen, in denen gegen frither eine Aende-
rung zu verzeichnen ist.

Hiebei ist zundchst hervorzukeben, dass das eingelangte Material
wesentlich an Inhalt und Umfang zugenommen hat und es deshalb mig-
lich war, die in Tabelle I enthaltenen Angaben in mehreren Beziehungen
vollstiindiger oder detaillierter zu gestalten; es betrifft dies namentlich
die Mittheilungen wber die an Strikes betheiligten Arbeiterkategorien, die
Liohne und die in der Anmerkungsrubrik enthaltenen Daten. Die im An-
hang enthaltene Sammlung von Belegen erscheint gegen frither gleichfalls
bereichert.

Was den Inhalt des sonstigen Tabellenwerkes anbetrifft, so kann
darauf verwiesen werden, dass unter den Tabellen jene fiber die Ver-
gleichung der Ergebnisse von 1895 mit 1894 . und die Aussperrungen neu

1) Dieselbe erschien als. Beilage zur Statistischen Monatschrift, Jalirgang XXI
(Wien 1895), sowie in Separatausgabe unter dem Titel: ,Die Arheitseinstellungen im Gewerbe-
betriebe in Oesterreich withrend des Jahres 1894, herausgegeben vom Statistischen Departement
im k. k., Handelsministerium “ (Wien, Alfred Hslder, 1895.) Die vor der Neuregelung der
Erhebungen verfassten statistischen Ushersichten betrafen die Jahre 1891, 1892 und 1893:
jene fiir die Jakre 18391 und 1892 wurde:z durch die k, k, Hof- und Staatsdruckerei her-
gestelit und erschienen nicht im Buckhandel; die Uecbersicht fir 1803 bildete eire Beilage
der Statistischen Monatschrift, Jahrgang 1894, -
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hinzugekommen sind, wihrend die anderen vom vorigen Jehre her iiber-
nommenen Tabellen durchwegs eine wesentliche Bereicherung erfahren
haben; sie bezieht sich namentlich auf die Vermehrung der Strikesarfen,
die gesondert in der Darstellung erscheinen, und die detailliertere Nach-
weisang der von den Strikenden erhobenen Forderungen. Endlick hat
auch in der die Hauptergebnisse resumierenden Einleitung eine wesent-
licke Vermehrung der nicht schon in dem spiiteren Tabellenwerk vorfind-
lichen Nachweisungen und Berechnungen stattgefunden.

Im Zusammenhange mit der vielfach erweiterten Darstellung steht
es, dass an die Stelle der in der vorjihrigen Publication reproducierten
Zighlkarte ein neues Formular getreten ist, das sich auf 8. 8 und 9 abge-
druckt vorfindet. _

Endlich kann nicht #ibergangen werden zu- bemerken, dass sich
bel der erweiterten Wiedergabe des Stofles einzelne Schwierigkeiten auns
der dermaligen Fassung des Zihlblattes herausgestellt haben; die Frage
aber, ob und in welcher Richtung die Hrhebungen selbst mit Riicksicht
anf die aus der Praxis geschopften Xrfahrungen amszugestalten wiren,
wurde in diesem Jahre noch nicht in Behandlung genommen, weil es jeden-
falls zweckmissig erschien, zu héuﬁgen Aenderungen vorzubengen und
demnach abzowarten, bis dass ein etwas Iangeler Zieitraum ahgelanfen
sei, aus welchem Beobachtungen vorliegen.

Was die Arlage des Tabellenwerkes im Elnzelnen betrifft, so
kinnen hieriiber — zum Theil unter Wiederholung des hereits im vorigen
Jahre Gesagten -— zur Erleichterung des Gebrauchs des Werkes nach-
stehende Bemerkangen gemachi werden, womit gleichzeitig (Gelegenheit
gegeben wird, auf einige in der vorliegenden Publication gemachte und
im Vorstehenden nur gestreifte Neuerungen ndher einzugehen.

Die Darstellung der Arheltsemstellungen erfolgt in finf
Hauptiibersichten: :

I. Beschreibende Darstellung, gesondert nach den einzelnen Fillen.
-~ 1I. Darstellung nach territorialen Gresmhtspuﬂkten das ist nach Léndern,
Lindergéebieten und Grosstidien.
I Darstellung nach Gewerbszweigen.
1V. Die Arbeitseinstellungen im Allgemeinen,
V. Die Arbeitseinstellungen 1894 und 1895 in vergleichender Darstellung.

Als Einheit, also unter einer Postnummer wurde nur dann eine
Mehrkeit von Betrieben zusammengefasst, wenn diese durch eine und die-
seibe Strikebewegung ergriffen erschienen, also namentlich damn, wenn ein
gemeinsames Vorgehen der in den verschiedenen Betriehen beschiiftigten
Arbeiter constatiert werden konnte.

In der Anmerkungsrubrik der Tabelle I findet sich eine Verwei-
seng auf die Postmummer anderer Strikefdlle dann- vor, wenn ein Zu- -
sammenhang mit diesen vorhanden war, aber nicht als eng genug ange-
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sehen wurde, um die Arbeitseinstellung in allen Etablissements als eine
Ziblungseinheit erscheinen zu lassen. o

Es mag dabel hier erwiithnt werden, dass die Entscheidung, ob
cin Fall oder eine Mehrheit von Fillen anzunehmen sei, nicht immer gin-
fach zu treffen ist, und demmach auch, je nachdem der Zusammenhang der
Arbeitseinstellang in mehreren Betrieben mehr oder weniger ausgeprigt
ist oder auch nur mehr oder minder zutage tritt, Verschiedenheiten in
der Auffassung iiber die Art der Zihlung entstehen kinmen. Es ist daher
auch mnicht ansgesehlossen, dass je nach dem Standpunkte des Beurtheilers
die Zahl der Arbeitseinstellungen gegen die in den nachfolgenden Tabellen
enthaltene etwas erhtht oder vermindert werden konmte, und dies umso-
mehr, als schon iiber die Aufnahme einzelner ‘Arheitsconflicte in die stati-
otisch zn bebandelnden Arbeitseinstellungen Zweifel entsiehen kinmen.
Bei Bearbeitung des eingelangten Materiales wurde diesheziiglich wie im
Vorjahre daran festgehalten, dass nur jene Fille aufzunchmen wiren, in
denen unzweidentig eine collective, von bestimmien Absichien geleitete Ein-
stellung der-Arheit erfolgt war; wihrend, wie auch schon die Belehrung
auf dem Zihlblatte sagh, geringfiigige Arheitsstreitigkeiten, hei denen
keme Verabredung und kein bestimmtes Ziel vorlag und gine nur momen-
tane Betriebsstorung eintrat, von der Nachweisung ausgeschlossen wurden.

Zum Verstindnis der Tabelle T wire noch zu bemerken, dass in
Fallen, wo weibliche Arbeiter beschiftigt oder an dem Ausstand
betheiligt waren, in den Colonnen 3 und 4 stets die Anzahl derselben
angegeben erscheint, und in den Fillen, wo alle Arbeifer einer gewissen
Kategorie strikten, dies ausdréicklich erwihnt wird. Auch sonst werden
nach Moglichkeit nihere Mittheilungen zur Charakterisierung der in Frage
kommenden Arheiterschaft (durch die Angabe der Bernfszweige oder dar-
iiber, ob ausserhalb der Werkstitte des Unternehmers beschiftigt) ge-
macht; die diesbeztigliche Aufklérung et zum Theil auch aus Colonne b
zu schopfen, woselbst die Lshne der strikenden Arbeiterkategorien und
somit diese selbst angefiihet sind. Die Zahl der unter der Gesammtzahl
der Strikenden zu den ungelernten gerechneten Arbeiter ist, wenn sie
nicht schon ans dem Texte erhellt, in der vorliegenden Publication in
Klammern beigesetat. :

Beztiglich der Lishne, Colonne 5, wurden, soweit wie moglich, die
Angaben pach den einzelnen Kategorien der strikenden Arbeiter speciali-
giert und in allen Fillen, wo dies im Zihlblatte vermerkt war, auch die
Angabe, dass der Lohn dem Stiick- oder Accordlohnsystem angehrig sei,
beigefiigt. Allerdings wird anch in manchen anderen Fallen, wo die auns-
driickliche Angabe fehlt, ein Stiicklohnverdienst anzunehmen sein. Maneh-
mal waren nur Tagesverdienste znr Nachweisung gelangt; in diesen Fillen
wurde als Wochenlobn der sechsfache Tagesverdienst angenommen. Die
Angabe #iber die Arbeitsstunden (Colonne 6) hezieht sich anf effective
Arbeitszeit. Colonne 7 enthilt das Datum des Beginnes und jenes der
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Beendigung der Arbeitseinstellung, wobel letzteres den ersten Tag der
‘Wiederaufnahme der Arbeit (sei es durch die friiheren Arbeiter, sei es
hei Lisung des Arbeitsverhdiltnisses mit diesen durch neu anfgenommene)
oder in Ermanglung dieser Kriterien den sons geeignet erscheinenden
Zeitpunkt anzeigt.

Colonne 13 gibt die Anzahl der gezwungen feiernden Ar-
heiter, das ist jener Personen an, welche sich zwar nicht selbst an der
Arbeitseinstellung betheiligten, deren Arbeit aber durch dieselbe oder an-
lassiich derselben unterbrochen wurde. Erreicht diese Zahl die Ziffer der
- picht selbst am Ausstand theilnehmenden Arbeiter, so wird nunmehr auf
diesen Umstand ausdriicklich verwiesen, da beim Eintreten desselben trotz
der Unvollstindigkeit des Strikes die Arbeit der gesammten Arbeiterschaft
und somit der Betrieb selbst unterbrochen erscheint. :

In der Anmerkungscolonne wird ferner in der diesjahrigen Publi-
cation ausdriicklich bei den eine Mehrheit gleichartiger Betriebe umfassen-
den Strikes erwihnt, ob diese die Gesammtheit derartiger Unternchmungen
im Bezirke darstellen, um ersichtlich zu machen, ob ein wirklich all-
gemeiner Branchenstrike vorlag oder nicht. Endlich sind daselbst zumeist
ans der Arbeiterpresse geschipfte Mittheil ungen fiber Versache der Arheiter-
schaft, Betriebe zu boycottieren, aufgenommen.

Die Tabellen T1 (Darstellung der Ausstinde nach territorialen Ge-
sichtspunkten, das ist nach Lindern, Lindergebieten und Grosstddten)
und IIT (Darstellung nach Gewerbszweigen) sind nach demselben Systeme
angelegt; letztere erscheint lediglich nm die Nachweisung £ veicher. DBei
der Eintheilung der Betriebe in Gewerbszweige wurde das »Systematische
Verzeichnis der Gewerbe® 1) heniitzt, dessen Classification im Wesentlichen,
~das ist nur mit Vornahme einiger weniger, durch die Natur der vor-
liegenden Publication bedingter Aenderangen angenommen erscheint.

Glegen das Vorjahr erscheinen die beiden Tabellen in - vielfacher
Bezichung bereichert, inshesondere durch besondere Nachweisungen iiber
eine erhohte Anzabl von Strikesarten (je nach dem Geschlecht oder der
fachlichen Stellung des iiberwiegenden Theiles der strikenden Arbeiter-
schaft, der Anzahl und Art der betroffenen Unternekmungen, der Anzahl
der strikenden Arbeiter ete.).

Als Gruppenstrikes gelten in den Nachweisungen jene, die
eine Mehrzahl von Betrieben betrafen, aber gleichwohl im Sinne der frither
gogebenen Erliuterang als eine Kinheit zu zihlen waren, wihrend Einzel-
strikes solche ind, die vur eine einzelne Unternehmung beriihvten. Die
Strikes werden zu vollstindigen, wenn alle vor dem Strike beschif-
tigten Arbeiter, zn unvollstdndigen, wenn nur ein Theil. derselben
in Ansstand getreten ist.

1) Systematisches Verzeichniz der Gewerhe fiir statistische Zwecke der Handels- und
Gewerbekammern in den im Reichsrathe vertretensn Eonigreichen und Landern. Laut Erlass des
k k. Handelsministerfums vom 8. Marz 1896, Z. 1062. Wien, k. k. Hof- und Staatsdruckerei, 1896.
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Zn den Strikes mit iiberwiegend ménnlichen, weib-
lichen, gelernten oder ungelernten Arbeitern zihlen auch
jeme, an demen nur minnliche, weibliche ete. betheiligt waren, indem
eine weitergehende Zerlegung der Strikes im Tabellenwerk bei der nicht
grossen (resammtzahl nicht nthig erschien und fir die Zusammen-
fassung in der bezeichneten Weise auch der Umstand spricht, dass beispiels-
weise ein Strike von zahlreichen mi#nnlichen gelernten Arbeitern auch durch
den Anschluss von einigen weiblichen oder ungelernien Arbeitern seinen
Charakter kanm #ndert und, insoweit iiberhaupt von Verschiedenheiten
bei der Inscemirung oder Durchfiihrung von Arheitscinstellungen bei den
verschiedenen Arbeitergattungen die Rede sein kann, es praktisch genommen
gumeist keinen erheblichen Unterschied hegriinden diirfte, ob eine bestimmte
Arbeiterkategorie unter den Strikenden allein vertreten ist oder hlos
dominiert. Was ferner die Ausstiinde mit iiberwiegend gelernten oder un-
gelernten Arbeitern anbetrifft, so ist aunch zn erwihnen, dass die Ein-
theilung der Arheiter eines Betriebes in gelernte und ungelernte nicht
immer hinsicktlich Aller mif voller Zuverldssigkeit gemacht werden kann,
weghalb in manchen. Filler ohnekin nuar mit Bestimmtheit gesagt zu
werden vermag, dass jedenfalls die gelernten oder ungelernten iiberwogen,
wihrend es fraglich bleibt, ob itberhaupt anzunehmen sei, dass die andere
Kategorie unter den Strikenden vertreten wire oder nicht. Im einer wich-
tigen Beziehung werden indessen, trotz dieser Bedenken, im Interesse einer
thunlichst vollstindigen Nachweisung die Strikes auch einer gesonderten
Betrachtung unterzogen, je nachdem die hezeichneten Arbeiterkategorien
geméss der in der Haupitabelle aunsgewiesenen Eintheilung unter den
Strikender allein vertreten waren oder sich nur in der Mekrheit be-
fanden (8. 3b).

Beruhen die eben hesprochenen Strikesarten aunf zahlenmissigen
und wenigstens zum Theile ganz pricisen Unterscheidungen, so ist die
weitere Hintheilung der Strikes in solche mit oder ohne Intervention
von Arbeitervereinigungen wesentlich anderer Beschaffenheit, Die
Betheiligung einer Arbeitervereinigung (Gewerkschaft, Gehilfenversamm-
lung ete.) an der Inscenierung oder Leitung eines Ausstandes lisst viel-
fache Abstufungen zu, und es ist begreiflick, dass der wabre Sachverhalt
nicht nui nicht immer klar zutage treten, sondern hiinfig tiberhaupt dem sub-
jectiven Ermessen, ob eine solche Intervention anzunehmen sel oder nicht,
ein weiter Spielraum iibrig bleiben wird. Tmmerhin schien aber die Frage,
6b und in welcher Art sich ein Finfluss von Arbeitervereinigungen geltend
gemacht habe, zu wichtig, als dass ihr nicht im Tabellenwerk eine Berfick-
sichtigung hétte zutheil werden sollen. Da jedoch, wie gesagt, die Classi-
ficierung der einzelnen Félle nicht auf einer klaren unzweideutigen Basis
beruht, so wird in der resumierenden Besprechung zum Tabellenwerk
darauf verzichtet, in eine Beleuchtung der Ergebnisse in dieser Hinsicht
einzugehen. ‘
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Die recapitulierende Darstellung des Ergebnisses der Strikes, wie
diese den Gegenstand des zweiten Theiles der Tabellen ITD und IIT D
bildet, begegnet nicht unwesentlichen Schwierigkeiten, wenn daraus ein
wirklich deatliches Bild der Erfolge und Misserfolge der Strikenden ge-
wonner werden soll. Die Classificlerung der beiden extremen Gruppen,
nimlich jensr Fille, in denen alle Forderungen der Strikenden ginzlich
durchgesetzt oder ginzlich abgelehnt erscheinen, d#llt freilich leicht;
schwieriger ist es hingegen, ein deutlickes Bild von der mittleren Grupype
zu geben, welche jene Fiille umfasst, in denen die Strikenden ihre Forde-
rungen theilweise durchsetzien, sei es, indem nur einzelne Punkte ihrer
Wiinsche oder anch ihre Wiinsche nieht ihrem vollen Awusmasse nach zur
Befriedignng gelangten. Die Zusammenstellung aller dieser Fille als
Strikes ,mit theilweisem Erfolg® klirt offenbar die Sachlage nicht
geniigend auf, da es sich dabel sowohl wm Arbeitseinstellungen handeln
kann, bei denen die Strikenden die Hauptpunkte ihrer Forderungen durch-
setzten und nur Nebenpunkte fallen liessen, als anch um solche, bei denen
sie nur ganz geringfiigige Comcessionen erhielten. Um nun nicht durch
eine zu weit gehende Casuistik die Uebersichtlichkeit zu beeinfrichtigen,
sowie auch um der Beschaffenheit des der Bearbeitung zugefiihrien Mate-
riales Rechnung zu {ragen, welches nicht iibersll deuflich erkennen liess,
welche Forderungen von den Strikenden als die wichtigsten angesehen
wurden oder in welchem ziffermissigen Ansmass die einzelnen Forde-
rangen hinsichtlich des Lohnes ete. bewilligt erscheinen, wurden zur
nitheren Charakterisierung der Strikes mit theilweisem Erfolge nur wich-
tige ohjective Kriferien beniitzt. Es wird n#mlich hinsichtlich der Fille
mit theilweisem Erfolg angegeben, wie viele Strikes darunter einen Erfolg
in Beziehung anf die Lohnhkdhe oder auf die Arbeitszeit anfzuweisen haben
{ohne weitere Unterscheidung, ob dieser Erfolg vollkommen den aufge-
stellten Forderungen entspricht oder nicht) und damit die Riickwirkung
auch der in Rede stehenden Strikesgruppe auf die wichtigsten, am meisten
zu Conflicten Anlass gebenden Seiten des Arbeitsverhiiltnisses dargelegt.

Kine hbesondere Ausgestaltung hat die Nachweisung iiher die
Forderungen der Strikenden in den Tabellen ITE und 1IIE, IVD
und V7' erfahren, indem nicht nur eine grissere Anzahl von Forde-

rungen — insbesondere auch unter Beriicksichtigung der verschiedenen
Formen, in denen die Erhthung der Lohne oder die Verringerung der
Arbeitszeit begehrt wurde — separat zur Darstellung gelangte, sondern

auch im Interesse der Uebersichtlichkeit Forderungsgruppen gebildet and
einer zusammenfassenden Nachweisung unterzogen wurden.

Zu Tabelle [IL# und VB ist noch insbesondere zu bemerken, dass
als versiumte Arbeitstage nur die Werktage, an denen gestrikt
wurde, nicht aber die Sonn- und Feiertage, sowie die Landesfeiertage an-
gesehen wurden; die Berechnung erfolgte unfer thunlichst genauer Be-
riicksichtigung des etwa stattfindenden Wechsels in der Anzahl der an
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der Arbeitseinstellung betheiligten Arbeiter in den einzelnen Strike-
phasen und ohne Kinbeziehung der Arbeitsunterbrechung der micht selbst
strikenden, sondern zum Feiern gentthigten Arhbeiter.

Tabelle IVA bezweckt namenthich, ein Bild #iber Geschlecht und
Arbeitastellung der filr die Strikestatistik in Betracht kommenden Arbeiter-
gruppen zu gewidhren, Hiebei muss allerdings im Anschlusse an das
frither Bemerkte erwihnt werden, dass die Unferscheidung der Arbeiter
in gelernte und ungelernte wegen der Unsicherheit der Einreibung
in vielen Fillen und der sich hiebei geltend machenden Einflisse der sub-
jectiven Auffassung wohl nur auf eine beildnfige Genanigkeit Anspruch
machen kann.

Tahelle V, welche der vergleichenden Darstellung der Ausstéinde
1894 wnd 1895 gewidmet ist, bezweckt nicht, alle wiehtigeren Punkte in
erschipfender Weise zur Vergleichung zu bringen; sie beschrinkt sich auf
einige Daten von besonderer Bedeuwtung, sowle solche, die in der, vor-
jihrigen Publication nicht oder wenigstens nicht in der gleichen Art wie
in der diesmaligen behandelt erscheinen. '

Das in der Tabelle V& enthaltene Verzeichnis der betheiligten
Betriebe hitte nach der urspriinglichen Absicht eine Erginzung finden
sollen durch eine detaillierte Nachweisung der an den Ausstinden be-
theiligten Arbeiterkategorien nach Arbeitszweigen. Das vorhandene Mate-
rial gestattete aber nicht, diesen Plan allseitig in befriedigender Weise
ohne Verzigerung im Erscheinen der Publication durchzufithren; seine
Realisierung bleibt daher einer spiteren Zeit vorbehalten.

Die Tabelle ither die Aussperrungen erscheint zum ersten
Male; sie bedarf keiner besonderen Erlduterung.

Im Anhange zu den Tabellen sind unter getrener Beibehaltung
der Ausdrucksweise Ausziige aus Druckwerken, Documente etc. abge-
druckt, die zur néheren Charakterisierung der Ausstandshewegung, sowie
des Verlaufes einzelner Strikes und Aussperrungen dienen konnen. Diesem
Theile der Publication wurde ein grosses Augenmerk zugewendet und ist
er wesentlich stirker als im vergangenen Jahre ausgefallen. Selbstver-
stdndlich ist es, dass mit der Einreihung in die Sammlung keine Gewihr
fiir die Richtigkeit der in den einzelnen Schriftstiicken enthaltenen Aus-
fiilhrungen oder Behauptungen ibernommen wird.
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2. Hauptergebnisse.

i. Umfang der Ausstandshewegung.

In der im Reichsrathe vertretenen Konigreicher und Lindern
fanden im Jalre 1895 auf dem in die vorliegende Darstellung einbe-
zogenen Gebiete, welches alle Unternchmungen in sich schliesst, insoweit
dieselben nichs der Aufsicht des k. k. Ackerbauministerinms unterstehen,
im Ganzen 205 Arbeitseinstellungen') statt gegen 159 im Jahre 1894,
172 im Jahre 1893, 101 im Jahre 1892 und 104 im Jahre 1891; hiebei
wird jedoch an das bereits in der Einleitung Gesagte (S.7) erinnernd
bemerkt, dass je nach der angewendeten Zihlmethode sich diese Zahlen
einigermassen modificieren kfnnen. Die vergleichsweise Ausdehnung der
Ausstandsbewegung in den Jahren 1891—1895 erhellt aus der folgenden
Uebersich$; es wurden gezihlt:

Anzakl der das ist Percente
von Arbeits- der in den be-
einsteliun- theiligten Unter-
gen betrof- nehmungen tther-
Arbelts- fenen Tnter- Strikende haupt Beschif- Versiumie
ginstellnngen nehmuagen Arbeiter tigten Arbeitstage
———r e e [ ——— e U —
\el. . ... 104 1.917 14023 3464 - 247.086
1892 . . . . . . 10L 1519 14.123 5736 150.992
1893 . . . . . . 172 1.207 28.120 6175 - 518.511
1894 . . . . . . 159 2.468 44.G75 7258 506.463
1895 . . . . . . 205 2697 28.026 6088 297.845

Hiebel muss aber im Anschlusse an die vorjihrige Publication,
8.13, darauf aufmerksam gemacht werden, dass die Vollstdndigkeit bei
Erfassung der Strikes im Laufe der Jahre gewiss zugenommen hat, anderer-
seits aber anch, dass erst seift 1894 bel Berechnung der versiumten Arbeits-
tage die Sonn- und Felertage consequent ausgeschieden wurden.

Der Antheil der einzelnen Linder (Verwaltungs-
gebiete) ergibt sich aus folgender Zusammenstellung:

) Hierunter erscheint 1 Arbeitseinstellung (Post-Nr, 116 der Tabelle I} mitgezihlt, die
bereits 1894 begann, aber in der Sirikestatistik fir 1894 nicht enthalten war und erst im
Jarmer 1895 zur hochsten Ausdehnung und Austragung gelangte.

%) Nicht mitgezdhlt sind dic bei den Post-Nr. 15 und 83 der Tabelle I aufgefiihrten
Unternehmungen, weil sich die betreffenden Arbeitseinstelizngen nicht gegen die Inhaber der-
selben richicten, sondern umgekehrt die Unternehmer selbst als strikend anzusehen sind. Aly
Afbe:’_a’cgehel‘, gegen welche gestrili wurde, konnten nur die bei der Beschreibung dieser Arbeits-
einstellungen genannten betheiligten Exportenre gelten, deren Zahl indessen nicht feststeht and
die fiberdies keineswegs blos mit den strikenden Meistern in Verbindung stehen. Dieseibe Aus-
lassung wird ritcksichtlich dieser Falls auch hei den spiteren Zusammenstellungen dnrchgefithrt.




Arbeitseinsteliungen Betheiligte Unternelmungen
Verwaltungsgehbiet — 0
1891 | 1892 | 1893 | 1894 | 1895 | 1801 I 1809 | 1893 | 1804 | 1895

| Nieder-Oesterreich . .| 35| 28 92 72| 94 22| 1.336| 419 2.1481 310

! Ober-Cesterreich , . . 3 1 — 5 4 3 1 — 5 7

{ Salzborg |, . . . L . — 1 1 1 1 — 4 18 1 11
Stelermark . . . . . 2 3 G 7 8 2 3 45 71 189
Karnten . ., . , . . 2| — — 1 1 2 — — 1 18
Erain . . ., . . .. I 21 — 1| — 2 2 — 1 —

{ Ktistenland . . . . 1 30 — 1 3 1 9 — 1 12

i Tirol und melbmg . 4 1 6. 2 4 68 H 62 15 16
Bohmen . . . . . . | 85 5| 40| BY 589 | 13¥| Rs5| 142 176
Mahren . . . . . . 247 24 26| 23] 18 26 24| 283 26 i8
Schlesien . . . . . — 1 4] 3 3 — i 21 3 a1l
Galizien . ., . . . . ) 3 3 11 90 11 100§ 118) 110

| Bukowina . . . . . I 1y —| —| — 1 i — — - 1

| Duimatien. . . . . . : % —| =1 -] — — — — | = —

i Zusammen . . . [ 104 | 1001 | 172 | 159 | 205 | 1917 | 1.519 | 1.207} 2468 | 869

11 - E Beschiftigte Arheiter Strikends Arbeiter

: Verwaltungsgebiet — - JR—

' | 1se1 | 1s0s | 1893 | 1s04 | 1mes. | 1891 | 1se2 | 1s0s | 1804 | 189
Nieder-Oesterreich . 117.1311| 7.285|15.003 42.2531‘18.500 5875 2.820 8.530l53 462|12.534
Oher-Oesterreich 60 4] — 132| 801 59 4 — 145 54
Balzburg . . . .|| — 15 38] 166 62 — 19 38 i) 29
Stelermark ., , . 476 18] 2.144] 986! 2435 474 16] 2.128 1871[ 1.203
Karnten , . ., . . 8 — | — R0: 87 36] - — 13: 87
Erain ., . . . . . G41] 400 — . 40 — 124 260 — 200 —
Kiistenland . . 800] LR70] — 25 155 a0 1.270] — 24 41
Tirol und Vorarlbelg 440 461 373 53| 829 275 44 238 b3 785
Bihmen . . . . . 16.852(10.740{11.916|10.559(12.983] 5.023| 8.004 6.323| 6.820) 7.227
Mahren . . . . . 4737 4643 8786 4593 5720 1.892) 1.855| 4.532| 2052 2.191
Schlesien . . . I — 66| 303] 5847 597 — 220 219 288 370

| Galizien . . . . . anh 118 6.976| 1. 207 3.858 R27| 109 6.1i8 9b56) 3396

¢ Bulowina . . . . 34 — — : G 10 — — — g
Dalmatien . . . . — — — — | — — — — — —

Zusammen , . . [40.486|24.621]45.539|60.718146.036]14.025]14.123|28.120]44.075|28.026

Hienach hat, was das Jahr 1895 asnbelangt, nur in Krain und in
Dalmatien keine Arbeitseinstellung stattgefunden und stelit sich der An-
‘theil der iibrigen Verwaltungsgebiete an der Anzahl der Awusstinde bei

Nieder-Gesterreich . . . . . . . . . . . . aaf 4585 Perceat
Bohmen . , . . . e e 5 2781 5
Mahren . . . . . . . L L L. ... s 878 »
Galizlem . . . . . . . . L L. 5 037 »
Stelermark . . . . . . L. L Lo L L » 990 u
Ober-Oesterreich . . . . . . . . . . . .. » 195 5
TPirol und Vorarlberg . . . . . . . . . . . , 195 "
Kistenland . . . . . . . .. . . ..., » 146 "
Sehlesten . . . . . . L L. L L L s L46 5
Balzbwrg . . . . . . . . . . . . .. .. 5 049 »
Eirnten . . . . . . . e e e e , 049 »
Bukowina . . . . . . . . . . . . .. - . . dd "

' Zusammen . . . . . 10000 Percent

Fiir das ganze Staatsgebiet ist nach den voranstehenden Uehersichten
demnach bei einer Vergleichung des Jahres 1895 mit 1894 nur in der Anzahl
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der Arbeitseinstellungen eine Steigerung wahrzunchmen, wihrend die
Zahlen fiir die betheiligten Unternehmungen und strikenden Arbeiter einen
bedentenden Riickgang aufweisen, Dieser Riickgang erscheint insbesondere
fiir Nieder-Oesterreich gross, obzwar dieses Land auch 1895 die erste Stelle
einnimmt, wobei inshesondere wieder der Antheil Wiens in Betracht kimmt,
indem von den 1894 auf Nieder-Oesterreich entfallenden Ausstinden 72 Wien 1)
betreffen. Zieht man den Antheil von Nieder-Oesterreich ah, so ergibt sich
fiir das gesammte iibrige Staatsgebiet eine Zunahme der Arbeitseinstellungen
1894 anf 1895 von 87 auf 101, der Unternehmungen ven 320 auf 559,
der strikenden Arbeiter von 10.613 auf 15492, somit eine wesentlicke
Steigerung der Ausstandsbewegung in allen Hinsichten.

Unter den Lindern, die riicksichtlich der strikenden Arbeiter 1895
mit grijsseren Ziffern als 1894 vertreten erscheinen, sind, was die Steigerung
-anbetrifft, besonders Stelermark, Galizien, sowie Tirol und Vorarlberg be-
merkenswerth. Unter den StHdten, die in Tabelle II separat ausgewiesen
werden, nimmt — abgesehen von Wien — Briinn wie im Vorjahre die
erste Stelle ein.

' Daurchschnittlich betraf 1895 eine Arbeitseinstellung 186 (1894 : 277)

strikende Arbeiter und stellt sich das Verhilinis der Arbeitseinstellungen
za der Anzahl der betroffenen Unternehmungen wie 1:4'24 (1894 wie
1:15562). Die durchschnittliche Aunsdehnung war somit 1894 wesentlich
grisser. Von den Arbeitseinstellungen betrafen 1895 35, das ist 17-07 Per-
cent aller Strikes mehrere Betriebe, zihlen also als sogenannte Gruppen-
strikes; 1894 war dies bei 27 Arbeitseinstellungen, das ist 1698 Percent
aller 1894 vorgefallenen Strikes der Fall; 1895 entfallen 15.514, das ist
55'86 Percent aller strikenden Arbeiter, 1894 29.648, das ist 6727 Percent
auf die Gruppenstrikes. 1895 zihlte man 170 (1894: 132) Einzelstrikes,
das ist 82-93 Percent (1894: £3'02 Percent) aller Ausstinde; an ihnen
waren 12.512 (1894: 14.427) strikende Arbeiter, das ist 44:64 Percent
(1894: 3273 Percent) betheiligt.

2, Die betheiligten Unternehmungen und Arbeiter,

Von den 1895 durch Arbeitseinstellungen betroffenen 869 Unter-
nehmungen sind 198 als fabriksmissige zu bezeichnen, Welche Gewerbs-
zweige am stirksten in den vergangenen zwei Jahren an den Ausstinden

betheiligt waren, zeigt nachstehende Zusammenstellung. Fs kamen (vgl.
Tab. IIL ) auf die

') Strike Post-Nr. 31, betreffend zahlreiche in Nieder-Oesterreich gelegene Ziegel-
werke, wird als Arbeitseinsielling Wien zugerechnet, Strike Post-Nr. 105, betreffend Ziegel-
werke in Lemberg und Umgebung, Eemberg; in Tabelle IT erscheinen jedoch in die auf Wien,
bezw. Lemberz beaziiglichen Angaben tiher die an den Strikes betheiligten Tnternehmungen
und Arbeifer nur die in Wien, bezw. Lemberg selbst befindlichen Betnehe gammt fhren Ar-
heitern cinbezogen.
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Pereent aller ver-

TPereent aller siuwmicn Arbeitstage
strikenden Arheiter der Birikenden
ettt e s e et
1894 - 189 1804 1895

Industrie in Sieinen, Erden, Thon .
und Glas . . . . . . .. L. 1455 35748 548 aris
Metallverarbeitong . . . . . . 624 13°18 669 1835
Industrie in Holz-, Sehuitzwaaren )
wnd Kantsehuk . . . ... . 22321 - 834 4985 1824
Textil-Industrie . . . . . . . . 1433 14:58 205 1136
Baugewerbe . . . . . . . . . . 3308 1913 14 968
Alle itbrigen . . . . . . . . . 869 929 - 679 1124
100-00 16000 10000 10060

Tinen detaillierten Einhlick in die Gewerbszugehtrigkeit der be-
theiligten Unternehmungen gewihrt Tabelle V D5 ans ihr ist zn entnehmen,
dass sich namentlich der Antheil der Ziegelwerke, Tischlereien und Mébel-
fabrilen, Spinnereien und Webereien, Baubetriebe als ein hedeutender ex-
weist. Aus der in Punkt 6 dieser Finleitung, S.37, 38, enthaltenen Ueber-
sicht geht ferner hervor, welche Grisse — gemessen an der Zahl der
beschiiftigten Arbeiter —- die Betriebe hatten. ,

Was die an den Strikes betheiligten Arbeiter anbelangt, so
sind sowohl hinsichtlich ihrer Anzahl, wie ihver fachlichen Stellung in der
Tabelle T in den Rubriken 4 und 5 so weit wie moglich erschipfende
Auskiinfte gegeben. Die beziiglichen Daten finden sich. resumiert in der
Tabelle IV 4. Aus derselben erhellt, dass von den Insgesammt in der An-
zahl von 28.026 festgestellten strikenden Arbeitern 7847 Percent m#nn-
lichen, -21'53 Percent weiblichen Geschlechtes waren, An den in Tabeile 1
ausgewiesenen 205 Arbeitseinstellungen haben 150mal nur m#nnliche, 4mal
nur weibliche Arheiter und Hlmal miinnliche und weibliche Arbeiter theil-
genommen, wihrend sich unter den Beschéftigten bel 204 Posten ménnliche
und bei 107 Posten weibliche Arbeiter verzeichnet vorfinden. Die Unter-
scheidung in gelernte und ungelernte Arbeiter ist, wie erwihnt (S. 13),
manchen Unsicherheiten ausgesetzt, ist aber fiir die Beurtheilung der Strike-
bewegung zu wichtig, um dieser Schwierigkeit halber ginzlich vernach-
lissigt zn werden. Die Erhebung hat diesheziiglich ergeben, dass unter
den minnlichen strikenden Avbeitern die gelernten itherwogen, unfer den
weiblichen die ungelernten; die minnlichen Lebrlinge machten 15 Percent,
die weiblichen 0'04 Percent aller strikenden Arvbeiter aus. Die Arbeiter
wnter 16 Jahren bildeten 1-89 Percent, diec iiher 16 Jahre 9811 Percent der
Strikenden. ) ]

Stellt man die in den Nachweisungen enthaltenen Zahlen der be-
schiftigten und der strikenden Arbeiter gegeniiber, so ergibt sich, wenn
ausserdem das Jahr 1894 zur Vergleichung herangezogen wird, folgendes
Resultat. Es betheilipten sich an den Strikes von den in den Unternehmungen
heschiiftigten ' ' '

Arbeitseingtelungen, ’ 2
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1894 1895

Percent
- . gelernten miinnlichen Arvbeitern . . . . . . . . . 8094 6099
” weihlicken " e e e 5499 5133
gelernten Arbeitern tiberhanpt . . . . . . . . . 7711 5927
ungelernten ménntichen Arbeiterm . . . . . . . . 7095 6465
,, weiblichen W e e e e e e Y481 6953
nngelernten Arbeitern diberhaupt . . . . . . . . T2 6592
minalichen Lekrdngen . . . . . . . . . . .. 3795 23776
weiblichen » et e e 3958 990
Lehrlingen itberhaupt . . . . . . . . . . . . . 3795 25308
minnlichen Arbeitern unter 16 Jahren . . . . . . 42'19 3237
weiblichen ” s B, ... 4369 2225
Arbeitern nnter 16 Jahren iiberhaupt . . . . . . 4243 3002
mannlichen Arbeitern iiber 16 Jahre . . . . . . . 7628 6186
weiblichen ” s 185 5 .. - 6806 6303
Arbeitern fiber 16 Jahre fiberkaupt . . . . . . . T4:54 G211
Arbeitern fiberhaupt . . . 7259 6088

Bei den gelernten Arbeitern war alse die Betheiligung der minn-
lichen eine relativ stirkere; bei den ungelernten =zeigt sich das Ver-
hiltnis umgekehrt. _

In den Tabellen T 4, ITT 4, IV ' und V 4 sind ferner die Strikes
getrennt dargestellt, je nachdem bei ihnen die ménnlichen oder die weiblichen,
bezichungsweise die gelernten oder ungelernten Arbeiter iiberwogen. Bei
19 Strikes unter den iiberhanpt 1895 vorgefalienen 205 befanden sich die
weiblichen, bei 46 die ungelernten Arbeiter in der Mehrheit.

150 Strikes betrafen tberhanpt nur ménnliche, 4 nur weibliche,
109 nur gelernte, 31 nur ungelernte Arbeiter. Wie aus Tabelle V 4 er-
gichtlich, treten die Strikes mit i#iberwiegend weiblichen Arbeitern ins-
besondere bel den Gruppenstrikes zuriick. In der Besprechung der Veran-
lagsnngen, Zwecke und Ergebnisse der Arbeitseinstellungen (8.22, 26 und 55
dieser Hinleitung) wird noch auf diese sich aus dem Geschlecht und der fach-
lichen Stellung der Arbeiter ergebenden Strikesarten zuriickzukommen sein.

In mehreren Fillen waren an den Strikes Heimarbeiter betheiligt;
sie betreflen die Nummern 6, 15, 52, 83 und 141 der Tabelle L.

Indirect betheiligt, das heisst gendthigt zur Unterbrechung der
Arbeit infolge des Ausstandes anderer Arbeiter in denselben Betrieben
waren 2005 Arbeiter (Tabelle IV 4).

3. Beginn und Dauer der Arbeitseinstellungen.

Jhrem Beginne nach fielen 1895 in das Frithjahr (Mirz bis
Mai) 65 Arbeitseinstellungen mit 12.610 strikenden Arbeitern, in den
Sommer (Juni bis' August) 77 Arbeitseinstellungen mit 10.844 Arbeitern,
in den Herbst (September bis November) 32 Arbeitseinstelivngen mit
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2.864 Arbeitern, in den Winter (J#nner, Februar, December) 81 Arbeits-
einstellungen mit 1.708 Arbeitern.

Wéhrend im Jahre 1894 die massgebende Rolle dem Friibjahre
zukam, steht dieses im Jahre 1895 nur, was die Zahl der strikenden Ax-
beiter anbetrifft, obenan; rticksichtlich der Arbeitseinstellungen selbst ist
aber die hichste Ziffer im Sommer zu verzeichnen und bleibt — entgegen
der im Jahre 1894 gemachten Beobachtung — die auf die Sommerstrikes
entfallende Arbeiteranzahl nur wenig hinter der des Frithjahrs muriick.

Die Auftheilung aof die einzelnen Monate geht aus der
Tabelle IV 4 hervor. '

Betrachtet man die Arbeitseinstellungen ihrer Dauner nach, so
ergibt sich die folgende Zusammenstellung: es dauerten nnter den Arbeits-
einstellungen

1894 1895
1— 5 Tage . . . 5031 Percent 5170 Percent
6— 16 ... 2201 . 1659 "
11— 15 ... 1006 " 378 N
16— 20 ... 503 » 4-88 "
21— 25 ... 1|y " 148 .
B— 30 .. 128 - 146 "
31— 3 ... 128 " 300 »
26— 40, ... 189 ” 098 »
11— 45 N » 1-95 N
46— 50 ... 195 " 0-49 "
51— 60 ... 189 . 244 R
61— 70 S — ; a4l ”
¥1— 80 B . 045 .
81— 50 ... 063 " 098
91100 ... 063 » — »
dber 100 ., . .. 189 » (049 »

10000 Percent 100:00 Percent

Wihrend also die Arbeitseinstellungen in der kiirzesten Dauer
(1—5 Tage) in beiden Jahren mit der annihernd gleichen Ziffer verireten
sind, ergibt sich in den folgenden Kategorien 1895 eine Verschiebung zu
Gunsten der Strikes mit lingerer Dauer. 1894 dauerten 4025 Percent
aller Ausstiinde 6—30 Tage, 1895 3317 Percent, 1894 nur 944 Per-
cent tiber 30 Tage, 1895 1513 Percent. Die durchschnittliche Damer
war 1894 11-68, 1895 13-10 Tage.
' Unter den in Tabelle ILC separat ausgewiesenen territorialen
Gebieten ragt insbesondere Wien durch vergleichsweise lingere Dauer der
Strikes hervor, eine Erscheinung, die sich in #hnlicher Weise schon 1894
gezeigt hatte. Wihrend 1895 von allen Strikes exclusive die Wiener
Arheitseinstellungen nur 14-28 Percent iiber 20 Tage und nur 1203 Per-
cent iiber 30 Tage gedauert hatten, ist dies riicksichtlich der Wien
betreffenden Ausstinde bei 25 Percent, bezw. 20'83 Percent der Fall.
Relativ am meisten linger dauernde Strikes kamen unter den einzelnen
Gewerbsaweigen (Tabelle 111 () bei der Metallverarbeitung, sowie der
Industrie in Holz- und Schunitzwaaren vor.

g%
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Aus Tabelle VA4 ist endlich ersichtlich, dass sowohl 1894 wie
1895 die Kinzelstrikes im Allgemeinen von kiirzerer Dauer waren als die
Gruppenstrikes. Bei ihnen ist inshesondere die Kategorie der kiirzesten
Dauer stark besetzt nnd wihrten iiberhanpt 1894 9319, 1895 8823 Per-
cent bis zu dreissig Tagen, wihrend von den Gruppenstrikes 1894 77-90,
1895 6855 Percent dreissig oder weniger Tage dauerten.

Der lingste Strike (Post-Nr. 139) wihrte 1895 122 Tage.

Ueber die Frage, welche Veranlassungen, hezw. Forderungen ver-
gleichsweise am meisten zn linger dauernden Arbeitseinstellungen fiihrien,
ist es schwer, eine befriedigende Auskunft zu geben, weil hiufig bei einer
und derselber Arbeitseinstellung mehrere Umstinde als Veranlassung,
voch hiufiger aber wmehrere Forderungen auwfgefiihrt ecrscheinen. Eine
Darstellung indessen, welche die Dauer der Strikes nicht mit den ein-
zelnen Veranlassungen oder Forderuungen isoliert, sondern mit den Veran-
lassungs- und Forderungsgruppen in Zusammenhang brichte, wie sie den
thatsiichlich vorgekommenen Combinationen entsprechen, wiirde bei der
verhilinismiissig geringen Anzahl von Fillen, um die es sich bei der Auf-
theilung auf die zahlreichen Veranlassungs- und Forderungsgruppen handeln
wiirde, wenlg Werth besitzen,

Immerhin seien folgende zwel kurze Zusammenstellungen vorge-
bracht, die wenigstens zum Theile solche Veranlassungen, bezw. Forde-
rungen behandeln, die nicht in Verbindung miteinander anfzuireten pflegen :

Veranlassungen:

Darunter Fille, unter deren Veranlassungen vorkommt

Dauer der Arbeits- Anzahl der Reduetion der TUnzufricGenheit Tnzufrizdenheit

einstellungen Fille Lébkne mit den Léhnen mit der Arbeitsdauer
1894 1805 1894 1898 ’ 1884 1885 1894 1805
1— § Tage . . . 8O 166 6 10 a7 41 7 14
6-30 . ... G4 63 12 5] 18 34 6 14
3l—&0 ., . . . 8 15 - P 2 5 2 —
aber 50, . . . ¥ 16 1 i 1 6 2 3

Forderungen:

Darunter Tille, bei denen die Forderung vorkommt -

Anfrechthaltung Erhéhang Aufrechthaltung Verkirzung

Dauer der Arbeits- Anzahl der der bestehenden dex der bestehenden der tiglichen
einstellnngen Falle Lihne Lihne Arbeitszeit Avbeitszeit
1894 1895 1894 1885 1894 1895 1894 1895 1894 1895
1—— 5 Tage . . . 80 106 5 B 43 46 1 3 8 19
6—30 ., . .. 64 &8 12 5 3l 42 3 1 15 24
3150 . ... 8 1 = 3z 7 8§ — — 5 ‘g
ier50 . ... 7 16 1 1 6 7 — — 3 5

In manchen Beziehungen stimmen die in dieser Zusammenstellung
zum Ausdruck gebrachten Ergebnisse der beiden Jahre miteinander iiber-
ein; beispielsweise kommt die Forderung ,Aufrechthaltung der bestehen-
den Arbeitszeit® nur bel kiirzer dauernden Strikes vor, wihrend die
Forderung ,Verkiirzung der tiiglichen Arbeitszeit auch zu ldngeren
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Strikes fithrte. Die Forderung ,Aufrechthaltung der bestehenden Lihne®
ist 1894 im Verhiltnis hbei den hichstens einen Monat dauernden
Arbeitseinstellungen stirker vertreten als die Forderung der Erhthung
der Léhne; 1895 ist das Verhidltnis ungefihr gleich, jedoch kommi such
in diesem Jahre letziere Forderung hiufiger bei den Strikes der lingsten
Dauer, das ist von mehr als 50 Tagen vor.

4. Veranlassungen der Arbeitseinstellungen.

Ueber die Veranlassungen geben detailliert die Tabellen II ¢ und
1T ¢ Aufschluss; eine mehr summarische Vergleichung, jedoch getrennt
nach HFingel- wnd Groppenstrikes, mit dem Jahre 1894 ist in der Ta-
belle VB geboten. Alle diese Nachweisungen beruben auf dem Principe,
dass ersichtlich gemacht wird, wie oftmal ein bestimmtes Motiv in Wirk-
samleit trat; Strikes, bei denen mehrere Veranlassungsursachen erhoben
warden, werden demnach bei jeder derselben gezihlt.

Wie im Vorjahre, so spielt auch 1895 die Unzufriedenheit mit
der Loknhthe die ersie Rolle, indem sie bel nicht weniger als 86 Auns-
stéinden als Motiv verzeichnet erscheint. Zum#chst kommen ihr sodann die
Unzufriedenheit mit der Arbeitsdauver (31 Fille) und die Entlassung von
Arbeitern (80 Fille),

Die einzelnen territorialen Abschnitte weisen mancherlei charakte-
ristische Verschiedenheiten auf; so kamen unter den iiberhaupt hinfiger
wiederkehrenden Motiven in Wien verhiltnismissig oft in’s Spiel Reduction
der Léhne, Unzufriedenkeit mit der Arbeitsdauer und Entlassung von
Arbeitern, in Bthmen Unzufriedenheit mit den Lihnen, in Galizien die-
selbe Veranlassung, sowie Unzufriedenheit mit der Arbeitsdaner ete. Aehn-
liche Verschiedenheiten lassen sich aach bei den einzelnen Grewerbszweigen
beobachten; so fritt im Vergleiche mit den fiir alle Strikes geltenden
Ziffern verh#ltnismissig stark hervor bei dem Bangewerben und der Indu-
strie in Steinen, Erden etc. die Unzufriedenheit mit den Lihnen, bei der
Industrie in Holz- und Schnitzwaarven die Unzufriedenheit mif der Arbeits-
dauer, bei der Metallverarbeitung die Entlassung von Arbeitern, bei der
Textilindustrie Unzafriedenheit mit Bestimmungen der Arbeitsordnung u.s. w.
Bemerkenswerth ist auch die Verschiedenheit, die hinsichilich der Einzel-
und Gruppenstrikes gilt; bei letzteren spielt die Unzufriedenheit mit den
Lohnen oder der Arbeitsdauer eine ungleich grossere Rolle, wilrend bei
den Tinzelstrikes begreiflicherweise solche Motive verhiltnismissig stirker
vertreten sind, die ihrer Natur nach mehr Beziehung auf die Verhidltnisse
und Vorkommnisse in einem bestimmten Betriebe besitzen, wie missliebige
Vorgesetzte, Behandlung der Arbeiter, Entlassungen, Unzufriedenheit mit
Bestimmungen der Arbeitsordnung u.s. w.

Auf die einzelnen Strikesarten hezogen, stellt sick das Vorkommen
der verschiedenen wichtigsten Veranlassungsursachen folgendermassen dar:
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1894
Tazu-
Unzu- frieden-
frieden- heit mit  Miss- Ent-
Anzahl Redoetion heit mit der liebige lassung
der der den Avrhaits- Vor- von

Fialle Lihne Lihnen dauver gesetate  Arbeitern
. [t P ity St NS i i bl
Strikes, betreffend

nur fabriksmissige Betriebe . . . 103 11 26 8 7 29
zum Theil fabriksméissige Betriebe . 3 - — 1 —_ 1
nur nicht fabriksméssige Bstriebe . 53 8 2 8 2 4
Strikes mit iiberwiegend
minnlichen Arbeitern . . , . . . 151 17 46 17 9 33
weiblichen Arvbeitern , . . . . . 8 2 ) — — i
gelernten Arbeitern ., ., ., ., . . . 134 19 36 13 9 32
ungelernten Arbeitern . . . . . . 25 — 12 4 - )
Strikes, betreffend 1895
nur fabriksméssige Betriebe . . 115 13 4 8 i3 24
zum Theil fabriksmissige Betriebe!) 7 — 5 1 — 1
nur nichi fabriksmissige Betriche?) 81 6 45 22 1 5
Strikes mit {iberwiegend i
mannlichen Arbeitern . . . . . . 186 14 80 a1 12 27
weiblichen Arbeitern . . . . . . 19 5 G — 2 3
gélernten Arheitern ., . . . . . . 155 iy 67 22 g 25
ungelernten Arheitern . ., . . . . 46 2 19 9 5 5

Vergleicht man die fiir die nur fabriksmissige Betriehe beriihren-
den Arbeitseinstellungen ausgewiesenen Ziffern mit jenen, die bel den nur
nicht fabriksmissige Unfernehmungen betreffenden Ausstiinden gelten, so
zeigh sich, dass bel den ersteren 1894 sowohl wie 1895 die ,Unzufrieden-
hett mit den Lhnen® und die ,Unzufriedenheit mit der Arbeitsdaner® in
verhdltnismissip peringerem Ausmasse vertreten sind, wihrend die Veran-
lassungen ,Missliebige Vorgesetzte® und ,Fntlassung von Arbeitern® ver-
héltnismissig hiufig verzeichnet erscheinen. Das Verh#ltnis riieksichtlich
;Reduction der Lihne® ist ein schwankendes. Bei den Strikes mit iiber-
wiegend weiblichen Arbeitern ist 1894 und 1895 verhiltnismissig stark
die Veranlassung ,Reduction der Lihne® vertreten. Bel den Arbeitsein-
steilungen mit fiberwiegend gelernten Arbeitern kommer in beiden Jahren
relativ hinfig ,Reduction der Lohne* und ,Kntlassung von Arbeitern®
in's Spiel, wihrend bei ihrem Gegenstiick, den Strikes mit iiberwiegend
ungelernten Arbeitern, diese zwel Veranlassungen in beiden Jahren stark
zuriicktreten und , Unzufriedenheit mit der Arbeitsdaner* verhiltnismissig
hdnfig vorkommt. Die iibrigen Veranlassungen weisen bei den beiden
zuletzt erwihnten Strikesarten schwankende Verhidltnisse oder unerheb-
liche Abweichungen auf,

Bei einer grossen Anzahl von Arbeitseinstellangen wird nicht blos
ein Beweggrund als Veranlassung angefithrt, sondern eine Mehrheit von

) Nicht mitgezihlt Post-Nr, 83,
% Wicht mitgezihlt Post-Nz, 15,
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Motiven. Das Zusammenwirken dieser Motive anschaulich darzustellen,
ist nicht einfach, weil die Combinationen sebr vielseitige sind. Vor-
stehende Tabelle soll nun einen Versueh bilden, sowohl .das-isclierte, wie
das combinierte Auftreten der im tabellarischen Theile des Werkes nur
getrennt behandeltern Veranlassungen zur Awnschauung zu bringen (siehe
die Tabelle 8. 23).

Aus dieser Tabelle ist z B. ersichtlich, dass ,Reduction der
Léhne“ in 14 Fillen die alleinige Veranlassung bildete, in- 1 Falle ver-
eint mit ,Missliehigen Vorgesetzten®, in 1 weiterem Falle vereint mit
»Behandlung der Arbeitert, in 2 Iillen vereint mit ,Entlassung von Ar-
beitern® u. s, w. in’s Spiel kam. ,Unzufriedenkeit mit der Arbeitsdaner®
©tritt 19mal allein’ als Veraniassung auf, in 7 Fillen combiniert mit ,Un-
zufriedenheit mit den Léhnen®, in 1 Falle vereint mit ,Unzufriedenheit
mift den Lohnen®, ,Beschwerden wegen Auszalblung der Léhne und ,Un-
zufriedenheit mit den Arbeitsriumen®, in I weiterem Falle vereint mit
» Unzufriedenheit mit den Lohnen® und ,Anderen Strikes“ ete.

5. Forderungen der Strikenden.

In Hhalicher Weise wie hinsichtlick der Veranlassungen der Ar-
beitseinstellungen ist auch &iber die Forderungen der Strikenden einc
" doppelte Betrachtung méglich, indem man entweder darnach fragt, wie
oftmal eine bestimmte Forderung iiberhaupt gestellt wurde (was die
Tabellen I1E, TILE wnd TIF, IVD und VD mit vielen Einzelheiten
behandeln), oder indem man die Untersuchung auf das combinierfe Auftreten
der Forderungen in den concreten Iillen vichtet; in letzferer Hinsicht
- wird, wie schon in der Einleitung zur Statistik der Arbeitseinstellungen
im Jahre 1894, 8. 17, bemerkt werden konnte, das Bild noch vielgesial-
tiger als bei Betrachtung der Veranlassungen, weil die Geltendmachung
* verschiedener Forderungen, die oft in keinem wahrnehmbaren Zusammen-
hang mit den Ursachen des Strikes stehen, Regel ist.

In den Tabellen gind simmtliche Fordernngen in drel Gruppea
getheilt, je nachdem sie sich ndmlich auf die Lohnhihe, die Arbeitszeit
oder andere Gegenstinde heziehen. Forderungen in Betreff der Lohuhéhe
kamen 1895 —— gleichwie 1894 — am hiufigeten vor, némlich Del
130 Arheitseinstellungen mit 22.518 strikenden Arbeitern; Forderungen
in Betreff der Arbeitszeit wurden bei 60 Strikes mit 16.750 Arbeitern
~ gestellt. Unter den Féllen mit Lohnforderungen sind jene die bei weitem

" hiinfigeren gewesen, bel denen das Begehren aaf” Erhthung der Ldhne ge-
richtet. war, sei es in Form der ErhShung der Taglihne oder Accord-
© gHize, sel es — was zwar eine geringere, aber trotzdem eine sehr belang-
reiche Rolle spielt — durch Bezahlang der Feiertage, hohere Bezahlung
- der Ueberstunden u. dgl.; viel seltener handelte es sick bei den Forde-
rungen lediglich um Awufrechthaltung der bestehenden Ldhne, n#mlich
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21mal gegen 109 Fille mit Forderungen einer Lohnerhéhung auwf diese
oder jene Weise. Achnlich ist es bei den Forderungen der Fall, die mit
der Arbeitszeil zusammenhiingen. Awuch hier ist die Forderung der Auf-
rechthalbung der bestehenden Arbeitszeit nur in 4 Fillen zn verzeichuen.
wihrend die Verkiirzung der téiglichen Arvbeitszeit in 50 Killen gefordert
wird und noch andere Forderungen, welche gleichfalls auf eine Verkiirzung
der Avbeitsdaver, wenn auch nicht an jedem Tage hinauslavfen, wie Ab-
schaffung oder Beschrinkung von Ueberstunden oder Sonn- und Feiertags- -
arbeit ete., wiederholt vorkommen. Beachtenswerth ist auch, wie Ta-
belle TV.D ergibt, dass die Zahl der wegen Lohnerhthung oder Arbeits-
zeitverkiirzung Strikenden die Zahl der wegen Aufrechthaltung der Liéhne
oder Arbeitsdaner Strikenden bel weltem mehr #bertrifff als die Zahl
der Ausstiinde mit ersteren Forderungen jene der zweiten Art. Hs handelten
also darchschnittlich kieinere Strikes wm Forderungen der Hintanhaltung
einer Verschlimmerung des Arbeitsverhiiltnisses.

Unter den sonstigen Forderungen erscheinen besonders hiufig
solche, welche Wiederanfiahme Entlassener oder Schutz der Strikenden
gegen Fntlassing oder Fragen der Arbeitsordnung betreffen.

Wihrend die meisten hiufiger vorkommenden Forderungen 1894
und 1895 anndhernd verhdltnismiissig gleich oft gestellt wurden, ist hei
der Forderung der Freigabe des 1. Mai ein bedeutender Riickgang zu ver-
zeichnen, indem diese 1894 bel 159 Strikes 24mal, 1895 bel 205 Strikes
18mal erhoben scheint.

Aghnlich wie es bei den Veranlassungen der Fall ist, spielen bei
den Gruppenstrikes die Fragen der Lohnhihe und der Arbeitszeit auch in
den Forderungen eine noch stérkere Rolle als bel den Einzelstrikes.

Riicksichtlich der relativen Hiufigkeit der einzelnen wichtigsten
Forderungen bei den verschiedenen Strikesarten ergibt sich nachstehende
Uebersicht:

1894
Auf- Ver-
Aui- recht- . kiip- Ver-
rechi- haltang  zung besse-  Wieder-
hal- Hr- der be- der fip- rungen auf-
Anzahl  tupg  hohung stehenden lichen an der nahme
der der der Arheits-  Arbeits- Arbeits-  Bnt-
Strikes  Lohne  Lshne zeit zeit  ordnung lassener

—— et et i e e

Strikes betreffend

wur fabriksmassige Betriebe . . . 103 9 53 - 24 23 24
zum Theil fabriksmissige Betriebe 3 — 3 - 3 — —
nur nickt fabriksmissige Befriebe . 53 9 31 4 16 7 4
Strikes mit tiberwiegend

ménnlichen Arbeitern . . . . . . 151 15 82 4 40 28 28
weiblichen Arbeitern . . . . . . 3 2 5 — 3 2 —
gelernten Arbeitern . . . . . . . 134 18 63 3 ah 26 24

4

uvogelernten Avbeitern . . . . . | 25 — 19 1 2 4



1895
Auf- Ver-

Aai- rechf- dir- Ver- .
rechi- haltung  zung bhesse- Wieder-

. hal- Br- der be- der tig- rungen auf-
Anzahi tung hihung stehenden lichen an der nahme

der der der  Arheits- Arbeits- Arbeits- Enf
Strikes Lidhne  Lohne zeit zeit  ordnung Iassenmer

———— e’ ki et e i e et e, et e, e

Sirikes hetreffend

nur fabriksmissige Beiriebe . . . 115 i5 48 3 21 34 27
zum Theil fabriksmissige Betriebe) 7 — 5 — 3 1 1
nar nicht fabriksmassige Beiriebe? 81 6 43 1 26 10 5
Strikes mit iiberwiegend
minnlichen Arbeitern . . . . . . 186 19 94 4 44 38 29
weiblichen Arbeitern . . . . . . 19 2 9 — 6 7 4
gelernter Arbeiters . . . . ., . ., 159 17 81 2 35 36 26
ungelernten Avbeitern . . . . . . 46 4 22 2 15 9 Y

In Uebereinstimmung mit dem 8. 22 iiber die relative Hiufigkeit
der einzelnen Veranlagsungen Gesagten geht aus dieser Uebersicht hervor,
dass bel den nicht fabriksmissige Unternehmungen betreffenden Aunsstéinden
1894 und 1895 vergleichsweise oft die ErhShung der Lohne oder die Ver-
klirzung der Arbeifszeit gefordert wurde, wihrend bel den Btrikes in
fabriksmissigen Betrieben relativ hiufig Forderungen in Betreff der Axr-
beitsordnung oder Wiederaufnahme Entlassener gestelit erscheinen. Bei
den Strikes mit iiberwiegend weiblichen Arbeitern sind im Vergleiche mit
den tiberwiegend durch minnliche Arbeiter gefiihrten die Unterschiede
zum Theile wenig ausgepriigt oder schwankend; bemerkenswerth ist bel
ersteren das in beiden Jahren relativ hiufige Vorkommen von Forderungen
in Befreff der Verkiirzung der tiglichen Arbeitszeit und Fragen der Arbeits-
ordnung. Bet den Strikes mit i{iberwiegend gelernten Arbeitern treten ver-
gleichsweise hervor die Horderungen Aufrechthaltung der Tishne, Verhesse-
rungen an der Arbeitsordnung und Wiederanfnahme Entlassener, bei den
Strikes mit iiberwiegend ungelernten Arbeitern die fibrigen mit Aunsnahme
der Forderung der Lohnerhthung, hinsichtlich welcher die beiden Ver-
gleichsjahre ein verschiedenes Verh#iltnis anfweisen.

Ueber die Verbindung der einzelnen Forderungen in den concreten
Fillen folgt im Nachstehenden (nach 8. 26) eine Tabelle, die allerdings, weil,
wie schon gesagt, die Combinationen bei den Fordernngen Husserst vielgestal-
tige sind, es einigermassen an Uebersichtlichkeit fehlen ldsst; doch wurde
darauf verzichtet, durch weitergehende Zusammenziehungen das Bild ein-
facher za gestalien, weil dann die unvermeidliche Iolge davon gewesen
wire, dass der Leser eben keinen adiquaten Eindruck von der Mannigfaltig-
keit der thatsichlich vorkommenden Combinationen erhielte.

Die Tabelle selbst ist nach denselben Principien angelegt wie jene auf
. 23 hinsichtiich der Veranlassungen. So besagt sie beispielsweise, dass die

%) Nick{ mitgezihlt Post-Nr, 83.
7} Nicht mitgezithit Post-Nr. 15.
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Forderung ,Aufrechthaltung der Lohne® im Ganzen 2Imal vorkam, und
zwar 12mal allein, einmal in Verbindung mit den Forderungen hetreffend
,Beseitigung von Vorgesetzten® und ,Schutz der Strikenden gegen Ent-
lassung, einmal vereint mit , Wiederautnahme entlassener Arbeiter®, ein-
mal vereint mit , Wiederaufnahme Entlassener® und ,Schutz der Strikenden
gegen Entlassung® w. s, f.

6. Erfolge der Strikenden.

Was den Ausgang der Arbeitseinstellungen anbetrifft, so stellen
gich die Ergebnisse der Erhebung fiir 1895 im Verglelche mit, jenen fiir
1894 wie folgt dar:

Es endeten fiir die Strikenden:

1854 1895
mit mit
strikenden strikenden
Fille Arbeitern Trille Arvheitern
&) mit vollem Erfolg . . . . . . . . . 39 5.167 55 3.489
&) ohne Exfolg . . . . . .. . . .. 77 29.724 99 TR
¢) mit theilweisem Erfolg . . . . . . 43 9,184 5% 17.310
159 44.075 205 28.026
{Unter den sub ¢} genannten mit Erfolg,
der sich auwf die Lohnhoke oder Arbeits-
zeit (respective anf Loknhshe und Ar-
beitezeit) hezog . . . . . . . . . . 35 7.845 44 16212
In Verhiltniszahlen ergibt dies:
18904 1895
mit Percent mit Percent
Percent aller aller strikenden Percent aller aller strikenden
Bhrikes Arbeiter Btrilres Arbeiter
@) mit vellem Erfolg . . . 2453 11-72 206°83 1245
5) ohme Erfolg . . . .. 4843 6744 4899 2579
¢) mit theilweisem Erfolg . 2704 2084 2488 6176
_ 10000 10000 10000 100-GO
Urter den sub ¢) genannten
mit Erfolg, der sick aunf
Lohnhohe oder Arbeitszeit
{respective auf Loknhthe :
und Avbeitszeit) bezog . 22:01 1770 2146 5785

1895 zeigt sich also wie schon 1894 die beachtenswerthe K-
scheinung, dass die Percentzahlen der ginzlich erfolgreichen Strikes jene
der auf sie enifallenden strikenden Arbeiter merklich tibertzeffer, dass
also diese Strikes durchschuittlich einen geringeren Umfang hatten, Wihrend
hingegen die erfolglosen Sirikes 1894 eine relativ grosse Arbeiterzahl
betrafen, ist dies — und zwar in besonders starkem Masse — 1895 bel
den theilweise erfolgreichen Ausstinden der Fall.

Fiir die weitere Erscheinung, dass sich die Ergebnisse der Strikes
in dem Jahre 1895 giinstiger fitr die Strikendern als im Verjahre
darstellen, ist insbesondere der Ausgang der Wien betreffenden Arbeits-
cinstellungen von KEinfluss. Von den 1894 geziihiten hiehergehdrigen
59 Strikes mit 30.649 strikenden Arbeitern hatten n#mlich nur 15 (mit
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2.915 Arbeitern) vollen Erfolg, hingegen 30 (mit 25.260 Arbeitern) keinen
Erfolg, wihrend 1895 von den auf Wien entfallenden 72 Strikes mit
6,249 Arbeitern 24 (mit 1.9239 Arbeitern) mit vollem Erfolg und 33 (mit
1.022 Arbeitern) ohne Erfolg endeten. Rechnet man die Wien betreffenden
Arbeitseinstellungen ab, so ergibt sich folgendes Bild. Es cndeten:

1894 1895
mit it
Fille Arbeitern Tille Arkeitern
mit vollem Trfolg . . . . . . . . . . 24 2.252 31 2.250
olme Hrfolg . .., . . . . . .. . .. 4% 4,464 66 6.205
mit theilweisem Erfolg . . . . . . . . 24 6.710 36 13.332
100 13.426 133 AR
das st in Verhiltnizszahlen
15984 18450
’ mit Perccnt mit Pareent
Percent aller aller Foreent ailer aller
Tratle Btrikenden TFille Strikenden
mit vollem Frfolg . . 2400 16777 2331 1033
ohne Erfolg , . . . . 4700 3325 4962 2844
mit theilweisem Erfolg 2900 4008 707 6118
10000 100-00 10000 100-00

Fiir das iibrige Staatsgebiet als Ganzes genommen stellt sich so-
hin der Ausgang der Strikes vom Standpunkte der Strikenden ans nicht
als wesentlich giinstiger als im Jahre 1894 dar, indem allerdings der
Percentsatz der erfolglos Strikenden abgenommen hat, dafiir aber auch
jener, welcher auf die Arbeiter entfillt, die ihre Forderungen vollstindig
durchgesetzt habhen.

Riicksichtlich der einzelnen Industriegruppen ergibt sich
folgendes Bild fiber den Ausgang der Arbeitseinstellungen:

1894
. Industrie in
Industrie in Holz- und
Steinen, Behnitz-
Ercdon, Thon Metall- waaren und Textii- Bau-
und Gias verarbeitung  EKautsehuk Industrie gewerbe Tebrige
mit mit mit mit mit mif
Fille Arh. Fille Arb. Fille Arb. Fille Arh, Falle Arb. Fille Arb.
mit vollem Erfolg . . 6 2484 6 1198 8 273 2 209 4 384 13 0618
mit theilweisem Erfolg 10 3.736 6 667 6 596 10 2547 2 581 9 1057
ohne Erfely . . . . 6 165 1f 887 9 8924 22 3561 5 14010 24 2147
22 6415 23 2752 23 0793 34 6317 11 14975 46 382
1895
Industrie in
Industrie in Holz- und
Bteinen, Sehnite-
Xrden, Thou Metall- waaren und Textil- Bau-
und Glas  verarbeitung Kautrchalk Industrie gewerbe Ushrige
mit mit mif mit mit mit
Fiile Arb, Talle Arb. TFilie Arb. Fille Arbh, Fille Arb. Falle Arb/
mit vollem Erfolg . . 7 200 8 308 7 565 6 408 10 1300 17 418
mit theilweisem Befolg 7 9030 7 1596 8 680 13 1787 6 3.041 10 1.166
obme Frfolg . . . . 15 623 22 1580 23 1.091 10 1880 8 1020 21 1093

29 9943 37 3694 38 2336 20 4085 24 5361 48 2.607_
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Von minder belangreichen Verschiehungen abgesehen ist es also
inshesondere der verdinderte Ausgang der Arbeitseinstellungen in der
Tndustrie in Holz- und Schaitzwaaren ete, sowie in den Baugewerben,
welcher 1895 die Zahl der erfolglos Strikenden geringer macht.

Fine besondere Beachtung verdient ferner bei der Betrachtung
des Ausganges der Arbeitseinstellungen die Frage, ob und in welchem
Umfang ein Zusammenhang zwischen dem Erfolg der Strikenden und dem
Grade der Vollstdndigkeit bei der Betheiligung wahrzunehmen ist.
Scheidet man nun die Strikes zuniichst in vollstiindige und unvollstiindige
(8.10) und- stellt die Ergebnisse von 1895 mit jenen von 1834 zusammen,
so ergibt sich nachstehendes Resultat: '

a) Nach der Anzahl der Fille.

Theilweiser

Voller Erfolg Erfolg Ohne Erfolg
1894 1895 1894 1895 1894 1895
in Percent
Vollgtandige Gruppenstrikes . . . . . . 50 6666 a0 1667 — 1667
N Binzelstrikes , . . . . . . 6191 5652 1904 2174 1905 2L4
Unvollstandige Gruppenstrikes . . . . . 4%6 8414 6191 4482 3333 8104
© ., FEinzelstrikes. . . . . . 1982 2109 3072 2177 5946 514
Alle Sirikes . . . 24'53 2683 2704 2488 4843 4820
5) Naeh der Anzahl der strikenden Arbeiter.
Theilweiser
Voller Erfolg BErfolg Ohne Erfolg
1894 1896 1894 1895 1604 " 1885
. in Fercent
Vollstindige Gruppenstvikes . . . . . . 7807 4315 2193 1308 — 537
.  Fingelstrikes . . . . . . . 8398 4215 1392 5133 280 652
Thnvollstdndige Gruppenstrikes . . . . . (45 864 16709 8102 8346 1034
» Einzelstrikes . . . . . 1202 1230 3413 3932 5385 4833
Alle Strikes. . . 11'72 1245 2084 6176 6744 2579

Fiir alle Arbeitseinstellungen zusammengenommen stellen sich die
Verhiiltnisse wie folgt dar:

) Nach der Anzahl der Fiille.

Mit vollem Mit theilweisem

Erfolg Erfolg Okpe Erfolg
1894 1825 1894 1805 1894 1885
in Percent
Vollstindige Strikes . . . . . . . . . 5926 5862 2593 2069 1481 2069
Unvollstandige ,, . . . . . . . . . 1743 21658 2727 2557 5b30 584

5) Nach der Anzahl der strikenden Arbeiter.

Mit vollem Mit theilweisem
Erfolg Erfolg Ghne Erfolg

1894 1895 1894 1895 1894 . 1883

in Percent

Vollstindige Strikes . . . . . . . . . 8150 398 1665 4154 18y 1861
Unvollstandige ., . . . . . . . . . 3980 1020 2131 6342 T48% 2638
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Der Erfolg der Strikenden ist demnach bei den vollstiindigen
Arbeitseinstellungen ein wesentlich grisserer. '

Tabelle IV ¢ zeigt unter Anderem, wie sich 1895 der Erfolg bei
den einzelnen Ansstandskategorien nach der Betheiligung stellte. Was nun
den vollen Erfolg anbetrifft, so stellt sich dieser hei den Sirikes mit
geringerer percentueller Betheiligung der Arbeiter, an der Zahl der Fille
gemessen , zumeist in geringerem Masse ein, als dem Durchschnitt ent-
sprieht; die Percentzahlen fiir die betheiligten Arbeiter sind schwankend,
aber gerade bei den Strikes mit einer Betheiligung unter 30 Percent hoch.
Die in den letzten Rubriken der Tabelle enthaltenen, auf die érfolglosen
Fille beznghabenden Zahlen sind hei den Strikes mit einer Betheiligung
bis B0 Percent der Avrbeiterschaft durchwegs hoch. Die Strikes mit
stiirkerer Betheiligung weiser zumeist einen besseren Erfolg der Strikenden
auf. Das blosse percentuelle Verhiltnis der Anzahl der Strikenden zur
Zahl der Beschiéffigten ist indessen ein ziemlich unvollkommener Ausdruck
fiir die Intensitit einer Arbeitseinstellung und die Art ihrer Rilckwirkung
anf die Betriebsfiithrung; derselbe ldsst sich noch durch die nachfolgenden
Ausfiihrungen erginzen.

Unter den unvollstéindigen Strikes verdienen n&mlich jene eine
besondere Hervorhebung, die sich ihrem Effect auf den Betrieb nach
den vollstindigen nihern, Hs sind dies theils solche Ausstinde, bei welchen
dic Einstellang der Arbeit durch die Strikenden simmtiiche iibrigen
Arbeiter der Unternehmung zum Feiern nthigte, theils solche, bei welchen
wenigstens eine Arbeiterkategorie oder, wofern wie bel Gruppenstrikes
mehrere Betriebe in Frage kommen, die Arbeiterschaft wenigstens in ein-
zelnen Betrieben vellstindig an dem Ausstand theilnahm.

Ersteres Verhiltnis ist auns der Haupttabelle durch Vergleichung
der Zahlen der beschéiftigten, strikenden und gezwungen feiernden Ar-
beiter zu entnehmen und wird immer ausdriicklich ersichtlich gemacht,
wenn in der That simmtliche nicht selbst an dem. Ausstand theil-
nehmenden Arbeiter zum Felern gentdthigt erschiemen; lediglich bei
den fiir diese Frage in Betracht kommenden, das ist mit der Unter-
brechung der Arbeit selbst nicht am Ausstand betheiligter Arbeiter ver-
bundenen Gruppenstrikes, in welchen nicht riicksichtlich aller Fitablisse-
ments der gedachte Umstand eintritt (wie in Post-Nr. 152), ist aus den
derzeit. vorhandenen statistischen Nachweisungen nicht zn entnehmen, ob
das erwihnte Verhdltnis, nimlich die Unterbrechung der Arbeit aller
nicht selbst strikenden Arbeiter, nicht wenigstens hinsichtlich einzelner
Betriebe eintrat. Ebenso ist derzeit wenigstens nicht zu constatieren, ob
nicht Fille vorgekommen sind, in welchen zwar nicht die gesammte, selbst
nicht am Ausstand theilnehmende Arbeiterschaft zum Feiern genbthigt
wurde; Jene aber, die fortarbeiteten, nach Anzah! oder Stellung so wenig
Bedeutung far das Unternehmen hesassen, dass der Ausstand praktisch
genommen efner vollstindigen Einstellang der Arbeit gleichkam. Trotz
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dieser immerhin m&glichen Einwendungen diirfte es sich aber als lohnend
erweisen, die Ausstinde auch nach den angedeuteten Gesichtspunkten hin
einer Untersuchung zu unterziehen. Thre Resultate sind in nachstehenden
Tabellen enthalten: '

aj} Nach der Anzahl der Fille.

’ Voller Erfolg Theilweiser Erfolg Chne Erfolg
Tovollstindige
P 1864 1895 1894 1895 1844 1895
Btrikaes S N — e ———— ————
ab- Per- ab- Per- ab- Per- ab- Per- ab- Per- ah- Per-

solut cent solut cent solut cent Soint cent solut eent solut cent

Gruppensirikes, bel denen .
die Zahl der gezwangen
Feiernden gleich ist der
Zakl der nicht strikenden

Arbeiter . . . . . .= = 2 5000 4 8000 2 5000 12000 — —
Andere Gruppenstrikes , . 1 623 4 2000 9 8625 11 4400 6 3750 9 3600

Einzelstrikes, bei denen die
Zahl d.gezwungen Felern-
den gleick ist der Zahl der
nicht strikenden Arbeiter 1 830 3 2143 4 3330 b 3571

5340 6 4286
Andere Einzelstrikes . ., . 21 2121 28 2105 19 1819 27 2030 3

7
9 5960 5865

[ 4
~1

Grappen- und Einzelstrikes

zusammen, bei denen die

Zahl d. gezwangen Feiern-

den gleick ist der Zahl der

nicht strikenden Arbeiter 1 588 5 2778 8 4706 7 3889 8 4706 G 3333
Andere Grappen- und Einzel-

strikes . . . . . . . . 221915 33 20089 28 2435 38 2405 65 56952 8V Hh06

b) Nach der Anzahl der Arbeiter.

Voller Yirfolg Theilweiser Erfolg Ohne Erfolg

Tavellstindige

Strikes 1894 1845 1894 1895 1804 1895

ab- Per- ab- Per- ah- Per- ab-  Per- alk-  Per- ah-  Per-
solut cent solub cent solut cent solut  cent selut cent  solut  cent

Gruppenstrikes, bed denen

die Zah! der gezwungen

Feiernden gleichistder

Zahl der nich$ striken-

den Arbeiter . . . . — -— 4932171 2.836391'38 1.52578329% 270 862 — —
Andere Gruppenstrikes 127051 870 668 1660 664 10.605 3143 23.196 9285 1L.548 1134

Rinzelstrikes, bei demen
dieZahl der gezwungen
Feternden gleichist der
Zall der aicht siriken-
den Arbeiter , . . . 75 408 931127 10385041 376 4558

TR 1 3364315
Anders Einzelstrikes 1.303 13'54 1.257 12'44. 2.875 20°87 3.9828 38:80 5.44

7395

8 56°59 4.928 4870

Grappen- und Einzel- .
gtrikes, bel denen die
Zahl der gezwungen
Felernden gleichist der
Zahl der nicht striken-
den Arheiter . . . . 73 1'51 5161861 3.901 7844 190168535 997 2005 356 1284

Andere Gruppen- und

1-
Einzelstrikes . . . . 127 (332137 920 4.535 13-62 14.527 6250 28.644 86°00 6.476 3800
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Was nun die zweite oben erwihnte Gruppe der sich den voll-
stindigen nibernden unvollstindigen Strikes, das ist jene anbelangt, bei
denen ‘wenigstens eine Arbeiterkategorie, beziehungsweise die Arbeiter-
schaft einzelner an dem Strike hetheiligten Betriebe vollstindig in Aus-
‘stand trat, so waren ihre FErgebnisse — auf Grund der in der vorjihrigen
Publication, bezichungsweise in Tabelle IV B enthaltenen Angaben be-
rechnet — in Vergleichung mit den sonstigen unvollstindigen Strikes
die folgenden:

a) Nach der Anzahl der Fille.

Theilweiser
Voller Erfolg Erfolg Obne Erfolg

Unvellstindige Sirikes 1804 1895 1894 1805 1864 1895

in Percemnt

Gruppenstrikes mit einer vollstindig strikenden ’
Arbeiterkategorie oder mit vollstindigem Aus-

stand in einzelnen Befrieben . . . . . . . — 1875

Andere Gruppenstrikes . . . . . . . . . 1250 4211

5695 4615 25700
9659 1230 A157

oo

O

=F 0T

Einzélsirikes- mit einer vollsthndig étrikenden
Arbeiterkategorie . Lo L 4B6 2532 2105 2532 5430 4936
Andere Einzelstrikes . . . . . ... . . 1482 2§37 2037 1868 G431 5445

Einzel- und Gruppensirikes zusammen mit voll-

stindig strikender Arbeiterkategorie, heziehungs-

weise aunck mit vollstandigem Ausstand in ein-

zelmen Betrieben . . . . . . . . . . 2000 2421 2714 3053 5286 4526
Andere Eingel- und Gruppenstrikes . . . . . 15711 2909 27-87 20000 5302 5091

5) Nach der Anzahl der strikenden Arbeiter

Theilweiser
Yoilar Erfolg Erfolg Obne Erfolg
Unvellstindige Strikes 1864 1805 1654 1895 1898 1895

in Percent

 Gruppenstrikes mit einer vollstindig strikenden
Arheiterkategorie oder mif vollstindigem Aus-

stand in einzelnen Befrieben . . . . . . . — THL 469 9059 9531 1-90
Andere Gruppenstrikes. . . . . . . . . . FBY 1519 8968 4440 695 4041
- Eingzelstrikes mit einer vollsténdig strikenden Aa-
beiterkategorie, . . . . . . . . . . 1749 1148 4750 4646 3499 4206
Andere Einzelstrikes . . . . . . . . . . T92 2314 2411 3229 GTIT &5V
Tinzel- und Gruppensirikes zusammen mit voll-
standig strikender Arbeiterkategorie, beziehungs-
weise anck mit vollstindigem Ausstand in ein- .
selnen Betrieben . . . . . . . . . . . 204 908 1188 731t 8518 1¥8l
Andere Finzel- und Gruppenstrikes . . . . . 625 2216 4801 3649 4574 4135

Bezeichnet man nun der Kiirze halber jene unvollstéindigen Ar-
beitseinstellungen als sich den vollstindigen nihernd, hei welchen sich
auch nur einer der frither getrennt behandelten Umstiinde (Unterbrechung
der Arbeit aller nicht selbst strikenden Arbeiter und vollstiindiger Aus-




stand wenigstens einer Arbeiterkategorie oder in einzelnen

verwirklicht, so ergeben sich folgende GegeniiberstellungenT):

a) Nach der Anzahl der Fille.

Tnvolistiindige Strikes:

Gruppenstrikes, die sich den vollstindigen
nihern . . .
Andere Gtuppenstukes .

Binzelstrikes, die sich den volisténdigen nihern
Andere Einzelstrikes .o

Gruppen- und Einzelsirikes zusammen, die
sich den volistindigen ndhern .
Andere Gruppen- und Binzelstrikes .

2

Betriebhen)
Theilweiser
Valler Erfolg Erfolg Ohne Hrfolg
1894 18485 - 1894 1898 1894 1865
in Percent

— 2353 B0 5294 500 2353
1429 2500 8571 3333 —  418%
94:56 2381 2105 2500 5459 5L19
1482 1746 2087 1746 6481 6508
1972 276 W6 2070 5342 4654
15333 2833 20000 5834 6133

1867

5) Nach der Anzahl der Arbeiter

Tuvollstindige Strikes:

Grappenstrikey, die si{-,h den vollstindigen
nihern . e -
Andere Gruppenqtnkeq .

Einzelstrikes, die sich den vollstindigen nihern
Andere Einzelstrikes .

Gruppen- und Einzelstrikes zusammen, die
sich den vellsttndigen nihera
Andere Gruppen- und Einzelstrikes .

Theilweiger
Voliar Erfolg Erfolg Chne Erfolg
T1BBL 1895 1804 1895 1804 1885
in Perecent
— 759 464 9031 9536 190
62 12712 9638 4945 — 3843
1750 1106 4750 4522 3500 4372
702 1561 2411 24:3% 6797 6000
991 900 1177 717 8532 1883
G429 137 4930 3760 4428 4563

Tm Grossen und Ganzen stellt sich daher der Ausgang der sich
“den vollstindigen nihernden Strikes als giinstiger fiir die Arbeiter dar
als jener der iibrigen unvollstandlgen Arbeitseinstellungen; 1895 ist dies
entschieden der Fall, indem die einzige dem widersprechende Abweichung
~(der grossere Percentsatz der mit vollstindigem Krfolge strikenden Awr-
heiter der anderen Strikes) mehr als aufgewogen wird durch die geringe

%) Die beziiglichen absoluten Zahlen sind:

Voller Erfolg

"Theilweiser Erfolg

Obhne Erfolg

Unvolistindige 1894 1895
Strikes: —_——— = e
it mit

Fille Arvh. Fille Arl,
Groppenstrikes, die
sich den vollstan-
digen nghern . , — @ — 4 8374
Andere Gruppenstr. . 1 127 3 419
Einzelstrikes, die sich
den vollstandigen

nihern 14 859 20 866
Andere Tinzelstrikes 8 519 11 484

Arbeitseinstellungen,

1894 1895 1804 1895
— mit ’ mit mit mit
Fiulle Arb. IFalle Arh. Fille Arb. Fille Arth,

7 1142 9 10420 7 23466 4 219

G 3381 4 1710 — — 5 1.329

12 2332 21 3542 31 1.718 43 3444

11 1.581 11 756 35 4.457 41 1.860
3
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Ziffer der erfolglos Strikenden; 1894 dagegen tritt diese Erscheinung nur
in einem beschrinkien Masse ein, indem die in- der Zusammenstelling &)
ansgewiesene Zahl der erfolglos Strikenden bei den sich den vollstindigen
nihernden Arbeitseinstellungen namentlich durch zwei ungiinstig ver-
laufende grosse Strikes (Tischlerstrike und Bauarbeiterstrike in Wien
mit zusammen 22.296 Arbeitern) in die Hiohe getrieben wird. Am
gtinstigsten sind jedoch fiir die Arbeiter die eigentlich vollstindigen
Strikes verlaufen, wie folgende recapitulierende Uebersicht zeigt. 1894
und 1895 zusammengenommen gab es:

Voller Erfolg Theilweiser Erfolg Ghne Erfolg
: mit mit mic
Fille Arbeitern Fille Arbeitern Fille Arbeitern
Vollstandige Strikes. . . . . . . . 33 4,508 - 13 1.630 i0 478
Unvollstandige Strikes . ., . . . . . 61 4148 81 24864 166 36.473
Unter letzteren solche mit vollsiindig
strikender Arbeiterkategorie oder voll-
stindigem Ausstand in einzelnen Be-
triebem . . . . . . . . . . . 3% 2.58% 48 17.398 30 28305
rait vollstandig feiernder Arbeiterschaft . 6 5391 15 5.80%2 14 1.353
sich den vollstandigen nahernd . . . . 38 2.599 49 17426 R5 288
andere, als die zuletzi genannten . . . 23 1.549 3% 7488 81 7.646

In Verhiltniszahlen, das ist in Percenten der auf jede Gruppe
entfallenden Anzahl der Fille, beziehungsweise der Arbeiter ergibt dies:

Voller Brfolg Theilweiser Eriolg Ohne Erfolg

mit mit mit
Tille Arbeitern Fille AxDeitern Fille Arbeitern

in Percent

Vollstindige Strikes. . . . . . . . 5803 6814 2321 2464 17-86
Onvollstandige Strikes . .. 1980 633 R6-30 3797 5390
Unter letzteren solche mit vollstindig
strikender Arbeiterkategorie oder voll-
stindigem Ausstand in einzelnen Be-

o
S~z
-3 dD
Lol (0]

trieben . . . . . . . . . . . 2243 336 2009 3603 4848 5861
mit vollstindig feiernder Arbeiterschaft . 1714 763 4286 T490 4000 1747
sich den vollstindigen nihernd . . . . 2209 532 2349 3568 4942 5900
andere, als die zuleizt gemamnten . . . 16:91 932 2353 4468 5985 4600

Wurde im Vorhergehenden der Zusammenhang untersucht, der
sich in dem 1894—1895 gesammelten strikesstatistischen Materiale zwischen
Vollstindigkeit der Arbeitseinstellungen und Ausgang derselben Hussert,
und musste zu diesem Zwecke eine Reihe von Berechnungen vorgefiihrt
werden, so kann die nachfolgende Darstellung einiger weiterer Relationen
sich im Wesentlichen bereits auf das Tabellenwerk selbst stiitzen.

Wie sich die Arbeitseinstellingen nach Daner und Erfolg grup-
‘pleren; ist aus der Tabelle IV B ersichtlich. Eine bestimmte Regelméssig-
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keit ist in den dort mitgetheilten Daten kaum zu constatieren, so sind
beispielsweise die Arbeitseinstellungen von der kiirzesten Dauer. das ist
von 1—5 Tagen, sowohl was vollen Erfolg als was ginzliche Erfolg-
losigkeit betrifft, mit iiberdurchschnittlichen Ziffern vertreten, das gerade
Gegentheil ist bei der niichsten Kategorie, das ist von 6—10 Tagen der
Fall; die linger wihrenden Strikes weisen zumeist starke Ziffern in der
Rubrik ,Mit theilweisem Erfolg® aus, und zwar sowohl was den percen-
tuellen Antheil der Fille als jenen der strikenden Arbeiter betrifft; die
Strikes in der Dauer von 41--50 Tagen ‘stehen verhiltnismissig sehr
glinstig, jene in der Dauer von 51—100 Tagen sehr ungiinstig da. Ks
ist ‘dies zum Theil anch ein wesentlich anderes Bild, als die Statistik vor
1894 darbietet, bei welcher die Strikes von kurzer Dauer (1—10 Tage)
als relativ erfolgreich erschienen, indem sie auch, was den Ausgang ohne
jeden Erfolg betrifft, giinstige oder zum mindesten nicht ungiinstige Ver-
hiltniszahlen anfwiesen.

Riicksichtlich der sonstigen in Tabelle 1V C behandelten Strikes-
arten ist hier noch zu bemerken, dass die Arbeitseinstellungen mit tiber-
wiegend weiblichen Arbeitern sowohl bei den vdllig erfolgreichen, wie den
erfolglosen Féllen mit relativ niedrigen Ziffern wvertreten sind. - Scheidet
man die Fille ans, in denen die strikende Arbeiterschaft theils m#un-
Lichen, theils weiblichen Geschlechts war, so ergibt sich, dass an 150 Ar-
beitseinstellungen lediglich ménnliche Arbeiter, und zwar in der Gesammt-
zahl von 8.892, betheiligt waren; hievon endeten 43 Arbeitseinstellungen
mit 1.955 Arbeitern mit vollem Erfolg, 3¢ mit 3.817 Arbeitern mit theil-
weisem Erfolg und 77 mit 3.120 Arbeitern ohne Erfolg. Blos Frauen
betheiligten sich an 4 Arbeitseinstellungen in der Zahl von 166; 2 von
diesen Ausstinden mit 34 Arbeiterinnen endeten mit vollem Erfolge,
1 mit 12 Arbeiterinnen mit theilweisem Erfolge, 1 mit 120 Arbeiterinnen
ohne Erfolg.

Die Strikes mit fiberwiegend gelernfen Arbeitern endeten relativ
hitufig mit vollem Erfolg; die Zahl der Falle ohne Erfolg bleibt bei ihnen
unter dem Durchschnitt, die Zahl der an diesen betheiligten Arbsiter ist
jedoch grosser alg durchschnittlich bei allen Strikes. Das Umgekehrte ist
begreiflicherweize bei den Strikes mit iiberwiegend gelernten Arbeitern
der Fall. Scheidet man hier wiederum die Fille aus, in denen sowohl
gelernte wie ungelernte Arheiter betheiligt erscheinen, so sind 109 Arbeits-
einstellungen mit 7.821 ausschliesslich gelernten Arbeitern zu zihlen;
hievon endefen 29 Aausstinde mit 1.080 Arbeitern mit vollem Erfolg,
26 mit 5.240 Arbeitern mit theilweisem Erfolg und b4 mit 3.501 Arbeitern
ohne Erfolg. Letztere Zahl steht der HElfte aller in Betracht kommenden
Arbeiter sehr nahe, wihrend 1895 im Durchschnitt bei allen Strikes nur
2579 Percent der Strikenden auwf die Fille ohne Erfolg kommen. Arbeits-
einstellungen, an denen blos ungelernte Arbeiter theilnahwmen, fanden in
der - Anzahl von 81 statt, die Zahl der Strikenden ist hiebel 10.016.

3*
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8 Fille mit 467 Arbeitern schlogsen mit vollem Krfolg, 7 mit 8.953 Ar-
beitern mit theilweisem Erfolg, 16 mit 596 Arbéitern chne Erfolg. Wihrend
also hier die Auftheilung der Fille ungefihr dem Durchschnitt entspricht,
ist die Zahl der mit theilweisem Erfolg strikenden Arbeiter verhiltnis-
missig ungemein hoch, die der mit vollstdndigem Hrfolg oder ohne jeden
Erfolg Strikenden sehr niedrig. Bei den in Betracht kommenden bedeu-
tenderen Strikes wurde tihrigens regelmissig eine grosse Anzahl, und zwar
zumeist belangreicher Forderungen gestellt, was bel der Wiirdigung des
Ausganges ,mit theilweisem Erfolg® wohl zu beachter ist. Der Ausgang
stellt sich hier somit glinstig dar.

Wurde im Vorstehenden der Ausgang der Arbeitseinstellungen
einer Betrachtung nach Strikesfallen unterzogen, so soll er im Folgenden
auch noch in Beziehung auf die strikenden Arbeiter und die betheiligten
Betriebe dargestellt werden.

‘In Hinsicht anf die aus stindigen Arbeiter ergibt sich nach-
stehendes Bild, Von den strikenden Arxrbeitern

1854 1895
lle;‘""cent Parcent
aller aller
Strikeu- Striken-
apsolut Ao absolut den

T. nghmen die Arbeit wieder auf

«) nach voller Durchsetzung der beim Strike gestellten
Forderungen . . . . . . . . .

&) nach theilweiser Durchsetzung der beim Strike
gestellten Forderungen e

¢) olime Durchsetzang der heim Strike gestellten

5188 1166 3280 1194

3782 1992 165.693  b%ah

Torderunger . . . . . . . - . . . . WELT 6046 55703  Ru3s

II. wurden entlassen . . . . . . . . . .. . . 2521 572 1624 580
IIL. verliessen den Betrieb freiwiliz . . . . . . . 935 218 679 248
IV. Sonstiger Abgang . . . . . . . . . . . . 52 iz Fite} 013
Summe der Sfrikenden . . . 44075 10000 28026 100:00

Diese Tabelle schliesst freilich eine kleine Ungenauigkeit in sich;
imdem Gruppenstrikes vorkommen (wie 1895, Post-Nr. 53), in denen die
Arbeiterschaft in einigen Betrieben etwas, in anderen gar nichts erreichte:
weil es aber nicht bekannt ist, wie viele Arbeiter auf den ersteren Theil
and wie viele auf den letzteren kommen, so erscheinen alle unter die
Gruppe ) eingereiht. Wenn aber auch genane Daten iber diese Fille vor-
ligen, so kinnte sich keineswegs das Endresultat der Berechnung wesent-
lich Hndern.

Leider ist es nicht moglich, in dieser Darstellung die verschie-
denon | Arbeiterkategorien getrennt zu behandeln, wweil iiber die ent
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lassenen und sonstwie ausgeschiedenen Arbeiter nur summarische Angaben
vorliegen.

Die Betrachtung des Amnsganges der Arbeitseinstellungen nach
den betheiligten Betrieben ergibt gleichfalls bemerkenswerthe
Resultate; sie soll im Nachfolgenden versucht werden, und zwar unter
gesonderter Hervorlebung der sich hinsichtlich der Dhetheiligten Betriehe
ergebenden Grissenciassen.

Die Darstellung feidet bedauerlicherweise an zwei Unvollkommen-
Leiten hinsichtlich der Gruppenstrikes. Die eine davon besteht darin,

dass — wie dies eben in #hnlicher Weise bei der Darstellung des
Ausganges der Arbeitseinstellungen hinsichtlich der Arbeiter bemerkt
wurde — bei einzelnen Gruppensirikes, die als Arbeitseinsteliungen mit

theilweisem Krfolge zu charakterisieren sind, die Frfolge der Arbeiter
sich nur auf einzelne Etablissements beziehen, deren Anzahl aber nicht
feststeht, weshalb alle an diesen Strikes betheiligten Betriebe in der Colonne
»Mit theilweisem Erfolge* eingestellt werden; diese Ungenauigkeit ist
jedoch nicht von grisserem Belang. Storender ist es, dass hinsichtlich
einer grosser Anzahl! von Etablissements, die an Gruppenstrikes betheiligt
waren, die Eintheilung in Grissenclassen nicht mehr vollstindig durch-
gefiihrt werden kann; es gilt dies namentlich riicksichtlich mehrerer eine
besonders grosse Anzahl von Betrishen umfassender Strikes im Jahre 1894,
weshalb hier iiberhaupt darauf verzichtet wird, die an Gruppenstrikes
1894 Dbetheiligten Etablissements einer nach (Grissenclassen gesonderten
Betrachtung zu unterziehen. Beziiglich des Jahres 1895 ergibt sich diese
Schwierigkeit nur hinsichtlich der Strikes Post-Nr. 112, 147, 152, 157,
169, 200, 201 die auf diese, zumeist die Baugewerbe betreffenden Arbeits-
cinstellungen entfallenden Unternehmungen, die offenbar vorwiegend eine
grissere Anzahl von Arbeitern heschiiftigten, sind in den spiiteren Tabellen
unter der Bezeichnung ,Unbestimmbar® ausgewiesen.

Die Usbersichten — in absolufen Zahlen — ergeben nun ft)]gen-i
des Bild (E. = Hinzelstrikes, . = Gruppenstrikes):

1894
davon betroffen von Strikes
Ec;ri_etbe‘ mit dbe—s’s"chiii;ti]gt;en Angzahl iiherhanpt mit theilweisem

rhiettern in der ansahlvon bei mit vollem Erfolg Erfolg chne Erfolg
E. G. E. G. E. G. E. G.

l—10. . . . 10 3 — 7

Il—20. . . . 15 8 — 7

SR1—50. . . . 35 . 8 4 . 14

BI—300 . . . . 589 . i2 17 . 30

iiber 300 . . . . 22 4 6 12

Zusammen . . 132 2.336 ab 73 29 319 70 1.944
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1895
davon betroffen von Strikes
Tetriehe mit beschiftigten e —
%.i}:éii;;nr?nrdcf;:;aﬁ an Anzant i.;lel;elhaum mit voliem Erfolg o ﬂi_‘l‘i?;;;m"m ohne Erfolg
18, G E. G, . G. B, G.
1-— 10 - . . 16 487 4 &4 2 132 1¢ 271
=20 . . . &4 40 10 15 4 14 10 11
20— 50 . . . 3 7 5 4 7 2w 1
51—300 . . . BY G, 18 1 13 63 28 —
dber 300 . . . 33 — 7 — 11 — 17 —
unhestimmbar . . . 101 - 35 — 51 — 15
Zumsammen?®) . . 170 (99 44: 139 37 263 89 208
in Relativzahlen:
1894

Percent der Betriehe der betreffenden Grissonclasse
waren betroffcn von Sérikes

Betriche mit boschitftigien Avbeitern

in der Aunzahl von Poreent aller mit voliem mit theilweisen
-~ Betriahe Eriolg Erfolg ohne Erfolg
. i, G E, Q. . G. L. G
1— 10 . . . . . . 758 R 3000 — 000
n—20 . . . . . . 138 . 5333 — 46567
A— 50 . . . . . 0 1870 . 3077 1538 5385
Bl—3un . . . . . . 4470 . 20-34 2381 5085
dber 530G . . . . . . 1666 . 1818 . 2TRT . 5455 .
Zosammen . . . 10000 . 2WhE F13 Wds 1366 5303 8|32t

Percent aller anf die Einzel,, bezichungsweise
die Groppensirikes entfallenden Detriebe,

1885

Percent der Betriche der betroffenden Grisscnclasse
waren betroffen von Strikes

Betrichs mit beschiftigten
Arbeitern in der Anzabl von Fercent aller mit vollem mit theilweisem
RBetriebe Iirfolg Exfolg ohre Erfolg

F. a. L, G, 1. G. E. G.
1— 10 . . . . . 8941 69T 2500 1725 1250 2710 6250 5565
11— 20 . . . . . 1412  &%2 41'6Y 3750 1666 3500 4167 2750
714
G

21— 350 . . . . . 218 100 1389 53714 14944 2857 G667 1429

51—300 . . . . . 3T 916 3051 146 2303 9844 4746 —

diber 300 . . . . . 20039 — 000 — 3143 — 4557 —
unbestimmbar . . . . . — 1445 — 3465 — 5050 — 1485

Zusammen ., . 10000 100060 2588 1989 17 3748 3236 4203

Pereent aller auf die Finzel-, beziehungsweise
die Gruppensirikes entfallenden Betriebe.

1894 waren also im Ganzen 108 Unternehmungen von vollstindig
erfolgreichen, 846 von theilweise erfolgreichen und 2.014 von erfolglosen
Strikes betroffen, 1895 183 von vollstindig erfolgreichen, 299 von theil-
weise erfolgreichen und 387 von erfolglosen. 1894 stellt sich der Aus-
gang fiir die Strikenden insbesondere bei den Gruppenstrikes sehr un-
giinstig dar, indem die Einstellung der Arbeif in nicht weniger als 83-21

Y Post-Nr. 15 und 33 nicht miteinbesogen.
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Percent aller filr diese Ausstinde in Betracht kommenden Betriebe er-
folglos endete. 1895 tritt jedoch eine Ausgleichung ein.

Bei den Einzelstrikes 1894 ergibt sich absoluter Misserfolg der
Strikenden insbesondere bei dem Betrieben mit geringer Arbeiteranzahl;
bei den iibrigen Grossenclassen entspricht er ungefilhr dem Durchschnitt.
Am piinstigsten war der Ausgang fiir die Strikenden bei den Betrieben
mit 11—20 Arbeitern. 1895 ist der absolute Misserfolg bei den Betrieben
mit wenig zahlreicher Arbeiterschaft gleichfalls hiiufig und stellt sich der
Ausgang ebenso wie bei den Einzelstrikes des Jahres 1894 filr die Stri-
kenden in den Betrieben mit 11—320 Arbeitern giinstig. Speciell bei den
Gruppenstrikes ist jedoch die nichstfolgende Grossenkategorie, welche
die Betricbe mit 21—50 Arbeitern in sich fasst, jene, in welcher die
Strikenden vielen Erfolg zu verzeichuen haben, und auch die nichste
Kategorie ragt durch den hohen Percentsatz fiir theilweisen Erfolg unter
Abwesenheit jeglichen vollstindigen Misserfolges hervor. Die als ,un-
bestimmbar® ausgewiesenen. Etablissements, in denen sich der Erfolg der
Strikenden relativ sehr giinstig stellt, wiiren tiberdies nach dem frither Ge-
sagten vornelimlich den Classen mit zahlreicher Arbeiterschaft zuzurechnen.

Was endlich den Erfolg anbelangt, welcher sich hinsichtlich der
einzelnen Forderungen ergab, so weisen die in den Tabellen 114 und
Il E gemachten Angaben — in Percentzahlen umgerechnet — nachstehendes
Verhdltnis aus. DMe Gesammtzahl der F#lle, in denen eine bestimmte
Forderung, beziehungsweise eine einer der drei Gruppen angehirige
Forderung gestellt wurde, theilt sich wie folgt auf die Fille auf, in denen
die betreffende Forderung vollstindig, theilweise oder nicht bewilligt wurde:

Volistindig  Theilweise Nicht
bewiliigt bewilligt bewilligt
Forderungen
—_— in Percent
iiberhaupt . . . ... 2983 2462 46-15
g Aufrechthaitung der bestehendw Lohne N i 452 42-86
g | Erhohung der Taglohne und Accordsitze . . . . 2534 2719 4757
£ | Bezahlung der Feiortage, hihere Bezahlung der
g Ueherstunden, Wartegelder . . . . . . . . 5HOCO 16-67 3333
- T | Beparate Bezahlung der Vorrichfarbeit . . . . . — . — 100-00
% | Besondere Bezahlung der Arbeitspamsen . . . . 10000 — —
fn:a Fir Wohnung im Fahriksgebaude . . . - - 100700
Z, | Erhohung des Lohnes auf eine oder melnele du
: vargenannten Arten. . . . . . . . . . . Z56Y 2752 4679
tiberhaupt . . . . .o 4187 1167 4666
_ g Aufrechthaliung der bestehenden -‘nbemae]t R iy 1] — 2500
& .. | Verkiwzung der thglichen Arheitszeit . . . . 46400 600 4800
;g— Abschaffung und Beschrankung von Ucbeibtunden . e — 10000
i% Abschaffung und Beschrinkung von Sonn- und Fejer-
£ tagsarbeit . . . . . D = Y] 1429 7142

Verkiirzung der Arbeltmext an bdmstdgm S .. 66T — 3333
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. Vallstindig Theilweise Nicht

bewiliigt hewilligt hewilligt
Forderungen ’
in Pereemnt ]
nberhaupt .o <o« o« .. 338l 1597 hlr42
Verbesserungen an der Albeltamdnuuo Coe . 4000 1798 42:82
b Vorkehrungen an den Arbeitsriumen und »‘uhe1te1-

= wohnungen . . . N s & 1 1438 2143
2 | Beseitigung voun Vmgesetﬁen S e —= 8421
= Wiederaufnahme Entlassener . . .. . . 3080 303 066°67
2 | Schatz der Strikenden gegen Entlassung .. . . 3438 — 6562
E Entlagsung missHebiger Arbeiter . ., . . ., . . 1428 — 8572
crg Freigabe des 1. Mai . . . 2308 769 69-23
= Anerkennung uad Schaffung von Arbeitelveltletuﬂven 16-67 — 8338
gc.,' Absehaffung der Aceordarbeit . . . . . . . . 833 — 91-6%

g}a Schiedsgericht in Streitigkeiten . . . . . . . 10000 — —
i Kranken- oder Unfallversicherung betveffend . . . 50:00 — 5000
Beschrinkte Haltung von Lehrlingen . . . . . 4000 — 60-00

Vergtitung fiir die Strikezeit . . . . . . . . — 100-00 —
UAnderes . . . . . . . « . . . . . . . 28 — TRR2

‘Wie sich die Verhiiltnisse stellen, wenn man nicht die Zahl der
Fidlle, in denen ecine bestimmte Forderung erhoben wurde, sondern die
Zahl der Arbeiter in Betracht zieht, welche die Forderung geltend machten,
ist aus Tabelle IV D ersichtlich.

Vergleicht man die Ergebnisse von 1895 mit denen von 1894
(zusammengestellt auf S. 20 der vorjihrigen Statistik), so zeigen sich nicht
unwesentliche Versehiedenheiten. Die Aufrechthaitung der bestehenden
Lihne erscheint 1894 in 5556 Percent der Fille an 78500 Percent der
-diese Forderung erhebenden Strikenden vollstiindig bewillight; in 44-44
Percent der Fille mit 2200 Percent der Strikenden wurde sie nicht
bewilligt. Die Zahlen sind 1895 fiir die Strikenden viel ungiinstiger: nur
in 4762 Percent der Fille. mit 1540 Percent der Strikenden wurde der
Forderung vollstiindig willfahrt, in 42'86 Percent der Fiélle mit 74-97
Percent der Strikenden ist sie hingegen giinzlich ohne Erfolg gebliehen.
Wiikrend ferner im vorigen Jahre gesagt werden konnte, dass die Forde-
rung der Aufrechthaltung bestehender Lihne jedenfalls besseren Erfolg
hatte als die der Lohrerhthung, gilt dies fiir 1895 nicht, sobald wir die
Vergleichung nicht auf die Fille, sondern auf die betheiligten Arbeiter
beziehen, indem von den wegen Lohnerhthung in irgend einer Art striken-
den Arbeitern 1134 Percent vollen, 60:37 Percent theilweisen und nur
28'29 Percent keinen Erfolg hiebei zu verzeichnen hatten. Grosse Ver-
schiedenheiten weist auch das Schicksal der Forderung der Verkiirznag
der Arbeitszeit anf; wihrend 1894 92-20 Percent der wegen dieses Motives
strikenden Arbeiter hichei keinen Frfolg erzielten, hatten 1895 wmgekehrt
7715 Percent dabel vollen Erfolg. Ein relativ ungiinstiges Ergebnis
weisen jedoch 1895 — gleichwie 1804 — solche Forderungen auf, welche
auf die innere Disciplin in den Werkstitten Bezug haben, wie die Be-
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seitigung von Vorgesetzten, Entlassung von missliebigen Arbeitern, Frei-
gabe des 1. Mai, Wiederanfnahme Entlassener.

" Wie aus den Tabellen IT £ und I1T £ hervorgeht, wurde die Xr-
hohung der Taglthne oder Accordsiitze in 54 Fillen, die Verkiirzung dex
tiglichen Arbeitszeit in 26 Fillen mit vollstindigem oder theilweisem
Erfolge gefordert. Die beztigliche Lohnerhdhung betrug nun

3—10 Percent in 1 Falle

b 5 s 2 Fillen

B , I Falle

6 b b 1 DR
$—11 , -, 1
—25 I

8 . , 1
210 S

9 » 3 1 "

10, . B Féllen
10—13 . 1 Falle
10—156 o1

i1, .1,

12 " N 1 o

12y, P

121/,—25 P

13 -, I R
1425 , 1

16 . 1
16—19 s 1
2026, . 2 Fillen
20—30 . . 1 Falle
20—40 4 1
20—50 s 1,

28, . 1,

25 » » 1 ”
26—30 s 1
25—40 . 1

30 - m o 1

43 . 1

und ist in 20 Fillen percentuell unbestimmbar. Schon mit Ricksicht auf
die grosse Anzahl der zuletzt erwihnten Fille, sowie auch in Anbetracht
sonstiger Schwierigkeiten in anderen Fillen muss darauf verzichtet werden,
cinen detaillierten Ausweis iiber die Anzahl der an deuw einzelnen Tohn-
erhfhungen participierenden Arbeiter zusammenzustellen.
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Die in den angefithrten 26 Fillen erzielte Verkiirzung der
tiglichen Arbeitszeit machte ans

i, Stunde - in 1 Falle mit 49 beschiaftigten und 44 strikenden Arbeiiern

1/ 2 » n 7 Failen n 1.984 n n 1.586 »

1 R 10 L 262 5 w 184 »
1—2 Stunden ,, 1 Falle®), 147 . . 84 . .
-6 - .1 5 5 1332 T, ladp . .
1 1/‘2 bl n ] " » 19 n B 19 o n
2 n n 1 n n C 141 b 5 1589 ] "
21/‘.! b n -i n T 435 n n 413 n N
3 b n 1 n » . 87 » . .J? 87 i bt
4 » P 2 Fillen . 8428 ) .;: 7.552 » 5

zusammen 26 Fille mit 14.355 beschift’gten und 12.600 strikenden Arbeitern

Bei der Hilfte dieser Fille handelte es sich um die Herabsetzung
der tiglichen Arbeitszeit auf 10 Stunden (darunter Tmal von 11 Stunden,
3mal von 101/, Stunden, 3mal von einem lingeren Arbeitstag als
11 Stunden awf 10 Stunden). Einmal betraf die Herabsetzung einen
10stiindigen Arbeitstag anf 9 Stunden inclusive Pausen, je einmal wurde
eine Reduction von 9'/,, beziehungsweise 10 Stunden auf 9 durchgesetzt,
einmal die von 10Y, anf 9/, Stunden, 3mal die Herabsetzang von 11
auf 10'/, Stunden, einmal die von 11 auf 10%/, Stunden. Zweimal handelte
es sich um die Reduction der Arbeitszeit von 1015, beziehungsweise
1217 Stunden auf 11. Die iibrigen 3 Fiille betreffen eine Herahsetzung
von 14 auf 12Y,, 15 auf 12, 17 auf 13 Stunden. — An der Reduction
der Arbeitszeit in obigen 26 Fillen erscheinen 204 Betriebe betheiligt.

7. Verluste der Unternehmer und Arbeitf_:r aus Anlass der Arbeits-
einstellungen.

Eine wichtige Frage, welche bel Befrachtung der Arbeitseinstel- -
lungen auftaucht, bezieht sich auf die Verluste und Opfer, welche die =
Ausstinde den Unternehmern und Arbeitern verursacht haben. Die vor-
liegende Statistik gibt auf diese Frage keine erschipfende Antwort, sie
gewithrt jedoch hiezu einige Anhalispunkie. :

Fiir die Bemessung der dem Gewerbebetrieh zugefiigten Beein-
triichtigung kommt in Betracht die Anzahl der Ausstiinde, der strikenden
Arbeiter, der infolge der Arbeitseinstellung Anderer gezwungen feiernden’
Arbeiter in den von den Ausstinden betroffenen Betrieben, der versiumten - -
Arbeitstage. Die Berechnung fiir 1895, so genau . wie mbglich durch- -
gefithrt, cergibt 28.020 strikende und 2.005 gezwungen feiernde Arbeiter, -
fiir erstere 297.845, fiir letztere 25.118 und somit insgesammt 322.968: ...

1} Post-Nr. 191; die Reduction betvaf nur 7 Betriche unter 1§ vom- Strike ergeifferien. . T
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im Jabre 1895 versdumte Arbeitstage. 1894 stellten sich alle diese Ziffern
wesgentlich hoher.

I Ganzen fielen 1895 29 (1894: 27) Ausstiinde vor, bei denen
dic gesammte Arbeiterschaft der betreffenden Unternehmungen die Arbeit
cingtellte, und 18 (1894: 17), bei denen die Arbeitscinstellnng der Striken-
den die gesammte iibrige Arbeiterschaft zum Feiern ndthigte; insgesammt
gab es also 1895 47 (1894 : 44) Fille, in denen mnzweidentig cine Betriebs-
unterbrechung aus den Nachweisungen erhellt.

Nihere Angaben ilber die Riickwirkung der Ausstdnde auf den
Gewerbebetrieb kinnen nicht gemacht werden.

Ungemein schwierig fillt auch, wie bereits in der vorjdhrigen
Publication bemerkt wurde, eine, wenngleich nur anndhernd befriedigende,
Veranschlagung des durch die Strikes verursachten Lohnaunsfalles,
selbst abgasehen von den Mingeln, die dem zur Bearbeitung zugefithrten
Material hinsichtlich der genaunen und erschipfenden Darstellung der Lohn-
verhiltiisse anhaften.

Diese Schwierigkeiten entspringen insbesondere dem Umstande,
dass ein Theil der strikenden Arvbeiter (wegen Nntlassung etc.) die Arbeit
in der Unternchmung nicht wieder aufnimmt und hinsichitlich diesev Per-
soner: ehen dieses Sachverhaltes halber nur der Tag der Unterbrechung
der Arbeit feststeht, nicht aber der Zeitpunkt, in welchem sie einen neuen
Arheitsplatz gefunden haben. Lisst man nun diese die Arbeit bei ihrem
fritheren Arbeitgeber nicht wieder aufnehmenden Arbeiter ausser Ansatz
s0 ist die berechnete Lohneinbusse der Wirklichkeit gegeniiber zu gering.
Bezieht man awch sie in die Berechnung ein, so bleibt nichts anderes
tibrig, als such fiir sie den Lohnausfall bis zum Ende des Strikes in An-
schlag zu bringen. Die auf diese Weise gefundene Ziffer gibt aber dann
nicht so sehr die finanziellen Opfer der Strikenden (die eben riicksichtlich
des genannten Theiles der Arbeiterschaft villig unberechenbar sind), son-
dern ist nur geeignet, ungefiihr den Verdienstentgang zu veranschau-
lichen, welcher die arbeitende Classe als Ganzes withrend der Strikedaner
durch die Vacanz andernfalls verfiigharer Arbeitspliitze trifft, wobei es
sich dann gleich bleibt, ob diese durch den Ausstand vacant gewordenen
Arbeitsplitze in der Folge durch die urspriinglichen Inhaber oder durch
andere Personen eingenommen werden.

Vollstiindig entgehen der Veranschlagung in beiden Fillen jene
Modificationen, welche der anf die gedachte Weise berechnete Lohnverlust
durch gewisse andere Momente erfihrt, wie z B. durch die {Gelegenheit
zu einem ctwaigen anderweitigen Verdienst der Strikenden wihrend der
Dauer der Arbeitseinstellung, darch erhihten Verdienst infolge intensiveren
Betriebes zur Wettmachung des Productionsausfalles u. dergl. mehr.

Unter aller somit gehotenen Reserve sei daher bemerkt, dass die
Berechnung des durch Strikes verursachten Liohnausfalles — unter Riiek-



44

gichtnahme auf die Anzahl der betheiligten Arbeiter in den einzelnen
Strikephasen bei Arbeitseinstellungen mit wechselnder Betheiligung —
fiir alle strikenden Arbeiter den Betrag von rund 341.000 Gulden ergilbt,
wovon circa 26.000 Gulden auf die ginzlich erfolgreicher, 170.000 Gulden
aunf die theilweise erfolgreichen und 145.000 Gulden auf die erfolglosen
Strikes entfallen. Auf die die Arbeit in der Unternehmung wieder auf
nehmenden Arbeiter kommen im Ganzen vom genannten Betrag 500.000
Gulden, und zwar circa 24.000 Guiden hei den vollstiindig erfolgreichen,
160.000 Gulden bei den theilweise erfolgreichen und 116.000 Gulden bei
den erfolgiosen Ausstinden.

Bet 81 unter den 205 vorgefallenen Arheitseinstellungen werden
Arbeiterentlassungen verzeichnet. Die Amnzahl der Entlassenen betript
1624 (1894: 2521), die der aus anderen Griinden amsgeschiedenen 717
(1894: 987), der nen aufgenommenen 1061 (1894: 1682). Der aus Anlass
der Ausstinde entstandene Arbeiterwsachsel, der nicht hlos als die Interessen
der Strikenden schiidigend gelten kann, sondern anch als eine dem In-
dustriebetrieb erwachsene Benachtheiligung in Betracht kommt, war dem-
nach durchaus nicht unbedentend.

In 40 Fillen wird berichtet, dass Arbeiter infolge der Arbeits-
einstellungen Anderer zum Felern gendthigt waren. Ihre Gesammtzahl
betriigt 2.005 (1894: 4.299), ihr Lohnverlust — unter Ausserachtlassung
jenes Arbeitsentganges, fiir welchen der Arbeitgeber freiwillig oder in-
folge gosetzlicher Bestimmung eufkam — beziffert sich nach den fallweise
erstatteten Mittheilongen auf rund 35.000 Gulden.

8. Schlussbemerkungen iiber die Arbeitseinstellungen.

Was die Vermittlungsthitigkeit der staatlichen Or-
gane bei den Arbeitseinstellungen anbelangt, so sel erwilint, dass cine
golche in zahlreichen Fillen verzeichnet werden konnte. Colonne 12 der
Tabelle L gibt hieriiber Aufschluss. In einigen Féllen intervenierten Organe
der Gemeindeverwaltung.

Bestrafungen wegenin Zusammenhang mit Arbeitseinstellungen
stehender Delicte werden ber 28 Fillen erwihnt; zumeist handelt es sich
dabei um Uebertretungen nach dem Coalitionsgesetz. Die einschliigigen
Nachweisungen, haben mit der Schwierigkeit zu kimpfen, dass die
strikesstatistischen Berichte zu einer Zeit erstattet werden miissen, in
welcher oft der definitive Awsgang von Strafamtshandlungen noch nicht
feststeht. '

Sehliesslich sei noch darauf verwiesen, dass im Laufe des Jahres
1895 9 Unternehmungen, beziehungsweige DBetriebsgruppen von einem
wiederholten Strike betroffer wurden, und zwar 7 Unternehmungen
zweimal und 2 dreimal. :



9. Die Aussperrungen.

Aussperrungen kamen 1895 in 17 Betrieben vor und erscheinen
von ihnen unter den 4521 Beschiiftigten der heziiglichen Unternehmungen
23817 Arhbeiter betroffen. Das Verhiltnis der einzelnen Arbeiterkategorien
ist das folgende:

das ist Percent

der
Beschiftigte Ausgasperrte Beschiftigten
mannliche Arbelter. . . . . . . 2484 . 1.350 535
weibliche " e e e 2.037 967 4747
galernts e e e 3.635 2.228 6129
ungelerste ., . . . . . . . 886 8% 1137

Die am hiinfigsten vorkommende Vemniassung bot das Fernbleiben
der Arbeiter von der Arbeit an bestimmten Tagen, namentlich am 1. Mai.
Es handelte sich daher zumeist nicht um Aussperrungen im eigentlichen
Sinme, das heisst um von den Betriebsinhabern zum Behufe der Durch-
setzung ihrer Wiinsche gegenitber den Arbeitern verfiigte Schliessungen
der Werkstiitten, da das einmal erfolgte Ausbleiben nicht wieder unge-
schehen gemacht werden kann, sondern mehr um Massnahmen der Ver-
geltung fiir ein als unberechmgt angesehenes Vorgehen und zar Einwir-
kung aunf den Arbeiterstand in Zukunft.

Von den ausgesperrten Arbeitern nahmen 2183 die Arbeit wieder
auf; entlassen wurden 154.
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Tabelle 1.
Angzahl der Lag- L E
JUR Wockenlohn| liche | Iy
. nzahi, Be- vor der .dsr A:r- Begion und i [i Ver
2 1 zeichnung, Stand-| Avbeits- an der Strikenden |beits- o e Eer
E ort und Kategorie | einstellung 'Arbﬁits- damer Beendigung der i S anlgﬁ;ung
u ingt . &
Z der heschif- :ﬁﬁe‘;ﬁgegn ver Ansbruch der Arbeits- = oo Arbeits-
% | Unternehmungen tigten Arbeitseinstellung einstellung EE,_ einstellung
= Arbeiter Gulden 5;’;‘:' 5 g
1 a 3 [ 4 5 | 7 8 9
Qesterreich
1 23, Maschin-
Fabrik fi und Zwar schlosser .
r alle Eisen-{ u. Eisen- Verlinge-
Fahrradbestand- 5 rung der
1 theile 33’ dreher, dreker 10 2. Janner ol s ‘;5 it
pol. Bez. Hietzing Maschin- | 12—15, 4. Janner it 11; :
Tageh schlosser | Schleifer aner U
nEehing : 1 Stunde
(fabriksmissig) md } 10—12
Schleifer |im Accord
1 Giesser Die Eat-
8, 12- 16 lassung
1 darunter Keorn- ! eines
Eisengiesserei _ Gif;:er macher Arheiters
g und 39 iK .10 2. Jinner ) _durch
Maschinenfabrik| N }fm- im Accord.| 10 4. Fehruar 33 | einen erst
pol. Bez, Baden mﬁc der —— ) 5 Wocken
(fabriksmassig) " Ungelernte im Dienste
3 unge- Arbeiter stehenden
lernte 3 Guss-
meister
1 18, _Unzu- .
4 | Mobelfabrik 920 und zwar | ca. 13-50 5. Janner friedenheit
Wien - Tischler- |im Accord | 10 5. Janner % | mit der
(fabriksmassig) gehilfen Arbejts-
dauer
Big g
]
RE B
25: 8
£EEg
L EE
- Former L 533
. 15, = o3 b‘?
1 (61 unge- |  yopn- S =
Eisengiesserei éemtet), macher £ a £2
arunter . T2
und 10770 9. Janner TS
2 1 Maschi i 152 alle durch- | 10 wplses’,
schinenfahbrik| Former s 29 I3 Ing &2
‘Wien and Kern- schrittlich . Janner 28 5 E
(fabriksmigsig) macher im Accard. EERS E
. o [Ungelerate =
sowie aile . 8= 4
Arbeiter 2T gp
Putzer 10 =E8E &
=] s ao
mEEs
HoT 9
T
EE2%
-
See
ag .o im




. Zahl 4
Forderungen Er%ebms Yn?é‘- g:zwuf:
der Ler telnde | B0 Apmerkung
- . Avbeits- Be- feiern-
Strikenden . £ den
- einstellung horden ‘Arbeiter,
10 1 12 13 14
unter der Enns
: alle |
. Ge- 1ilc(]]1t 5 Sirikende nshmen die Arbeit
Aufrechthaltung dar De- bewillip | eThe- Jsiri- . wieder auf, 18 verliessen den
stehenden Arbeitszeit £ R L P b Betrieb freiwillig, 20 Arbeiter
‘Rorde [ [ wurden new aufgenomnien.
beiter
1. Batlassung des (Gmss-
mejsters; .
2. Wiederanfnahme -des : ) .
- entlassenen Arbeiters; Go- An  der Organisation’  dieses
3. keine Enilassung der am nicht werbe- Strilkes betheiligte sich ein
Strike betheiligten Arheiter | bewilligt |inspec] — | Fachvereio,
vor G Monaten; . t};l,. Alle Strikedden nahmen die Ar-
4. Bekannigabe der Accord- i ~ beit wieder auf.
sitze vor Beginn der Arbeis;
5, wichentliche statt vier-
zehntégige Lohnauszahlung_ .
Qe Alle Strikenden: nahuien die Ar-
nicht worhe- ¢ heit wieder auf,
Neunstindige Arbeitszeit’ bewilliet |inspec-f — Der Arbeitgeber fithrte am
g t(I)}r' ’ : 25, Janner eine neun- und
einhalbstiindige Arbeitszeit ein.
1. Aufrechthalénng der
bestehenden Arbeitszeii
darch Abstellang der Nach-
arbeifen; Ge-
& Wiederautuahme dor ent- | .y | werbe-| 10 155 Strikendo nahmen dio Arbeit
12 ingpec-| " . ri r a .
partie, welcho die bezeich- bewilligt ’ufr Droher] ieder anf, 3 wurden enjﬁiassen
nete  Arbeit  verweigert ' :
hatte;
3. Schutz der Strikenden-
gegen Entlassung

: 4;.;:



52

Tahelle I (Fortsetzung).

" Anzahl der : E_:’j'g' 28
Ansuhl Be ‘Wacheniohn lizhe B
" . T e vor der na n_ker | Begion und  FEE Vers
§ zelehnung, Sta.nfi- _Axbeits- z.]:‘beftrs- Strikenden (;3:;'::]_ Beendigung Ger a2l anlassung
g [ ort und Kategorie | einstellung ginstellung (———————- ; <2 der
£ dezr beschaf- | 4 oy i 5; vor Ausbruch der .A_r'beﬂ:s- o tg] ATbeits
g gt P
g TUnternehmungen rigten Arbeitseinstellang einsteliung tg elnstellung
=] ==
F Axrbeiter Gulden ‘[s,;‘;ﬁ' SE
1 N 5 4 5 | @ 7 8 9
‘ 6—7
im Aceord
T - d. i.
Perlmutterknopf- per Gros: . Unza-
drechslerei 5 alle Nr. 18 15. Jamner 1 o Ifriodenheit
5 it Drechsler 27 kr., | 10 . ;
Wien 5 X o 93, Jamner . mit den
o _(]Iiuc}{_t ) Sf‘erz ‘ ' Lihnen
2 briksmissi -
_ g) Nr. of
Iz Qual
40 kr, -
1 70,
. Unzu-
Perlmutterkmopft| und zwar alle 68 21, Janner {ericdennett
6 erzeugung |alle Heim- 0 im A 11 . 14 i d
Wien (nicht | arbeiter ira Accord 4. Februar e
fabriksmissiz) {(Drechsler) gamen
ity
eitiohn
34, Giesser
und zwar | a-50 18,
mit Aus- | Bank-
. Metallwaaren- nahrr}?evon arbféter ) 93, Janner Rednetion
7 fabrik 41 Lebrlingen] Former | 97 . 3 [der Lihne
‘Wien alle 913 26. Jdnner um 6—8Y%,
(fabriksm éssig) Arheiter :_
- (2 unge- |im Accord |- -
lernte), | 11—18;
Tagldhner
850—9
im Acgord
minnliche
4°80,
90 Weé‘nélsche
i A, Ll
. ’ 341 alle unge- |nsbst freiericirea Unzu-
Ziegetwerk darumter { lernt), (Wobmungn.lwnt 24, Jicner friedenheit
8 | pol. Bez Bruck o ' | Beheizung | ¢, 1 it @
a. L. 130 darunter T bis| 925 Finver ml't‘;h en
(fabriksméggig) weiblicke 51 Tagiohue | 8 ’ Lohnen
weibliche | minnliche
—80,
weibliche
—*40
" pr. Tag
: 1 7—8
Perlmmtterknopf- 23, 26, |[im Accord o Unzu-
drechslerei darnnter |wnd zwar| . 1. RE. Janner |4 lfriedenheit
9 Wien 3 zlle per Gros 11 q. Februar ) mit den |
b _(Eic‘ilt ) weibliche | Drechsler SKngpfe o Lihnen
abriksmissig 28—38 kr.

) Die eigentliche Ziegelerzengung ist eine Campagnearbeit uad geschieht nur im
und Ziegelschliger). Im Winter ruhf die eigentliche Erzeugnng. Dafiir wird das Tehmlager,
Lehmscheibern und Ziegelschlagern verrichtet und werden diese Arbeiten Gstitttenarbeiten ge-
brechendem Morgen und enden mit eintretender Dunkelheit. Die Entlohnung geschieht nach
des letzteren. Taglohne kommen selten vor,
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sifze;
2. Beistellung von Licht

ca. 25 Pere. per
Gros Knopfe;
2. bewilligt

. Zahl d
Torderungen Brgebnis ES:_- E:Z‘Vﬂ;ell“-
der der‘ telnde £ gen Anmerkung
Btrikenden Arbeits- Be- b
, > den
einstellung hirden Arheiter
10 11 12 13 14
Lohnerhbhung, v. z. far -
I\f{' 182 gf .132PKre11zte-r, An der Organisation dieses
"ir]‘ Egrmif 35 Kerce'n i Striles betheiligte sich ein
a1 eirea 16 Pr‘eua:x:,_ hewilligt — — Fachverein,
o & ercent ; - Alle Strikenden nahmen die Ar-
Nr. 26 auf 47 Kreuzer, beit wieder auf
d. i, circa 13 Tereent; ’
per Gros
Erhthung der Accordsitze | vollstindig _ _ Aize‘ggf e;tg? nzt;r:;nwckfdéré}:g
um cirea 20—25 Percent bewilligt selben 14tii,gig gekiindigt,
1. Aufr echthaltm}g der be- [y Alle Sfrikerden nahmen die Ar-
stehenden Liéhne; beit wieder auf.
| 23 g%tuﬂ)dlge Arbeitsgem; An der Organisation dieser Ar-
- Verbesserungen der Leitseinstellung betheilizte sich
Schutzverrichtungen ; Go- ein Tachverein
4.Anschafﬁzn§ vo.n Verband- bewillet werbe-| _ |*) Wegen Unterlassung eines
= An hafsi'? CE; Wasch- BWILIEL | inspec- Lohnabzuges fiir die Unfallver-
& SCD .llllltg von : ase tor gicherung war die Meinnng ent-
8 Svﬁlr{f;c (;’mgilﬁ te s standen, dass eine solche gar
o OF g aer Aborie; nicht stattfinde. Die Arbeiter
7. keine Entlassung inner- wurden iiber dieser Punkt
halb § Monate; anfeeklEnt
8. Unfallversicherang *) ) g T
66 strikende Arbeiter nahmen
die Arbeitwiederauf, 24 wurden
= : . nicht _ _ entlassen,
15percentige Lohnerhthung | -y oo In dem Gegenstandsjahre fand
ein  zweiter Sirike sfatt.
Siehe Post-Nr 31. :
1. Lohner- . . .
1. Erhdhung der Accord- %Bhfilgl;g':t:lli B | 6 Asbeiter pabmen die Arbeit

wieder auf, ld4 wurden ent-
lagsen. :

Friihjabr, Sommer und Herbst. Hiebei arbeiten stets Mann und Weib gemeinsam (Lehmscheiber
die Gstitten, abgearbeitet nnd der Lehm zo Dimmen aufgeffihrt. Diese Arheiter werden von
nannt, Anch hier arbeiten Alann und Weib meist gemeinsam. Die Arbeiten beginnen mit an-
Cubikmeter gelieferten Materials, der Distanz des Lehmlagers von dem. Damme und der Hohe
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Tabelle T (Fortsetzung.).

Anzahl der : Lag- &8
Wochenlohn| liche 3
Angzahl, Be- vor der der - Beginn und a5 v
o N ) , N . Bl =g er-
E zeichnurg, Stand-|  Arbeits- 1‘:_])‘:?:'5_ : Strikenden 2:“5' Beendigung der .-9-‘»-3 anlassung
g |ovt und Eategorie | einstellung elnstellung e, Arheit i a der
g der beschif- betheiligten f ¥0r Ausbruch der el el6s = | Arbeits-
2 | Unternshmungen tigten | Arbeitseinsteliung einstellung g g | einstellung ¢
& - 2o
Arbeiter Guiden ] Sé:;l E :‘%; |
1 2 2 1 4 5 | s 7 8 g
1
+ Ueberthan- und 17, T Durch- . Unzu-
10 Webwaaren- | daruater |und zwar {schaittlich 11 %8.. Tiuner 16 friedenheit
erzelignng | 8 alle 10 13. Februar ‘| mit den
Wien . .4 weibliche. Drucker |im Accord : Léhnen
(fabriksmissig)
Py
Jim Aecord,
und zwar
1 per Gros
. ; N Knopfs :
aPerlmutterknopt- . . nglit'a‘.‘ "1 Unzu-
11 drechslere 13 alle  |NL. K%éulzlér 11 11. Februar | _|fiedenheit
Wien Drechsler 18 18 5w as 18. Febrgar | ' | mit den
] (nicht | l20 30 21 ] Lihnen
fabriksmassig) 22 82 2B _
] 21 — 28
26 — 31
28 — 38
30 — 42
=9
1 im é!_m_cori
] L
{Perlmutterknopft: 17, 15, per Gros; Unzu-
119 drechslerei darmnter | darunter N;-Ql?[mf?t 10 11. Februar | _ lfriedenheit
b - Wien 1 alle 145" 58 99 18, Febrpar | ' | mit den
.~ (nicht . |weiblicher | Drechsler fa0 30 — coo Loknen
fahrikemiissig) 22 32 28 : ‘
26 — 31
- 30 — 42
e
232528
SoEESE
&= =
LR
o R eg g
B gg";:g%:
1 =8 :, J'E £
SEpEzfd
14, et e
darunter 8 EEE g™ &
weibliche . U S3ER
un-  [Maschinen 25, Folruar 832532
- . 5.8 L=
: : 33 gelernte; | meister 8 April. 33052
113 Lmhtd‘l;;_ckerelen darnmter | anter don e 9%, | Bs strikten am 2335,
Vien 9 Steikend , 0 ang 135./2.-9./3. . 6l 42| TR AR E
(nicht mgencen  Ein- 10 19./3-5./4.. . 14 Py
. . o weibliche | befanden fle erinnen e Y SEE8WE
fabrikemissig) sich alle g5—-6 5/4.-8./4.. . § .‘;:':‘:‘E‘;.;é
: hei . mEcE L8
6 Arbeiter - 5":-5': EE-
Maschinen- FETA %
mejster TUEEED
EENEEE
SEESEE
_%"s’ EErEt
22,5588
| REE R
% Sgis e
| | LS EEmE
i SEE L eS8




d. 1. 14—29 Percent

19 Percent

. |zanl des
Forderungen Ergde'bnls gi:: ;g'ezwu.;:alf
p | e
einstellung hérden A;Iia?ilter
10 11 12 13 14
1. Lohnerhthung bei ein-
zelnen Artikeln von 20 bis '
50 Percent; Ge- An  der -Organisation dieses
2 10stiindige Arbeftszeit; || ¢inatingiz | werbe Strikes betheiligte sich ein
3. keine Entlassung der am bewilligt |inspee] — Fachverein, )
‘Btrike betheiligten Arbeiter | t(?l‘ g Alle Arbeiter nahmen die Arbeit
wor 6 Monaten; . . wieder auf,
4. Einsichtrahme in die
Accordlohnlisten
C T la_ 8 Kreuzer 10 Strikende nahmen -die Arbeit:
LohnerkGhung um 3 bis Lc;ner}féhun wieder anf, 8 verliessen 'den
12 Ereuzer per GrosKnipfe ar Gros € = . Betrieb freiwillig, :
je nach Grosse dP L9 bis :Diese Arbeitseinsteliung stand.

im Zusammenhang mit den
Strike Post-Nr, 12.

Lohnerhthung um 3 bis
12 Ereuzer per Gros Kniipfe
je nach Grisse,

d. i. 14—29 Percent

nicht
bewilligt

Alle Strikenden verliessen den
Betrieh freiwilligz, 3 Arbeiter
warden new aufgenommen,

Ostiindige Arbeitszeit

nicht
bewilligt

An der Organisation d, Strikes
betheiligte sich ein Fachverein.

In einem Betriebe sirikien alle
Arbeiter.

10 Strikende nakmen die Arbeit
wieder auf, 3 wurden entlassen
.1 verliess freiwilligd. Betrieb,

Die Firmen wurden seitens der
Arbeiterschaft hoycottiert.
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Tabelie I (Fortseizung).

' Tag- ! ——
Anzapt B Anzall der Wocl&enlohn licl\ge 'Egn
nzahl, Be- er Ar- . " B
% | zeichnang, Stand- Ebd‘ir- an der Strikenden |bheits- Beg{nn und '5: Yer-
£ , Standey  Arbelte- | oy damer| Beendigung dex |5'8] anlassung
ort und Eategorie | einstellung ¢ . ane < der
g g S pesahit einstellung Arbeits- . = 3
£ der 25ChE5 |4 othoitigten | YOr Ausbruch der . S p| Arbeite
% | Unternehmungen tigten Arheitseinstellnng sinstellung & £ | einsteliang
3=
B Arheiter Gulden ] Sé:ﬁ' S 2
1 2 8 4 B | 6 7 8 9
- =10 .
Perlmutterknopf- 5, im Accord Unzu-
14 . -Grechslerei " und zwar oder 9 28. Febraar 61 friedenheit
Wien alle per Gros 30. April mit den
(nicht Drechsler | Enopfe . Liohnen
fabriksmissig) 34 Kreuzer
: Tnra-
kfl'!erlmu’cte_r:f S R friedenheit
agenknopi- 10 .. mit den
15] drechsiereien |durchwegs alltl)e — — 311 ﬁ;{z 30 | Preisen,
W_ien Meister ] - ara welehe die
 {oickt Exporteure
fabriksmissig) zahlten -
e e - 1. Redue-
i 14, | Gelernte rime
i 24, ’ Arbeiter vy
6| ™ | daramter | IO\ 011, o | UL M) B
Wien _19 weibliche ungelernte 12. Mirz 123{}1;1;6
(fabriksmiissig) weihliche ungelernte we};}_gghe neuen
_ Werk-
fiihrers
i Unzu-
Teberthan- 10 Qulden frie:den!:eit
w druckerei m # it den
17 Wien Drosier age Stiickloan | 11| %,é Moy |15 Lobnen
(nict pro Woche ) und der
fabriksmassig) Mazximum Arbeits-
darer
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: . Zakl d
TForderangen Ergde'bms f;?;_ g:zi'vu.liE
der Arbar't ) teinde fegi'gll'ln-' Anmerkung
Strikenden - . eITE Be- - den
ginstellung hisrden Avheiter
10 - i1 12 13 18
Die Sirikenden wurden entlagsen,
worauf vor Seiten der Arbeiter-
schaft {iber die Firma der
Erhthung des Lohnes, and Boycott verhingt wurde.
zwar auf 40 Ereuzer per nicht __ | Fach Authebung desselben wur-
Gros, bewilligt - - den § Arbeiter neu aufge-
d, i. um ca, 18 Percent nommen,
An  der Organisation dieses
Strikes betheiligte sich ein
Fachverein,
30, 1Die Arbeitseinstollung  richtete
"n‘lm.t- sich pegen die ¥xporteure,
Frhihune der Preis bewilligi _ S?iche d. i. die Abnehmer der striken-
o g else (siehe Anhang) Drochs. den Meister,
ller o Alle Strikenden nahmen die Ar-
hi[fgen beit wieder auf.
1. Acfrechthaltung der be- ;
stehenden Lbkne; a : . . .
e~ 4 SBtrikende nahmen die Arbeit
2.‘Ent1a.s;1_11}?liger§es Werk- nicht werhe-{ wieder auf, 10 wurden ent
3, keine Tutlamung der o | DVlEt | nspect | lasson. Nou sufgemommen
Strike betheiligten Arbeiter ’
vor 6 Monater
An  der Organisation dieses
1. 10 Gulden Wochenlohn: . Strikes betheiligte sich ein.
: e . ! L Fachverein.
2. 10stindige Arbeitszeit; vollstindig D A .
. . o — — r Betrieb warde seitens der
3. A%)schaﬁ’ulgeg'tder Stitek- bewilligt Arbeiterschaft hoycottiert.
_ arber Alle Strikenden nahmen die Ar-
beit wieder auf.
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Tabelle I (Fortsetzung).

Anzahl der ) Tiig- L
Weochenlokn liche £ &
Anzahl, Be- vor d . ar Ar- . g8
1 & | zeichnurg, Stand- ) Aorbei:;- an_der Strikenden {beits- ‘Begl‘n.u und 'Ei IVer-
E ort und Kategorio | sinstellung ei:ﬁ;lttﬁii; daner Been&igu}}g der ‘;E an’ .35;11113
g der beschif- betheiligtegn vor Ausbruch der .A_r'beﬂs- o o Arbeits-
§ Unternchmmpsen tigten . Arbeitseinstellung eingtellung = g einstellung
i o _Arbeiter Guiden S;:'; éé
1 2 3 4 5 | e 7 8 9
" Patzerei;
Manner
510-720,
Weiber
3-60-3-90,
Carderie :
im Accord
Minner - -
540-630,
‘Weiber
4£:30-6'60,
jugendl.
3'30—3'90, Tnzu-
Trossle- friedenheit
rinnen: %lth den
. dhnen
1 Weiber . ohn ,
| Mechanische 194%) im Aceord 14. Mirs usrégllﬁlg
Baumwoll- 219, | (76 unge-| 4176, 20. Mai - von meuen
spinnerei darunter | lernte) o ) ; Spinn-
18 and Zwitnerei 101 darumter jugendl. | 11 | Bs strikten vom a7 maslz:hnilr‘;en
ol. Bey Friede 330, 14./3.-21./3. 194 '
P %, weibliche 99 3. 187 (Selfactors)
Neunkirchen weiblicke | Spinner: <L S'AQO_'/ 3. 187 mit einer
(fabriksmissig) im Accord Arbeiter grisseren
1150_13’ : Spindel-
und einer
Andreher héheren
T70—9, Tourenzahl
Aufstecker
470-620,
Hasple-
rinnen:
310—6'50
Arpretur:
Ménner
540-5"70,
Weiber
4:80-4°50,
Taglokner
570—46




Forderungen
der
 Strikenden

Ergehnis
der
Arheits-
einsteliung

Ver-
mit-
telnde
Be-
horden

Zahl der|

gezwnn-|

Anmerkung

10

11

12

13

14

1. Erkihte Lihne, und zwar:
Tagléhner 1 Guld. 20 Kreus.
Lohn per Tag.
“{Vorarbeiter ] Guld. 35 Krenz,
Lohn per Tag.
Trosslerinnen mindestens
6 .Gulden die Woche.
Abrehmerin ist exfra zu
bezahten,
Schmierer 1 Guld. 10 Krenz.
parTagn. @ Anziige im Jahre,
Posteneinleger 1 Gulden
50 Erenzer per. Tag,

Vorspinnerinpen: = -

«) 1 Kreuzer mehy per
Zeichen, C
-|.b) Bezahlung der Warteszeit,

¢) fir das Hauptputzen |

E 50 Ereuzer,

@) jede Spinnerin fordert
eine eigene Aufsteckerin,
Hasplerinnen :
per 1000 8chneller 5 Percent
Lobnerh6hung.
Streckerianen fordern nicht
reducierten Loha.
Presser 10 Percent Lohn-
erhohung.
Gasheizer
im Winter 9 Gulden,

im Sommer 7 Gulden,

Ueberstunden separat hezahlt)’

Appreturarheiterinnen
5(¢ Kreuzer per Tag mehr.
Kobhlenfiihrer 1 Gulden
30 Erenzer Lohn per Tag.
Lichtanziinder 15 Kreuzer
Entlohnung per Stunde.
2. Freie Wohnung in den
Fabriksgehiuden,

3. Abschaffang vor sanitéren
Uebelstinden,

4, Putzzeit Samsteg von
4—6 Ubr.

3. Spinner verlangen bei den
neuen Maschinen einen
zweiten  Andreher wund
zwel Spulenzieher,

theilweise
bewilligt;

2. nicht
bewilligt;
3. behgrd-
Yicherseits
veranlagst;

4. bewilligt ;
5. theilweise
bewilligt
(2. Anhang)

Ge-
werkbe-
inspee-

tor

18,
darmm-
ter 2
weibl.

*) Unter den Strikenden hefanden

sich alle Maschinen- u. Kessel-
wirter, Spinner, Andreher,
Appreturarbeiter, Einleger,
Presser und Tagléhner, sowie
alle Carderiearbeiterinnen und
Trosslerinnen.

An - der Organisation dieses

Strikes betheiligie sich
Fachverein, :

Behufs Beilegung der Arbeits-
eingtellung  vermittelte auch
der Secretir der Gewerk-
schaftscommission.

Alle Strikenden nahmen die Ar-
beit wieder aufl

Das Etablissement wurde seitens
der Arheiterschaft boyeottiert.

ein
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Tabelle I (Fortsetzung).

Angail der Wospalotn ]%E E] %
Anzahl, Be- vor der . der T- Beginn ond -‘?3?:-—1 Ver-
;55 zeichn;né, :Stam-i- . if;‘;ﬁﬁijg . i.nrhiie:s- Strikenden ‘iln:g.:; Beendigang der EE anlﬁa;srung
| E ort mm : e: egorie | | hesehtt. g;ﬁz{;}lliggl vor Ausbruch der ‘Arbelts- B ; Arheits-
=] tigten Arbeitseinstellung einstellung’ =3 einstellang
% | Unternehmungen - ==
F Arheiter Gulden | SO 2%
Die
" Maurer-
partie
bestand
zum Theil
aus
Ttalienern,
welcke
Taglthne
von 1-80
bis 240 4.,
und
L 10 _ Sidtirolern
: Bau 18, 960 et 18. Marz Bﬁllllilien
i 19 Wien 252 und zwar bis Tﬂg - 1 Welehe’
‘ (nicht Manrer 80 ofr 19. Mars Taglohne
fabriksmissig} Backt vor 160
. . hiz
1-80 1.
erhielten,
Die
letzteren
waren
daher
mit den
geringeren
Liéhnen
unzn-
frieden
i
Posamentier- 12, Unzu-
Waa,rc(ezn::;egtfg‘ung undlti;v - unrla Hz:rar o s 18. Miarz fnc@enhe‘lt
anl . di1e ) 11 . 12| mit der
niederlassung) alle weiblich {im Accord 30. Marz Arheits-
Wien wetblich and : ’ ‘dauer
(nicht ungelernt ]
fabriksmissig} :
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: Zéhl de
Forderungen Ergc-lebms Z::l; 'gemf
der i telnde fesir:}n_ Anmerkung
Strikenden i Arbeits- Be- den
einstellung hirden Arbeiter
10 11 12 13 14
. 7 S%:rikende nahmen die Arbeit
'umbfgf?éo%ung " b m;]}l; " — — wieder auf, 11 verliessen den
eroen Wity Betrieh frefwillig.
1. 10stdindige Arbeitszeit; | 1. 10/,stiin-
dige Arbeits- Ge-
9 Schutz der Str.ii.{emién zeit werbe-{ | Alle Strikenden nahmen die Ar-
. “segen Entlassung ; inspec- beit wieder auf, ’
! zugesagt tor

3. bessérs Behandlung der
Arheiter
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Tahelle I (Fortsetzung).

“Anzahl der Ltig- g
Anzabl Be Wou](lienlohn hﬁhe k=) )
o g vor der . oer L Beginn und £4 Ver-
2 | zeichnung, Stand-]  Arbejts- .an der Strikenden | heits- ; 2% 1
E ort und Kategorie einstelllung Arbeits- | [dauex] Beendigung der 3 . ;isrung
= “d beschif- einstellung | - i Arbeits- TEE Arhei
= er £ betbeiligten ] 70T Aushruoeh der ; . 5 i AL eits-
% | Unternehmungen tigten . Arbeitseinstellung 'einstellung & 5] einstellung.
H Arbeiter Gulden S;e‘:' é :E
1| 8" 3 ¢ 5 } & 7 g | 2
Die
Atheiter
wiinschten
statt der
‘ 14tigigen
I Fovi . Btagige
(38 unge- Spinner Aus-
lernte} 850-10115, zehlung.
b o
“darunter | Andreher Wihrend
102 5-50-6-60, der in
weibliche, | Spulerin- 1a;i}es'em
darunter nen Et]zlebe
1 alle 310-5'8b e
- Banmweli- | 214’. Spinner . . stehende
. atmver darunter | PE0€% | Flyerin- | o -19. Marz Arbeite
€ f . T
#L pbisgélzn elgzlden 107 %niﬁ:ﬂe;r, i i 20. April 32. ansschuss
- DeZ. BAGRD | o tiche | PR ~ | 4:10-644, S och
(fabriksmassig) nen, : To¢
: Flyerin- TI.'OSSIE- zoger‘te,
nen rinnen diesheziig-
Trossle- | & 80-560, lick an
- rinnen | Weiferin- _ die
und nen Direction
Weiferin- |250—6-80 Leranzo-
nen im Accord treten,
wurden
4
Angtifter
dieser Be-
wegung
entlassen
minnliche
circa 3,
weibiliche
1 128, ciréa 3
157, darunter |im Accord : . Tozu-
| s T . - 20. Marz - unEl
29| dls%geezl“g;g '{ darunter 52 - oder g / S 1 [friedenteit
_ be i nd (6. | weibliche |80 Kreuzer| = ' 30. Marz piit dei
(fabriksmissig) | weshliche falle 122 | Taglokin’ ‘Lihnen
angelernt)| nebst
Wohnung
and
Beheizung
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Forderungen Tirgebnis gﬁ__ ﬁ:ﬁ;gﬁf '
der der: telnde gen "Anmerkung
" Arbeits- : feiern-
* Btrikenden - . . Be- den |: :
eingtellung harden Arbeiter] |
10 11 1) 13 14
1. Minimallohne fiir alle | 1: Binzelne
Kategorien ; Lohn-
: kategorien
wurden
: ‘erhiht;
2. Beendigung der Nacht- 2, nicht
arbeitam Sonntag frih um [ bewilligt;
4:UOhr statt § Uhz;
3. Wiederaufnakme der 4 | 3. bewilligt; Ge- _
entlassenen Arbeiter; 3 werbe-| -
4. keine Entlassung wegen || | 'ht];:c-le daﬁ’n- 3 .
des Strikes vor 3 Monaten; " nicht and | ter 5 Alle Strikenden nahmen die Ar-
5. Entlassung der Str]ke- J bewilligt; Ge- | weib- helt wieder auf.
brecher; : werbe-| liche
6. Frmgahe des 1. Mai; | §. bewilligt; |inspec-
7. wichentliche Auszahlung | 7. nicht be- | 0T
der Lidhne willigt, doch
: werden - ent-
sprechende
Vorschiisse
in der
Zwischen-
woche ge-
wahrt
1. h0percentige Loln-
erkGhung ; ' Ge- o
2. Entlassung des Werk- worbe-1 alte Alle' Stri_kenden nahmen die Ar-
arztes und Wahl eines be- 35 |- beit wieder auf.
solchen durch die Arbeiter nirde | nicht Dieser Sirike stand in Zusammen-
3. Freigabe des 1. Maj: nicht und | stri- hangrﬁutder A‘rheltsemstellung
o bewilligh | ¢ro. |kenden| s POSENE- S-
4, Auszahlung der Lithne e- {kenden) 3" 900 Gegenstandsjahre fand
am Samstag statt am .| werbe- Ai _ ein‘mweiter Strike statt. Siehe’
Mittwoch; Ingpec-| beiter | oo a1.
5. Einfihrung -von Accmd- tor
listen
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Tabelle I (Fortsetzung).

Tag- e
Anzahl der Wockenlohn l‘i‘;}:e s ?ig:
Angahl, Be- der - i =8 -
B | zeichnang, Stand- Bigf:_ 3.11 der Strikenden é:;it:; Be}zzill-::m];ufier %% anlz:srung
B | ort und Kategorie | einstellung | Aol 3~~~ jdawer i < g der
£ & Bosaha einstellung Arbeits- - ; Arbeits-
g der esehi - betheiligten | YOF Aughruch der ; <l
é Unternehmungen tigten Atheitseinstallung cingtelinng 5 E einstellung
5 3
~ Arbeiter Gulden S;‘;;: o 5 %]
1 2 3 4 5 6 7 8 ]
T}e Ent-
lassung
_eines
Arbeifers
wegen
1 66 an dggévaf Werk- Nichtaner-
' z - fiihr 4 kennun
93| Mobelfsbrike | darunter | 1 Werk- f“25er 9 #3. Mars | e T
Wien 1 - fiithrer | oo 14. Juni srdlic
. . a1 ischler hehérdlich
(fabriksmassig). | weiblicher 1;%1'6. ]?fle . 12—18 ; genchmig-
ischler ten A
beitsord-
Lung
(siehe
Anhang)
12—15 per
1 " 1 %OMEH BV P
" . 4, 2, nebst voli- " Entlassun
Wiischerei darunter | und zwar |, Sténdiger 8. Mirz e g
24 Wien Verpflegung} 10 . 4 eines
(nicht 62 alle u, Weingeld L. April Acbeifers
fahriksmassig) weibliche | Wischer b\;‘mﬁ; ﬁ—-GO
ig 114, an
Sonntagen
1' _ .Unzu- .
Bahnoherbau o4 : 30. Mirz fr;e'denhelt
a5 | Waidhofen a, T, 35 lornt 4-20—5"70] 10 . 1 | mit dem
(nicht ungelernte 31. Marz Auszah-
fabriksmissig) | langatag
10, i
Perlmutltzrk pf 107 i ‘ Redurctiﬁ)n
nopt ' i : der Liohne
eitler
% drechsiereicu 108 und zwar| 5—11 Un’(gp 2, April a7 |om 1 k.
Wi'en*) alle im Aceord whe G, Mai per Gros
_(mcht . Drechsler - Kubpfe
fabriksmissig) : 9




Forderungen
der
Btrikenden

Ergebnis
der
Arbeits-
© einstellung

Yer-
mit-
telnde
Be-
hijrden

Zahl der
gemwun-

Arbeiter

Anmerkung

10

11

13

14

Asnderang  von  eingelnen
Punkten der Arbeitsordnung,
and zwar: § 3 =oll gegen
Sehluss lauten: ,Solife die
Firma eine Verldngerung d,
festgesetzten Arbeltszeit bis
zw 11 8tund., eventuell mit be-
hirdl, Genehmigung dardiber
Liraus, fir pothwendig hal-
ten, 50 hat dies im Einver-
ashmen mit den Arbeiters.
zn geschehen nnd wird jede
i Ueberstunde dem Lohn- und
Accordarbeiter mif 5 Krenzern
separat entsebidigt,®
§ 10, “Abs. 8, a0il gegen
Schlnsg lauten: _so ist der
Chef oder Werkfithrer unter
Zuziehung eines von den
Arbeitern gewihlten Ver-
traunensmannes herechtigt,
das Geeignele zu veranlassen
oder anf Kosten des betref,
Arhbeiters beizuatellen®.
Zu § 11, Abg, 8 soll lauten:
oiasgelbe Recht steht dem
Chef u. Werkfithrer mit Zu-
ziehung d. ecwihnten Arbei-
ters anch dann zm, wean ein
Arbeiter anch ohne zein Ver-
schulder und inshesondere
darch Erankheit linger als
4 Woeehen verhindert ist,
weiter zu arbeiten. Eine
Ausnahme hievon greift nor
denn Platz, wenn die Arbeit
dringend bensthigt wird.®
Ahs, 4801l geg. Schluss lanten:
ssteht der Firma im Vereine
mitd. erwihnten Veriranens-
minnern sowohl die Aus-
wahl alg auch die Fest-
setzung der Entlohung der
beizustellenden Hilfsarh, zu®,

theilweise
bewilligt

alle
37
nichf
stri-
kenden
Ar-
beiter

Alle Strikenden nahmen die Ar-
heit wieder auf.

An der Organisation dieser Ar-
beitseinstellnng betheiligte sich
ein Fachverein. i

Der Betrieb wurde seitens der
Arbeiterschaft hoyeottiert.

Wiederanfnzhme des ent-
lassenen Arbeiters

bewilligt

11 Strikende nahmen die Arbeit
wieder auf, 1 Arbeiter wurde
gerichtlich wegen Uebertretung
des § 3 des Coalitions-Gesetzes
abgestraft.

Lohnauszahlung am Samstag
statt Montag

nicht
hewilligt

10

Alle Sirikenden wurden ent-
lassen und dorck newe Arbeiter
ergetzt,

Aufrechthaltung der be-
stehenden Lohne

Arbeitseinstellungen,

bei drei Unter-
nehmern 1mit
20 strikenden
Arbeitern
wurden die
alten Lohne
wieder bezahlt

In 14 Untern.strilten alle Arbeiter,

29 Siriltende nahmen die Arneit
wieder auf, 76 wurden entlassen
und 2 verliessen den Betrish frei-
willig,

Neu anfgenommen wurder 4 Arh.

=) Dieser Strike wmfasste nicht alle
gleichartigen Betriebed.Bezirkes.

3
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Tabelle T {Fortsetzung).

Anzabl der N | Lig- L
Anzabl. B Wochenlohn, liche 5
2 e, e vor der er Arr Beginn und £ Ver-
£ | zeichnung, Stand- - an der | Strikenden |Dbeits- € 2
2 ; | Arbeifs- Arheits- daner| Beendignng der |2 aplassung
E | ot und Eategorie | einstellung | oo o[ TFCT X < dar i
= der begchiif- hethei]i;tnei vor Aushruch der Arbefts- o] Arbefts- |
% TUnternebinungen tigten Arbeitseinstellu?g einstellnng 5 cinstellung
= . ] Sten- &
Arbeiter . Gulden %, = _
1 2 3 4 5 K 7 8 4 :
Maschinen-
fithrer ;
1 16 10,
. 14 unge- dngler . .
Cartenpapier- <0, ( ge- | Spang 10, April Nichtfrei- |
- - darunter | lernte), 11, |yt 1. ap e dos |
27 fabrik . (10Y, 1 [ gabe.des ;
12 darunter |ungelernte 11. April AR [ad
pol. Bez. Baden P A - AP 1. Mai
(fabriksmissig) weibliche alle minnliche :
g weiblichen 10,
: weihliche
5
e s
BEERSE
FEHZER
EEmBdE
i &-.b-ﬁs-"?.-c“;‘:
: o atEE
5D T2 E
: =4
S ag g%
g2%
B8 B
Szaoosd b}
TR B
a2l gas
CamassZ
ST HGEEE
B o
r-("uj: _E g
HRE
C&"S mﬁ“&‘
< 3!36% £
. oz &
2
| . FoEag®
| Feilen- Pog o
: JEeg5H
: hauer Bgozms
. - =
‘ 23- 8‘—"10, zg_:sg E.—é
1 52, darunter [ Schleifer : S2558%
98 Feilenhauerei | darunter alle 4—18, 10 L1. April- 14 g‘_aj o
A Wien a Feilen- {Maschinen- 5. April cHEges
‘ (fabrilsmisssig) | weibliche | hanerund | feilen- gug8. 2
‘ Schleifer | bauer 3T dE
! ~ =8E= T
i i—9 mieLs
; HeEEg
im Accord FERETE
T B g
PR
= m AR B
SRESSE
i o s.ii'g'ﬁ =]
H iy
; i tadogl
i | BEf.o B
i b= %3 @
=OgL, wE
‘ oG S8
| ) 4 S
: E-‘; Féla :E 'E
ZZSRE
Leda s
=08
cal el
S deaed
oATn BT
wE Hol o
o ES B
@ )
3 E: -3 éﬂmq_‘
i y H2EQE~E
|




Forderungen Ergebnis Ver- g:ilvlrifif .
der mit-
der i tolnde . fg_-enﬂ_ Anmerkung
Strikenden _Arhelt& _Be- eé:i ’
e.msteilung Héarden Arbeiter
10 11 12 13 14
3 . Ge-
1. Freigabe des 1. Mai; || bewilligt | werbe- Alle Strikenden nahmen die Ar-
2. 10stiindige Arbeitszeit J fnspee] beit wieder auf.
tor ;
1
11 Strikende nahmen die Arbeit
wieder auf, 12 wurden, ent-
! lassen; nen aufgenommen wur- |
1. Wiederaufnahme der ent- Ge- den 11 Arbeiter,
; lassencn Arbeiter; nicht  |werbe- An  der Organisation dieses
2. Entlassung der Strike- bewilligt be- - Strikes hetheiligte sich ein
brecher } horde Fachverein.

Die Firma wurde seitens der
Arbeiterschaft erfolglos hoy- |
cottiert.
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Tabelle T (Fortsetzung).

Anzahl der Tag- &5 i
Anzshl, Be- ‘Wachaenlohn|liche 2 S H
. ’ vor der : dex Ar- Beginn und 24 Ver-
% | zeichnung, Stand- Arbete. an der Strikenden :beits- £ . S Tnsst
E ort und Bategorie cinstellung Arbeits- idauer] Beendigung der Q g o de:- e
i ) : 8
g der besehif- g;:ﬁzg};:éi vor Ausbroch der :&Ihelts_ 5 | Arheits-
% | Unternchmungen tigten Arbeitseinstellung einstellung §§ einstellung :
A Arbaiter Gulden S{;‘;‘: 5 ‘ﬁ.c';
1 g 8 £ 5 e 7 8 9
Die An-
stellung
eines
; neuen
I Directors,
i von
63, welchem
Metallwaaren- und zwar 19, April seitens
20 fabrik 86 alle | 780—13 | 94/, S Mot 20]  der
Gross-Enzersdorf gelernien ' Arbeiter
(fabriksmissig) Arbeiter i sine
! Herab-
setzung
der
; Liokne
! ; befiirehiet
: wurde
i |
!
- i
|
1
| Zimmermeister- 10:80 fqggu-
50|  sewerbe 150 50 bis | o | 16wt | TS
Wien Zimmerer 17, Aprit et
. 12:60 P it den
{nicht it
fahriksmissig) ‘ Lihnen
i
|
|




. Zahl der|
Fordernngen Er?;bms i‘i; gezwan-
der A be:'ts telnde fe%-eerz:l-' Anmerkung
; Strikenden . THels- Be- gy
; cinstelluag hérden A rbeiter
i 10 11 12 15 14

Enilassung des Directors ltrat {freiwillig

Der Director

aus der Fabrik

48 Strikende nahmen die Arbeit
wieder auf, I5H wurden eni-
— lagsen.
Seitens der Arbeiterschaft wurde
die Fabrik boycottiert,

Taglohn von 2 Gulden
50 Kreuzer,

~di i, 19—39 Percent
Lohnerhthung

nicht -
bewilligé

Alle Strikenden nahmen die Ar-
beit wieder auf, '




70

Tabelle I KEQ{té.je_t%ﬂ_E_g};_ N

k1 d Tag- PR
Bl Anza gl Wocheniohn|liche 2
skl Ber vor di ' or ) Az Beginn nnd £5 Ver-
% | zeichnung, Stand- Arh 6T an der Btrikenden {beits- Feg 2= L
porie | oo RE | A rheits dauer| Beendigung der [£T) An sSung
E ort und Kategorie { sinstellung it llts auer P 4z der
s eingtellung | . - 1 )
2 der beschif- batheiligtei vor .e’:kusl_:»m_ch der|. . be;ts L o ‘Arhexfs-
% | Unternehmungen tigten ; Arbeitseinstellung ¢instellung & 5| einsteliung
= _ =
m N _ Arbeijter Guiden 5&‘;3 . 5 £l
1l .2 3 [ e 5. 6 7. .8 4
1z oo
Aecord #¥) g.zz,!a S
Bin- |4 g =8
scheiber |%- B8
£
9'50-10-70, % Y "f )
Aus- 2 Zgsd¢
scheiber |2 He=T b
- H® e
12 16, 2 g.‘gﬂ__%ﬂg =
Setzer | gEEat
1516, |3 £Esds
Breaner % gig Eﬂ«g
14—15, % EosE~
Lehm- | anpiE e
. o] 7R R ]
= Rl
741, | soheiber | 5 2o
darunter | {nel- 2 s Eenm g
. 980 Arbeiter) = = =
: 2 1750 FPERS
weibliche, | "y 0 =5 £l 2
darunter f—16 E i . = ;;:géf{
alle Ein- M ohi P Ho g © .
' coheib aschin- | s dos
scheiber, | ) p o, (B Z3e0=i=
41 Setzer, |akn 1040 3 16. April ”a’_gggg g
- - ! [ =
Ziegelwerke Aus Taglohner |3 8 Mai E 5.%0'3;%{
nd scheiber, ABO-750,1 = Es girikten am Fok=] Shad™
Lehm-  {p kotein. |2 & | 16./4—21./4 S uedl
1 ] Kalkstsin- =5 % i o mES T
Thonwaaren- 8357, TSC]:ll‘?.i}? CL: | xlauber 5 o ;%'38 Arbeiter g% :'g ]
: — = &
a1- fabrik daranter aE YIDET SE /4. 23:/’4' | 228 El
31 ‘Wien, pol. Bez 3021 ehm- Lehm- |5 ®f 7455 Arheiter | 171 22 o S8
. . 3 N s + . p=} -~
Hietzing Um- | weiblicke | SCBeibe | scheibe- = 51 23./4.-27/4. 24523
gebung, Baden, rinnen, ripnen | & £} 6341 Arbeiter SeE2l
Bracka. L% Maschi- | yg, | 2| 2Tj4—290d | | 5TEES
. arbeite- Lade- |2 213 Arbeiter T o g
(alle " ; 2 278
fabriksmissig) rinnen rinnen | o 29""4"—3:*"5' ol oE
und, 5—530, |8 108 Arheiter -t a=§
Kalkstein-| Maschin- | & E'E":E" 3
Iklaube- arbei- § g 2 g%%
rinnen | terinnen | Eop b
- 1 (simmt- | 460, Tag-| 5 - EE2E
liche | Ilhme. |& Eieag
s =
Arbeiter vinnen | 5588%
ungelernt} | 2-40-4-60,| & i :u‘ﬂ:g
. [Kalkstein- |- - "; 5% g
klaube- |2 2Ehs
“80-3'G0. o e X E B'q} oD
2 22
Sammtl, [T . - 3 ggaf
1 N " . -t
v Arbeiter | & : SIVER: R
haben |5 féﬁg'gf:f
ausserdem |,5 §-§€ ER
nock freie [ Eh
Wohnun | ERE B
‘ s BgAg
i und - - ggo
: Beheizung 285%
. ‘ S EHED

1) Biche die Arbeifseinstellungen im Gewerbebetriebe in Oesterreich wikrend des




2. 11stiindige Arbeifs-z_(eiﬁ.'
3. Kein Vertrauensmann
darf” wegen des Strikes

sollen erst
nach Wieder-
aufnakme der
Arbeit regu-
liert werden

alle Ziegelwerke Nicderdster-
reichs.

0 i Fahl der|
Torderungen Er?;bms gg:_— gezwun-
der er. teinde gen Anmerkung
Strikenden i Arbelis- Be- fe&z;n-
einstellung horden Arhaiter
N 10 11 12 12 14
1. Lohner- |228
ar ¥ @
hihung, u. zw. gg;
per =28
‘ 1000 Zisgel : |59.2
"| Lehmscheiber j5-
8 Percent _i-fjg
; und Auf- 23'9
hebung des |ZdE st Ta . -
| 1. Lobnerhbhung, wnd zwar | Primen. |85 & #*) Die Verdienste bewegen sich
| per E000 Ziegel: systems o . bei den verschiedenen Werken
| Lehmscheiber 50 Kreuzer Setzer  |S B innerhalb der angegebenen
| unter Wegfall der Pramie. | 9 Kreuzer §$$ (}ren_zen.
| Setzer 8 Kreuzer und Zu-| Apsscheiber |24 ) ) )
i lage von 10 Kreuzern fiir | g Krenzer, |- g k0 Es strikten in 9 B‘etmebe_;n alle
i TFalz- und Extraziegel. Bremmer - | =58 minnlichen Arbeiter mit Aus-
i Amgscheiber 13 Kreuzer 9 Guiden. %’(gs nahme d_er Professionisten, in
. nebst Ausputzen der Ring- | 50 Kreuzer |BEE™ 10 Betrichen alle weiblichen
. ofenkammern durch. andere | paglohn fir i’. gHa Arbeiter, ;
| Arbeiter und Beistelitung | gie 12stiin- g§§ An _der_Org_amsatmu dieser Al
| von Beleuchiungsmaterial. | gige Schicht, S ‘E*—* bgltsemstellung bethelhg.te.smh _;
| Brenmer 12 Ercuzer oder | Finscheiber % g-gg die Gewerkschaftscommission.
2 Gulden 50 Kreuzer Tag-| 8 Ereuzer QE@ 13 Vgn den. Strlke_nden. nahmen
{lokn und unentgeltliches Ziegela.uf-‘ e B3 7400 die Arbeit wieder anf, |
| Zufithren des Brenamate- | lpderinnen | .2 o2 18 wurden entlassen. ;
riales. 5 Krenger :5"3 £l @70 |Bei dieser Arbeitseinstellung
. Finscheiber 15 Kreuzer, | Taglshn er [ows E|darun-| Lkameszu wiederholien Storun-
! fir Falzziogel 15 Kreuzer |(Sommer) Tag- H gEﬁ ter 152] gen der offentllqpen Ruh_e und
| Extrazulage. Iobn 1 Gulden |7S 2| weib- | 2zt Zusammensifssen mit der
Maschinhausarbeiter (Winter) ’ £ ;'g liche | Gendarmerie, wobeieinArbeiter
35 Kreuzer, 17 Ereuger fir Taglohn |« 5 “i :cudtllch_verwunéet wurde.
Piasterziegel. 90 Kreuzer, |5 &% & 15 Arbeiter wurden wegen
Ziegelaufladerinnen Taw.  |ad=d bifentlicher Gewaltthitigkeit
’ 6 Krenzer - & EE- und Usbertretung des Coali-|
. Iohnerinnen EEE ; : . i
Taglohner (Sommer} Tag- (Sommer) 33 g tionsgesetzes gerichtlich abge-
Iobn 1 Gulden 20 Kreuzer, Taglohn g straft. i
(Winter) Taglohn | Gulden | 55 Kreuzer ”’E’f Der Strike fu]_:lrte ,auph Zur
: 10 Ereuzer. (Winter) i Erorterung einer Reihe von |
TPaglolnerinnen (Sommer) Taglohn 25 sanitiren Uebelstinden und
70 Kreuzer, (Winter) 45 Kreuzer: 3-5% war Gggenstand einer parla ;
60 Ereuzer. die Lohne |& . mentarischen Verhandlung,
der fibricen :ga (Sieke Anhang.)
i = =
kﬁi:;éi?; E; #) Dieser Strike umfasste nicht
°g
~
=
@2
.0
%
% b
E
()
B
D
]

entlassen werden.,

J bewilligt

Oberingpectoren Kulka und Muhl zwischen sk

des Birg

Jahres 1804, — Alfred Holder, Wien 1806, Seite 42, Post-Nr. 43.

]
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Tabelle I (Fortsetzuag).

Tig- LB !
Anzal der Wochenlohniliche ; ‘tcd:: i
. .Anzahl, Be- vor der Ger Ar- Beginn und £= Ver- |
& | zeichnang, Stand- Arbeita- an der Sirikenden | beits- Beondigang der 2t anlassang "
£ | ort und Kategorie einstellung _A-ﬂ’e‘ 8= daner o= A g or ;
5 der heschif- ;E’:Eg?ﬁung vor Ausbruch der .Arbmts- -] W _AThEitS' ‘
E | Coternchmungen | 986eR | BER | A rheiteeinstellung|  eivstellung |5 3| einstellung |
pg Stnn- &z ‘
Arbeiter Gulden den =% |
i 2 3 4 a & g 8 ] ‘
| H
1
: Bernstein-,
i Ambroid- und . Unzu- -
29 Jetwaaren- 3 alle Aqcord q- 18. April 14 frie_denhelt;
erzeugung 3 10—14 | 2. Mai mit den
Wien ; Lihnen
(nich$
fabriksmissiz)
14:00
oin ¥ i
46 Arbeits- a
518 und zwar| A8 gy Unzu-
o | Schleusenbaun | gy er | Caisson- weil b 27, April , |friedenheit
33 Wien 2 Arbeiter | SRS Mgy | o9 ann 2 | mit den
(micht ] Ceibliche (alle unge-| _ *0C0 &S Lilnez .
; fabriksmissig} § © lernt) gearbeifet |° 5, :
: worde; i
| [ perStunde
95 kr.
i .
; Die
i Fabriks- :
| Direction :
; 220 verfiigte |
L%chams{i]lle 319, nd Z;VELT- . die Ab-
" a‘?’f‘“‘o. " | darunter |alle Weber] Accord | ) RY. April 1 | sperrung
3 woberel 95 . und | 350—6 30. April eines von
Wpol\i e:. a¢ | weibliche i Webe- den
| ) lf.;keus_._ ae_ ! rinnen | Arbeitern
; {fabriksmissig) beniitzfen
i Fabriks-
f thores
1
1 . .
. 270 50 . Ein miss- |
25 Metafillgv‘;il;len- darunter |und zwar 1 10 29, April 5 liebiger
Wien 3 alle 2 Mai | [ Fabuiks.
R ) thli i Director
; (fabriksmassig) weibliche | Giesser
i |




~1
L]

S Zahl d
Forderungen Eriebms gﬁ: g:zwuf;
6T gen ~
Sbrﬂj:rrlden Arheits-’ te:f];:wie feéiel‘ll- A erkung
einstellung | horden Arbzlilter
10 11 12 13 14
nicht Alle8trikenden wurden enflassen.
Lohnerhéhung bewiilizt ~— — | Der Betrieb wurde im Monate
g Juni vollstindig aufgelassen.
Alle Sirikenden nahkmen die Ar-
beit wieder auf.
2d8 .K]'f’g‘z 1&:,1‘ Palt SIEREdE’ bewilliat _ _ |In demselben Betriebe fanden
- h?;’lcen ohn ewitie im Gegenstandsjahre  noch
erabhing 2 Arbeitseinstellungen statt;
siehe Post-Nr. 46 und 50.
Offenlassen des Fabriks- bewilliet _ _ | Alle Strikenden nakmen die Ar-
thores WL beit wieder auf.
nicht Alle Sfrikenden nazhmen die Ar-
Entlassung des Directors bewilligt — — beit wieder auf, 9 Arbeiter

wrrden gerichtlich ahgestraft,
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Tabelle T {Fortgetzun g).

: Thg- L=
JT— Am‘a]lﬂ der Wachenlobn | liche g 5
o der | der Ar- Reginn und TH Ver-
% | zeichnung, Stand- vor 4 an der Strikenden |heits- 2= <
§ ort und Kategorie eiigﬁgfr-lg ‘ .Arbeits- damer Boendigung der i g anlé:?‘ung
| & der beschif- | | Linstellung Ausbruch 4 . Arbeits- ;0 Arheits-
- . betheiligten | 70T Ausbroch der ;. st
fan TUnternehmungen tigfen Arheitseinstellung ‘eingtellung 3 E einstellung
s . Arbeiter Gulden Sﬁ: : S :?}
1 g 3 4 5 | 6 7 8 9
i
|
Wegen
achlechten
39 33, : Greschifis-
Steinnussknopi- ’ und zwar i = . ganges
36]  dreehslerei | MG ane | A0 g [ 2051 warden
Wien woiltiche | Drevhsier- e 10 meist
(Fabriksmissig) gehilfen ledige
i Arheiter
i entlagsen
|
| |
: Der Lohzn-
: 1 10 abzug fii:‘l
Kehlleisten- un& rwar { den 1. Mai.)
erzeugung . 6. Mai an
31 Wien 14 alle | 9—18 10 8. Mai 2 | welchem
(micht zl;;;;l%;n- die
fabriksmissig) T Arheiter
¥ felerten |
.
1 35, Unzu-
. . tund zZwar . - {friedenheit
Mobelfabrik . us . . - )
38 Wien 37 alle 1214 19Y, 2? .]]!%;11 52| mit der
PR Mischier- ' Arbeits-
(fabriksmissig) gehilfen dauner
6:
da;lli;ter Tischler : Entlassung
_ | Holzdrechslerei Pischler wnd : PR T ATORPILE AN A eines
. (T . . iter
89 {Xi:;ﬁ: 8 und Drechgler 10 © 2, Juli 55 A:;’eeizils
A Drechsler | 12—13 bt
fabriksmissig) (1 Arbeiter Renitenz
ungelernt)




=1
[V

ELA

Zahl der

 Forderungen Ergdabms Xfﬁ__ gezwun-
der | telnda gen Anmerkung :
it Arheits- -falern- o i
Strikenden - N Be- den i
einstelluong hirden Arheiter,
10 11 12 _1s BT

Die Arbeifer forderten die
Wiederaufnahme der Xnt-
lassenen unter gleichzeltipem
Anerbieten, blos ?/, Tage zn

Wurde nicht
bewilligt,
weil die
Firnia bei

demUmstande,

als: Stucklohn
pezahlt wurde

minderung
der Prodaction
bei: der Herab-
setzung der

und-eine Ver| .

23 Strikende nahmen die Arbeit:
wieder auf, -10.wurden en‘t—
lagsen. |

Der Betrieb worde seitens der‘
Arbeiterschaft boyeottiert und \

arheiten Arhettszeit die Aufnahme von Arbeitern |
als nicht .- . i
dadurch einige Zeit erschwert. |
wahr- _ i
gcheinlich Co R ;
galt, eine i
Verminderang :
der |
Lohnzahlan- 3
gen nicht
erwartete

! .
Ansbezahlung des Lohnes bewillint - ] Alle Strikenden nahmen die A1-
fir den 1. Mai ewilig - o .beit meder auf, :

:

I ‘
IR 4 Strikende nahmen die Arbeif
T N nicht _ | s wieder auf, 31 wurden ent-
&% ast findige :Arbe1tszelt bewilligh "} ' lagsen und durch neu aufge-!
: o nomniene Arheiter ersstzt. :
; |
: i
An der Organisation dieses ]|
Strikes betheiligte sich -ein!
. Fachverein. |
i Wiederanfnahme des ent- nicht | 3 Strikende nahmen die Arbeit |
Tassenen Arbeiters bewilligt T wieder aof, 3 wurden en‘cfJ

laszen,
Seitens der Arbeiterschafi wurde
der Betrleb boyeottiers.
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Tabelle I (Fortsetzung).

An: Tag- 1=
Aznzahl, Be- e Wu(-!;enlohn liﬁe g %
& | zeichnung, Stand- Xﬁ;;}:{; au der Strik:;ﬁen beit;'- Begi'nn und EZ Ver-
E ort und Kategorie | einstellung ‘Arbe.its- Mdauer Beendigung der 2 & nnlgisrung
g der hesehif- l?;?]f:ﬁ};;le% vor Amsbruch der .Arbeits- g :g Arbeits-
% | Unternehmangen tigten P Arbeitseingtéilung einstellung = 5| einstellung
S —_—— g5
: Arheiter Gulden "’é‘é‘n" S £
i 2 3 4 5 6 7 8 g
: !
. 1
e |
. . %
1 stabile ?—d? |
. Arbeitey |l G0 oo
Fensterreini- - 5 Ar
gungsansialt 13, 750, - 10. Mai 7 Aoliwltzc:lrter{
40 Wion 20 alle Aushelfer | e " Mai 1].®
. W wngelernt | —70—1 | A 1I. Mai entlassen
(nicht far, 4  werden
fabriksmissig) Gulden .
© pro Tag | Hm-
den fir
dishue
Tielfér
Verbot, in
Vorrichter g;eeif;ﬂ]rf
- 47, 9—10 R ’
Schuhwaaren- dar?.i,’ser darunter | Boden. 13, Mai Gem‘a;ke |
41 fabrik 28 alle arbeiter | 10 - 2l g | aus el
Wien i Boden- im 15. Mai Grasthaius.
{fabriksmissig) WEIDLICRe | o heiter [Stiicklobne “ur Frith-
T stiicks- 1.
5—I13 :
Jausenzeit
zo bringen,
i
I
a7, ;
darunter Hand- Bin Ver-
! 33 . feilen- frauens-
i el i 135 MaSC(iilm- hauver mann der
eilen- an . T 20— . i-
42 | Werkzengfabrik d“‘é“ter Hond- | woenie’| 10| 18 T 52 Siorten
Waidbofena.,Y.| .S o | feilen- | feilen- 9. Arbeiter-
(fabriksmissig) hau;r haner schaft
un -—12 wurde
4 unge- [im Accord entlassen
lernte
i !




-1
o=

Zalhl der|

Torderungen Ergebnis i::: CerWun- !
der der. telnde | gen Anmerkung !
Strikenden .A_rbe]ts- Be- E&Z]r:n- l : ;
einstellung hprden Arbeiter
10 11 12 18 14
1. Erhdhung der Taglohne
fiir die' Aunshelfer ohne 1. micht
Riicksicht auf die Arbeits- be'willigt- _ __ | Alle Strikenden nahmen die Ar-
daver auf 1 Gulden; 9. bewilliet beit wieder auf.
2. Nichtentlassung der ) £ :
5 Arheiter
Ricknahme des Verbotes hewilligt — — A%gf%ﬁ;&iﬁfﬁ?‘mﬂ]m die Ar
1. Annahme des Lohntarifes
einer anderen Fabrik nebst
20 Percent Zuschlag;
2. sonstige Bestimmunger
iber Vergebung und Ent- An der Orgenisation dieses
lehnung von Arbeiten; Strikes betheiligte sich ein
3. Zusicherung , die : Fachverein.
Strikenden micht zu ent- Ge- 6 Strikende nahmen die Axbeit
lagsen ; nicht werhe- wieder avf, 31 wurden ent-
4. Freigabe des 1. Mai; bewilligt |inspec-} lassen und hiefiir 44 Arbeiter
5. Anerkennung der Ver- tor nen aufgenommen.

trauensminner der Arbeiter;
6. Anschlag des Lohntarifes;
7. Lohnauszahlung an
Samstagen Mittag
8. Vorkehrungen in den Ar-
beitsrivmen,
(Siehe Anhang.)

Diese Arbeitseinstellung stand
im Zusammenhange mit dem
Strike Post-Nr. 43,
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Tabelle [ (Fortsetzung).

‘ Tag- LE
Anzahl B Anzahl der Wochenlolin] liche g B
: au, Se vor der oer Ar- Beginn und B Ver-
% | zeichnung, Stand- Arbeits- an der | Strikenden |beits- . |22} anlassung
g ort und Eategorie | eingtellung 'A_rtb?lits- gl dauer| Beendlg“:ﬂs der’ ek der
2 der beschif- gé’gﬁe?h;fei vor Ausbruch der _Arhens- = & Arheits-
% | Unternehmungen tigten Arheitseinstellung einstellung §E einstelinng
é Arbei Stun- :‘:E
heiter Gulden den = '
1 2 3 [ & 5 6 7 8 9
98 Feilen- |
t) -
darunter | Dauer:
1 4 ménnliche
Gusstahl- 53, weibliche,{ 616, -
43] waarenfabrile | daruater |gnq awar | Welbliche | 0 20, Mai 50 2?1‘\18&2?
pol, Bez. 9 alle [5730-—750 9. Jui - }°V] PN
St. Polten | weibliché | pejlen- ungele_n-nte .
{(fabriksmissig). haverinnen Arbgl‘%eé
(1 unge- .6_
lernt) |M Accord
|
. Anfaakme
. 8 R — 8% 311 miss-
44 Wien 18 Tisehler- | o+ 4 15, Juli lishigen |
(nicht gehilfen Arheiters |
fahriksmissig) ;
:
i
} Die anligs-
i lich eines
o Strikes im
! mimnliche 1, Juni 1F¥ahre 1890!
f : s ugestan-
‘ 4 . 46 Arheiter 15, Juli # fenehn
, __‘E!{etall—_ . 61, ; darunter 951%{ 101 =Es strikien Lohne
- 45 Schla_gerzlen daranter 20 wer 1& ¢ lund{ am ~ Arloiter| 44 jwurden im
: Wien ) 2 | weibliche, |- 2611 {1626, .88 | Verlauf
£ _.(}];110 | weibliche ungelernte St]‘mk : 2./6.-8./6.". . 36 der Zeit
abriksmassig) 101111131 3./6.-20./6. 44| .reduqlert
° 20./6-15.7. 38 | uud jhre
iedér-
leinfihrung
verlangt
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Einlegerin auf 36 Kreuzer,
fur Schlagumwenden
auf 2 Kreuzer,
fiir Packeleinziehen
auf 2 Kreuzer,
Zurickter fir 165 Blait
schlagen anf 9 Kreazer, ins-
gesammt eine circa ]2per-
centige Lohnerbfhung;
2. 10stindige Arbeitszeit,
wo dieselbe noch mnicht
eingefithrt ist

beitseinsteliung betheiligte sich
ein Fachverein.

In einem Betriebe strikten alle
Arbeiter.

: Zahl der,
Forderungen Ergebrls .:‘;?f_‘ gezwili-
der de? telnde fgigi-ln- Anmerkung
Strikenden .Arbaits- Be- em -
einstellung hirden Arheiter
14 11 1z E 14
An der Organisation dieses
Strikes Dbetheiligte sich ein
. Fachverein.
Dieselben Forderungen wie micht " 12 Strikeade nahmen die Arbeit
bei der Arbeitseinstellumg | 4 owe ) — — wieder auf, 16 wurden ent-
unter Post-Nr. 42 g lassen.
' Diese Arbeitseinstellung stand
im Zusammenhang mit dem
Strike Post-Nr. 42,
: ht- Alle Strikenden wurden entlassen
Entlassung des Arbeiters bms}ll' ¢ — — und durch neue Arbeiter er-
ewilg setzt,
1. Lohnerhtkung, nnd zwar :
per Schlagform Nr.:1 (zu
1050 Blatt) anf 65 Kreuzer,
Einlegerin auf 24 Kreuzer,
per Schlagform Nr, 2 (za
800 Blatt} anf 45 Kreuzer, |
Einlegerin auf 16 Kreuzer,
per Schlagiorm Nr. 27/, auf #) Dieser Strike umfasste nicht
5225 1"(13\;11'%‘2 gifgggf]g;}:i;z? alle gleichartigen Betriebe in .
¥ . ) .
Nr. 7 auf 90 Kreuzer, ’ Wien. ‘
fir Packelform schlagen Ge- o s
{800 Blatt) auf 15 Kreuzer, werbe- 45{15?2?1?2118\‘;1?&?: 1;[.?111“' :1[1 i:-;ﬁg;
fiir Buchform schlagén hewilligt inspee-] entiassen !
(800 Blatt) auf 30 Kreuzer, tor An der Organisation dieser Ar- |
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“Tabelle I (Fortsetanng).

T =
Anzail der Woachenlohn _liZfe 'E é_’_o
Anzahl, Be- der e 3 & .
5 ichnung, Stand-| YOr dez an der | Strikenden | heits- Beglan und . 435 Ver
2 e & i Arbeits- Arbeiis- ]daner| Beendigung der g} enlassung
E ort and Kategorie { ainstellung einstelinng Arnei <4z der
4 der besehif- betheiligten | TO¥ Ausbruch der : Theits- = o Arheits-
-§ TUnternchmungen tigten Arheitseingtellung einstellung EE einstellung
R Arbheiter Gulden iss'éu' ;‘qa%
1 ) 3 : n 5 | § g 8 9
Caisson-
vorarbeiter
1762,
Caissonarb.
1568,
Schleunsen-
w5 minner
1 Caisson- 1$‘8’I‘(')mgiur
arbeiter e Unzu-
Schleusenban und | Jeameh | Imill g g friedenheit
46 Wien 560 Schlen- | Sonnags |4 Su- 11, Juni L | it den
(nicht . gearbeitet | dee ' = 3
. s senminnerf = P Liknen
fabriksmissig) (alle an- wird, Per | tiglith
dlernt) Stunde :
g (Caigson-
vorarheiter
32 kr.,
Schleusen-
arb. 30 kr.,
Caissonarh.
28 kr.
1
Erzeugung von 21, Dgfh;%er
Stocken und darunter im‘ Unzu-
Griffen aus alle .. 17, Juni friedenheit
47 Horn - 26 Drechsler ﬁtuﬁlgﬁé 9 25, Juni 8 mit den
Wien (3 unge- ﬁ)e?ter Lohnen
{nicht lerat) 19—14
fabriksmissig)
Schlosser
6-60-7-80,
Hiilsen-
44 arbeiter: . Ul.l'
1 (40 unge | pannliehe sittliches
- lernt), 50630 Vorgehen
Paplerh&ﬂseu— d 43, darunter %v:iblichej . cines
48 un arunter alle e1blic i1 21. Juni 9 Buch-
Spulenfabrik 24 o 270-330, 23, Juni
p e weiblichen,| gyulen- Lalters
Neunkirchen | weibliche und ! gu.:n gogen
iksmassi arheiter :
{fabriksmissig) alle | oot cine Ar-
Schlesser 6—10, beiterin
weiblicke
3+30-3-80,
jm Accord
snnlich Anfnahme
i 1 85, alle | oonieRe gines den
H et - Arbeiter : ;
C 40 Emaillierwerk | daranter 85 61380 | 10 24, Foni 2 Arbeitern
Wien 11 (43 unge- weibliche 26. Jani miss-
; abriksmissig) | weibliche ern . iebigen
H f b k . . .bl. h 1 t ('}Al4 80 1 b
Arbeiters
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Arbeitseinstellungen.

. Zahl der|
Forderangen Ergebnis iff_- gezwnn-
der der_ telnde fg."m Anmerkung
Strikenden _Arbelts- Be- e&z;n-
einstellung hirden Arbeiter
10 11 12 13 14
Caissonvorarbeiter 40 his
-45 Kreuzer,
A ey Alle Strikenden nahmen die Ar-
Siter beit wieder auf.
ch’lg%];i;ggltm pewillizt 16 Im (tegenstandsjahre fanden in
d. i. 97 Percent "Lohn- EWILLES - diegem Betriebe nock andere
o - . Strikes staté, siehe Post-Nr. 33
arhihung ; 1 50
Caissonarbeiter 35 Krenzer, md g,
d. i, 25 Percent Lohn-
erhibhung per Stunde
; An der Organisation dieses
1. Erhbhang des Stilicklohnes Strikes betheiligte sich ein
um 20, 25 und 30 Percent bewilliat Fachverein.
je nach den verschiedenen el Alle Strikenden nahmen dis Ar-
Mustern; - - heit wieder auf,
2. Zusage, die Strikenden ] nicht In diesem Betriebe kam im Jahre
nicht zon entlasgen | bewilligt 1895 noch ein zweiter Strike
vor, siehe Post-Nr. 76.
1. wurde ent-
lassen ;
1. Entiassung des Buch- |Z.jenen Arheit,, Ge-
halters ; welche nur | oo
2, Lohnerhthung fiir unge- [einen Taglohn be- An  der Oresnisation  dieses
lernte Arbeiter: minnlich |von 90 Krenzer horde Strikes nahgm ein Fachversin
um i() Ereuzer, weiblich |hatten, wurde and _ theil
um 5 Kreuzer per Tag_; derselba anf Ge- Alle Strikenden nakmen die Ar-
3. Herabsetzung der Arbeits-| 95 Kreuzer werhe- beit wieder anf
zeit auf 10°/, Stmden | erhoht, d. i }; o ’
{(durch spiieren Beginn | cine Lohn- tgr
der Arbeit) erbéhung wm
5%/, Percent;
3. bewilligt
Entlassune des Arbeiters Derselbe trat| a Alle‘Stri_kenden nahmen die Ar-
% s freiwillig auvs beit wieder auf.

[=x]
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Tahelie T (Fortsetzung).

Tig- L
Anzabl der Wochenlohn|liche E &
Anzahi, Be A or Ar Beglnn und £&8 Ver
; | wor der ; ] eglnn W B -
’g zeichnung, Stam.i  Avbeits- ﬁbgﬁ- Strikenden ;J:;t:r Beendigang der 23] anlassung
ort und Kategorie | einstellung | . < 2 der
£ b . einstellung - Arheits- 1S Arheits
= der eschif- hetheiligen | For Aushruch der : = i ATDE] 5
-gg Uniernehmungen tigten Arbeitseinstellung sinstellang E E sinsteliang
i Arhaiter Galden s‘;’e‘Z' a £
1 3 3 4 5 6 7 8 9
Schlensen-
leute
2128,
(aisson-
arbeiter
51, 19-60
undggwar ; 9 Tnzn-
: ; friedenhei
Caisson- | Stunden- |Sehich- risdenholg
Schlewsenban \ a4, Juni mit den :
- arbeiter, Iohn: |fmm . e :
50 Wien 502 : : ; . 2 | Lihnen
. 12 Caisson- | jo4 26, Juni
(nicht Schlen bheit St und der
fabrilsméssig) chlersen- arelter . Arbeits-
leute 35 kr.,, | da daner
(alle unge- | Sckleusen-
lernt) arbeiter
38 kr.
Bz wird
auch
Sonntags
gearheifet
}_ 1201
| Sehrauben- und 719, darunter 1])2[?;; Unzu-
Metaliwaaren- | darunter alle L 26. Juni friedenheit
51 ; Abdreher | Gewinde- | 10 9 !
fabrik 115 1 hneider 98, Juni mit den
- Neunkirchen { weibliche G—elvj;r?n de 505 ‘10 ' Liknen
fabriksmissi; - e e
{ ‘ &) schneider
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Torderungen
der
Strikenden

Ergehnis
der

Arbeits-

einstellung

Ver-

mit-
telnde

Be-
hirden

Arhelter

Anmerkung

10

11

12

13

14

1. Erhilung der Lohne;

2. Verkiirzung der Arbeits-
zeit dorch Einrvechnung der
je 30 Minuten dauernden
Ein- und Ausschiensung
in die 4stiindige Schichten-
zeit

wurde. eine
Primie von
1000 Guiden
zngesprochen,
welche - nach
Benkung der
(aissons unter
die Caisson-
arbeiter und
Sehleusen-
lente nach
Masagabe
ihrer Schich-
{enzahl zur
Vertheilung
gelangte. Die
mindeste
Guote betrag
3 Gulden, die
hichste

16 Galden,
was einer
Lohnerhohung
von circa
16 Percent
entsprach;

2, nicht be-
willigt

Den Arbeitern

15

Alle Strikenden nahmen die Ar-
beit wieder auf.
Im Gegenstandsjahre fanden in
diegem Betriebe noch andere
Strikes statt, siehePost-Nr.33
und 46.

1 Erhohung der Ldkne mwm
20 Percent

Loknerhihung
nm
10 Percent

werbe-
inspec-

Ge-

tor

. Arbeiterausschuss gefihrt.

Alle Strikenden nakmen die Ar-
beit wieder auf.

Die Verhandlungen wurden ;mit
dem in der Fabrik bestehenden

6*
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Tabslie I (Fortsetzung),

Anzahl der ;ﬁg- i
Angahl, Be- Wocléenlohn liche 2 &
7 - W
E zelehnung, Stend- | 30 e(;t?sr— an der | Strfkenden b‘:-ilr,s- Begina and 'g:: Ver-
E | ort und Kategorie | einstellung _Al;';bﬁits- damer| Beendigung der Eg 3’“3‘22”—“8'
=1 " 1 . =
_é der b:_seg_\ﬂf- sel;l]sleilig-]tlg] vor Aushruch der Arheits- el :: Arheits-
E Unternehmungen igten Arheitseinstellung einsteliung = El sinstellung
Arheiter Gulden Sdrg;‘ g :2
A 2 2 | % 5 6 7 = | s
385 f2 dr
(120 unge- Tabitk
lernte), 10,
darunter dorh
120 ) nah-
weibliche, el
a1 und zwar| Schub- Slcli tie
1 daranter alle macher 'lwi;cjr f]):;m]:e-
Sehuhwaaren- 123 Schuh- 8—17, |t IO
52| fabrik | weibliche | Ma¢her- | weibliche |y {PRLY I PV Bioiie
pol, Bez. Baden uud gehilfen, |ungelernte| .. | 1. Aagust eisters
(fabriksmassig) | 5% Heim- darunter | Arbeiter |p o e
arbeiter alle 6:50—11 | . oL
Heim- |im Accord ! 'y Avbeiter
arbeiter sfﬂ’:t‘
und alle t
- 2q—5
zelernten Stz
Weiblichen den_
Arheiter arhei-
. feben
1 Vorent-
Wasserleitungs- 4 {1108' haltung
. ban o 10 Zwar Tuli des Lohnes
33 Wien 145 Erd- g 11 g Juli 2 | seitens
(nicht arbeiter ’ des Mei-
fabriksmassig) (nngelernt) sters durch
14 Tage
10,
doch
werdet
im Accord |wegu
18—14 | dus
1 1 oder per |hcsord- Unza
1 Ziegelwerk alle 1000 | e - , -
54 %Vieu 133 133 Ziegel | hili- 3. '?*-111 2 friedenheit
(fabriksmissig) (ungelernt){2:30, bezw.| nisses 10. Juli nfﬁ!;hden
2:60. selir onnen
(Siehe An-|hinfig
merkung.} | Ugher-
stunden
e
nacht
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: %ab] der
Forderungen Erg(-;bms :fé: gezwun-
der er_ telnde gen Anmerkung
Strikenden Arheits- Be- fﬁ:in-
einsteliung hiirden Arbeiter
10 11 12 13 14
1. nicht be-
willigt ;
2. Feiertags
wird halb-
tagig ge-
« arbeitet und
1. 15 Percent Lohnerhihung ; ganztigiz ge- 367 Strikende nahmen die Arbeit
2. dop i)e.lte Beza]]_h'mg der zahit; Ge- wieder auf, 3 wurden ent-
: Felertagsarbeit 3. bewilligt; { werbe- lassen, 15 verliessen den Be-
3. Bezahlung der Ueber- 4. kein inspee- trieb . freiwilliz, ftraten aber
stunden Arbeiter tor, - spater wieder in Arbeit,
4. A.bscl}aﬁ'ung dex ]::[aus- erhilt mehr |Biirger- An der Organisatior dieses
ar beit bel Fabmksarheme‘m; Arbeit nach }meister Sirikes betheiligte sich ein
5. Entlassung des miss- Hause, als ein Fachverein.

liebigen Meisfers

Fabriks-
arheiter in
10 Stunden

i fertig bringt;

5. nicht be-
willigt

Piinkiliche Lohnauszahlung

Der Lohn
wurde ausbe-
zahlt und fiir
die Znkunft
rechtzeitige
Auszahlong

zugesagt

Alle Strikendern nahmen die Ar-

beit wieder auf.

I. 2 Gulden 80 Ereuzer
Lohr pro 1000 Ziegel,
d. i. eine Lohnerhdhung

von 8 Percent;

2. Unterstellung unter den

Werkleiter;

3. Unterstellung unter den
Fabriksinspector der Unter-
nehmung, welchem die
iibrigen Ziegeleien derselben
unterstehen

1. nur einem
Theit der
Arbeiter, und
ZWAr jemen,
welche an
vom Lehm-
lager ent-
fernteren
Stelien ar-
beiten, be-
willigt;

2. und 3, be-
willigt

Das Ziegelwerk gehort einem
mehrere Ziegeleien umfassen-
den Unternehmen und wurde
an einen Vorarbeiter als Sub-
unéernehmer ibergeben, der,
wie alle seine Arheiter, Italiener
war. Sefne Arbeiter wollten,
gleich jenen der itbrigen Werke,
dem Werkleiter und Fabriks-
inspector direct unterstellt
werden und verlangten -bereits
am 7. Juli eine Lohnerhéhnag
vom Subunternehmer. Derselbe
gestand ihnen hieraunf 2 4. 60 kr.
per 1000 Ziegel zu, waseiner Zu-
lage von 30 kr. gleichkam,
welche Zulage er ihnen fir
die ganze Zeit der Campagne
nachzahlte, Dessenungeachtet
brach am 8, Juli der Strilke aus.

Alle Strikenden nahmen die Ar-
beit wieder anf, der als Sub-
unternehmer geltende Vor-
arbeiter wurde entlassen,
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Tabelle I (Fortsetzung),

Thg- LR
Amnzah], Be- ;mah} der Woc];e;:lohn “iﬂl_e :;%.-Eﬁ
% | zoichnupg, Stand-| YOF Ger an dor | Striwenden |veits|  Degion wnd e Ver-
E ort uzd Estegorie eiﬁjﬁiﬂﬁg Arbeits- _;i - danor| Beendiguzg der EE anlaf:: e
2 der beschiif- s;?gzﬁgu;gn vor Amnsbruch der ‘A'Ijheits' = ‘b:s Arbeite-
Z | Unternehmungen tigten EE1 | Arbeitseinstellung einsteltung w 21 sinstellung
3 2=
_i_ Atheiter Gulden S;'é'ﬁ' 2S£ )
1 2 'S 4 5 6 7 ‘8 9
Tin friher
als Werk-
fithrer in
35 .
| Brenner der Fabrik
(2?;;%8 circa 14, bedien-
dayunter Auftriger steter Ar-
1 49, cirea 11, beiter
55 Emaillierwerk | darunter Weii]f{ehe wungelernte 10 10, Juli 1 trat nemer-
pol. Bez. Baden a2 ! Pminnlicke 11, Juli dings in
(fabriksmissiz) | weibliche Brenmer Arbeiter den Be-
8 trieb ein,
mgd Weibl,iche worauf die
o 450 Arbeiter
Anftrager die Arbeit
nieder-
legten
ax Verbot des
. 35
Metallwaaren- daffl?izer und z;var 12 . Ge.n zs Ses:
56 fabrik alle 9—12 |10 - Juli g | gelstige:
Wien %G h Messing- 14. Jali Getranke
fabriksmass] weikliche . in der
(fabriksmassig) walzer Fabrik
1. Unzu-
friedenheit
des’ Unter-
g nehmers
; ;
and zwar mit dem
Cm"lnag"" domder | Wt : 17, Juli g‘f}?”r;
57 Waal%fabrik R4 fiihrer 10—15 184, a1 .TEI; 4 | fir den
ien o Pl . die- 7 Ar-
(fabriksmissig) weibliche Bufch- " beiter
hinder Parlei
nahmen ;
2. Reduc-
tior der
Lihne
Stiicklohn
Frauenkieider- 10—15 Unza-
sg| Werkstatie 10 alle oder i1 27, Juli w~ |friedenheit
Wien Schreider 10 per Stiick 3. August | mit den
. _(élici}'t ) Jf?%k(}e Lithnen
abriksmissig ’
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. Zahl der]
Forderungen Ergdebms :;?:_' gzzwuf’i
dar e telnde { , ger Anmerkung
Strikenden Arbeits- Be-~ E&:?-
eingtellung hirden Arbeiter
10 11 12 13 it
Von den Sirikenden nahmen
o . die Arbeit wieder auf
Entlassung des neu €inge- nicht 12 : .
p . ) i — — 93 wurden entlassen und durch
retenen Ar‘x)eltlers bewilligt die gleiche Anzahl new aui-
genommener Arbeifer ersetzt,
Alle Strikenden nahmen die Ar-
: beit wieder aunf.
Aufhebung dieses Verbotes{ hewilligt — — {In demselben Betriebe fand im
Jahre 1895 ein zweiter Strike
statt; sishe Post-Nr. 82,
. Von den Sirikenden nahmen
1. Packmimer als Werk- nickt 04 die Arheit wieder auf, |
H _— . . i
{. Aufrechthaltung der bewilligh weib- i;uriﬁgii?;ﬁ?; emgrgleliﬁ:il;
bestehenden Lihne Liche argetat, :
Mehrforderung von : 7 Strikende nahmen die Arbeit
20 Kreuzern pro Stiick, bewilligt _ _ wieder auf, § wurden entlas-

d. 1, eine Lohnerhohung
von 13 Percent

sen, 1 wurde gerichtlich ab-
gestraft.




38

Tabells 1 (Fortsetzung).

Teg- D)
Anzabl, Be- Anzabl der Wocheniohn iiclge ‘g :t%:
H zeichnung: Stang-§ TOr der an der Stril‘z:;den hﬁ;- Beginn und EE: ]V er-
E | ort und Kategorie .Arl"ﬁts‘ Arbeis- dauer| Beendignog dor |h'g| aniassung
E a]]:zszh;igg einsteliung A ’ Arbeits- = :g Arheits-
z der Siuten hetheiligten | 90T Ausbruch der etnssellun, =1 et
*é Tnternehmungen Arbeitseinstellong £ éé g
= Arbeiter Gulden S;xg- S £
1 P 3 4 5 ] 7 8 9
29, Juli
19. August
Es gtrilkten
. am  Arbeiter Unzu-
7 4l Jer- 218, | Zimmer 99./7. . . . 207} |friedenheit
m;_?;;ﬁ}ier darunter 10';(;.&]1@81"60 9 130./7.-2./8. 209 mit den
59 Mg 458 4 98 his [2./8.-5./8. . 212| 21} Lthnen
- W) . | pEClemle gy b, L L2060 | und der
fah .(1];10 s gelernte 9_60' 6./8. . . . 170 Arbeita-
abriksmissiz) 78, . . 166 daner
8./3.~11./8. 131
11./8.-13./8. 124
13./8.~19./8. 121
Die Redue-
tion der |
Liohne bei
ginem Ar-
tikel ;
12 2 Arbeiter
1 33, ! remonsirir-
50 | Stronbuttabeik | darunter mad vt 15-920 || s0awmi | ten de-
Wien 20 im Accord 31 Juli gegen und
(fabriksmissig) | weibliche mHu]f-r wurden
ache entlassen,
woranf die
fibrigen
Hutmacker
die Arbeit
einstellien
1 9, {&ufuah{ne
Weissgerherel . . eines miss-
und zwar { Maximam 31, Jui . o
61| pol. ](B;izc.h%‘ulln 12 Gerber- 12 4 14. August 14 h?;%?n
fabriksmissig) gelilfen arbeiters
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. Zahl der
Fordernngen Er{ilebm.s Zli: gezwnn-
der Arbe:its. ﬁe}lande ffiz;ln_ Apmerkung
Steikenden einstellung hér(?{en A.r%i?ﬁer
10 11 12 13 - 14
#) Von diesem Strike wurden
nicht alle Zimmermalergewerbe
in Wien betroffen.
. . In: einigen In 4 Betrieben stellten alle Ar-
1. Erhhung der Lihne; Betrieben - befter die Arbeit efn,
witer Aufstellung eines wurde der Von den Strikenden nahmen
_ Lohntarifs; Lohn um 151 die Arbeit wieder auf,
<. Kxhhte Bezahling der 10 bis 20 | — 51 57 wurden entlassen und 4 ver-
Ueberstunden - etc. ; %reuzei_ll’;o Tiessen den Betrieb freiwillig.
'ag erhtht: J 5
3. 9stiindige Arheitszeif; |- 8 , ' l\ejﬁ‘haiﬁgenommen wurden 55
4. Abschaffung der Aceord- nicht el ;
beit bewiBigt Seitens der A}'belterschgft wurde
. har Aeih ) versucht, die Werkstitten der
(siehe Azhang) nicht zustimmenden Arbeit-
geber zn hoycottieren,
1. Aunfrechthaltung der be-
stehenden Lihane; bewilliet B | Alte Strikenden nahmen die Ar-
2. Wiederanfnahme der ent- & beit- wieder anf,
lassenen Arbeiter
icht Von den Strikenden nahmen 7
Entlassung des Vorarbeiters nient — — die Arbeit wieder auf, 2 ver-
bewilligt

ligssen den Betrieb freiwillig.
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Tabelle I (Fortsetzung).

T ———
T > : ==
Amzmhl, Bo- Angzahl der Wocgzﬁhhﬂ Iji:fe g é
5 | soichnung, Stand-| 19T 8T | gn der | Steikenden |baits|  Fegim und 2; anlimng
g ort und Eategorie | ginstellung Arbeits- _ daaer| Beendlgu.ng der 2% pp
g dex beschif- 1?:;2?%;&% vor Ausbruch der .Arbalcs- L= g, .,Arheita_
'fg Bnternchmuangen tigten Arheitseinstellung einstellung e E einstellung
= Arheiter Galden S:{:ﬁ' ) S £
1 2 3 & 5 l & 7 g 9
Werk-
fithrer
12,
Professio-
nisten
7'2(}_—14,
136 Heézer
H
1 (élleZ'n}ul;- Papier-
Papier- und ac';;Ia,rulzl'i:er’ maschinen- 10, . s
-Pappenfabrik 141, alle fihrer m Misstiehig-
62 (EPWerke) darnnter weiblichen 1213, |Shicht} 1. August 61 keit eines
pol. Bez. 47 und - Papier- |wih-| 1. Qotober Werk-
Neunkiechen weibliche allo se‘;}}meﬂer fezl fithrers
S —11,
(fabriksmissig) . lgt Holander-
) gﬁ %rq t:n miiller
theiter 950,
un-
gelernte:
minnliche
6-60-8-10,
weibliche
360-420
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Forderungen
der
Strikenden

BErgebnis
der
Arheits-
eingteilung

Ver-

mit-
telnde

Be-
horden

Zahl der|
ez W TI-
gen
feiern-
den
Arheiter

Anmerkung

10

11

12

13

14

1. 20percentige Loan-
erhohung ; )
2. Entlassung des miss-
liebigen Werkfiihrers

nicht
bewilligt

Ge-
werhe-
be-
hirde

‘Wie berichtet wird, steht diese
Arbeitseinstellung im Zusammen-
hangmifsizerinteneiv. Agitation
unter der Arbeiterschaft des Be-
zirkes durch die sog. Loecalorgani-
sation Neunkirchens und das Ar-
beiterblatt . Neunkirchner Volks-
zeitung®. Die Arbeiter sind, wie
in den meisten Papier-, Pappen-
fabriken uné Holzschleifersien,
nur zom  geringsn Thelle ég-e—
lernt, in der iiberwiegenden
Mehrzahl =ind sis zn einzelnen
Arbeitaverrichtungen abgerich-
tete landwirthachaftl. Arbeiter
und Holzknechte, XKin Theil der
Arbeiterschaft war derLocalorga-
njzation beigetreten urnd setziein
dieselbe sein volles Vertrauen.
Durch Rinigkeif hoffte er Alles
_zu erreichen. Der Firma gelang es
jedock, insbesondere durch Her-

" beiziehung v. Arbeitern aus ihren
oberdeterr. Fabriken, die mnoth-
wendigsten Posten in'd. Fabriken
in kurzer Zeit, d.ibrigen Arbeits
plétze zum Theil schon im Laufe

- eines Monates neu zu hesetzen.
Die Strikender wurden hiedurch
entbehrlich und wverloren trotz
ihres Zusammenhaltens d. Strike
und ihre Arbeitsplitze. Nur ein
Theil meldete sich nach Monaten
wieder an’ und wurde aufge-
nommen. Jeder Ausgleichsver-
ruch scheiterte anfangs an der
Nichthewilligung einer Lohnanf-
besserung , spiter an der Aus-
sperrung der Fithrer und der-
jenigen Personen, welchen ex-
cessives Benehmen vorgeworfen
wnrde,

An der Orgarisation dieses Strikes
betheiligte sich ein Fachverein,

51 Strikende nghmen' die Arbeit
wieder auf, 85 wurden entlassen
und durch nen aufgzenommens
Atheiter erdetzt. ’

11 Arheiter wurden wegen Ueber-
tretung des § 3 deg Coalitions-
Gesetzes, 2 wepen Debertretun,
des §315 des Straf Gesetzes und
% wegen Bettelns gerichtlich,

1 polizeilich ahgestraft.




Tahelle I {Fortsetzung).’

THg- LS
U Anzabl der Wochelohn li;'fe E §’
, Be- de - : Eg -
o | gelchnung, Stand- zizei:f an fi‘er Strike;den beits- BBeg;inn mzi Z = anl-Z:;ung
E | ort und Kategorie | oinstellung ,Ar;:’ﬂta' daner eex;r gu.ng a b g der
E der Beschif- gé?ﬁe?]i;&i vor Aushruch der i beits- < | Arheits-
2 Unternehmangen tigben Arbeitseinstellong einstellung 5 Ef einetellung
=) 2=
R Arbeiter Gulden S‘;’gz' S £
1 2 3 g 4 5 6 7 g 9
3:
1 und zwar . Uﬂznl;
. . alle riedenheit
: LA s
gy | - Mobelfubrik 39 | Maschin-| 10—14 (9%, &A% {5 | wit der
Wien . 2. Aungust .
fabriksmissi arbeiter Arbeits-
{fabriksmissie) (simmtlich dauer
ungelernt)
Die ¥Ent-
lassung
eineg
63 . Schieifers,
darun:ter %1_33 ﬂlzgr weil der-
1 - alle i selbe eine
Fabrik optischer 1, .| Metall- Sc'hElfer Accord-
darnoter 10—186, 7. Angust ;
64 Waaren 1 und ungelernte 9 26. Auvgust 19 farbeit, als
Wien el Glas- . ' ZU gering
(fabriksmassig) | 7O PHORET ) conleifer Agffg‘gf beznhlt,
) a1 me . Accord ver-
gelernt) weigerte,
sowie die
Redaction
der Lshne
i
Reduetion
der Lidhne
45, 4, um
6 Schlois?nrylgaren- darunter | und zwar | Stdcklohn| 1 | 12 Augast | |1 Kreuger
b %V'n 9 Metall- 19—20 16. August pro Stiick,
— en | weibliche | schleifer d. i. circa
(fabriksmassig) 90 Kreuzer
pro Woche
all Stabzieher Unza-
Stabzieherel 14—20, friedenheit
66 Wien 8 a Eil - Haus- | 9Y, %% ‘zﬁg‘;zz 15| mit der
{nicht elernt) knecht - Atg Arbeits-
fabriksmissig) & 8 dauer
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. Zahl d
Forderungen Eriebms fﬁg’ g:zw-uf-:
der - telnde | E9% A E
Strikenden Arbeits- E_’;a’t-e fg&‘;;n' pmersung
einstellnng hirden Arheiter
10 11 12 13 14
Ostiindige Arbeitszet unter Alle Strikenden warden entlss:
gleichzeitiger  Anfhebung nicht sen U Ali'll;c it nem tatu ge-
der!/,stindigen Frihstiicks: | bewilligt | — | T e meen el STOSE
pause Der Bfatrleh wurde seitens der
Arbeiterschaft boycottiert.
Die Strikenden wurden ent-
lassen, doch fanden im Gotober
28 wisder Aufnahme.
Ge- Neu anfgenommen wurden 9 Ar-
Aufrechthaltung der be- nicht werbe- i beiter.
stehenden Lihne bewilligt = §inspec- . Au der Organisation dieser Ar-
tor heitzeinstelluag betheiligte sich
ein Fachverein,
Der Betrieb wurde seitens der
Arbeiterschaft boycottiert,
Aufrechthaltung der be- nicht _ | Alle Strikenden nahmen die Ar-
stehenden Lijhne _ bewilligt beit wieder anf.
An der Organisation dieses
or e s o nicht Strikes betheiligte sich ein
8%/, stiindige Arb.ertszelt. bewilligt — — Fachverein,

Alle Strikenden nahmen die Ar-
beit wieder aunf.
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Tabelle I (Forisetzung).

Tiag- °E]
Anzehl Bo Anzahi dor Waochenlohn lighe ‘8 k&
al, Be- ar - ; £8
h 1k tande vor der a Strilend: Poita- - Beginn und 5:-: Ver-
b e B - P R
E der ) bsf_scglaf" g;?;ieiﬂgu:egn vor {!Lus'{)ruch der .A':z;f:;. "S Eﬂ E_A;:bﬂts'
% | Unternehmungen igten Arpbeitseinstellung ein g EE Inetellung
i Arbeiter Guiden 8323' 3 'E
1 2 3 4 5 6 7 8 g
8,
und zwar 11 Die Lohn-
1 14, alle ff.'- reduction
67 Damenhutfabrik| darunter Haut- 18—22 n‘ials 18. Angust | g m g3
¢ Wien ) macher [im Aeccord anch 29, Auvgnst Percente
.| (fabriksmissig) | weibliche und : 1 bei einem
- Ap- 13%, Artikel
preteurs
Ein
58 Arbeiter
" : Hilfs. . wollte der
g | Lederfarberei 65 arheiter 12 11 ?2 Avgust o 1 ek
: Wien (alle un- 29. August schaft
-(fabriksmassiz) _ gelernt) ' nicht bei-
freten
Wieder-
anfnahme
P . 8 , .
Maschinenfabrik . . 26. August eines
69 Wien 15 N‘[:islehm- 9—13 1 1o 27, August 1 frither ent-
‘(fabriksmissig) Sehlosser lassenen
Arbeiters
1 15 10, 7
Weissgerberei und z;va.r theils im 96, August frigtils i]}ﬂeit
701  pol. Bem. 20 alle |Tag- theils| 10 | £ August 1t don
3t. Polten Gerber- Jim Accord- - ATE Lihnen
(fabriksmissig) gehilfen Iokn !
1 Accord;
Steinmetz- un dlg':var dlé’ Tnzu-
" betrieh 17 aile él' 9 26 August g friedenheit
W:wn Steinmetz-[per Cubik- 4. September st den
(nicht gehilfen meter Lékuen
fahriksmissig) : Stein
1 a5 Unzu-
9 'Tm?flfg?he_ darunter 5 - Tischler 10 27. August 3 fr:;?fn(i?t
- 1 Tischler 9—11 30. Angust .
3 Wien .3 : Arbeits-
. .+« | weiblicher ‘
(fabriksmissig) daner




Fordérungen Ergebnis Ver- g:igﬁf
der dex tt:lni;(tfe gen Anmerkun
Strikenden - Arbeis- Be- feiorn- ¢
einstellung hiérden Ar%ixilter
10 11 12 13 14
Aufreckthaltung der be- bewilliat _ _ jAlle Strikenden nahmen die Ar-
stehenden Lidhne g beit wieder auf.
alle
nith 28 Sirikende nahmen die Arbeit
s . nicht . wieder auf, 30 wurden ent-
Hnlassung dieses Arbeiters bewilligt - ksf;;;n lassen, 16 Arbeiter wurden
11‘- |, neuw aunfgenommen,
beiter
Wiederentlassung des nicht Alle Strllflencéen IIV urden enti‘as-
Arbeiters bewilligt - - sem  um urel mew  anige
nommene Arbeiter ersetzt;

: .. . Alle Btrikenden wurden entlas-
10 Percent Erkéhung des nicht .
Wochen- und Acecordlohnes hewilligt - - sen und durch neue Arbeiter

ersetzt.
10 Gulden ‘fir
Rustiken, fiir
. : alle tibrigen-{ Ge-
10 Gl}!den per _Cublkmeter Arheit, 9 Guld.| werbe- : Alle Strikenden nahmen die Ar-
Stein, d. i. eine Lohn- Cubikmeter] i — Deit wicder: auf
erhhung ven 25 Percent |[how, o L meter) INSpec: eder: aut.
Stein, d.1: eine| tor
Lohnerhihung
von 12Y/, Pero.
micht- Alle Strikenden wurden entlas-
Ostiindige Arbeitszeit bewilligt - | — — gen und durch meun aunfgenom-

mene Arbeiter ersetzi.
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Tabelle I (Fortsetaung).

Anzabl der Wochenlohn lﬂ;gg; ':';‘ 5},
Anzahl, Be- 4 der Ar- Beginn und £E Ver
o : | wvor der - itg- g -
T B ) mn o R s (£ e
& der beschit- | foppren 2 I or Ansbrach der Arbeits- < w| Arheite-
% Unternehmungen tigten o Arbeitseinstellung einstellung i E| einstellung
e 25
~ Arheiter Galden Sg;ﬁ' S £
1 g 3 4 B E 6 7 8 8
1 N - =
Casgsetien- und 14, 4, Die Kiin-
3 Blechwaaren- | darunter | darunter 1% 10 28, Auvgust 9 digung an
fabrik alie 30. August einen
Wien weibliche | Spingler Arbeifer
(fabriksmissig)
18
(3 un-
gelernt),
darunter
: h
1 weibliche,| .
Paschner- a0, und 1? war m%‘flllzhe
4 ¥ alle ey . Reducti
| | e e 10| 3R |2 BN
fabri(]?;g;ssig) weibliche ;?g"nigl im Aceord
Arbeiter
mit
Aunsnahme
der
Lehrlinge
90,
darunter
alle
weiblichen) mHeizer,
und Quer-
alle schneide-
Heizer, | fihrer, Die Ent
Quer- | Mollander- lassungen
schueide- | myller | 10, vor Ar-
fithrer 10—12, - [Sehiel- beitern in
P lf brik 102, u_‘_ld' Sehleifer | tonar- einer an-
w5 applenBa. T} darunter | HOUADder g.gh w00 heitr| 2. September 90 deren. dem-
? NPU ki ez. 19 miller; | Deckel- |habm | 22. September selben Be-
£ gu_l;{ WCRER 1} Caibliehe | 2lle M& | macher |i2stn- sitzer ge-
(fabriksmissig) sch.}nen- 6-60-7-20,] ligs brigen
Hollander-| “papier- {Schickt Fabrik,
Gehilfen, | acher giehe -
Eoller- 6—9, Post-Nr. 62
EALE- | weibliche
arbeiter | Arheiter
und 1 3:60-650
Taglihner
(84 un-
gelernt)




a : - {Zahi der
Forderungen Hrgebis i(i:_- gezwun-
der der. telnde fgen_ Anmerkung
Strikenden Arbeits: Be- el
. L den
eingtellung hirden Arbeiter
16 i1 12 13 14
iohi Die Strikenden wurden entlassen
Zuriicknahme der Kindigang be]ﬁ?lli ; — — und durch neu aufgenommensa
vRie Arheiter ersetzt.
1. Revision des Lohntarifes
und Erhokung der Lihne
bei einzelner Posten bis
zu 13 Percent;
2. Zusage des Arbeitgebers, . Alle Strikenden nahmen die Ar-
keinen Arbeiter vor sechs hewilligt — — PR
beit wieder auf.
Monaten zu entlassen, wo-
gegen ihm freistehen soll,
mangels hinreichender Ar-
beit nur halbtigig arbeiten
zi lassen
An - der Organisation dieses
Strikes betheiligfe sich ein
alle Fachverein.
19 |19 Strikende nahmen die Arbeit
; : Ge- | night | wieder auf, 71 wurden ent-
Wiederaufnahme der in der nicht werbe- | giri- lasgen und durch neu anige-
anderen Fabrik entlassenen e tean
Arbeiter hewilligt be: |kenden| nommene Arbeiter ersetzt,
horde | gp. P2 Arbeiter wurden gerichtlich
beiter | &bgestraft,

Arbeitseinstellungen.

Diese Arbeitseinstellung stand
im Zusammenhange mit - dem
Strike Post-Nr, 62.
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a9

. Zahl der|
Yorderungen Erg;iebms Ynﬁ: gezwun-
der bm: telnde fegi:?n- Anmerkung
Strikenden ‘Ar eits- Be- Som
ginstellung hrden Arbeiter
10 i1 12 13 14

Wiederaufnahne der ent-
lasgenen Arbeiter

Die aus dem
ersten vom
Strike ergriffe-
nen Betriebe
entlasgenen
Arbeiter
fanden wieder
Arbeit

An der Organisation dieses
Strikes betheiligie sich ein
Gewerkverein.

Alle Strikenden nahmen dis Ar-
beit wieder auf.

In 11 Betrieben strikten alle ge-
lernten, in 30 Betrieben iiber-
haupt alle Arbeifer.

1 Arbeiter wurde gerichtlich ah-
-gestraft.

In einem Betriebe im politischen
Begirke Brueck a. L. stellten
27 Stockérechsler, ohne Forde-
rurgen zn erheben, zum Zeichen
ihrer Solidaritdt mit den
Wiener Collegen die Arbeit
fiir einen Tag ein,

Die Werkstitten wurden seitens
der Arbeiterschaft boycottiert.

Siehe Anhang.
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Tabelle I (Fortseizung),

Tig- L g
A Anzabl der Wochealoha liche 2%
TzZ& o der - . £
' vor der . . Beginn und Bt Ver-
-] i - . ds St d beits- S
g |recnand, Sund | bt Arboite [ e ] Beendigung der |27 aulassung
g fortwn g egoric | einstelluag f}%}i@?_ﬂﬂgn vor Ausbruch dor Arbeits. :; Arbaits-
% Unternehmungen tigten etheilighe Arbeitseinstellang einstellung 5 £ | einstellung
© 2 2=
A Axbeiter Galden 53‘;;' 2%
1 2 3 4 5 ' 6 7 8 9
—
Accord :
3—286,
. durch-
125, fis
Metaﬂ%’aaren- e darunter Scllxlﬁlt‘)fIICh 5. Septemh 2 miss-
il fabrik 2 J&  lungelernte] 10 | O DEPRIIEE H oy | febige
. Wien 187 | weibliche ) 5 tor. 9. Beptember Arheiter
(fabriksmissig) (118 ;Tf)e_ minnliche
e und
weibliche
7—9
Ein
Arheiter
wollte sich
der Organi-
1 sation
Steinmetz- nicht an-
" gewerbe 40 18 14 9 10. September 3 gchliessen,
(Wien Schleifer {im Aceord 13. September weghalb
nicht seine Col-
fabriksmissig) legen seine
. Entlassung
verlangten,
aber nicht
erhielten
1
Bijouterie- 24, 10 Unzu-
wq| Wwearenfabrik | darunter AN 14. September | ., |friedenheit
& Wien 2 i‘ll.]{);f:r 840 .15 10 21. September | ¢ | mit den
(fabriksmissiz) | weibliche Lihnen
et 1 7 Unzn-
Mobeltischierei - friedenheit
80 Wien g | ZWAriingn yaigy | 23, September § . 7 LT
(nicht H'I.Ie *| 30. Septerber Arbeits-
fabriksmissig} - Gehilfen dauer
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. Zanl &
Forderungen - Frgehnis Eﬁ: Eizwmell:
der dgr. telnde fg.'mfl _ Anmerkung
Strikenden Arheits- Be- e&g;n
einstellung hérden Arbeite
10 i 12 13 14
Entlassung dieser 2 Arbeiter |  bewilligt — — Alégﬁt&]:glﬁezu?ahmen die Ar-
An  der Organisation dieses
nicht Strikes betheiligte sich ein
Entlassung dieses Arbeiters bewilliat — e Fachverein.
£ Alle Strikenden nahmen dic Ar-
: beit wieder auf.
1. 15 bis 30 Percent
Lohnerkéhung ;
2. keine Entlassung der am . .
Shriko botheiligten Arbeiter || micht | [ _ | Die Strikendes wurlen catlassin
vor § Monaten; bewilligt :alsetzt ou
3. Nichteinmengung in die raeat.
Arbeit seitens des Fabriks-
Desitzers
1 Strikender nahm die Arheif |’
IR s . nieht wieder auf, § wurden entlassen
Ostiindige Arbeitszeit bewilligt - - and durch neue Arbeiter er-

getat,
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Tabelle I (Fortsetzung).

Angzahl der Tag- Le
Anzabl Be- Wociézglohn lzhe -;I:-Ec
1 T- 1 ZL5
8 | seichnung, Stand- | ST | an der | Strikenden [beits| - Begim und Sy Ver
E art und Kategorie | cinstellung _Arbeits- damer] Beendigung der E % anla?lseimg
;} der bé‘f;t}éif‘ E;?ﬁz%li;{lgl 101' Ausbrueh der ‘Arbeits- <8 Arbeits-
% | Unternchmangen ] rheitseinsteliung einstellung EE einstellung
= Arheiter Gulden S;::' é Tg
1 2 3 4 5 6 i 8 8
Die
1 n.ndlgéva.r . E—ntl?.ssgng
Gasmesserfabrik 11 2] 25. September Zweler AT-
1 . alle ;
Wien #0 Spingler |im Accord 10 1. October 6| Deiter
(fabriksmissig) und wogen
Dreher Streitig-
keiten
30,
darunter
2
weibliche
1 wed e nliche] Ent] i
3 387, sammt- ' ntlassung
29 lietz;‘;lgv; zia,]zren- darunter | liche Agl‘bﬂitﬂl’ 30. September elnes
Wien 45 Arbeiter —12, | 10 4 October 4 | Arheiters
ien | geibliche | des | “eibhiche : wegen
(fabriksmissig) Mossing- 6 B Renitenz
walz-
werkes
{2 unge-
lernte)
1. October
7. November
39 428, Es strikten am
darunter 221 1./7.—%./10
Modeknopf- ; : il
dr " 32 daranter . T4 Arheiter Unza-
sa| Fomeraien | Meister, | alle Genilion | 1o | T/10.—10410. | .. |erisdenhet
(1 fabriksméssiz ]_SQ Melstor |, "4 oond 164 Arbeiter |“?'| mit dem
9% micht Gekilfen, uad 10./10.--14./10. Verdienste
fabriksmissig) 4 Gehilfea 189 Arhbeiter
weibliche 14./10.—21./10.
175 Arbeiter
21./10.—7./11.
150 Arbeiter
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. Zahl d
Forderungen Erg{’le'bms Eﬁt g:zwuf:
o der A;be:its- tg}];l{—ie f(;giee?n- Anmerkung
Strikenden ) Be den.
. einsteliung hirden A yheiter
10 11 12 13 12
1. Erhohung der Accord-
Ishne um 25 Percent;
2. Ostiindige Arbeitszeit; A " .
: L n  der Organisation dieses
3. Wiederanfnahme des einen . Ge- Strikes betheiligte sick ein
der entlassenen Arbsiter; nichi werbe-| Fachverein.
4. vor 6 Monaten soll Kein bewilligt |inspec- Alle Strikenden pahmen die A
im Strike gestandener Ar- tor beit wieder auf
beiter entlassen werden; '
5. Aufhebung des Ranck-
verbotes in der Fabrik
Wiederaufnahme des ent- nicht . __ jAlle Strikenden nahmen die Ar-
lassenen Arbeiters bewilligt heit wieder auf,

#) Von diesem Strike wurden
nicht alle in Wien vorhandenen
gleichartigen Betriehe ergriffen.

Eg_h'c;‘hung_&er Die Meister strikten gemeinsam
12._31'1];.8 156 mit den Gehilfen, erstere um
. ar die bessere Preise bei den Expor-
Lohn-, resp. Verdienst- Meister um _ 5 tenren . letatere um dem emt-
evhihang um 25 Peroent | 15 Percent, ) spreche,nd hohere Lihne bet
’ I%glhng'h];).}}?ng, den Meistern -zu erzielen.
';]6 Pe 1 651 An der Organisation dieses
eroen Strikes betheiligte sich ein
Fachverein.

Alle Strikenden nahmen die Ar-

beit wieder auf.
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Tabelle I (Fortsetzung).

’l‘ag- L=
R Amnzahl der Woch enlohn 1};}18 = §E
nzahl, Be- . .der - Bewi a %’:__ Ter-
B zeichuung, Stand- K):hfig- an dgr Strikenden (li:elts- Bee:liliz;ﬁni;nﬁer -§ = an]aseslu.ug‘
g ort und Kategorie eiEStB]hIE_lglE‘ e'if;‘;fff,i'g ————ag-‘z Arbeite- <5 Arall:.p:arits-
;‘E: Untern:l;:nungEn :is‘;t;:l” betheiligien X?I;;ilt::?;snt(g?lu;é einstellung ;g sinsicilung
=] A 3=
R Arheiter Gulden Sg::- 5 £
1. 2 3 4 5 6 7 8 g
In einem
Betriebe
hatten die
Stabzieher
ohne Er-
folg einen
Strike
Ver-
1. October wegen
6. December kux;;ng
128 Es strikten am . .
12 (27 wnge- {/10-2./10.112)  [jroeiterelt
Kehlieisten- Ternte) 2/10-13,/11 ingceniert,
eTZeUgUngs- oratel | Gelernte At (SiehePost-
werkstitten daré?ter Arbsiter | 9 13./11.-98, /110 Nr. 66.)
84 | (Stabzieherejen) 145 Stabzicher 12—1%, | bis 56 {Bine Reike
Wien®) . ungelernte| 10 5 VoI
{1 fabriksmissig, I;;l]ﬁ_ Y12 28./11.-20./ 11 Betx;ieben
bt ) leisten- WAL . . i R
€ arbeiter 30./11.-2./12. 78 e
Ostiindige
2./1%—6./_12. 2 Atheite,
rheiter zeit,
exclusive
der Pausesn
feat, womit
die Ge-
kilfen -
zafrieden
waren,
Entlassung
eines Ge-
Huf} and %;‘ hilfen, der
. feich
« | Wagenschmiede . 4 10 1 6. October e
8 Wien 9 Schmiede 8 I8%! 14, October | 8 gs;]gg_l
(nicht und Thilfenans-
fabriksmissig) Nachtlager schusses
war




105

vor 3 Monaten
(siche Anhang)

Forderungen Ergebmis Ver- zgggvgif
.
der der. trerll;;de fge}l Anmerkung
Strienden Arheits- Be- | SO
einstellung hirden A_rh‘:,];‘.Er
10 1 12 13 14
# Dieger Sirike umfasste nicht
alle in Wien vorkandenen
gleichartigen Betriebe. ‘
An  der Organisation dieses
1. Bezahlung der weltlicken G- gz;i::re}a;theﬂlgte sich  ein
und christlichen Feiertage; . :
2. Ostiindige Arbeitszeit mif’; m{_:h.t \.averbe— __ |von den E‘s'tnk.enden nahmen 81
Einschluss'einer ¥/ stiindigen bewilligt {inspee- die Arbeit wieder auf, 47 wur-
Arbeitananas £ tor den entlassen und darch 43 neu
D aufgencmmene Arbeiter ergetzi,
1 Arbeiter wurde geriehilich ab-
gestraft. i
In 3 Beirieben strikter alle Ar-
beiter, in 3 alle gelernten, in
% alle ungelernten Arheifer,
1. Wiederaufnahme des ent- e
" lassenen Arbeiters; 1. bewilligt
9. Erhthung der Lihne, nnd | 2. 15 Gulden,
wwar anf: d. i 7 Pere.;
16 Guiden, 13 Gulden,
d.i.14 Pere. Lohnerhohung; | d. i. 8 Pere.;
13 Gulden, 12 Guiden, Alle Strikenden nabmen die Ar-
d.1. 8 Pere. Lohnerhohung; | d. i. 20 Perc.; beit wieder auf.
12 Gulden, 10 Gulden, - — I Der Betrieb wurde seitens der
d. 1, 20 Perc. Lokrerhéhung ; d. i I?:J}]Perc. Arheiterschaft hoycottiert.
10 Gualden, 4041
d.1i. 25 Pere. Lohnerhohung, | erhthung.
3. 9Y/,stiindige Arbeitszeit;
4, Schutz gegen Entlassung bewilligt
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Tabelle I (Fortsetzung).

- T ;
Anzalil der 'Wochenlohn l};;‘:ﬁe % g
Anzahl, Be- vor der er - Bepi a B8 Ver-
" ; ; n & Strikenden | beits- ginn an E; ar
E zeichnung, Staufi— 1§Eﬁﬁf{ z:be?t;_ rikenden domer] Beendignng der fg amgssm:g
£ | ort und Eategorie | © UNE | einstellung Arboite- Rl er
= der beschif Letheiligien | Yor Aushrach der N < e} Arbeits-
E Unternebm tigten Arbeitseinstellung einstellung £ einstelluug
w ntern n —
£ e Arheiter Gulden sdt::: ;‘:ﬂ :Og
1 s 3 4 5 5 7 8 g
Meer-
b2 schaum-
{31 un- wnd
gelernt), | Bernstein-
Meéri‘.?laum- daranter | schneider 167 . g:mb%‘er TUnzu-
und Bernsiein- 305 30 Maximim Es t:iel:[;en friedenhett
drechslereien da.rum’:er weibliche, 14, afm i Arbeiter mit den
806 Wien™) 33 Tnd Minimam | 10 |, 10 1gg| 70| Lohnen
S P 231 750 A o und der
{ fﬁi’élﬁ'&:ﬁs‘g weibliche | yeer | weibliche 15./10.-2./ 1%52 Arbeits-
o TR - | Arbei
fabriksmiissig) schanue (Srberier |l 12.-16./12. 2 daner
Bernstein- )
schneider | Minimum
b
Zimmer-
47, ey
darunter b
10 n;& st
weibliche, Woarung
1 u!:ld
Fimmer- Bekbeizung,l, i
Schlogser .
mann, . effeetiv
S0 Missliebi
Holz- . Hlsshiebig-
Schlosser schleifer onti- keft sines
1 54 und 630 wir- | 16, October Werk-
Holzdeckel- /. alle v |liekemp 28, Ocfober fithrars
a7 fabrik danll;tel Holz- aﬁfgﬁ:&;f e |(Tag der Wiedor-} 12| .1d die
Wien weibliche schleifer, 630 frighe ] aufnahme des Entlassung
(fabriksmissig) Deckel- {4 0 1 mit vollen Betriebes) eines
abnehmer, 1050 cimar . Arbeiters
Schmierer, ' | 12t
Presser, Pﬁfzsgm digen
o ] Qehiehs
Packer Packer Hehicht
und e
Holz- 750,
Holz-
putzer
~ putzer
(4?3 un- 750 ;
1
gelernt) 1 otliche
Arheiter
6720
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Forderungen Ergebais ETE: gs;l\}rgzif
der d.er‘ telnde ger Anmerkung
Strikenden Arbeits- Be- fe[llzl;{l-
gingtellung hoxden |, o e
10 1 12 13 14
Es fand darch
das Lohn-
comité der
Gehilfen und
die Vereini-
gung der
Meister eine ¥) Dieser Strike umfasste nichi
Enquite stait, alle in Wien vorhandenen
darch welche 4 gleichartigen Betriebe.
1. 25 bis 80 Percent Lohn- [erhoben wurde, darun-
erhohung ; . ..} dass die — | ter 3 | Alle Strikenden.nahmen die Ar-
2. Bstindige Arheitszeif |- SBaison fiir weib- |- beit wieder auf,
Meerschaum- liche |An der Organisation dieses
ued Bernstein- Strikes betheiligte sich ein
artikel voriiber Fachverein.
sei und die
Meister des-
halb keine
Zugestind-
nisse machen
kinnen
1. Entlassung des Werk- An  der Organisation dieses
tiihrera; @ Strikes betheiligte sich ein
2. Wiederaufnahme des ent- bt Ffl; Fachverein.
lassenen Arbeiters; bmqu' ¢ werbe-f . 110 Strikende nahmen die Arbeit
3. keine Entlassung der ewlhgt |inspeo- wieder auf, 37 wurden ent-
Strikenden ohne gewichtige for Iassen und durch neu awfge-
Griinde nommene Arbeiter ersetzt.
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Tabelle I (Fortsetaung).

Thg- =)
Anzahl er Wochenlohn] liche 5 o
Anzahl, Be- der AT : 2=
: vor der . p Beginn urd HE Ver-
= : N A Strikend. belts- 2
z geichnung, Sta-né— Arbeits- Ebe?ﬁﬁs- Tikenden d:;t;r Beendigung der gé anlassung
£ | ort und Kategorie eingteliung cinstellung Arhaits 4z dex
£ der hescRAE- |y eiligten | VoL Ausbrach der AFDETE < mf Arbaits-
_,E Unsernehmungen tigten Arbejtseinstellung oinstellung & ;Es einstellung
=] =5
A Arbeiter Gulden 1 Sé':]‘:' 5 -92
1 9 3 4 5 & 7 8 8
TUnzu-
Blech}:assen— g friedenheit
. 28, October mit der
88 eracugung 10 und zwar ? 10 33 |Beschafien-
Wien alie 30. November heit der
fcht Schlosser .
fab (1]21 on ig) Arbeits-
abriksmissig) - rigme
Der Arbeit-
gaber be-
absichtigte
eine
Aenderung
in der
10, Adjustie-
an dl;?;v-ar fiir Tungs-
i i h
. Lo <8, Adjustie- § . sreib- 9. November methode
89 Filzhutfabrik | darunter rerimmen 2:50—10 [liche 29 1nd somit
Wien 14 (shmmt- im Accord | AT~} December auch im
(fabriksmitssig) | weibliche liche un- bei- Stiicklohn,
le & ter wogegen
gelernt) 9 sich die
Ax-
beiterinnen
straubten
und in
Strike
traten
23,
1 darunter | gelernte Dnza-
Buchbinderei 13 Arbeiter s, | 20 November friedenheit
901 XKorneubarg 45 Buch- 9—12 9%, 2 )
: (nicht binder »nd;ungelernte 28. November ?[n‘.lo.hn:;l
fabriksmissiz) 10 wn- | 350—6
gelernte
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. Zahl der
Forderungen Ezgebnis Yneuf: gezwin-
dex der. telnde $ gen Anmerkung
Strikenden Arpeits- Be- S
einstellung hiirden Avbeiter
10 i1 12 13 14
B o Ventilad B AdleStrikenden wurden entiassen
1 es}sl;lle on éai 0;1’ dhe-l nicht . _ und durch die gleiche Anzahl
e,‘(m gg " RE b .]}cs andial- Iy ewilligt nen aufgenommener Arbeiter
ung der Arbeitsriume ersetzt,
Alle Strikenden nahmen die Ar-
heit wieder auf
Aufri(’h%altin%ﬂdﬁzbe' bewiiligt — — [An der Organisation dieses
stelencen Lomnsatze Strikes betheiligte sich ein
Fachverein,

1. Bezaklung der Feiertage ;
2. keine Kiindigung vor
3 Monaten ;

3. Entlassung eines
Strikebrechers;

4, Freigabe des 1. Mal;
5. Anerkennung der Ver-
frauensminner;

6. I4tigige Kiindigung

1. bewilligt

nicht
bewilligt

10 Strikende nahmen die Arbeit
wieder auf, 13 wurden ent-
entlassen.

An der Organisation dieses
Strikes betheiligte sich ein
Fachverein,
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Tahelle I (Fortsetzung).

Anzahl der Wochenlohn Eaﬁz £
anlo. cl ‘5 &
Anzahl, Be- er Ar- . ge
. . ! vor der ! + o Beginn und s2e Veor-
E zejchnung, Stam.il- ) Arbelts- Eb:;rs- Stetkenden (11):3:1. Beendigung der %'ﬁ anlass.m.lg
£ | ort wad Kategorie einstellung | .- b0~ — et Attt 23 der
g der besehilt | g0 e | Yo Ausbruch dex Arbelts- < | Arbeits-
£ Unternehmangen tigten Arbaitseinstellung einstellung uE einstellung
& 2=
i Axbeiter Guiden | Sé‘::' =g
1 2 3 4 5 6 7 8 ]
9. December
6 19. December
Schildkrot-, i 33, gEslj”*ktBn o Tnzu-
Kamm- und darﬁn”rer darunter 1014 16', 1;2 o 39 fricdenheit
91 { Fichermacher 1 alle 31 im Actard 10 11‘/12'_1'2 /12 27 10| mit der
Wien®) | yeiblicher | BEIOECL I b i nssy | Arbelts
. (nicht Arbeiter 16. /12‘ ST dauer
abriksmissig) 17e .
18/1. . . . T
1. Die
Herah-
setzung
1 41,]des Lohnes
Ledergalanterie- 10 his um
waaren- ' ~ inel. | 1 Gulden
92] erzengung 14 nndwz‘: A 10-13 (9% 271 Ga]}nz(;i-ml]igr% 3. | fiir einen
Wien Gehilfen ) Des. } Arbeiter ;
(nicht 1B 2. die
fabriksmassig) 15 |Entlassung
eines Ver-
trauens-
mannes
Unzu-
friedecheit
mit den
Lihnen
und die von
den
a0 Kohlen-
! 7—9 111 hindiern
1 “ﬂilf:"ar im Accord, | s feingeleitete
Kohlenhandel _ | mnd zwar 12 mel, | Ueber-
93| =° %nie;n ¢ 45 a]ﬁi‘];egr 5 Kreuzer | his 82§é.1}31f§1?m1]§56 3t | wachung
(Handelshetrieh) (sﬁ.mrit- pro Meter-) 14 | ™ - | Do der
: Hehe un- centner 18%| Eohlen-
clernt) Kohle 4 [trangporte
g : durch die
k. k., Po-
lizeiorgane
zur Ver-
kindernng
von Dieb-
stithlen
]
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. _ jZahl dd
Forderungen Frgebnis yuﬁé__ gazwu;f
der der. telnde gen Anmerkung
4 Arbeits- felern-
Strikenden . Be- den
einstellung hirden Arbeiter
10 11 12 18 T4

An  der Organisation dieses
Strikes betheiligte sich ein
Fachverein,

, Alle Strikenden nahmen die Ar-
Ostiindige Arbeitszeit bewilligt — — beit wieder auf,

*) Dieser Strike umfasste nicht
alle in Wien verhandenen
gleickartigen Betriehe,

JA hlung des bisherigen . . :
}:i‘ifo(ll]f:]ilo]?::fs (:m 1(1&;311‘ ir- alle {3 Strikende nahmen-die Arbeit
. biter : 4 wieder auf, 7 verlisssen den
; . N AP

©. Wisderanfnahme des ent- bewilligt — | nicht | Betrieb freiwiliig, .
lassenen Arbeiters; stri-- | AL _der Organisation dlesc?s
3. keine Entlassung bor kenden] Strikes betheiligte sich ein

3 Monaten Ar- Fachverein.
beiter
Hiherer Accordpreis fiir das nicht _ __ | Die Birikenden nahmen bis auf 2
Abtragen der Xohle bewilligt die Atbeit wieder auf.
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Tabelle I (Fortsetzung).

B Anzahl der § Tug- a8
- Wuq}&zﬁiohn liche _ )
3 DR vor der . . ol Begi d == Ver-
E zeiechnung, Stam.i- . iﬁrtbf;iii ﬁbgietl;- Strikenden ‘1132111(7:1- Bee:fllilgl‘in? der .%-g atlliaiiung
5 ors mnd Kategorie hzs‘?("-hﬁf'g eiuﬂte.llluug vor Ausbrueh der Arheite- : SJ Arbelts-
3 Untern:::nungen tigten | elbeiligten Arbeicscsainsbellung einstellung % E| einstellung
o 25
R Arbelter Gylden S;‘;ﬁ' {:ﬁ\: &
1 2 3 ¢ 5 | o 7 8 | 9
1 14 W
. Huf und g 13’ il Unzu-
"Wagenschmiede . alle i 28, December - {friedenheit
4 . ch - .
4 Wien Sge]ﬁllfcif 8 191’ 1t 14, Jainner 189G I"]Jelcl mit-den
(nicht & 186 Lotmen
fabriksmissig) 3
Oesterreich
10
1 o
Papierfabrik | ; 928 und zwar Tag- oinen
a5 oL Box darunter | Calander- g seliisht, 3. Juni 1| Am 'tl R}
Cgm{mdeli 167 arbeiter 11 4, Juni rr Glters
cabrikemassig) | Veiblicke (alle un- e Trnce
( g gelernt) Nacht- 1111:1 p ten'
nchichi 1ol
1. Der
Aufirag
an die
Arbeiter,
Gussstahl-
kohlfeilen
von durch
) Strikes
1 -
Grussstahl- o d24’ 619 Tuni gﬁ%ﬁ:&?ﬁ%
96| feilenhamerei 152 IBI,eﬂZB ‘;?’r im Accord | 10 g Jun% 1 | fertig zu
Vieklabruck Taner - stellen.
{fabriksmassig) ; 2. Die Ent-
lagsung
eines
Arbeiters
wegen
Agitation
gegen
diegen
Auftrag
4 6—7
Tapezierer- ‘ und Ver- fﬁUé] ani eit
97 werkstitten 11 g pllegung i1 12, Juni 9 ngite he
Gmunden %) Gehilfen | oder 12 14. Juni Arbeits
(nickt fabriks- onne Ver- t?la.ue‘r
missig) pllegung
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. Zahl 4
Forderungen Trgebnis ET: g:zwmei
der der. telnde fgen Anmerkung
Strikenden Arbeits- Be- e&:;n-
einstellung | horden Avheiter
10 11 12 18 14
1. 14—25per-
1. 18—28percentige Tohn- |eentige Lohn-
erhohung, gnd zwar: erhéhung per
auf 18 Gulden per Woche Woche
, 16 " » 5 iauf 16 Gulden| __ | Alle Strikenden nahmen die Ar-
» 13 » " » R F beit wieder auf,
n li " n » ” ]-3 "
b 10 3 o) » » ll n
2. 10stindige Arbeitszeit | , 10
2. bewilligt
ob der Enns.
Wiederaufrahme des ent- nieht _ __ | 8 Strikends nahmen die Arbeif
lassenen Arheiters bewilligh wieder anf, 5 wurden entlassen.
Alle Strikenden wurden ent-
lassen und durch 12 neunauf-
1. Dreif I Ge- genommene Arbeiter ersetzi.
e ache Accordlilme; nicht be- | werbe- An  der Organisation dieser
2. Wiederaufnahme des p e o o
entiassenen Arheiters willigt In- A‘rhelt.semstel}:ungl bethetligte
spector sich ein Fachverein,
¥} Sfrikes Post-Nr, 42 und 43.
*} Dieser Strike umfasste simmt-
liche RBetriebe in Gmunden,
: welche Hilfsarbeiter beschif-
lOstiindige Arbeitszeit bewilligt — — tigien,

Afbeitseiilstellungen.

Alie Strikenden mnahmen die
Arbeit wieder anf,
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Tabelle I (Fortsetzung).

Anzanl der j Tag- & &
Anzabl, Be- ‘Wochenlohn lifhe ‘é w
& | zeichnung, Stznd- Eie?:; an der Strik:;den bei%w Beginz und EE: Ver-
E ort und Kategorie | einstellung B.A;blelits« daner| Beendigung der CE anlﬁ.iiu_ng
111 T
: der 'he_schﬁf— beth:iligmt-legl; vor Aushruch der érbe}f's' =] ::, Arbeits-
% | Unternebmungen tigten Arbeitseinstellung einstellung » | einstellang
i Arbeiter Gaiden | BE 2%
1 2 5 4 5 ; 6 7 8 9
1
Kunsttischlierei g, 9 P Egm.; .
pol, Bez, und zwar : 15. Juni riedenhert
98 Gmunden 10 Tischler- h_ls 10, 17. Juni & | mit c_ler
(nicht fabriks- gohitfen | 1080 Arbeits-
missig) dauer
Salzburg,
Mischer
11 6—8 oy
i ) el . . riedenheit
i Backereien 29, Helfer 10 mit den
99| Salzburg®) g |uad zwary 8—10; 01 ILJull gt papg
icht fabriks- Bicker- jdiemesisten 21. Fui o men
{nicht fabriks . 12 and der
missig) gehilfen | wohnen :
z bei den Arheits-
Meistern dauer
Steiermark.
14
Tischlereien 31 4 E(Finzu-
ol. Bez. . . friedenheit|
100 Gf@bming 4 40 Tischler- | wnd Ver- | 12 fl- ﬁ)rﬂn 3 1 mit der
(nichs gehilfen | pflegung - AT Arbeits-
fabriksmissig) dauer
Sﬁ,ge{v.re - d28' B
101 T und zwar _ 27, Mal lassun
.(:‘rraz. 94 Tischler- 9—16 9, 28. Mai 1 { éill(esg
(fabriksmissig) gehilfen Arbeiters




. Zahl der
Forderungen Erg;bms E;?f: Ferwun-
der” er telnde | 8% Anmerkung
Strikenden _lrbem' Be- fe&i;n“ ’
einstellong ‘horden Arheiter
10 11 12 13 14
Alle Strikenden wurden ent-
17 st e nicht . _ lassen und durch die gleiche
8'/,stiindige Arbeitszeit bewilligé Anzahl nen aufgenommenecr
Arbeiter ersetzt.
Salzburg.
1. Minimallekn von
10 Gulden nnd frejes Brot;
2. 10stiindige Arbeitszeit,
einschliesslich 2 Stunden . X o
Ruhepause; Ce- ¥) Diese Arbeitseinstellung um-
3. wochentlick ein Ruhetag werbe- fasste nicht alle gleichartigen
in der Dauer von 36 Stunden Tnspec- Betriebe der Stadt.
ununterbrochen ; nicht tor, } | Alle Strikenden mnahmen die
4. Xost und Wohnung bewilligt Ge- Arbeit wieder auf.
| ausser Hause ; . werbe- An der Organisation dieser
5. Einfihrung der Arbeits- be- Atrbeitseinstellung betheiligte
vermittiung durch den Fach- hirde sich ein Fachverein.
verein der Backer;
6. keine Entlagssung der
Btrikenden wegen der
Forderungen
Steiermark.
’ *) Diese Arbeitseinstellupg am-
fasste nicht alle gleiehartigen
Betriebe des Bezirkes,
Alle Strikenden wurden enflassen
1. 1lstiindige Arbeitszeit; {oht und durch nei aufgenommene
2. Lohnauszahlung an b m‘lli ¢ — -— Arheifer ersetzt. .
Samstagen statt Sonntaps ewillig Axn der Organisation dieser Ar-
beitseinstellnrg betheiligte sich
ein Fachverain.,
Das Uehereinkommen der Meister
vor Ausbruch des Ausstandes
g im Anhans.
Ge-
‘Wiederanfnahme des ent- nicht werbe- [ | Alle Strikenden nahmen die Ar-
lassenen Arbeiters bewilligt | inspec- leit wieder anf.
tor
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Tabelle I (Fertsetzung).

Anzahl der g sE
Angzahl, Be- A Woc}&zﬁlohn lfﬁ-l.e s . 3 _En or
4 | zeichnung, Stand-{ }o¢ 9°F an 1 itg- SgInn B o
E { ort und Iiategorie eiisrtzﬁiig ‘Arbgig- Strikenden g:;:r Beendigu.ng der E"g auli's;ung
E der beschat- l?;?}fg?ﬁ;;gu vor Ausbruch der _Arbe]ts- =] ) Arbeits-
£ | Unternehmungen tigten Arheitseinsteilung einstellung 52 einstellung !
Fa Arbeiter Gulden ] Séz':' 3 2
1 2 8 4 b | o 7 8 9
Die Motzer
ver-
weigerten
das
»S0r-
tieren®
der
auns den
Kihléfen
kommen-
1 den
Glastabrix | 178, | 70, | 1—L% ‘ Hlaschen
108|  pol Bez darunter | und zwar | sammt | o 8. Juni 9 | langten
Graz 28 alle Wohnung 8. Juni a 'h é
Umgebang weibliche | Motzer | und Kost assi 15;1 .
{fabriksmassig) Arl?ei’ﬁ
abge-
nommen
ung durch
andere
Leute ver-
richtet
oder aber
separat
entlohnt
werde
1 47,
Bahnban und zwar Unpiinkt-
pol. Bez. nur . X 24, Juni liche
103 Cilli 59 Tagléhner 590--750, 11 25, Juni 1 Lohnaus-
{nicht (alle unge- ’ zahlung
fabriksmassiz) lernt)
Unzu-
148 8—15 friedenkeit
Tisehlereien girca 340 | im Stiick- 94, Juni mit der
104 Graz *) circa 950 | Tischler- urd 10 19, A" Bl ;|96 Arbeits.
(nieht gehilfen | Accord- - ATEES dauer
fabriksmissig) loha (sieks
Anhang)
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. Zahl der
Forderungen Tirgabnis E::_- gezwnn-
der der. telnde £ gen Anmerkung
Strikenden ,Aﬂmts‘ Be- 3:;}1.
einstellung hirden Arbeiter
10 11 12 13 14
7 Alle Strikenden nahmen fiber
Ein Angebot Intervention des Gewerbe-
vor 2 Gulden { Ge- inspectors die Arbeit wieder
Separate Entlohnung des |per Monat fiir] werbe-{ anf, doch Lkiindigte ein grosser
Sortierens der Flaschen | dag Sortieren} in- Theil der Arbeiter und trat aus.
wurde wu- | spector An der Organisation dieser Ar-
riickgewiesen heitseinstellung betheiligte sich
ein Fachverein.’
Piinkiliche Lobhnaus- Alle Strikenden nahmen die Ar-
zahlung zogesagt - - beit wieder auf
*) Diese Arbeitseinstellung uwm-
Ge- fagste nicht alle gleichartigen
werhe- Betriehe von Grasz,
he-
. . . nicht hirde, Von den Strikenden nakmen cirea
Ystiindige Arbeitszeit bewilligt | Ge- | T | 200 die Arheit wieder auf, die
werbe- iibrigen verliessen -Graz.
in- 6 Arbeiter wurden wegen Ueber-
spector!] tretung des § 3 des Coalitions-
-(Gesetzes gerichtlich ahgestraft.
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Tabelie I (Fortsetzung),

Tam :
Anzahl, Be- dAnzahl o Woci&ee;n_lnhn Iﬁe B E’% v
2 | zeichnung, Stang.| o0 G°F an der Strikenden |beits- eginn und e o
E ort und Kategorie | o i:tl-:aeﬁf;g Azheits- daner Beenﬂigu._ug der g 5 anlgseiung
! E der besehiif- ;::ﬁ?g;g& vor Amsbruch der Arheits- 3 el Atheits-
£ { Unternehmungen tigten Arbeitseinstellung eingteliung g E| einstellung
& =g=}
A Arbeiter Gulden | s‘;:,];_ 5 é
1 2 3 4 5 8 7 8 9
) oo | B || L Soptter || D ST
Metallwaaren- 412 141  |Emaiileure e t?'p ETmRer stellung
fabrik wad | o 718 | weibliche 4201390, 1 eisten am in einer
105| Emaillierwerk aiiué% T | und aile | Drucker 104, 12"’ 9' .- 60 5 | derselben
pol. Bez., ibliche | Selevnten 24018, 13"{,9‘ T ?g’% Firma ge-
Judenburg WErDUOAe | Arbeiter ungelernte 1 4‘ ;9' v horigen
(fabriksmissig) - | (441 wn-| 660—12 it 0] | Fabeik in
gelernte) |im Accord ' Briins:
Die Ent-
lassung
von 3 Ar-
. beitern ,
Meister welche sich
1 398, 80, | drmitn gegen
106 Glastabrik daranter | und zwar G 10 29, November %}-M_}]?
VQiﬁSbﬁl‘g 54 alle Glas- im Accord 2. December 3 fiihrgrl a..u £
{fabriksm¥ssig) | weibliche | schleifer nebst freior. lehmten,
Wohnung weil dieser
einen Ar-
heiter thit-
lich migs-
handelte
9 Slj:;‘c%g);? 8. Decembher ‘E’;ft
Handsehuh- Hai d- 10—14 1 I'I%Z%ner inl| Unzu-
107 ma.chéziiezwerbe schuh- ai41e Iﬁ;%l:g;; 11 Es strikien _51, fr;ait}ﬁeléléc:llt
(nicht mac_her« durch. am Arbeiter mﬁ;_ Lihnen
falriksmissig) gehilfen schnittlich 8./12-22./12. . 4 e .
19 22./12-11./1. . 1 a4
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: Zahl der|
Forderungen Ergebnis iﬁ: gezwun-
dex der. telnde fegiZ;ln- Anmcerkung
Strikenden i Arheits- Be- don
eingtaflung hirden Arbeiter
10 11 12 13 14
%‘ Zghiun% ﬁines i(i]yer— Von den Strikenden nahmer 593
Len)tﬁliie%ehzr;;u]fgeﬁgﬁs bewilligt die Arbeit wieder auf, 10
e ol . wurden entlassen.
2.31{3;113‘1%3 fArle) eits'zimt; Wg%'ﬁ_ Ein Arbeiter wurde wegen Deber-
i) | it de Conlon Gt
4., Befriedignng der Fordei nicht hbrde Dﬁggf S’ci‘cikea S%;ig‘ﬁ-f;; Frzsan-
rungen der Arbeiter in der bewilligt menhang mit den Arbeitsein-
derse%):griglriila,}g%ggzmgen stellungen Post-Nr. 185, 186.
2 von den
entlasgenen
Arbeitern
waren abhge-
reist, der
dritte wurde Ge].:)-
| wieder - auf- W;It;_e' An der Orgsnisation dieses
N genommen s Btrikes bethelligte sich ein
Wiedes aulf‘nahme der Ent- wnd den Ar- hoGlde, __ Fachverein,
| Ihssenen heitern seitens we:b-e- Alle Strikenden nahmen die Ax-
der Dirsetion i . heit wieder anf.
versprochen ,
das Aufsichts | PET,
‘personale in
Hinknnff
strenge zu
controlieren
14—17 Kreuzer per Paar Alle Strikenden nahmen die Ar-
- A beit wieder auf.
Hapsotmho, im0 | bewiligt | — | — [Au der Organisation dieses
Lohm s Strikes hetheiligte sich ein
Oamernonung Fachverein.
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Takbelle I (Fortsetzung),

Tag- L e
Anzahl, Be« Anzant der Wocl&enlohn licke g g‘f
’ er - i e Ver-
& {zeich , Btand- Tor t:ler an der Btrikend beits- Beginn und L=
AR ol e T e - i
% | Onternehmungen glen Arheltscinstelinng einstellung 5 2 ' o
H Azbeiter Gulden ng;?‘- S £
1 2 3 | 4 5 IE 5 8 9
Kirnten.
Mischer
und Helfer Unza-
4—8, friedenbeit|
Schwarz- mit den
18 mischer Lihnen
Bickersien 35, und der
108| Klagenfurt®) g7 alle Viee | 15| JSLAEEE |4 Arbeits-
{nicht fabriks- 87 150350, 4. September dauer, so-
migsig) ansgerdem wie Unzu-
alle Woh- friedenkeit
nung und mit der Be-
Mittags- késtignng
kost
Kiistenland,
16
Rauchfang- 15, 5—8 Tnzu-
kehrerbetriebe und zwar oder 7. Jinner friedenheit
109 Triest *) 23 alle 2—4 —8 14. Janner 7| wit den
(nicht fabriks- Gehilfen § and Kost Lihnen
missig)
Der
Girtner
versprach’
den
Heissigsten
und
1 tiichtigsten
. 46 Arbeitern
Ep[(;(]iag;ilt Erd- 360 13, Mai eina“LO]:m-
110 Volosea 58 arbeiter bis 91/, 14 Mai 1 | erhdhung
(nieht fabriks- (alle un- | 660 ' e om
. gelernt) } 3 Kreuzern
missig) per Tag,
worauf die
tibrigen
dieselbe
Lohn-
erhdhung
forderten
Fisenbomban | 80 alle 660 94, Tuni o
111 Gira Erd- 80 his 11 l'J“ﬁ“ w [fe te’é 81
(nicht fabriks- | arbeiter |(ungelernt)] 780 dhd b den
rissig) Léhnen
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: Zahl der|
Forderengen Ergﬁehn‘is i‘i:: gezwun-
der er. telnde gén Anmerkung
. Arheits- felern-
Strikenden 3 Be- den
eingtelinng horden Arheiter
1w o 11 13 13 14
Kérnten,
*} Diese Arbeitseinstellung am-
1. Fir alle Kategorien fasste nicht alle Backereien
Minimallohn von 4 Gulden; ' Ge- der Stadt.
2. 1Rstiindige Arbeitszeit; R werbe-f ieilend . .
5. Abschaffome der Beltsti- bewilligt be- 65 Strikende nahmen die Arhe]t_;
1 hiefdr 60K Torde wieder auf, }6 wurden ent
gung unt 11?:11“' (} Ereuzer _ lassen, 3 verliessen die Be-
Kostgeld pro Tag triebé freiwilli und 16 Ar
beiter wurden neuaufgenommen.
Kiistenland.
nicht be- :
willigh, doch | o # d. i simmttiche Rauchfang-
warede fiir oo kehrerbetriebe von Triest.
Wochenlohn von 15 Gulden {spiterhin eine) =, - — . :
Lohnerhshung| . Alle Strikenden nahmen die
in Aussicht | Rorde Arbeit wieder auf.
gestellt
alle
&
Lohnerhhung am feht nicht | 15 Sirikende nahmen die Arbeit
5 Ereuzer, 4. i, 4/, Percent bn ?lli " — stri- | wieder auf, 31 wurden ent-
per Tag ewlig kenden] lassen.
Ar-
beifer
Lolnerhobung auf Ge-
1 ?ué‘ﬁﬁeioeoxrf{%;i elf'ud bewilliet | ¥eTbe-|  _ 83 Strikende nahmen die Arbeit
per Tag, d.i wm 23 bis € be- wieder auf, ¥ wurden entlassen,
37 Percent horde
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Tabelle I (Fortsetzung).

Anzabl der '.Piig- é g
Anzahl, Be- Wocgeelx?lohn lﬁf . ;-Ogg
% | zsichnang, Stand- 1011; der an der Strikenden |beits- Be‘g{n.n and g: anlz ::;n
E ¥ort und Fategorie Ein:ﬁe‘ﬁ:f);g Arheits- ____—dafg Beendigung der :‘: E " der &
5 der heschiif- s;ﬁzﬂ}g_;i vor Ausbrach der :Azbe1ts- < zg| Arbeits-
“:’j Unternebmungen tigten [ =7 Arbeitseinstellung einstellung & £ einstellung
& [=g=]
& Arbeiter Gulden |30 g2
1 2 3 ] 4 & ‘ 6 T 8 3
Tirol.
70,
i3 Mdali‘gvar Maurer Unzu-
Banbetriehe 9—10, . friedenheit
112 Meran ¥} 800 m;léaﬁl:;'d_ Hand- | 11 %8 ﬁg}l 10| mit der
(nicht fabriks- langer i%%gil‘g Agbmts_
missig) (380 un- auer
gelernt)
1
Mechanische 3,
Tischlerei and und zwar 350 N Ygrholt des
i ischler- . August uchens
113 Dga?ih%:?l 18 7;;1853];‘:11‘ u%i ‘u:fr- 1 153. A:Ifg'lfst 8 I?ei der
Innshruck wd | PUEETRE Arbeit
(vicht fabriks- 1 Drechsler
missig)
Der Ar-
heitgeber
hatte im
Jahre 1892
mit den
Arbeitern
eine Ab-
1 12. September machung
. ¥4, September gefrofien,
TageZIE]lJ ar- nd 5z'wa.1‘ Es strikten am: wonach er
114 gM‘Zf;ne " alle. 0—12 H{ %2./9. ... Bl1g ihn;n__}gine
(nicht fabriks- Gtehilfen 2?/ ?,ngl_/ E, st
s J9. ... 3 stilcks-und
miissig) 23./9. 3 Jausen-
palse
bewilligte.
Diese
Arbeifs-
pausen
wollte er
aufheben
Nicht-
. entlassung
1 320 eines
Tischlersi 3y Arheiters,
5 :
5 pol. Bez, und zwar 3. Qctober welcher
115 Bozen 4 Tischler- f ?e})slg;o ¢ 10 4. October 11 sich der
(nicht fabriks- gehilfen {1 s Organisat.
missig) W hn nar nieht an-
oimung schliessen
wolite
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2 Zahl der
TFarderungen Erg;hms g,lelf: gezwun-
der er teind gon
] Arbeits- eBn_e fororn- Anpmerkung
Strikenden ) - 3 den
einstellung hsrden Arbeiter
10 11 12 12 14
Tirol.
#) Diese Arbeitseinstellung um-
) fasste nicht alle gleichartigen
Betriebe in Meran.
Ge-

IOstindige Arbeitszelt

10Y, stiindige | werbe-
Arbeitszeit |Inspec-

tor

Alle SBtrikenden nshmen die
Arbeit wieder anf, ~

An d, Organisation dieses Strikes
" betheiligte sich ein Fachverein,
2 Arbeiter wurden gerichtlick ab-
* gestraft (§ 3 des Coalitionsges.).

1. Aufthebung des Bauch-
verhotes ;
2. 10stindige Avbeitszeit

niekt
bewilligt

1 strikender Arbeiter nahm die
Arbeit wieder auf, 7 Arbeiter
verliessen den Betrieb frefwillig
und 7 Arbeiter wurden neu-
aufgenommen, .

1. 15 Gulder Wochenlohn
fiir einige Arbeiter;
2. Ostindige Arbeitszeit
inclusive Pamsen ;
3. Schutz der Btfrikenden
gegen Entlassung;
4. Schiedsgericht bei
Streitigkeiten

hewilligt,
siehe
Anhang

Die Btrikenden verliessen frei-
willig den Betrieh.
Am 1Y, September wurden 4
neune Arbeiter anfgenommen,
von denen jedoch 3 die Arbeit
niederlegten, als der Betrieh
seitens der Arbeiterschaft hoy-
cottiert wurde.
An der Organisation dieses
Strikes betheiligte sich ein
Fachverein.

Entlagsung dieses
Arbeiters

nicht
bewilligt

An d. Organisation dieses Strikes
betheiligte sich ein Fachverein.
Die Strikenden verliessen den
Betrieh freiwillig uwnd ver-
hingte die organisierte Ar-
beitersckaft iiber denselben
den Boycott, wodurch es dem
Arbeitgeber erst nach lingerer
Zeit mbglich wurde, 3 neue
(fehilfen anfzunehmen,
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Tabelle I {Fortsetzung),

Tag- -
U Anzahl der Wochenlehn| licke 8
3 - der Ap- . £2
) a = Ver-
& | zeichnung, §tand-| VOr des a Birikenden |beits  LeginD un g )
2 fort und Retegorie | oot | Avheits- | daner] Beendigung der |35 Siyn
£ einstel SR8 | einsellung P Arhaits- s 21 Arbeitse
g der te_sc = | bethetliggen | 707 Ausbrach der oinstellung T E einatellun;
,g Unternshmangen igten Arheitseinstellung g :3 g
R Arheiter Galden S&:i' S £
. o P I " . } . — " ,
B6éhmen.
1 l.legann schon
Feilenhauersi 3 im December | Unzu-
polit. Bezirk und wwar 1694 Jabre] friedenheit
116] Kionigl. Wein- 5 Feilen- 1o 10 4, Janner 8% | mit den
berge (Der Btrike Lish
(nicht haver worde im Jahre | 3 banen
h L 1894 micht ge-
fabrikemissig) meldat}
Aunfnahme
! eines
. nenen
Handseiden- b2, ] ) Werk-
117 weberel darunter alle 2—8im |y 15. Januner 5 | meisters
polit. Bezirk 8 52 Stiieklohn 20. Janner den sein
’ bP.(EMk.?' - weibliche Auftreten
(fabriksmissig missliebig
machte
; Y
niedrige
Tempe-
ratur in
den Ar-
beitesdlen
359, und die
1 daruater Entlag-
191 sung von 3
Baumwoll 413, | weibliche, Arheitern,
spinnerei tnd
18] meen, Weberei darunter | und zwar{ 3—6 i1 19, Febrnar 1 welche, be-
olit, Regirk 2id alte  Jim Accord] ~7 | 20. Februar hufs Ein-
r Gallom: weibliche | Weber stellung
(fabrikomassig) und der Arbeit
asslg Weherin- von Stuhl
nen zu Stuhl
gehend,
gewalisam
dag Aus-
legen der-
selben be-
wirkten
|
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Ergebnis Ver- Zahl der
Forderungen a mit. LgeEFwOn-
er
der telnda | 20 Anmerkun
" Arbeits- Be- feiern- &
Strikenden . A 3 den
einetellung hiérden Arheiter
10 11 12 13 14

Bohmen.

1. Lohnerhthung um 20 Per-
cent; nicht Alle Strikenden nahmen die Ar-

9. Entlagsung der micht bewilligt ~heit wieder anf.
strikenden Arbeiter : i

der Werk- G-
il dos Werkmeistors | Saster suehte | orpe- Alle Strikenden nahmen die Ar-
g assung des Werkmeisters freqvlll%‘ wm | " — Deit wieder anf.
Iseme nt- spector]
assung an
309 Strikende nahmen die Ar-
beit wieder aanf, 50 wurden
1. Gut geheizte Arbeijts- 1. bewilligt ; entiassen. 26 Arbeiter wurden
riume; '2 nicht 1o _ ausgewiesen.
2. Wiederaufnahme der Bowilli ot Tn demselben Betriebe fanden
Enflassenen

noch weitere Strikes im Gegen-
standsjahre statt (siehe Post-
Nr. 126 und 140).
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Tabelle I {Fortselzung).

e
Avzahl der Wochenlohn ljijhg; g &
..A.nzahl, Be- vor der der Ar- Beginn und g;‘ Ver-
E zeichnung, Stanl.i- Arbeits- _;fbiiz- Strikenden :1);11::; Beendigung der =41 anlassung
£ ort uad Kategarie | sinstellung einstellung , Arbeits- 42 dex
Z der beschaf- betheiligten | 7°F Ausbrach der : 1 = _Ai'bﬁlts'
% | Unternehmangen tigten ] Arheitseinstellung einstellung E E cinstellung
= Arbeiter Guiden s;'g' S ;
1 ) 8 [ 4 5 6 7 8 9
Unzu-
friedenheit
mit den
Lihnei,
indem sich
die Ax-
"G beiter auf
df i Yor- die Zusage
un I?war arbeiter einer Lohn-
1 187, | gooer | 7509, erhéhung
119 Glasraffinerie | darunter (Vgor-’ Gehilfen 10Y 5, Mirz 5 bei einer
Dentsehbrod 20 arbeiter 4-80—86, # 10. Mirz Waaren-
(fabriksméssig) | weibliche | 3 e Lehginge bgaf':t?ng
griefen,
LehEEi o) im Accord die bei
g der Ab-
rechnung
nicht in
Anwen-
dung ge-
bracht
wurde |
1196,
darunter
36 Stiick-
weibliche, | schneider
und 780—840,
alle Nach-
Stitek- dreher
schueider, {3:30—-4-20,
Steinnussknopf- 132, Nach- Muster- Reduction
120 falrik darunter | dreher, bohrer 11 5. Marz 1 der
polit. Bezirk 53 Muster- [6-60—720,i ~ 26, Mérz Lhme
Leitmeritz weibliche | bohrer Loch- :
(fabriksmissig) und bohrer
Loch- {270—360,
bohrer, | Sortiere-
sowie alle{ rinnen
Poliere- {270—360
rinnen {im Acecord
(10 un-
gelernt)




R #ahl der|
Forderungen Ergebnis Yu?;: gezwan-
der der- telnde fegi::n- Anpmerkung
Strikenden . Arbeits- Be- o
singtellung | harden |y ¢ oien
10 11 12 13 14
1. Lehnaufbesserung bei
den strittigen Accordsitzen Gee
um 35—30 Percent; s werbea- Alle Strikenden nabmen die Ar-
2. Bezahlung von Warte- hewilligt i — beit wieder auf
] . geldern; spector '
3. 14{4gige, statt Iwochent-
licher Loknauszahlung
Alle Strikeaden verliessen den
Betrieb freiwillig und wurden
Aufrechthaltung der Te- nicht . - durch neue Arbeiter ersetzt.
stehenden Lihne bewilligh Spa}ter Wuréfe eine Reihe der
Strikenden wiederaufgenommen,

2 Arbeiter wurden gerichtlich
- ahgestraft.
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Tabelle I (Fortselzung),

Anzahl der Tag- o]
Anzahl, Be- “Wochenlohn]liche E g
H zeichnung: Stand- E%Si?:_ an d_er Strik:;den bé;;s- Beg'i-nn und EZ‘ anl‘ar::&ng
E ort und Eategorie | sinstellung eiﬁg;:};gll;Zg damer| Beendxgu‘ng dez < § der
g der beschiif~ betheiligten ] Tor Ausbrach der :A;rhe1ts- v & Arbeits-
= | Unternehmungen tigten 7 | Arbeitseinstellung einstellung E’E einstellung
B Arhoiter Gulden | %o EE
1] 2 3 £ 5 | 6 7 8 g
Stiicklohn
6—1%2,
17 per
1 (2 un- | Dutzend
Handschuh- gelernt}, 80 Unzu-
121 fabrik 29 darnnter | Ereuzer, 10 30, Marz 1 friedenheit
<%l polit. Beairk glle Hand-] bis zum 31. Mirz mit den
Karlshad schuh- maschin- Lghnen |
(fabriksmissig) macher- | fertigen
gehilfen | Zustande
80
Ereuzer,
1 R
Unzu-
Appreturanstalt 8, . . :
, i ar . . h
122} polit. Bezirk 34 unga?g?i 5 11 310 ﬁ)ﬁlz 2 r;?&e%%ilt
Re_:]_chjs njk_}er.g ranher Liéhnen
{fabrikémassig)
30, Dreker,
. 48, und zwar | Maler Unzu-
1og| Forrellanfobtik | Gommter |alleMaler,[ T80, | 1o | 30.Mars | |friedenheit
R adsiad 2 Dreher | Former 1. Aprit mit den
(fabriksmissig) | TeiPtiche | und 9 Liohnen
assg Former |im Accord




Zahl der

nicht verhalten sein, ihre
Jause in bestimmten Ver-
kaufsstitten nehmen zu
miissen ;
11. Zu- und Wegtragen der
Formen bei Drehern aunf
Eogten der Firma;
12. Zutragen des Geschirres
in die Malerei auf EKosten
der Firma

Avrheitseinstellungen.

Forderungen Eri(::”s }Zji_— gezwun-
dex . telnde | , gen Apmerkung
Strikenden .Aﬂ)exts- Be- eéeef_il
einstellung hirden Arbeiter
10 11 18- 18 14
Erhthung der Lohne um
§7—"7'5 Percent, nnd zwar Alle Strikenden wurden entlassen
per Dutzend Handschuhe Ge- und hiefiir 4 Arbeiter new anf-
vou G0 Kreuzern auf nicht werbe- genommen,
96 Kreuzer, biz zum bewilligt in- | An der Organisation dieser Ar-
maschinfertigen Zustande spector| heitseinstellung betheiligte sich
von 80 Ereuzern-auf ein Fachverein,
86 Kreuzer
Lolorhiuig um micht Hnd g
50 (Elz_lg??%rl)%ieﬁf che bewilligt - T 18 Arbeiter wurden neu asufge-
nommen.
1. 40percentige Lohn-
erhthung; )
9. Einfibrung einer neuen
Fabriksordnung;
3. zweimalige Reinigung
der Arbeifsriiume perWoche;
4. gesundes Trinkwasser; An der Organisation dieses
5. Reinigung der Aborte Strikes Thetheiligte sich ein
alle 14 Tage; F¥achverein.
§. Wiederaufnahme von Alle Strikenden wurden entiassen
sechs gekiindigten Arbeitern Ge- und duorch die gleiche Anzakl
7. Nichtentlassung der werhe- neun aufgenommener Arvheiter
Strikenden vor einem Jahre; hehdr- ersetzt.
8. Schlagen der Porzellan- nicht de, Den letzteren gewthrte die Unter-
masse auf Eosten der Firma ; bewilligt | Ge- - nehmung eine I0percent. Lohn-
9. Placatierung einer Preis- werbe- anfbesserung u. die Beisteliung
liste fiir Maler u. Dreher; In- der geschiagenen Basse.
10. die Arbeiter sollen spector Die Abstellung der sanitaren und

sonstigen Tebelstinde wurde

behordlicherseits veranlasst.

Ein Arbeiter wurde gerichilich
abgestraft. :
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a0
"Fabelle I (Fortsetzung),
Anzahl Lag- £5 |
T nza‘ der Woehenlghn| liche '5§°
neal e I der Ar- i =8 i
B zeichnung:, Stand- lei‘bq::‘_ ' an der Strikenden | beits- Beg{nn und 1IN 1Ve1 o
2 Avbelts- | ot dawer| DBeendigung der |£'g| 3niassung
£ jort und Kategorie } einstellung | . e : <42 der
E heschag. | oinstellung Ansbruch d Arbaits: PRl arbeits-
g der " ! betheiligien | ¥or Ansbruch der . A=
"CE Ut ternshmungen tigten i Arheitseinstellung cinstellung gé eimstellung
F Arheiter Gulden Sé‘:':' & f,_’ - )
1 2 3 | 4 8 G 7 8 9
‘ i
|
L
| Zimmermeister- i U
gewerbe 600 | Minimal- . et
124 polit. Bezirk Zimmer- | Zgg lobu i 11 é iprf} 1 frle%e?}helt
Smichow leute | 780 - Apr }nfh on |
(nicht ‘ Lohnen
fabriksmissig)
i
: |
L
: i
| :
, 1 21 Die Ent-
Waggon- und nd ZT‘V&F is 1€ ! 1 1
[125{Maschinentabrik| 133 | "g ] bis U_d' 10 L Apri g | lassung
Pilgen essel- | im Accor 3. April von 4 Ar-
(fabriksmussig) schmiede heitern
:
i
i
{
1 350
| Baumwoll- ] (1)1[5(21 )
spinnerei und 556, ;“é‘lﬂr lntee ' .
126 mechanische | darnnter | B‘aill]e d 3—6 1 4. April 3 lo dee :
Weberei 216 | Weber im Aceord 7. Apl‘ﬂ T ]'Jufngsii
polit, Bezirk | weibliche i i strafen
Gablony | W, 111;1 .
(fabriksmiassig) | venerin-
| nen
i 1
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N _ {Z=bl der
Forderungen Ergelnis :;Fi; gezwnn-
der der‘ telnde fegisrn- Anmerkung
Strikenden Arbeits- Be- | oo
ginstellung hirden Arbeiter
B 10 11 12 3 | 14
Lighnaufbesse-
rung von H—15
Kreuzern pro§ .
Tag,
Ausserdem g:ifil;s- :
it pro Mg | vl don |70t Stenton witen g v+
; - ot . - - beit wieder anf.
d. 1. 38 5 Percent Erhshung | Primie und Ge
: werbe-
ein Festgelage In-
nach Vollen- -
dimg der speetor
eanzen Arbeit
versprochen
1. Hihere Enflohnung i )
Ueberstunden ;
2. Sonntagsruhe; G-

3. Entlassung eines corhe 4
Meisters wegen der Behand- %:]iﬁi- Alle Strikenden wurden entlassen | .
lung der Arbeiter darch iln; nicht o und dureh 20 neu aufgenom-

4, Wiaederaufnahme der bewilliet @ - — mene Arbeiter ersetzt.‘ o
entlassenen Arheiter; ewiilis Wﬁl‘el](!- 3 Arbeiter wurden gerichilich '
3. Schutz der Strikenden Tn- alhgestraft.
gegen Entlassung; .
6. Treigabe des 1. Mai; spector
. Abschaffung der
Accordarbeit
320 Strikende nahnen die Arbeit |
 wieder auf, ca. 30 warden aus- |
s ‘ ] . gewiesen. . |
Abscha-{funé;ﬁfgnOldnungs her\lwl'l{]];?gr — — | Im Gegenstandsjahre fanden in!

diesem Betriebe noch andere |
Strikes statt, siche Post-Nr, 118 |
und 140. ‘

4 i
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Tabelie I (Forisetzung).

Anzabl B Auzuhl der Wec];enlohn ]E%i § % i

Anzahl, Be- . - . £ -

5 | seichnung, Stand- Kg;::_ an der Strikeaden bairts- Begion und |5 = ]“51" ?
£ ort und Kategorie | einstellan, _Arbelts- daver| Beendigung der % ] o 3ss1mg ;
E gorio beschiif—g einstallung Artheits- “Z Cer
z der : Detheiligten | 7O Aushbruch der ; < wf Arbeits-
..g Unternehmungen tl.g-ten Arbeitseinstellung einstellung ; 5 einstellung
a . Arbeiter Gulden ; S‘;\;L- é:ﬁ
1 2 3 4 3 6 7 8 9

1 - a6 Maler -
i ) s 5—12, nzu-

197 szfieé Ei;if;i;ilk darunter | Maler Dreher 1, o4 / 5. April 4 friedenheit

Joachimsthal %? N Dlmlf 12.W16 : 9. April ' %lﬁl den

(fabriksmassig) werhlche refiex m ohnen

Accord

Die Friih-
stitcks- und

Jausen-

) pause
5, gollte anf-

1 923, dari;nter mf%]n]iche gehoben

e e ) rheiter . und

| Somtitent | dwr B SR | s )
(fabriksmissig) | weibliche | SV lich | weibliche P > Stunde
ungelernte] 480 Nacharbeit

. Arbeiter geleistet

werden.
2 Arbelter

wurden

entlassen

Ein

Azrbeiter,

welcher
eine Klage

anzu-

I 19 s Lringen
Handschuhleder- (4 wo- |9 hatte, |

129 dHrberel 45 gelernt), im Accord, 20. April wurde iiber;

/ polit. ‘Bezirk - darunter uﬁ;lg};nte n 30. April 10 Verlangen
Joa(‘thlmstbql 15 4%0“ des Werk-
{fabriksmissig) Firher fithrers
! ohneUnter-
] suchung
uad chne
Eiindigung
entlassen |
1
]
1
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i
|
i Forderungen Er;c:;sbnis Ymﬁ: é‘:%i{
8T en
Stri:::den Atbedts- te];];tie f%:;n- Aamerkuang
elnstellung hirden Asbeiter
10 11 12 i3 14
1. es wurde
1. Erhthung der Lishne eine kieine
ura H(} Percent; Liohnanfhesse-
rung gewahrt
2. 10stindige Arbeliszeit; | 2. bewilligh
3. gutes Trinkwasser; .
4. regeimissige Reinigung 1 . .
der Arbeitsranme ; 73.-45.t _ _ A%Jle'tStr'x}{ng&en ?a-hmen die Ar-
5. Instandsetzung des l ZNgesay eit wieder aunf.
Abortes;
6. keine Entlassung wegen 6. nicht
des Strikes unter einem bewilligt
! Jahre; Y. zugesagt
7. pirktiche Lohn-
auszahlung
1. Aufrechthaltung Jer
bestehenden Arbeitszeit; | 1. bewilligt
| 2. Zahlung von 20 Kyeuzern | 2. nicht . _ | Alle Strikenden nabmen die Ay-
Per Stunde Wartezeif; hewiltigt beit wieder auf.
3, Wiederaufnahme der 3. bhewilligt
entlasgenen Arbeiter
|
;
E
|
1. nicht
bewiltigt
i 1. Entla,sgg_\]llng dfas Werk- bezi-’teé}l:mwﬁ:de
| 9. Wi dtf I‘?rsil d nicht wieder { Ge- . :
- Wiederal nalme os aufgenommen, | werbe- Alle Strikenden nahmen die Ar-
entlassenen Arbeiters oder ihm Gedoch Vbehar-| beit wisder anf
Bezzhlung der Kindigungs- m Jeco lecer ant.
. ein Entgelt de
zeit an denselben; s
3. Dbessere Behandlung fr die
[ g Kiindigungs-
! zeil gegeben
3. zugesagt
»

1
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Tabelle I (Fortsetzung).

Tig- .
Anzahl der W’o::i:ien]ohnE lehe g 'g'
Axnzabl, Be- . er Ar- . Ef
’ vor der " e Reginn und L Ter~
E zeichnung, Stand- Axbeits- inrbi?{[;_ Strikienden gﬁfjl Beendigung der 221 anlassung
£ | ort wnd Eategorie einstellung | . M Rt ) e er
o einstellung Arbeits- - A Lot
g der beschif- f L p igten] Yor Ausbroch der &y Arbeits-
g Unternebmungen tigten i g Arheitseinstellung einstellung g E| einstellung
2 — — - =
= Arbeiter Gulden Sé:;:‘ 5 5 o
1 2 3 ! 4 5 6 7 8 9
1 @
Ziege}ei alle 20 A .d' £ Unzu- |
pelit, Bezirk (sammt- oaresala 22, April 1 [friedenhett:
130G . 20 er 1000 : ? : . 1 -
Smichow lich nm- PZ' 1 ) 23. April mit den
(nicht gelernt) lf‘gge . Ldlinen
fabriksmiissig) 220
|
|
1 29, miunlicle
Chamotteziegel- 103, d :'l.l‘;l j]lter Ari)iﬂm' IH-iIEllel “.,“ .
e fabrik darunter bt o | 23, April rennetl
131 1olit. Bezirk G0 i waibliclie | weibliche § 11 91 April 1| mit der !
D michow | weiblionn | (Smmt: 3 - Arheits- |
(fahriksmiissig) ST lich an- jm ¢ daner
JANITHAMASRIE ) gelernt) Aeeord
1
Glasschieiferel 19 Unzu-
139 polit. Bezirk Glas- alle 19 . 11 28, April 0 fmefl‘enhelt
; Gablonz sohleifer | 3. Mai mit: den
{nicht Liahnen
fabriksmiissig)
|
P m
Vorjahre
hatten die
Arbeiter
62, Stiick- r2 Gulden
6 und zwar lohn 75 Kreuzer
Ziegeleien "o alle per 1000 per 1000 .
polit. Begirk daz‘un’ter ! ménn- Stiick 29, April Stiiek RO]“i
1183] Reichenberg®) | " g™ | licken | Rohaiegel | 12 3 1\11;:11 9 Z_lﬁgf: er- |
. e : . 5 . ] alten
(; fg,brlksma?51g, woiliche | Arlbelter 250, " ds
nicht fabriks- | (simmt- |per Woche waren G4
missig) i lich un- cirea her mit ¢
| gelernt) 812 der Reduc-§
! tion des !
Preises
| an#iz-
‘ frieden



Tordernngen Eriehnis Eﬁi ggf‘lvgif
(5 gen L ;
Stl‘i]fee;den Arbeits- te]i’[‘a‘j‘.e ieii‘g;n’ Aummeorikung
einstellung hirden A rheiter
10 11 C1z i3 i4
Nachdem die
Arbeiter er-
fahren hatten,
dass auch in
anderen
) Ziegeleien der
Lol 1000 8tk Ziegel —[Umgebung nur Alle Strikenden nahmen die Ar-
2 Gulden 40 Kreuzer, 2 Gulden —_ — heit wied P
d.1. G Percent Liohnerhthung | 20 Kreuzer helt wieder Bul.
pro 1000
Stitck Ziege!
gezahltiwer-
den, nahmen
sie die Arbeit
wieder auf
Ge :
1) etiimdion A vhaitagnd nicht werhe- B Alle Strikenden nahmen die Ar-
107 stiindige Arheitszeit hewitligh | behir-] 7 beit wieder anf.
de
Alle Strikenden nahmen die Ar-
beit wieder anf. :
15--20percentige Loln- nicht An  der Orgapisatien dieses
erhthung bewilligt - - Strikes hetheiligte sich -ein
Fachverein.
Siehe Anhang.
#} D. 1. alle gleichartigen Betriche
in der Gegend,
Festsetzung der Lohne Ge- ‘ .
wie in der Campagne 1894, niché werbe- 57 Strikende nahmen die Arbeit
also Lohnerhdhung um bewilligt in- - wieder anf, 5 wurden entlassen.
10 Percente : speetor 1 Arbeiter wurde wegen Ueber-

" tretung des Coalitionsgesetzes
© gervichtlich gestraft. {



156

Tabelle I (Forfsetzung),

Angzahl d.e_,r - "‘L_‘ag- & 1
Wocherlohn | liche = !
Anzahl, Be- wor der der Ar- Begi a 2 r i
8 | zeichneng, Stand-|  Arbeite- an der Strikenden | beits- g e 25 '1-‘1;:;:11-7 1
g ort und Kategorie | einstellung eiiﬂzﬁlts- daver Beenﬂlgulng dex 2 E d(:; T
£ dor beschit- bethcilig'?egn vor Ausbruoch der .Arbmts- o w| Arbeits- |
% Taternehmungen tigten Arheitseinstellung cinstellung & g einstellung
=
F.q Arheiter Gulden S;zﬁ' ;,% 4;
1 2 3 § 4 5 6 7 8 9
Die Ein-
fiithrung
einegneuen
L Artikels,
dureh- fiir
GlﬂSSChIO_ajl_ferei 23, schnittlich welchen
134 (2 ‘_?ﬂf_erksta?:tgn) 9 und zwar |Meister 10, 9 30. April ~ die
QOllt- Berirk alle Gehiifen 6 T 4. Mai { gleichen
bta‘l'ken})atz_h Schleifer im Lohne wie
(tabriksmissig) Accord fir die
. ibrigen
Artikel
hezahlt
wurden
1
Metall- und .
Eisengiesserel 4%0 1. Mai Nicht-
135 polit. Bezirk 40 alle 40 bis 11 9. lM;; I} freigabe
Freiland 480 - des 1. Mai
(fabriksmissig)
2, Spingl
und zZwar ? agg er
i 22 Jping-{ . o
Blech- u. Metall- ler, ° TIS'(:,EﬂEI' : Nicht-
136] waavenfabrik G7 1 Tischier, | o %119’ 11 é %a} 7 | freigabe
1- - - Pilsen 11 Schlos- 09_86501" -l dos 1. Mai
(fabriksmissig) ser, '
4 Mou- Monteure
teure 1120
398,
1 und zwar | Gelernte
{Schlosserwaaren-j Ari]jﬁ‘er igbeitgr Eine Lohn-
o fabrik N \ e 6. Mai reduction
137 peolit. Bezirk 400 blsdi:ut ﬂﬂielefme 10 8. Mai 2 lum 6 Per-
Horawit: : H
( f‘aln‘i?:;n‘:%jts:ig) Meister | Lehrlinge cent
(80 nnge-| 2—4
k lernte)




rees : Zakl der
Forderungen L ‘j;bms T;i;: geswhn-
der er. telnde gen Anmerkung
Strikenden . Arbeits- _.’66- fe&t;rﬂn—
ainstellung hirden Arheiter
10 11 12 13 it
Bei dem nenen Artikel per SSIKEI\'E;SZCB,]: Ge-
Stick (Flaseke} 1 Gulden] ™. " "' werbe-{ i Alle Sirikenden nahmen die Ar-
statt 80 Kreozer, das ist{ g / Percent In- beit wieder ant.
a5 N his 2
25 Percent Erhthang Erhshung spector)
14 Strilende nahmen die Arbeif
" . nicht wieder auf, 16 wurden eni-
Freigabe des 1. Mai bewilligh - - Jassen upd durch nen aufge.
nommene Arbeiter erseizt.
1. 20percentige Lohn-
erhohung; 1. 2. nicht
2. doppelte Bezahlang der bewilligt ; alle An  der Organisation dieses
Ucherstunden ; 29 Strikes betheiligte sich ein
3. 10stiindige Arbeitszeit; | 3. bewilligé; st | . Fachverein.
4. Auszablung der Lohne . Sil;i- 33 Strikende nahmen die Arbeit
an Samstagen wm 5 Uhr i kenden wieder auf, 5 wurden cnt-
statt 6 Uhr, vor Feier- nicht Ar. Tagsen, )
tagen schon zu Mittag; s . 13 Arbeiter wurden pelizeilich
gi hewilligt heiter
5. Freigabe deg 1. Mai; ’ ahgestraft,
@, Abschaffung der Accord-
- arbeit
theilweiser
Erfolg, indem
diealten nicht wSr%e— Alle Strikenden nahmen die Ar-
Leohnerhihung um 10 Percent 1‘6%151113‘:011 behér | T beit wicder auf.
beibehalten de

wurden




1
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Tabelle I (Fortsetzung).

——
Anzahl d Tag- oy
N — il °r Wochenlohn| liche '§§]
Anzahl, Be- der Ar- . w e
. : vor der . 2 Beginn und & Ver-
Z | #eichoung, Stand-|  Arbeits- ja&];bd?t‘;; Btrikenden g;lt:' Beendigang der 22| aniassung
= 4 Eategoric | einsteliung | . Elus~ |dauery = <= der
g jort an RO . sinstellung Arbeits "= 3
E der beschf- |, hefligten | Tor Ausbruch der o | Arbeits-
é Tnt: b tigten + Arbeitseinstellung oinstellnng o 2| einstellung
= niernesmungen L =£
i Arbeiter Gulden ! S;,::- S %
1 g 3 ! 4 5 | ¢ 7 8 9
i 1]
t
\
b
!
‘
i
17 . 1
Schubhmacher- 85, | ‘ Unzn-
128 gl.aweﬂie 93 ! und zwar ' h—10 | 19 15. Mui a1 frieflenheit
Pilsen ) + alle imAccord ; ~ 15. Juni mit den
(nicht - ¢ Gehilfen ‘ Tihnen
fabriksmitasig) ;
1 Unzu
i . Glasfabrik 15 Mai i 5]‘1 i
1129l polit. Bexivk 52 alle 52 ? 11 - Aat 1 pg|triecenten
Gablony 14. Septemher mit den
(fahriksmissie) Lihnen
i
320,
1 daranter
Baumwoll- 854 170 Dic
spinnerei und e weibliche X -
pinn . darunter I 3—6 16. Mai . 01dn1mg§
Weber d zwar
140 eherel 350 | mdmwar | eord 19. Mai 3 strafen fir
polit. Bezirk woiblicke alle Weber . A fehlerhafte
(Gablong und Arheit
(fabriksmissig) Weberin-
nen
Der
Wochen-
lokn wurde
| st i
| simmt i1 Waare
Nagelerzeugung . 160 weil 1a yraa
olit. Bezirk 100 60 i durch [ schlechter
141f POt Lezir Heim- | Heim- is ey 17 Ml gl otiest o
Hovowitz 5460 wes | 12, A (Jualitit u.
e} arlat O g 2. August .
. arveiter | arbeiter |, : zit die Be-
(nicht im Accord | Heim- gl
fabriksmassig) - Sehaung
hetler kosten
iber-
steigenden
Preisen
aushezalilt
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Ergebrnis Ver- Zall der
Tarderungen 1 mit.  [geFvuT-
der A er‘ telnde feigeerrlt\— Aamerkung
Strikenden Arbelis- Be- dons
einstelinng horden Arheiter
| 10 11 12 13 1. :
- |
%} Diese Arheitseinstellung wm-
fasste nur einen kleinen Theil
Die Lihne der Schuhmacherwerkstitien
wurden nur in Pilgen.
" hei jenen
Lohnerhihung per Paar p . ) .
UAMErAONINE ¢ . Meistern Von den strikenden Arbeitern
Stiefel fiir Kundenarbeit - " N Pt
n e . etwas aufge- . nahmen 20 die Arbeit wieder
um 10—30 Kremzer, fir | 10 . — 5 o )
s . sssert, bei anf, ¥5 wurden entlassen.
Marktwaare nm 10 his :
40 Krenzer welehen 6 Arbeiter wurden wegen Ueber-
- dieselben am trotung der @ewerheordnung
niedrigsten abgestraft. : I
waren An der Organisation dieses |
: . Strikes betheiligie sich ein
Fachverein.
Alle Strikenden nabmen die Ar-
10percentioe heit wieder aunf.
20 -~30percentige Lohm- pl.nh;l R | An  der Organisation diescs
erhithnng . ' Strikes  betheiligle sich ein!
| erhithimg : . ; o
! : Fachvergin.
; Siche Anhang,
260 Strikende nalimen die Ar-
Atschaffung der Ordnungs- nieht . N heit wieder aunf, 30 wurden
strafen hewilligt ~entlassen wod durch newe Ar-
beiter ersotzt.
‘ Ge- i
: werhe-
1. Auszahlung der Lshne be-
in Baarem; . horde, Alle Strikenden nahmen die Ar-
5 . ) hewilligt — 1" it wieder
2. Voranshestimmung des Ge- heit wieder anf
Preises wearbe- :
In- :
spector !
i
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Tahelle 1 {Forisetzung),

Tag- ]
Anzabl der Wochenlohn| licho Eg
Anzahl, Be- er Ar- . Z s .
. 4 vor der . . Beginn und HH Ver-
2] s 3 d Strikend. beits- =
E zelchm:ln;, Stanc_l— eiiﬁ?{ﬁ;g Eheiet;;- rikenden d;;:r Beendigung der 25‘_3 anig’;‘mg
£ | ot nme Batenorie § B sengr. | einstellung Aushrach d Arlolis- P21 Asheits-
= der : betheiligten | TOT Husbruen der . =]
,E Unternehmungen tigten Arbeitseinstellung einstellung .- einstellung
=] - 2=
R Arheiter Galden sé‘;g' S\ £
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Abueigung
gogen den
1 137 Waaren-~
Mechanische 180 darunt,er iiber-
Weberei und ! 44 - . nehmer
142 Schlichterei | 92" | weipliche |, 37 11 #0. Mal 1 | wegen zu
polit. Bezirk 69 und b Accord 1. Mai enaner
Stari{enhach weibliche alle I;griiflmg
(fabriksmiissig) Weber der ab-
oelieferten
Waare
663, 22. Mai
1 dagir;ter Wehor 8. Juni
Baumwoll- 1.016, Weib';iche 3—54b, Es Btﬂ‘}ffe“_ Unzu-
weherel darunter sonstige am beiter friedenbeit
W3 okit, Bewitk | 501 md - heiter | LD [B%/3-46. 665 1717 e
Landskron weibliche alle ca. 360 4 6 : ’ 08? Lihnen
(fabriksméssig) Weber im Aceord 5./6. . . . 505
und 6./6. . 150
Scheerer 7./6. . 48
Reduction
Durch- des Ver-
1 schnittlich dienstes
. g, 750G und = . infolge
144 Dempiluile 22 |undzwar|5 Guden | 11| M fo | mi
(fabrik';méqqi ) Miiller Quartier- i fiibraug
‘ RIMESSIE geld per der
Quartal Sonntags-
ruke
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. Zahl der|
Forderungen Ergc‘lebms fn:: gezwun-
der er‘ telnd, gen A 'k
Strikenden Arbeits- B e'e fecllzrnn- e
einstellung harden Arbeiter
10 11 19 13 14 o
102 Strikende nszhmen die Ar-
beif wieder auf, 20 wurden
Entlassung des W icht ngg.; entlassen, 10 verliessen den
Sung 0es Waaren- et St Betrisb freiwillig, § Arbeiter
tibernehmers bewilligt In- !
spector wurden wegen Uebertretung
pector des Coalitionsgeseizes gericht-
lich bestraft,
1. 30percentige Loln- 326, | 617 Strikende naimes die Ar-
erhbhung, inshesondere fir Ge- [|daron-i beit wieder auf, 43 wurden
jene Weber, welehe nur nicht werbe-| ter entlassen.
3 Gulden wichentlich ver- |[ Dbewilligt In- | 227 |An der Organisation dieses
dienen; spector] weib- Strikes betheiligte sich ein
2. wichentliche Auszahlung licke Fachverein. :
Von den Strikenden nalmen 3
die Arbeit wieder anf, b ver-
Aufrechthaltung der be- o Ge- liessen den Betrieb freiwillig
clehenden Lihne bei Tin- vollstiindig {werbe-{ und wurden darch 5 neu auf-
haitone der Senntagsrah bewilligt be- penommene Arbeiter ersetzt,
= agsrale horde 2 Avbeiter wurden wegen Ueber-

tretung des Coalitionsgesetzes
abgestratt,
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Tabelle I (Fortsetzung).

| Anzahl der . | Tiig- ) = =
| o Woehenlohn | liche 3o
H Anzahl, Be- vor der ] der Ar- Begi m =
'g meichmung, Stand- | Arbojte. | 4R der Strikenden |beits- B Egl.n“ und g: an]fi':srn-mg
£ {ort und Kategorie | cinsweliang | Abeite |- [dawery Beendigung der 784 T g
B der heschiif- b‘ethc}'ligﬂﬁu vor Aushruch der Arbeits- & w]  Arbeits-
,é_ Unternebmungen tigten - Avrheitseinstellung einstellung § E cinstellung ;
™ Arbeiter Gulden | Sé‘;;‘ - 3 ;:ﬁ'?
1 2 3 4 5 | s 5 8 9
1
:
; Ent-
i lagsung
eines
; Arbeiters
wegen
. X a0 . einer Flug-
i Gdl, 369, durch- hrift
Tl darunter el seart
145 Weberei daranter nare |schnittlich: 8. Fuxi . | gegen die
Smichow 485 317 5 11 i N
n oW 485 weibliche | . 14. Juni Firma an-
(fabriksmissig) | weibliche Wehor ] Accord lisslich
der Wahl
i in den
Bezirks-
; kranken-
: cassa-
vorstand
Spinne-
| rinnen
120 cirea 450,
Len}engam- 309, weibliche, | Hasple- Unzu- |
146 spinnerei darnnter | darunter | rinnen | 1 14. Juni o [|friedenheit
polit, Bezirk ?19 alle  |circa 450, 16. Juni ¥ 1 wit den
Trautenau weibliche | Spinne- |im Agcord Liohnen
(fabriksmissig) rinnen Gehilfin |
im Taglohn
360,
Durch-
sehnitt-
: 677 lich:
(164 wn- | Maurer
gelernte), 924,
15 darunter | Zimmer- .
I I T T e M i |
147] Reichenberg™) © 115 weibliche, 024, 11 %Z .}un.i i fl‘le.degheng
i 1L ; 4 snnli L Jum mit den.
£ ( _1chfu : weibliche a4 rn‘mmjhche Lihnen
abriksmissiz) Meaurer |Tagldhner “
und 183 6,
Zimmer- | weibliche | ’
leute 528, !
Lehrlinge
396 :
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Zahl der|

Forderungen Eriehnis ':;r;':.- gezwun-
dez o telnde gen Anmerkung
Strikenden Jsblie | Be- feiern-
) E HOraen Arbeiter
10 11 12 13 it
1. 30psrcentige Lohnu- Ge-
crhohung ; wer?}e
2. Wiederaufnahme des 1—4. nicat] e ’
entlassenen Arbeiters; - .lye\villilt' Lorde 366G Strikende nahmen die Ar-;
3. Freigabe des 1. Mai; SSH G-e~! — Leit wieder auf, 3 verliessen
4, Herabsetzung des Straf- worbo den Betrieb freiwillig. {
i zeldes; Tn- g
5. Bildung eines siindigen epacior
Arbeiteransschusses Fpecion
§. zugesagt
Ge- 3 Strikende na die Ar
) . nicht werbe- 116 Strikende nahmen die Ar-
Erhdhung der Lihne Lawillist To- — beit wieder auf, 4 wurden ent-
g o lassen.
spector
* e8¢ Ioeltseinstellnng ul]l"E
¥) Diese Arbeitseinstellung :
Lolmerhséhung v 1 Ereuzer G fasste nicht alle Bauten|
pro Stunde fiir aile Bau- niehi wefl;e Reichenbergs. :
arheiter, d. 1.7, 11, 125 ars ol wp ) C
und 166 Percent der hewiiligt in- Alle_btr}.kendlen nzhmen die Ar-
spector beit wieder auf.

Durchschnittslohne

Auf 3 Bauien strikten alle Ar-
baiter.
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Tabelle I (Fortsetzung).

Anzahl der |Tes- &8
JUR— Woc]el‘enlohn li;b‘e é Ef
£ zeichm‘mg,’ St‘-;).nd- :‘ﬁ:{;if—; an der Strikeerl;den ibeilt;' Degian uad Ei anl!:sl:mg
E ort und Kategorle | einstellung eirﬁgffij; __ jdanmer Beend'g'{ng dex = E der
z der hegehiif- beiheilig‘{:egn vor Ausbrueh der 'AThGJtS- g | | Arbeits-
..g: Unternehmupgen tigten Arbeitseinstellung eingtellung §§ einstellung
= Arbeiter Gulden | b2 sE
1 2 5 4 5 1 6 7 8 9
297,
darunter
L 115
Banmwoll- 344 P : Unzu-
148 waarenweberei darunt,,er We}gﬁ"ﬁe’ cglgg 11 19. Juni 11 friedenheit
“| polit. Bezirk 239 alle im Accord 30. Juni mit den
Reichenberg | weibliche | % e Lih
fabriksmi £ minn- vanen
abriksmiisai .
¢ ssig) lichen
Weher
d{ﬁin%ﬂgl’, Setzer und
Drucker
Bchd b Betzer 613 Unzu-
chdruekerei . w. Drucker o 24, Juni friedenheit
140] Bv i . J Lehrline L Jun riedenheit
y bB].]lfW(’:lS _ 1815 ey | Lebee W01 95 Tuai | 1| mit den
abriksmissig i ! IV
sig) hlnglfﬂugd nngelernte Léhnen
Ter tgér Arheiter 5
Die
Gehilfen
arheiteten
“in zwel
Versamm-
o5 49 lungen
sinen
Schuhmacher- Schuster 50 11 Lohntarif
. werkstatte . kitndigt] 2 7t ; p i 3
150 Karlshad '“31 163 (giagz(fégt meist im | bis 'i% i?;.l a1, ;‘T:S)ihdrzr;
(nicht 46 Go. |Sticklonn 117/, g, JHd .
. I £ & Meistern
fabriksmissig) hilfen) varlegten,
welche je-
doch die
Annahme
desselben
ver-
weigerten
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3. Freigabe des 1. Mai

Arbeltseinsteliungen.

2.und 3. in

triehen he-
willigé

einigen Be-

- . |Zakl der|
Fordevungen Brgebuis Eﬁi: gerwuu-
. der der. telnpde fe%;?n- Anmerkung ;
strikenden .Arbelts- ZBe- den .
einstellung hiirden Arbeiter
10 1 12 13 14 ‘[
1. Erhohung der Lohne
um 15 Percent hel einigen | 1. nicht
Waarengatiungen; bewilligt
2. Entlohnung nach Metern | 2. bewilligh Ge- Von den Strikenden nahmen 60
und nicht nach Sticken; 3. nicht werbe-1 die Arbeit wieder auf, 127
3. 10stlindige Arbeitszelt; bewilligt In- wurden entlassen and 40 ver-
4. besseves Trinkwasser; | 4. mugesagt |[spector Hessen den Betrieb freiwillig,
5. Gewithrung einer ganzen 5. npicht
Arbeitsstonde zum Putzen hewilligt
der Maschinen
1. Minimalwochenlohn,
bezw. Lohnerhdhung:
2. separate Entlohnung der Ge-
et mit 91 P
Ueé)eu%rt 1;11t 12}1‘[‘3 lerr:'eut bewilligt fwerbe-| [ Alle Strikenden nalmen die Ar-
o8 Ogtf:dz ‘nes pro {s. Anhang) | In- heit wieder anf.
- 3 st
3. Deschriinkung der Zahl spector
der Lehrlinge;
4. Gute Dehandlnng
*) Diese Arbeitseinstellung am-
s fasste nicht alle Schuhmacher-
1. theilweise, i -
wmd zwar 20 Werkstatten von Xarlshad.
b;? go%ﬁiclf?' An  der Organisation dieses |
1. Lohnerhihang, s. Anhang; | _ ge U Strikes betheiligte sich ein
. . ' { erhghung von | Ge- h
2. Einfithrang einer Werk- einzelnen erbe- TFachverein.
statten- und Schlafstellen- Aeistorn " bene — | 1'{ Strikkende nahmen die Arbeit
Ordaung ; bewilligh; | horde wieder auf, 15 verliessen die

Werkstatien freiwillig.
Ineinzelnen Werkstitten strikien
alte Giehilfen,
Die sanitdren Uehelstinde in
cinigen Beirieben wuorden Dbe-
hérdiicherseits abgestellt.

19
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Tabelie L (Fortsetzung).

e —————
Angahl B Anzal"ll der Wochenlohn f.fgc ";.‘; %

. n2ans, Se- vor der | der = Begian nnd EE Ver-

E zeichnung, Stmu.i- . A rheite- H X:‘bi?{s— Strikenden 3;:11]13;; ‘Peendigung der éé anlassung
| £ |ort und Kntegorie | einstliang | oooypp | ———— Arpbeits- << = Atier.t ~
- der b;s;l;f—  betheiligten | 108 %Ilsi?rutdﬁ dez cingtellung ? 2 einsrtglelluimg

§ Unternshmungen 8 i Arbmtsemsé il g.’é

al Avbeiter Gulden ‘L S‘;‘:ﬁ 5 £

1 g 8 \ 4 5 | a 7 ) 9

Ber
1 270 Arbeit-
Hanf- und 220, 38, 2'88, ‘ geber
151 Flachsspinnerei | darunter | darunfer 312 110 28, Juni ~ |wollte statt
D4 polit. Bezirk 115 35 im Tao- 3. Juli 91 Zsitlohn
Kroman weiblicke | weibliche ]ohna Accord-
{(fabriksmissig) ' Tohn ein-
fiithren
136,
1 und Zwar .
: Tiandschuh- 25, 1 alle 24, Juni [inz
machergewerbe | darunter | Werk- 4—10 25. Juli ﬁ.iejdl:;;{eﬂ
152 Kaaden®) G4 1 stitten- . T G110 Fis “*"‘}‘ﬁ'}.t 1261 0k den
(3 fabriksmissig,j Heim- Hand- - P ’,!lgn_ig j'; ]‘ilg% Lithmen
T niclit fabriks- { arheiter selimh- 1'2‘/7'_25‘/7' 56 4
miissig) maclier- A
gehitfen
{ 1 238, |
Mechanische d:ul'%&ter |
Baum- u Halb- 536, weibliﬂ;he Durch- | Unzu-
153 woll- und Well-) darenter | -5 schnittlich] 11 8. Juli 4 friedenheit!
79\ waarenweberei 267 Weber r 5:24 I 12, Juli mit den
polit. Bezirk | weibliche and im Accord | Lohnen |
lRei.cheuPer.g Weberin. | 3
(fabriksmassig) nen : :
: i
H H
i I 1
| | l
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2. Bezahlung der Vorricht-
arbeit;

3. TFarifmissige Eintragung
der Lolnsitze in die Lobn-
biichel ;

4. Keine Entlassung der
Strikenden vor 4 Monaben;
5. Abschaffung der Straf-
gelder

t hirde

Tarderungen Ergeb.nis :;?Jf: gg&vg?_
der Aliee]it&‘ telnde fegiZ:'ln- Anmerkung
Strikenden . “Be- dem
ginstellung horden Arbeiter
10 11 12 13 14 i
= ‘.
i
1. michi |
bewilligt; I
2. die Accord- !
sitze wurden
L. Nichteinfiihrung der gtwﬁ‘stel}]lﬁ%ﬁﬁ »Gei;
Accordlbhne; cr'urlcrl1 fﬁfr adi: “T}I‘e -
- . gung - ;
3 Eif&f&izphﬁﬁﬁu%;rm- Wartezeil |horde,{ Alle Strikenden nalmen die Ar-
’ zeldern ; unter Zu- Ge- beit wieder auf.
4. Wiederaufnahrile von 6 gru};de};iu:ﬂg W?‘be"
enflagsenen’ Arbeitern 1ghz?en v}:’; o spogf;or
50, 55 und
60 Ereuzern ;
4. hewilligt
(s. Anhang)
alle | . o .
Biroer] 20 #) Dieser Strike 1}mfassf.e alle
_ . mei;ter nicht gleichnamigen  Gewerbe  von
Gpereentige Lohnerlithong. L(‘))]%:?Z'fﬁ:;]t:%gg Izc:)n N Stlt‘li- Kaaden.
‘12?1' ‘GEI__GH alic Strikenden nalmen die Ar-
hoitep] Deit wieder auf.
4
1. Lolnerhthung rem 1 Kren- ;
zer per Meter, ferner Del
schlechtem Material statt
Accordverdienst Taglohn; d.
Minimaltaglohn goll § Guld.
betragen. Bel Arheiten, wo
wehrere Kettenbiome in
Verwendung kommen, soll
fiir jeden Baum eine separate ) Ge- .
Aufzahlung von ] Kreuser nicht | werbe- Alle Strikenden nahmen die Ar-
per Meter kommen; bewilligt | be- beit wieder auf.

10%
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Tabelle I (Fortseizung).

Postnninmer

- |

Anzahl, Be-
geichnung, Stand-
ort und Eaifegorie

der
Unternehmungen

Anzahl der

vor der
Arbeits-
einstellung
beschiif-
tigten

an der

Arbeits-
einstellung
hetheiligten

i

Tig-

‘Wochenlohn | liche
1 Az

der |
Strikenden |

vor Ausbruch der
Arbeitseinsfellung

Arheiter

Bstun-

Gulden Aen

Beginn wnd
Beendigung der
Arpeits-
eingtellung

Daner d, Arbeitsein-
stellung nach Magen

Ver-
aniassung
der
Arbeits-
eingtellung

(5

5 G

o

1
Bau
polif. Bezirk
Reichenberg
(nicht
fabriksmassigy

345

70,
darunter
36 Maurcr
und
34 unge-
lernte

Maurer
14-52,
Tagléhner
816
bis
882

10,

29, Juli
1. Juli

Zur Be-
schleuni- .
gung des
Baues
wurden
fremde Ar-
beiter mil
gang be-
sopderen
Zugestind-
nissen auf-
genommen,
was die
Einheimi-
schen zur
Unzu-
friedenheit
brachie
die Firma

wollte da-

her eine
Lohninde-
rung ein-
trefen
lassen,
namentliclh
den
Stunden-
lohn in
Accord-
lohn um-
wandeln

&

1
Steinmetzbetrieb
polit. Bezirlt
Kzl Weinberge
(nicht
fabriksmissig)

20

; 11,
y und wwar
|Steinmetze

Accord

12—15
oder 180
per Cubik-

meter

Ity

8. Augnst
9. August

Unzu-
friedenheit
mit den
Lihnen

|
‘

P
i
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d. i, 13percentige Erhohung
des Accovdsatzes

. Zahl dex
Forderungen Frgebnis :;ﬁ: gezwin-
der d_ex: telnde gen Anmerkung
s Avrbeits- feiern-
Strikenden o _]33- den
einstellung hérden Arbeiter
10 11 12 13 14
| Alie Strikenden nahmen die Ar-
bewilliet Ge- beit wieder auf,
Aufrechthaltung der be- anf weifere werbe-| | In demselben Betriebe fand im
stehenden Stundenlthne he- Gegenstandsjahre noch ein
14 Tage . : e o
oo hiirde zweiter Strike statt, siche’
Post-Nr, 156. :
| 2 Gulden fir den Cubik- -
meter bearbeiteten Stein - 8 Strikende nahmen die Arbeit
! bewilligt — —

wieder auf, 3 wurden entlassen.
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Tabelle T (Fortzsetzing),

- Anzail der [ Lag- o :
[ nrahl der IWoehonlonn| liche =g ‘
nzahl, Be- | der Ar- . £5 i
. : vor der i S : Beginn und = Ver- H
= i g - el an der Strikenden | beits- @ i
£ |t Tt | it | Rt
E “ UDS : aing bei R :
2 der Leschaf- ;;?lzzﬂ:u,?ei vor Ausbruch der Arbeits- ..; w| Arbeits-
P2 - ) tigien ety Arbeitseinstellung cinstellung = 2| einstellung |
& TUnternchmungen o - - ] e !
= N V_Aﬁr?eitev ] _{;‘u]dcn qé::‘l && i
1 2 3 } 4 5 P i 8 4 :
. Die ein-
heimischen
Arbeiter
waren mit
1 158, Hinblck
Baa und zwar| Manver auf die
: . 79 G442 Liohne der
=l polit. Bezirk - e ! ' 12. Angust .
156 Reichenberg 345 Maurer Hand.  [104/, 13, August L | fremden
(nichi und langer Arbeiter
fabriksmissig) 79 unge- G690 mit ilrem
lernte Loline un-
. zufrieden.
{Biche
Past-Nr,
154.)
i
364 .
" {143 un- | Maurer
- gelernte), und
Bauten 757, darunter | Zimmer- Unzu-
157 Gablonz#) darunter 201 lente 11 14. Auguat v [friedenieif
(nichs wei%?‘che Maurer |780-840,8 19. August 2 mit den
fabriksmissig) 1 and Tagithner ; Lohnen
: Zimmer- | 4£50—6
leute
H Unzw:
Glasschleiferei 98 X -,
158} polit. Bezirk 449 Glas- ? 11 212 OA;goll.;i:' 68 f1r1“ei%e§;1§ﬂ
Gablonz 3 ifer '
. . schleifer Lihnen
{fabriltsmissig)
i
H
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. - “a ¥
Fordernngen Ergebuis }:\1:_‘ gagivg;t
der - del‘_ telnde ig_-en Anmerkung
Steikenden Arbeits- Be- | o™
einstellang horden A rheiter
16 . 12 13 14
Erhihuig des S'tuude_nloi-meb . Alle Sirikenden nahmen die Ar-
rm ] Krewser, & 1. 67, nicht - o beit wieder anf
resp. Qpeli]c:gntlge Lohuer- hewilligt Siehe Post-Nr, 154,
Shang
!
1. Minimallohn per Stunde:
fir Mauarer und Zimmer-
lente 15 Kreuzer;
fiir minnliche Taglohner
10 Kreuzer; *) Diese Arheitseinstellung um-
fitr weibliche 8%/, Kreuzer; fasste nicht alle gleichartigen
¥, H(percentige Lohmner- Betriebe von Gablonz,
hithung fiir Ueberstunden bewilbiat o
und Sonntagsarbeit; ewlig T} 254 Sitrikende nahmen die Ar-
3. Bezahlung der Arbeits- beit wieder anf, 11{) verliessen
pausen ; die Betriebe freiwillig.
4. Einhaltung der Arbeits-
pausen ; '
5. Verkiirzung der Arbeits-
zeit an Feiertagen auf
9 Stunden
18 Strikende nahmen die Arbeit
wieder auf, 10 verliessen den:
. : ) o Betriel freiwillig. ;
15 201;?,;%?;;? Lok hcrﬂ'ﬁﬁgt - — | An  der Organisation dieses

Strikes betheiligte sick ecin
Fachverein.
Siehe Anhang,
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Tabelle I {Fortsetzung).

1
1

{ " . - Tag-§ Lo
: N Anzall der Wodiealoln Ticke £&
AANER, e- er T~ N 2w
: var d . . - 1 E-E=1 -
E zeichnung, Stand- E;beiz- i f’;lhdf"; Strlke_gden Jhelts' Bez:?:l‘li.m:mtu?ier .gg an]-Z:s]ung
E ort und Kategorie | einstellung eins’l'.ﬁe{illh;q __._.,.m__—jdsmﬁf 'g o° 417" ] der
2 der beschiif- ¢y o igien | vor Aushruch der _Albmts‘ o g|  Arbeits-
"é Unternebmungen tigten ' = Arbeitseinstellung einstellung $§ einstellung
- 1=
" Arbeiter Gulden | St S%
1 2 3 | n 5 | 3 7 51 9
Ein-
fibrung
des
Hutfaintk 309, <1, i
159] polit. Bezirk da?‘%‘cer un%{zz_v ar 10 10 22 iugustt: 1 { statt Tag-
- Karolinenthal Weibgiche auh;r 23. Angas lohmes
(fabriksmissig) Hac. fiir das
Bijou-
nieren
der Hiite
i
41
_ im Accord.
. : 35, Der Lohn
“und zwar | wird von !
Glasraffinerie 131, ihen- Mei- | Unzo-
1501 polit. Bezirk daranter S%eﬂﬁf’ iﬁ.?ﬂ}i?;s '}O‘ J 2. September 1 frisdenheit:
; 2 B TV e ap - mit den
Deutsclibrod 12 - 3. September mi
{fabrilsmissig) | Weibliche mad Ein-| bezablf, Lhnen
SMasslg bohrer- |welche dic
gehilfen Arbeit
im Accord
haben
1 alle .
Canalbau &5 Unzu-
;11 Dolit, Bezirk 85 - ] paan 2. September friedenheit
6 Kgl. Weinberge | Taglohner (sa..mmt 6:30—12 | 10 3. September L mit den
(nicht hel}:é e‘nt) : Lihnen
fabriksmiissig) ngeter
E
[§]
Glasschleifereien . : .
i > polit, Bezirk 7 alle .8 - Reduction
162 P bions Glas ) 11 S Septenber | o | g
(nicht schleifer | - =ep Lihne
fabriksmissig)




: . . lZani dger
Forderungen Erg(;lebnls };? ge.zml_
. .der Ar;:its- t-elm:le fég:;“ Anmerkung
Strikenden i e den
einstellung hérden Arheiter
- 10 i1 12 13 1
Abschaffung der Accord- nicht - o Aﬂi;’ﬁ&]ﬁg&e;g?ﬁf nﬁi?;ﬁﬁf;]}
arbeit bewilligh mene Arbeiter ersetst.
|
|
i - !
Erhohung der Accordpreize
um circa 30 Percent, ausser- e ‘e Arlei |
i dem verlangte jeder Gehilfe nicht ]‘5“’?:&1&1;6;3? %%h:vl:ﬁiilsienr dzlzf
o gt i — — ! 3
vom Meister elne & conto- bewilligt Betrich freiwillic.
Zahlung von mindestens
3 Gulden per Woche
Erhshung des Taglohmnes Lewillict 1 Alle Strikenden nahmen die Ar-
i um 20—30 Krenzer willg - beit wieder auf, :
i #) Diese Arbeitseinsteliung um-|
I'l, Lohn nicht tefer als fasste nicht alle gleichartigen |
'10 Percent umter dem Betriebe des pol, Bexz, Gablons.
Minjmailohne vom Jahre Alle Strikenden nahmen die Ar-
1890 fiir Prismen bewilligt — — beit wieder auf.

i 2. Voller Minimailohn vom
Jahre 1890 fir Ervstall-
waaren

An der Organisation
Strikes hetheiligte sich
Fachverein.

dieses
ein :

Siehe Anhang,
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Tabelle I (Fortselzung).

Postnummer

Amnzshl, Be-
zeichnung, Stand-
ort und Eategorie

der
Tingernehmungen

Anzahl der

vor der
Arbeits-
cinstellung
beschiif-
tigten

an der

Arheits-
cinstellung
Petheiligien

Tig-
liche
Ar-
beits-
daner

Wochenlohn
dex
Htrikenden

vor Aunsbruch der
Arbeitseinstellung

Arb

oiter

E Stun-

Guiden |73

Beginn und
Beendigung der
Arbeits-
einstellung

Dauver d. Arbeitsein-
stellnng nach Tagen

Ver-
anlassung
der
Arbeits-
einstellung

L4

§ &

o

1
Glasschleiferel
polit. Bezirk
Gablonz
{nicht
fabriksmissiz)

17
Glas-
schleifer

alle

9. September
23. September

14

Reduction
der
Lohne

164

3l
Miihlen
Prag#)

(nicht
fabriksmissig)

202
Mizller-
gehilfen

alle

292

12

29. September
30. Beptember

Die Miiller-
gehilfen
waren der
Ansicht,
dass mit
der Mini-
sterialver-
ordnung
voI -
1l. August
1895 allen
in den
Mithlen
beschaf-
tigten
Arheitern
eine 24-
stiindige
Sonntags-
rube von
6 Uhr
Friith an
gewihrt
weride,
Als die
Mihlen-
hesitzer
die Sonn-
{agsruhe
in diezem
Umfange
nicht
gewihren
wollten,
legten die
Arheiter
Sonntag

*|den 29.Bep-

tember um

6 Ulr Frith

die Arbeit
niader




Zahl der|

Forderungen Ergebuis Ver- geZWUR-
der der teinde | A k
] Arbeits elnde { o8 nmerkung
Strikenden 3 Be- den
einstellung hirden A rheiter]
10 11 19 i3 14
1. Anfrechthaltung der be-
stehenden Liohnre fiir Ser-
viettenringe, Ecken 1und Alle Strikenden nahmen die Ar-
Platteln ; heit wieder auf.
2.heim Drucksprengen 3 Gul- bewillict | An der Organisation dieses
den statt 2 Gulden 80 Kreu- ewilig - Strikes betheiligie sich ein
zer, beim Tuttensprengen Fachverein,
7Gulden statt § Gulden, heim Siehe Anhang.
Kugelsprengen 3  Gulden
50 Kreuzer statt 3 Gulden
Ueber Be- %} Diese Arbeitseinstellung um-
iehrung des fasste nicht alle Mihlen von
Prager Magi- Prag.
strates Co- i
nahmen b Alle Sirikenden nahmen die Ar-
2dstindige Sountagsruhe | die Striken- Wf el — heit weder auf.
den Montaz hﬁf(ie An der Organisation dieser Ar-

den 30. Sep-.

tember die
Arbeit wieder
anf

heitseinstellung hetheiligte sich
ein Fachverein.
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Tahelie T (Fortsetzang).

; Anzahl der . Fig- &=
: Anzahl, Be- W 00152111.10]111. Iﬁ? E gﬂ
2 | zeichnuag, Stand- E%gf; an der Strikendan | beits- Begl.u » und EZ ivesF
£  und Kat . | einstellung | _Arbeite- daner| Beendigung der |& 1 an 3" ung
g {ort und Lategorie ap- | einstellung Avbeits- <z er
2 der b:isgctlé?lf betheiligton | vor Ausbruch der ) o w] Atheits-
"gﬁ TUnternehnungen | Arbeitseinstellung einstellung :§ 2 einstellung |
* Athelter Gudea | S EE
1 2 5 4 3 | o 7 Y 9
i
Schrift-
seizer
Maximum
14,
Minimum
7;
Buch-
drucker
Maximum 2 Arbeiter
14, whrden
Minimum wegen,
7 nach An-
Stein- sichi der
120 drucker Firma,
(40 unge- | Maximum ungebiihr-
1 lernt), 14, lichen Be-
Buch- und Stejn-| . 750 darunter § Minimum i nehmens
165  drackerei darunter EZ 73 a9t 1. October | 4o and Auf-
Reichenbere _93{ | weibliche B.uch‘ SEp 28, October 8 'he_{_:zupg :
(fabriksmissig) weibliche nnd binder derub[:lgen‘g
80 Maximum . Arbeiter |
gelerate i, behufs
Arbeiter | Minimum Nieht-
(50, befolgung
ungelernte einer
Arbeifer: erhaltenen
minnliche Weisung
Maximum entiassen
L}
Minimum
?
weibliche
Maximum
450,
Minimum
3
Den
Arbeitern
wurden bei
. der Lohn-
. . 14 [ auszahlung
Ziegelei - 4 iene Be-
166 polit, Beaies | g5 |2odewar| 6o 4gg )20 October | Gy
Kgl. Weinberge unge t?rnte im Aceord 31. October Abzng
(fabriksmissig) | Arbeiter gobracht,
i die sie dem
: Cantinen-
wirthe
| schuldeten
i




57

Zahl der]
i Ver-
Forderangen Erg::bnls mi;‘- gezwun-
der T feinde | (B0 Anmerkung
o Arheits- Be. | Telern-
ftrikenden 3 hird den
einstellung rden |, g ocitar
10 13 i2 i3 14
;
i
118 8trikende nahmen die Ar-
beit wieder auf, 2 wurden ent-
nicht lassen.

Wiederanfnahme der ent-
laszenen Arbeiter

hewtiligh

An  der Organisatinn dieses
Strikes betheiligte sich ein
Fachverein.

Goverkirzte Lohnauszaliung

bewilligt

11 Strikende nahmen die Arbeit
wieder auf, 3 warden entlagsen,
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Tabelle I (Fortsetzang).

i ) j T Tig- Loz
Sazal] der Wochanluhuj liche 3 %
Anzahi, Be- | er ¢ Ar- . Z4 - i
§ vor der | - " Beginn und = Ver
5 | zeichnung, Stand- Arboite. b 20 _d:ar Strikenden |beits- N _g_s anlassung -
5 sk i, Arbeits- |dauer| Beendigung der |'=7g der !
£ | ort and Kategorie | einstellang . —_— - < 2 er
£ beschi i cingtellung Arbeits- 3 Avrbeits-
] der eschif- I betheiligten | TOF Ausbruch der A o]
2 - tigten | Arbeitseinstellung einstellung a2 einstellung
Z | Unternehmungen 22
B Arbeiter Galden Sé'g:' ;ﬁ] 12‘
1 2 3 ‘; 4 5 | 6 H 8 9
[
| |
| o T Die Binder|
[ mi hag~ fanden, |
| 6?6(1)1- dass das |
1 ; im Aceord zum Aus-
. ; . i stosse ge- !
: Brauerei daf‘.l:}gt:er ! 16, lohn ) 7. Novomber lauc'ensréle |
16| polit. Bezirk i nnd zwar 850, 10 3. November 1 §ier‘
Pilgen cibliche | RBinder |ausserdem . e wesentlich
(fahriksmissig) | VORI Wohnung bessor sed
‘ . esser sei,
und & Liter als der so-
Abzughier renannte
per Tag Haunstronk
1 |
Bahnhau o) alle Thzr- i
l-f‘S polit, Bezirk mld"r‘/"ml, 32 870 g | %3 November I friedenlieit:
¥ Kel. Weinhergs T ]i"h or {simmélich ‘ = | 24. November wit den |
(nicht AAEIORECT |y gelernt) Tidhmen
fabriksmiissig) :
|
|
i
11,
fick- die
7 w2t Ef)léfgﬂ | Stek-
Handschuh- Hand- h f—18 D
macher- schuh- d — heiter Unzu-
- 1 nor .
tgo| Werkstatten 956 macher- %etr Pe(f . | 2 December 14 |friedenheit
Prag gehilfen, 4k“_.ze§ Wi | 16+ Decernber wmit den
(1 fabriksmissig. und zwar ]E]Impdge ninfic Tolmen
6 nicht fabriks- Stiiek- ché'h(;_ ail
missig) arbeiter 102 ol |
Hause }
¢ ;
Eiseniglostore “and ar ; Ertlassung,
170 polit gBeziBr]‘;1 35 alfe 520 16 10. Decomher 1 elues |
lp{ i 2 . ]im Accord 11. December Giesserei- !
arolinenthal - Metall- s !
. . s ! meisters |
| (fabriksmissig} glesser i :
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. Zahl der
Forderungen Ergdebms ?;?;: gezwun-
. er gen |
. l'iel A rbeite ('.e]lgnc_le faiomn- Anmerkung
Strikenden o den
einstellung hérden Arbeiter
0 11 12 14
5 Strikende nahmen die Arbeit !
. i i rden ent-:
Besseres Rier nl(‘;hi.“ - wieder agf, 11 wurde 1t :
Dbewilligt lassen und 7 Arbeiter neu auf-
LG D HIG N
Tolnerhishan nicht N Alle Strikenden nalmen die Ar-
onne g bhawilligt beit. wieder suf,
Die Lohnbewegung war viel all-
6 Kreuzer gemeiner, doch kam es nicht
12 Krenzer Lobnerhéhung | Erhbhung in allen durch sie ergriffenen
per. Dutzend vierkndpfige { pro Dutzend — Betrieben: zu eciner Arbeits-
Handschube, d. i, 12 Percent { Handschuhe,

d.i. 6 Percent

Alle Strikenden nahmen die Ar-

unterbrechang,

beit wieder auf.

1. 60 Perceat Lohn-
erhthung ;

2. Wiederaufnahnie des -
Qiessereimeisters.

nicht
bhewilligt

Alle Strikenden wurden entlassen |
und ‘dureh die gleiche Anzahl |
nen aufgenommener Arbeiter :
ersetzt o . :

1 Arvhéiter wuitde gerickilich.ab-
gestraft. :
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Tabelle £ {Fortsetzung).

Anzahl der .| Pag- LE !
Anzahl, Be- a WGC}&Z?GM hff \ 52 -
£ | zeichnung, Stand- Ki&mi::- an dgr Strikenden | beits- Begl.nn uad E:; ge:‘ - \
£ | ort und Eategoris | einstellang | eiéﬁﬂﬁi daer| Beendigung der %8 auiasng |
g der b:isgct]_;;f- 5‘tn=,l'.hei11‘gtegIl vor Ausbruch der .Arben‘.s- . :ﬂ _.E‘.rbeits—
E | Unternehmungen | Arheitseinstellung einstellung &1 einstellang
~ Arbejiter Gulden : 5;:’;' g :2
t 2 3 E 4 & % 6 7 8 [ g
\
Die be-
deutende
Entfer-
; nang der
E Arbeiter- |
: wohnun- :
gen von
der Fabrik
und die
angeblich |
i schlachte !
; Beliand-
, alle lang
; 123 | Tischler seitens dew
i {6 unge- 12, Eranken-
! lernt), | Schlosser Lassen-
Maschinenfabrik I darunter 15, : arztes
171} polit. Bezirk 125 | 91 Selmiede | 7 16. December g | veran-
. Kuttenhers ! gelernte 10—12. 21, Decemler lasste%l die
i (fabriksmiassig) Arheiter | Giagger Arbeiter,
i und 15 die Griin-
¢ 26 Lehr- |im Accord dung ciner
- linge gigenen
Kranken-
casse und
einen
eigenen
Arzt zn
fordern ;
ste legten,
als ihmen
dies ver-
weigert
wurde,.. die
Arbeit
nieder
|
33, , ,
darunter e 1. Ranech-!
: 10 | Mannliche W | Yerbot;
_ i ] 41, weibliche,| Arbeiter . il | 2 Begu-
73l Tuch weberel darnnter | und zwar 8 | il 1. December [ 3. lierung derﬂ
Eeichenberg 13 alle weibliche 7. Jdnner 189G | Be- Lihne .aufi
(fabriksmissig) | weibliche | Weber b _ oo D2518 einer)
und im Accord 1395 1]1;311611
Weberin- 11 ohn-
nen tabelle
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. Zahl der|
Forderungen Erg;hnls };‘]’;‘: gezwun-
der ez: telnde gom Anmerkung
Strikenden :Arhalts- "Be- fe&(;rnn-
einstellung hirden Arbeiter
10 il 12 13 i4
Ge- )
Selbstindige Krankenecasse —— werbe-] | Alle Strikenden nahmen die Ar-:
und eigenen Arzt gesag In- beit wieder auf.
spector
1. Aufrechthaltung der
bestehenden Lihns;
2. Bezahlung der Wartezeit ;
3. 10stiindige Arbeifszeif;
4. die Lohnbiicker haben bei 1—&
jedem Stuhle zu verbleiben;| . . " p .
5, wochentlicher Abzug der b,;wﬂjéiz’ — — Al&e.tStn}naugen ?ahmen die Ar-
Erankencassenbeitrige ; b;*.willigt Blt wieder am.

6. Angemessere Behandlung
seitens der Fabriksange-
stellten ;

7. Aufhebung des Rauch-

verhotes

Arbeitseinstellungen,

11
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Tahbelle I (Fortsetsung).
J—— _ —
JU— Anzabl der Wochentoba liche 3 &
E " er r- . as
] vor der i i Beginn und h=4 Ver-
2 egorie | einstellung sinstellung . Arbeits - = d@z"
: der Deshit- | pomeitigton | Tor Ausbrach der} - MEER o [Ss| Ate
‘g TUnternehmungen tigten | Arheitseinstellung einstellung Ej @ { g.
F Arbeiter Gulden |50 2%
1 E s [ 4 5 5 7 8 g
MAdhren,
Die Ein--
fithrung
einerneuen
1 Arbeits-
: . 104, 102, durch- ordnung,
1173 Miiﬁggﬁ%l};l; | darunter | darunter fschniftlich 1 15. Februar 5 in welcher
: borg |28 alle | 3—350 20. Februar die
(abriksmissig) weibliche |weiblichen fim Accord 14]'%%11_;;3
digung ab-
geschafft
erachien
17 "
1 i 22, Mirz
: Steinbruch mnd Stotn 26. Marz i
] ol Bez ale niem Es strikien am ripceniel
AV R i 48 |spalterund|3-00—5-70| 11 1 4 | mit der
dhr, Tritban - Q308 .. .. 17 .
(Hi(}ht ‘Taglohner a3 /3 26./3. 5 Arbeits-
B (sdimmtlich HAANN .,"" -9 dauer
fabriksmissig) ungelerat) Arheiter
Die
1 106, dureh-
~t Seidenfabrik | darunter 76’7 {schnittlick 14. Mai | Anstellung
15 hsihe g chimbere 03 und zwar 4 11 ot Mai 10| eines
. D g alle Weber{. = .| (& Al | neusn
{fabriksmissig} | weibliche im Accord Directors
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. Zahl der|
Forderungen Lirgebnis fﬂ?;: i gzzwuil-
der ' der‘ telnde Zen Anmerkung
. Arhelts- E feiern- T
Strikenden i _,Be- den
einstellung hérden Arbeiter
10 31 12 13 14 |
Ma&hvren,
|
1. Entlohnung fir die ;
Wartezeit; - g . -
9. die Aufrechteﬂ,laitung L bewilligt; | Ai}\e- ..S:nksaradeP ?:_1]]]]16]1 dlB:
der ldtigigen Kindigung; | o mich the- thelt wieder auf. L
s BI85 | hewilligh; | Voo | 2 §Tn Gemselben Betriebe fand im
- 3. Herabsetzung der Con- nEby be- . . .
: > 3. bewilligh; | ;. Gegenstandsjahre ein zweiter:
ventionalstrafen ; 4. ngesagt | "OT0e Strike statt, s, Post-Nr. 175
4. Verbesseruag der Werks- . g g . o o
vorrichtungen
.Si‘nchluss der A_r}_aeitszeii? Bl < 1 5-. Strikende nakmen die Arbeit
/, Stunde friher geégen nicht L _ wieder anf, 2 wurden ent.
Verzieht auf die 1/,stin- hewilligt lassen !
dige Jausenpause : :
!
1, Entlassung des Directors; {1. diese Forde-
rung wurde | Ge-
geitens der Ar-[werhe-
beiter fallen | Te-
gelassen; | horde, 9 Alle Btrikenden pahmen die
2. Genane Einhaltung der Ge- Arbeit wieder auf.
Arbeitspawsen ; bewilligh; | werbe-
3. 14tigige Kundigung; “In-
4. Freigabe des 1. Mai 4, nicht spector]
bewilligt
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Tabelle I (Fortsetzung).

Anzekl Be Anzahl der Wecl&enlohn lﬁe § §=
3 - ay - . BF
g | zeichnung, Stand- ,X;O"Ee%?sr- an der Strikenden | bhaits- Begljun uni g.:_.: anizs:;ng
g ort und Kstegorie | ginstellung _A_z;b;,]its- daner Beendlgn..ng er g E i
E} der besehiii- géﬁge?liu:ei vor Augbrnch der _‘Albelts' = gp| Arheits-
£ { Unternchmangen tigten %21 Arboitseinstellung|  einstellung = 5] einstellung
=] =
iR Arheiter Galden SE;_;' 5§
1 2 3 4 5 ] 7 8 2
5—8
im Accord,
.3,
2060
Ereuzer
per 1Cubik-
1 meter aus-
X 730, 32, gehobener Unzu-
176] pol ]%jznb;‘;mu daruater | und Zwar | Erde je 10 27. Mai 1 friedenheit
pol. ¢ ot 80 Erd- nack der | 28. Mai mit den
fab ;‘;m sig) weibliche | arbeiter Ent- Lohnen
FISTIASSIE, fernung
der Aus-
hubstelle
von der
Ab-
lagerungs-
stitte
458, 20, Unza-
177 We{{;‘;ag:'gn- darunter | und zZwar 5 10Y 30. Mat '5 friedenheit
Brian 297 alle  |imAccord [™M7¢ 4, Juni mit den
(fabriksmiissig) weibliche | Anhinder Lihnen
1. Bedue-
. tion der
65, bf’; '1t5 Ar- Liohne ;
darunter | oo GZ%G 2. barsche
L 129 55 et 05 Ar. : Behand-
Leinen- unc‘l darunter weibliche, beifern | 11 15. Juni lueg einer
178] Juteweherei und zwar . p k . 5 [Arbeiterin,
- 105 cirea 3, 20, Juni
Briinn bliche alie Weber bei 95 Ar- weick_te zn
(fabriksmassig) el und bettern spit in die
‘Webe- p g Fabrik
rinnea .elzza; 1 kam, durch
iz Accord den
Meister




165

s Zahl der|
Forderungen Ergebnis E‘i;’ gezwan-
der de!, teinde | E°0 Anmerkung
Strikenden Arhelts- B | felerm
einstellung horden Ar%i?ter
10 11 12 13 14
Lohnerhthung nm 2 Ereuzer .
per 1 Cubikmeter aus- bewilliet _ _ | Alle Bfrikenden nabmen die
gehobener Hrde, g Arbeit wieder auf.
d. i, 3—10 Percent
Reducierung des Lohnes der Go-
Spinner von 45 anf 40 Per- nicht werbe-1 14 Strikende nahmen die Arbeit
cent und FErhohung des s ) wieder auf, & verliessen den
Lohnes der Anbinger von| Pevaugh [ In Betrieb freiwillig.
55 auf 60 Percent spector -
1. Aufrechthaltung der be- | 1. es wurde
stehenden Ldhne; ein nener
Lohntarif
probeweise
eingefithrt; Ge-
2. Gewihrung einer Frih- werhe-
stiickpanse ; 1 e
3. Einfithrang von Lohn- bewilligt: | horde 59 Strikende haben die Arbeit
.. _ : d ;
4. Auwesetz)li‘:;f ]élefs Arbeiters wgﬁ)-e- gllaggzel?fgenommen, Gwurden
bei Ablieferung der Waare; : Tn-
5. Vergiitung fiir die Sirike- | bewilligt fir spettor

zeit, und zwar per Tag und
Mann 1 Gulden

21/, Tage iiber
Klage der Ar-
beiter
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Tabelle ¥ (Fertsetzung).

. Tag- =
Anzahl, Be Anzahl der Wochenlohn|liche g §5
AL, Be- ] a Ar- . £s
& | zeichnung, Stand- Kﬁ) (.1:1- é an der Strik:rrxden baits- Beginn und §z IV er-n
(& | ort und Kategorie dinpteliung | ATdeils: daner| Beendiguog der |25 aalissung
. E dar bp.'schiif- g;?ﬁic&{;g} vor Ausbruch derj .-&rbeits~ = _Arheit-s-
% | Unternehmungen flgten i Arbeitseinstellung einstelinmg z g einstellung
i ) B - A{?eiter Gulden % Sé‘;;' B | 5 :f’a )
_ 2 s | s 5 | 6 7 8 9
[-
!
I
Unzu-
. friedenheit
1 60, i .
Kettenschmieds und zway | dureh- . mmit d‘er
- sehnittlich 29, Juni . vier-
179 pol. Bez, 82 alle . i - . 7 N
Rimerstadt Ketten- 6 im G. Juli wichent-
P : Accord lichen Aus-
(tabriksmissig) schmiede | Zaklung
: |der Liohne
:
Ex wurden
his zum
Strike fir
100 Bisen-
‘ ringe
1 Gulden
= R 30 Krenzer:
1 25. Juni gexahlt,
Bisenwerk 76, . | 480 bis o d ot i
180 pol. Bez, 143 daynater | 1080 |10Y, ums 8 i'bi]'lter 3 vei"lz;fée
Neugtadt] alle Giesser| im Accord 2516 T 179 15 ot
1 (fabriksméssi : GBI
( iz) 26./6-28./6. 81| |50Krenser,
- was .der
Tiractor
nicht
bewilligts,
woranf der
Strike
ansbrach
120,
darzgter Tor-
17 arbeiterin’
weibliche, -
i 139 and zwar 350, . Aufnahme
L . .
181 Seidenfabrik | darunter |alle Weber VX %2?;’1 11 15, Fuli 14 ;éﬁgi
Mihr.-Schonberg 45 und o a4 Juli )
(fabriksmissig) | weibliche | Weberin. | 2¢% 450 L Ober-
nen durch- meisters
sowi e’ die schnittlich
Vorar- im A_ce(}rd
beiterinnen
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Forderungen
der
Strikenden

Ergebnis
der
Arheits-
einsiellung

telnde

hirden

Ver-

mit- |geEwun~

gen
feiern-

Be- den

Zahl der} :

Arbeiter} .

.Anmer];'ﬂngr

10

11

12 13

14

1. an Samstagen um eine |4
Stande frither Schluss der
Arbeit;

2. I4tigize Lohnauszaklung ;
3. Bpecificierung der Accord-
lohnsdtze und Eintragung
in die Bichel;

4. Anschlagen des Lohn-
tarifs in der Fabrik;

5, Einftthrung einer neuen
Arbeitsordnung

bewilligt

232

Alle Sirikenden nalmen die
Arbeit wieder aunf.

In - diesem Beiriebe kam
. Gegenstandsjahre  noch
zweiter Sirike vor,
" Post-Nr, 184,

im |
&in
siehe

Erhishung des .Accordsatzes
auf 2 Gulden 50 Ereunzer,
d, i, nm 67 Percent

nicht
hewilligt

Ge-
werbe- .
In-
speckor|

74 Strikende nahmen die Arbeit
“wieder auf, 5 wurden ent-
- lassen,

1. Erhdhung der Lihne hei
einzelner Arvtikeln;

2, Vergiittung der Wartezeit;
3. Festsetzung des Lohnes
fir jeden Artikel im vor-
hinein ;

4. l4tagige Kiindigungs-
frist;

5. Herahsetzung der Straf-
gelder;

6. Entlagsung des Ober-
meisters

hewilligh

niekit
hewill}ig!:

i

Ge-
werbe-
be-
hérde

Alle Strikenden nahmen die
Arbeit wieder auf,
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Tabelle T (Fortsetzung).

—

Anzahl Be- Auzahi der Wochenlohn ;Eife '§ 23
2 zeichmu:u;'J Stapd. | TOr der an der Stri.lg:;den bfi;— Beginn und Ei Ver-
g ort.und K:L{'.egorie eiﬁ;ﬁaﬁif;g _ArbEitS‘ dauer Beendig‘nlng der EE &BI;‘D;SI“HE‘
g der beschiif- ]i;?]slfaei}i};?ei vor Ausbruch der .Arben‘,s- = = _AIbEit_S-
g. Unternehmungen tighen Arbeitseinstellung einstellung EE einsteliung
. Arbeiter Gulden Sé‘;‘ g %
1 2 3 i 5 .6 7 8 g
| 3‘5?&ﬁ3'7§l
i 2 im Accord,
246 Rty - ‘ Urzu-
‘Wollwaaren- : weihliche, d. i . , .
182 fabrik dali%zter und zwar (35 Kreazer| 107/, gi ?{1{11_11 1 .fr];]eicleléizzit
Briinz weibliche alle Frans- ez ' Lighnen
(fabriksmissig) lerinnen | Packet
Tiichel
Seldenweb 221 ¢ feictnheit
eidenweberel : 9, iedenhei
183 pol. Bez. darunter und zwar | . 8—7 o110 7. August 2 { mit den
M - im Accord 9. August <
shr -Trithau weibliche Weber Fabriks-
(fabriksmissig) v zustinden
Zimmer-
leute,
Maurer,
Tischler
425 4-80-720,
(76 unge- Dreher
Lernt}, 4'80 bis
darunter | 1080,
alle Former
Zimmer- | 4-80—12
Ieute, Blech-
1 Maurer, | walzer | 11 12. Angust
Fisenwerk 439, Tizchler, 580, lie | 16. September Unzw-
184 pol, Rez darunter | . Dreher, Ha.m{:ner- Blet-] BEs strikten 35 friedenheit
Rime rstaat 4 Former, | schmiede |walwr| am  Arheiter{ V% | mit den
(fabriksmassig) weibliche | Blech- 6:90, (hattm{l2./8-9./9. 184 Lihnen
5 walzer, |Flanscken| 8 {9./9.-14./9. 425
Hammer-, | schmiede
-{Achsen-u,| 8320
Flanschen-| im Accord
schmiede —_—
und alle |Taglohner
weiblichen| 3-60-4-80,
Axbeiter |[Gussputzer
270-4°80,
weibliche
Arbeiter
246—270
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gegen Entlassung

. Zahl der;
Forderungen Erie buis Xﬁfrj: gezwnn-
der A.rhe;ts- telnde fagiglﬂ- Apmerkung
Sirikenden einstellung h"Bs{ den .
' i OTAER ] & vheiter
10 11 13 15 14
45 Kreuzer per Packet Ge-
grigserer Tiichel, d. i hewilliet werbe-] | Alle Strikenden nahmen die
civea 30percentige Xr- 2 In- Arheit wisder aunf,
hthuag des Lohnsatzes ' spector
1. Brhéhang der Aceord- Der
sitze; Biirger-
2, kein Strikender sell vor N meister,
-~ die Striken- 200 Lohnweher werden durch
4 Muna.tel::i el}tlassen den zogen dar:. %e- Factore ausser Hause be-
3. An f(ﬁW ?11' end, Loho- ihre Forde- [O00&| schaftigt, '
0. AUSIIgIng der .o rungen zu- | - Alle Strikenden nahmen die
biicher bel der Auszahlung; riick welcher Arheit wieder auf
4. mit Ungeziefer behaftete sich der )
Arhbeiter sind aus der - |Betrieb
Fabrik zu entfernen hefindet
1. 19—100percentige .;Ll:htli‘}fz];:é
Lohnerhghung; 3 Percent fiir
Blech-
beschneider,
Schweisser,
Achsen-
schmiede ;
4 Percent fiir
Frischer,
Maschinen- Go-
wirter, Tag- | b
lohner ; w %re _e-
b baroent fr| yiede,] | Alle Strikenden haben die
1. Flanschen- ’Gei; Ar'beit_ wieder aunfgenommen.
schmiede; “ir &
6 Percent fiir D; "
Luppenwalzer specto
2. Sonntagsruhe von 2-ta,voi %{;ﬁﬂ'
Samgtag Mitternacht ange- morgens an-
"faflgeu i gefangen ;
3. l4tagige Lobnaus- 3 nicht,
. Zehlung; bewilligt ;
4, Einfuhrong von Eehn-
biicheln;
5. Schutz der Strikenden bewilligt
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Tabelle I (Fortsetzung).

B Tig- e
Anszhl der Wochenlohr | liche 5 &
Anzahl, Be- 3 der Az B a 8 v
5 | zeichnung, Stand- Ei :Sr_ an der Strikenden |beits- egl_ml un 2.4 anlase;t;n
é ort and Kategorie einsteﬂung Arbeits- daner| Heendigung der Eé} der i
E der beschif- -g;?ﬁg?ﬂ;ii vor Ausbruch der ‘.é._rheﬂ.s- 3 eof ~Arbeits-
.& | Unternehmungen tigten Arbeitseinstellung einstellung w 5 einstellong
a Arheiter Gulden i SE;'; 3 é
1 2 3 4 5 § 7 8 9
im Aeccord
Max, Min
Spangler
1874 698
Maler
2198 1124 B D%S
Schlogser SneLmen
483 1802 720 eines
)+ | Schmiéde Meisters
darmuter % . .
1488 84 gogen: die
alieMaler, | “Dyreher "Arbeiter
Schlosser, 1360 840 24. August und die
Schiniede,] Heizer ) ]
- . 20, SBeptember Ein-
Dreher, 1126 949 . "
e ! Manrer A Bs strkten am fihrung
Fmaillierwerk Brenuner, anrer | 3
3 508, Pt 1166 o RAR L, 142 YO neuen
. i darunter |, D000 o ner, | 972608, L 142] . Maschinen
185| Metallwaaren- Taglohner, “CTs | und o 27 !
fahrik - 6 Schmelzer | AUftrager s / 27./8.-1./9. 483 wodurch
. weibliche . ‘Hs13 o Ty H2./9-18./9. 483 ein Theil
Briinn Beizer Pufzer
e utzer 18/9. ... 333 der
(fabriksmissig) wnd alle fray 2 : . .
weiblichonl; . 19./9. . .. 283 Spanglex-
; Magazins- . Arbeiter arbeiten
Arbeiter | arheiter entfiel
(298 un- Jo1s 383 ferner ei:ue
gelernte) | Taglhner Tob
Dlezo aesw ohn-
Beizer red_uctlon
861 bei den
Hof- Malern
arhriter
i 650 3160
‘ Henkel-
© macher
1775 B 40
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. ;an
Forderungen Hzgebnis :';?:_' gelé’gﬁf : : }
der der. telnde fgan Anmerkang I
- Berikenden .AIbm{.'E_ _":BE' e&:‘ln-
einstellung hirden 1, o eiter
10 . 11 12 13 14
|
|
i
|
|
1. Ricknabme der ‘Liohn-
reduction bei den BMalern;
2. Reduction der Arbeits-
zeit wm Y/, Stunde fiir eine
je 1 stindige . Frithstiicks- i :
und Fausenpause; Ge- 423 Sirikende nahmen - die
3. Entlassung eines : werhe- " Arbeit wieder auf, 60 wurden
Meisters; be- . entlassen.
4. Schutz der Strikenden nicht horde, 40 Arheiter. wurden neu auf-
gegen Entlassung; 14 bewilligh Ge- | . genommen, )
5. Entlassung aller Strike- werbe- An der Organisation dieses
: brecher; : : In- | Sirikes betheiligte sich ein
8. Abschaffung der Accord- i spector . Fachverein,
arbeit; :
7. Versicherung bet der
i allgemeinen Krankencassa;
8. Aufthebung des Consum-
vereing
!
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Tabelle I (Fortsetzung),

Tag- L8
R Anzant der Wochenlohn| Tiche ik
S zeichnung: Stand- E;e‘}:sr_ an der Strik:;éen hﬁgt;- Begi.nn u.m:l E; anEZ:Brr;ng
E ort nnd Kategarie | sinsteflung Arbeits- Aner Beend.lgu.ng o 2; der
E] der beschif- glgﬁte_aguug vor Ausbruck der Arbeits- o | Arbeits-
g TUnternshmungen tigten etheiligten Arbeitseinstellang einstelluag EE einstellang
H =
. Arbeiter Gulden | B =
b 3 4 5 i 7 3 9
im Accord
N Max, Min,
Drucker
18'66  11°37
Spingler
21°89 1080
Maler
2474 9°32
Schiosser Der Strike
365, |“Bronnor, in einem
und 2war | gyt 30. August anderen
1 uftriger
Emaillerwerk 50Dracker,|jasr %8s 17. Beptember demselben
& u]f(li'w T, T, 15 Sping-| Henkel- Es strikten am Besitzer
daranter ler, macher 30./8.-12./9. 368 gehirigen
186 Met;']?;gfmn' 11 Maler, |17-29 13°65 10 13./9. ... 356 18 Betriehe
Ba;iinn weibliche [2Schlosser, B.ehenklgr 14./9. ... 328 dersethen
(Eabriksmassig) 291 10]?’4 X 772 18./9. ... 82 Unter-
£ ungelernte 15,,30 eg. 0 Arbeiter nehmung
Arheiter M; P siehe
gass P.-Nr. 185
arbeiter NI
1865 720
Malerei-
helfer
12— 482
Tutzer
588 321
Taglohner
840 TE0
Kamrln-n arnm- 51, 13, Urnzu-
187 A inngrei' darunter | und zwar [ 8—11 10% 20, September 1 friedenheit
I])E}riinn 238 alle im Accord 4 21. September mit den
(fabrikemissie) weibliche | Sortierer Lihnen
. %1 Die Re-
. ; . 233, . {gulierung,
188 Elsenlglgiserel 666 Former 6—18 10 6. December 11;5?} resp.
BPUE; th und im Accord 7. Februar ]]ecl theilweise
" bo.sko“} . Giegser 189..5 Reduction
{fabriksmissig) 26 der L&hne
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. Zahl d
Forderungen Erie:ims iﬁ: gzzwmell:
der . telnde Zen Anmerkung
Strikenden Arbeits- Be- fe&em-
einstellong horden Arb?ilter
10 11 12 13 14
An der Organisation dieses
Ge- Strikes betheilgte sich ein
wie unter Post-Nr. 185 werbe- zgaChsvel‘Bin. s
. . " ikende nahmen ie
Die Strikenden schl be J .tn .
sich den Forderusugezszzil wie unter |hérde,| ;gc Arbeit wieder anf, 99 wurden
Zwecke der Urnterstitzung | LoSt-Nr. 185 | Ge- entlassen und 3 verliessen den
der dort gensmnten werbe- Betrieb freiwillig, 64 Arbeiter
Strikendes an Tn- wurden new aufgenommen.
‘“ spector 6 Arbeiter wurden gerichtlich
abgestraft,
Alle Strikenden wurden ent-
Erhshung der Accordsiize lassen und durch neue Arbeiter
oder TUebernahme in den mgh_t — —_ ersetzt, s .
Taglohn bewilligt An der Organisation dieses
Strikes betheiligle sich eine
Fachzeitung,
Ge-
werbe- 230 Strikende nahmen die
be- Arheit wieder anf, 3 wuarden
Anfrechthaltung der be- nicht brde, | ygy | _entlassen. '
stehenden Lihne bewilligh Ge- 2 Arheifer wurder wegen Ein-
werbe- schlagens von Fensterscheiben
In- polizeilich bestraft.

spector|
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Tabelle T (Fortsetzung).

Anzabl der Woehenlohn Ezfe . E 1:53
Anzabl, Be- der Ar- . B8
% | zeichoung, Stand- Eﬁ‘iedi:;- an der Strikenden | heits- Begllnn und _,_G_’: alﬁzfsrt;ng H
E | ort und Kategorie | einstellung Arboits- daner] Beendigung der =3 e
5 d beschiif- e_lnst‘?i}ung :or Ausbraoch d Arbeits- Bl Avheits-
2 er A betheiligten | ¥OT HLusbrach oer o =E
§ Unternehmungen tigten Arbeitseinstellung einstellung E E sinstellung
& Arheiter Gulden S‘;};g' S 2
1 2 5 2 5 |6 3 8 9
Glasmacher,
15, . Verhot der
Presser 7, Theil-
: el llf - 354 SGh]fl{elZBI‘ 10 nih{}netder
ohiglasfabril . 2, rbeiter
189 pol. Bez. dallnzmﬂ 12 Schleifer | bis %9) gecemger‘ 2| an der
Miahr,-Schinberg weiglich \ 11 & Jecember Organi-
(fabriksmissig) & Schmelzer- sation
gehilfen 8, (siehe
Maler- Anhang)
gehjlfen 7
] 44, .
Thongrube wnd zZwar | o . Reduction
190! - pol. Bez, 63 alle 6-—9 10 11. December G |der Lihne
Boskowits - - Bergleute | im A ccord 17. December um
(uicht - (10 ange- ' _ 25 Percent
fabriksmissig) lernt) '
i‘ .
Schlesien.
Die
(Gehilfen
stellten in
| 7 84, einem Memo-
! 1 und zZwar . R 22, April randum an
Tischlereien pTisciler, 1o 8. Fali die Meister
2 5Drechsler 3 O 11 | Bs strikten Torde-
191} Drechslereien 14% gehilfen ot bis | am  Avbeiter| 77| rungen,
' Troppan ¥) Comnd g o ] 1R (22/4-21./5. 84 warden
(nicht 3 Tag- gﬁ het 21./5,-G./6. . 54 jedoch ab-
fabriksmissig) ldhner 6./0-8/7. . 24] - | gewitsen
(ungelernt) und . traten|
deshalb
| in -Strike
(s. Anhang)
106, ‘Weber
darnnter n{ljannl.
53 3—7,
woibliche, | , L
1 .108 und zwar. Sch—r IV Die
| Sammifabrik | o -~ o (eile. Weber| Lo el April Strafen fir
1192 pol, Bez. ?‘rgg L | und Webe- Bilmri‘?no 10,0 29. M?‘l,] 3 | schadhaft
i |Troppau Tmghg. weibliche | TmRen: W§J %;rign, - _ 2. Mal gewehte
{fabriksmissig) Schei- 950-35 G’ ] Btiicke
{erinnen, '?3 o,
Vi | S
; rinnen und jo
*. IE‘:I;ll?erinn' 2—350
; “lim Aceord




o

17
i . . Zahl d
Fordernngen EIB;G::BIS E_ie;: gem;;rll;:
der Arbeits- telnde fegi-ern- Anmerkung
Strikenden Be- a
einstel}lmg. ]-mrden Arbililber |
10 11 12 13 14 ' i
Ge-
werbe- Von den Strikenden nabm 1 die
: be- Arheit wieder auf, 11 wurden
Anerkennung der Arbeiter- nicht horde, 109 cntlassen.
Organisation anerkannt Ge- An der Organisation dieses
werbe- Strikes betheiligte sich ein
In- Tachverein.
¢ spector
Ge-
werbe-
© be-
Aafrechthaltung der be- nicht hirde,{ | Alle Strikenden pahmen die
stehenden Lihne ‘bewilligt Gre- Arbeit wieder aunf.
. : werbe-
In-
spector|
Schlesien,
#) Diese Arbeitseinstellung um-
d 1 . ) fazste nicht alle gleichartigen
1 oplgef];f;ﬁ%lénniug der Htl .‘TbBe- Ge- Betriehe von Troppan.
10stindi RN rieben i _ :
% Jostindigo Atbeltereit | urden die | " | — |54 Stifkende nahmen die Arbeit
auszablung nach Beendi- Foz-de'r u'z1fg~en spector, Wled‘er auf, 3.0 _ver?lessen den.
cung der Arbeitszeit bewilligt Betrieb freiwilliz, 30 Arbeiter
wurden neu aufgencramoen,
2 Arbeiter warden ausgewiesen.
) Ge-
Ab__schaﬂ‘ung -der Strafen bewilliat | FeTDES Alle Strikenden nahmen die
fir feklerhafte Arbeit 1.1g In- - Arbeit wisder auf.
spector| . o




176

Tabelle I (Fortsetzung).

Tag- L8
A Anzabl Ger VW ¢cchenlohn} liche '5 &
nzakl, Be- & der Ar- Beginn und 2 Ver
3 vor er . P 'a L,-; -
ig zeichnung, Stam?l— Arbeits- Ebgaii- Strikenden éo:;t:r Boendigung der _:E snlassung
g ort und Kategorie | sinstellung | . - 2 der
5 der beschif- ]?;fhsz?ﬂunei vor Ausbroch der :A.rhelbs- = o ..Arheits—
.»g Unternebmungen tigten gt Arbejtseinstellung eingtellung §E einstellung
o =1
F Arbeiter Gulden | 5pn R
1 2 3 4 5 oo 7 8 9
Ber Be-
triehsieiter
forderts,
dass die
Génge in
den Arbeits-
silen statt
wie hisher
Fmalin der
Woche in
Zukunft
tigl, 2mal
gereinigt
Weber fe::gd?i];jss
TOVE:E’ die Waare
180, | rinaen anf dem
Stuhle
1 (dar:mter 8.35‘ derart ge-
Gummiwaaren- 342 e Winde- putzt werd.
of  fabrilk | Garonter |MEiCHche, riwmen 25, Jani misse, dass
193 o1 Be. 169 runter ¢ 3—5, 100 5" gy 7 lsie direct
s alle Weber | Schwei- ’
Troppau weibliche and feriamen zur Appret.
(fabriksmissig) Weberin- | 3-50-5-50, gebr:&cht
nen Spule- j “];er en
! ann,
rinnen
N
260370 Nachdem
im Acecord eine Rick-
sprache
des be-
stehenden
Arbeiter-
BUS-
schusses
wit dem
Fabriksbes.
zu keiner
Einigung
fithrbe, stell-
ten die Ar-
heiter die
Arheit ein
Galizien.
8 19, G%}:Efgn Unzu-
Tischlereien und ZWar { ¢ oot * Juni friedenheit
194] Eolomes ¥) alle 19 |7 Tischler, 2__%g 141 2(; Juni 18| mit der ;
{nicht 12 Tehr-§ oo et 2 Arbeits- |
fabriksmissig) linge |- Quartier daner
;



1

i - . Zahl der|
, Forderungen Zb:rg';[ebms Zﬁg: gerwun-|
i der er telnde | BN Anmerkung :
| Strikenden Arbeits- Be- fu&ernk © i
: einstellung hirden Arb(;?ter |
10 11 12 13 14
}
| . s ;
1. Vergiitang f{iir das An-
ldrehen d. Eetten: 4 Krenzer |} 8-—10 Per-
fiir 100 Faden; eent  Eohn-
2. Regnlierung der Likne|| erhéhong, :
der Schiusspinnerinnen: jedoch erst . . o |
o oy iy ek J : , 167 Strikende nalimen die Arbeit |
3. Lobnerhdhung fir die nach Auf- | Ge- . o ; |
s N \ . wieder auf, 13 verliessen den :
; Winderinnen ; nialme der | werbe- . e i
. . . — Betrieh freiwillig und wurden |
4. Riicknahme der {rither Arbeit s In- ol di - vl i
on Verfitegnean . anocior durch die gleiche Anzahl neu |
hgenanpten ertiis Rngen ; specton aufrenommencr Arheiter arsetzt. |
. Scliliessen der Aborte im : i :
Shedban zur Sommerszeit bewilliot
und lesserc Ventilation; l
G. keine Entlagsnng ans
Ursache des Sirikes
i
i
|
Galizien.
¥} Dicser Strike betraf nur die
‘ israelitischen Firmen des Ortes |
? . . . d wurde nur von israeliti-
. Rednction der Arbeitszeit ur . i
i A hewilligt - — chen Arbeitern dorchgefilire. -
‘ um 3/, Sinnden ig 5 er & }
Alle Sfrikenden mahmen die -
i Arleit wiseder aunf.

Arbettzrinstellungesn,

12
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Tabelle I (Fortseizung).

Aunzahl der . i'i‘.{g- &85
i Angabl e T Woc]éenlohnélmhe 2
nzahl, Be- cor dep | er Ar- . =5 r
4 | selehmme, Stand- ‘-'\:]rlhfz:- | an der Strikenden | beits )Begl-un und g; s,n]-:::ua
g . O i Arheits- dawer] Deendigung der |='c T
£ | ort nnd Kategorie { einstellung ; einstellun . ] der
g der beschif- }Jéﬂ;eiligtfn ver Ausbrach der _AIbeltE' < g} Atbeits-
I % Unterneh sigten Arheitseinstellung cinsteliung B E einstellung
5 nternelunungen ¢ — ;,':0 .
e o Arhelter Gulden ! Sé‘::' E = i
1 2 3 4 5 | o 7 8 8 i
Unzu-
friedenheit
mit den
iz Lohnen, ;
his der |
Streicher B 17 Arbeits-
1055 bis | Hni- dauer, mit
1090, | cher den
Helfer und Arbeits-
840, ifrg riinmen
Ein- und | Relfar wd in
o1 1049, %usfélkrel‘ %3 B&ltm.gfu
Ziegeleien 1632, | darunter an'gleo?c?x: 1’1?3- niilatlel}rfsl i
N daranter 43 > ! 24, Juni ¢
195} Lemberg und - B 111250, He- ; . 12 ] Lohnang
¥ 78 weibliche ! G, Juli >
Umgebong *) S Eammer- | wnd zahlung,
Fali ks ssie weibliche {alle i
(fabriksmissig) ngelernt) putzer | hu- weil
g 71 4-40-5'23, |filwer daselbst |
| Maschizen-{ 1; den !
arbeiter | Kau- Streichern:
1650 o ein Lohn-
im Accord, | iz, abzug von
Taglohner | lag- 2 Krenzern
4 ighner per
ele. 1000Ziegel
12 far den
Schreiber i
! gemaehi |
; warde
|
i
|
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50 Kreuzer (wurde bisher
im Taglohn besergt);

%) Lokn fir ménnl, Tag-
léhper 1 Gulder 20 Kreazer,
fiir weibl. 80 Kreuzer perTag

(bisher 50—90 und
40—50 EKrenzer);

2. 1lstindige Arbeitszeit;
3. Abschaffang 4. Cautionen ;
4. Auf-u. Abdecken d. Ziegel
anfXosten d. Unternehmung ;
5. Auszahlung des Lohnesmit
Baargeld statt mit Marken ;
8. Brrichtung eines Brunnens

fiir jede Ziegelei;

7. jedem Ziegelarbeiter ge-
bithrt ein Wohnraum von
mindestens 12 Cubikmetern
Luftraum mit Schlafstelle

und Strohsack
{siehe Anhang

2. bewilligt;
3. ahgestellt;
4. nicht
bewilligt;
5. bewilligt;
6. die Arbeiter
werden mit
zugelithriem
Trinkwasser
hinreichend
versorgt ;
7. siehe An-
hang,

wiahrend dieser Yeit 6600 bis
8800 Stick Zisgel per Wache.

An der Organisation dieser Ax-
beitseinstellung betheilizte sich
die Redaction einer Arbeifer-

zeitung.

Von der Strikenden wurde | Ar-
beiter entlassen, [241 nahmen

Forderungen Erg]ebuis st' 222\1\51‘;1.
‘dET A;becrits~ telnde fegi:;ln- Anmerkung
Strikenden . Be- den
einstellung harden Arheiter
10 11 12 13 14
| 1. Liohnerhdhung, und zwar :
a) Preis fir 1000 Ziegel
3 Gulden 20 Kreuzer, die
gratis zu liefernden 100
Ziegel haben zu entfallen;
b} der Lohnabzng ven
2 Ereuzern per 1000 Eiegel
fiir den Schreiher lhat zu @) Lohn- %) Streicher erhielten fiir 1050,
: AT bezw. mit Einschluss der Gratis-
) Fi entfallen; oy |STiSIINE vOn siegel 1100 Zie 1 2 Gulden
.(,) Ein- und Ausful%lel 20 Krenzern p. flfa(}{ ‘ dge "
fordern perPIOOO Ziegel 1000 Ziegel, Sp dreuzerl > a.gn;f MASS e‘n
1 Gulden 20 Kreuzer [gjp 100 Gratis- sie gl} ?\el elfern dplcb
d) rf?p das Aufsteller dev l.iepel warden 1100 Ziegel, 'uud zwm‘d em
3 Ziegel In dem Oefen nicht nach- em;{n 80, K‘reugtler, dem an elx.-e{‘x
2 Kt s 1000 100 | s 60 Kr sl o il
1egel; 5} bewilligt; cher ™
e} fir Verputzeui der Ofen- )c ) e;j;hf ' dienst von §5 Kreuzern per
kammern 1 Gulden pro crhihung llgomZie%ell.f \'chn%%tl‘eiﬁihe‘l‘
Kemger (et Dol | § Couser g o s Bt oo e M
i - reuzer, (001 73 . g r mas ]
J/ fir das Umlegen des 1U{?)U gé‘;ﬁil; kurz andauernden Unterbre-
) Lehms 8¢ Kreuser por | arhiang von g]}unﬁ;gn a_rbeifen;_ \g‘g mhad]-en
btocl}_: 8 Oul,)jkme‘ser (bis- | 9 Kyenzer per| Ge- Glzs% E[nt in (.11'1.(3‘1 1ocl 090‘{] on
her 50, 6G v, 70 Kreuzer); | 1,600 Stick |werbe- 16£ 8* gt&f.g,in i QE nd
g) f'iil‘ das Lehmgraben 1111'{1 Fiegel ; be- b.DQ}V huc ) ‘.uage]..l s sin
Zut‘uhren d‘es Elehmcs auf die e—g) nicht | hirde, _ aRer oc BI}, in Tf'a?lc gu :.v{eger;
1.‘, 2. und ‘5; Entfernung 20, bewilligt Go- egeng?tteifs nur 2,—] oder 5&31&
30 und 3") KT@“{ Ber 17) 30 Ereuzer | werbe- }xm(]}; 1ege Tgemac it wer gn.
1 Elulblkmeter (b:shel _}o, per 1000 Tn- Mﬂ dur'ze]]-ilt a]%e%’[,t wen}? -ter
1% !{:l_uud 20 hr:?u'zm) Stiick ; spector fon , nic S}i‘em , ar elbe_n
I h.n das Maga@mlel‘gn §) micht sie vor § r Morgens his
der Ziegel per 1000 Stick bewilligt; % Uhr Abends und machen

die Arbeit wieder auf.

#) Dieser Strike umfasste nicht
alle gleichartigen Betriebe von

Lemberg und Umgebung.
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Tabelie 1 (Fortsetzung).

T A '“'m Tag- ' o
: rfa dex T‘Voclt\lanlohn liche -g % ‘
i Anzabl, Be- er - . 78 )

. £ { zeichnung, Stand- Xj;)‘gf:_ an der Strikenden  beits- Beginn und E"___' a ]'\"eb ‘
E ort und K'ategoric cinstellung | Arboits- | idauer Beendigung der = gl i %ii“ng !
2 der beschif- 1 E::ﬁ:llll;?ﬁ] vor Ausbrueh der _Aﬂ“’”s' ] ; Arheits-

3 Unternehmungen tigten | 77 Arbeitseinstellung einctelinng b 2| elnstellang

o =1 L N . - =

F Arbeiter jﬂde" 2L

! 2 8 | ¢ 5 Le 7 s o

[ |
fiir
7 Arbeits-
tage :
Yorpuizer :
6I‘)50 b Ertiassung
1 Stein- | eines
! . . . St e
Lok Getreidemiihle 20 1 sehiirfer 19 4. Fait rachnueremi
Kolomes o {5 unge- 5 onia, 5Tl 1 |wegen zu|
(fabriksmissig) larnt) Schmicrer, Bitrich geringer
Kopper Branch-
Beutle; ; harkeit
T
Sclwarz- |
: putzer
: 420
Former
510 Behand-
i : im Aceord ; iitffelf;]
Tisongiesserei P14 /s der r Aeg
A . daynnter | Arbeiter - . seitens des
197 in einer 99 alle hatten 10 16, Juli 9 Meisters
<7} Maschivenfabrik e L L 18. Jnii 1 wd die
Bialn i Eehr- |einen Lohn Kindi
(fabriksmissig) linge von fiber 11:11:10 i
. | 14 Gulden, 4 ) i
i Lehr]ingc' an einen
‘ 1:20—4-50 Arheiter
i :
- 4’
o1 34, und zwar TUnzu-
198 Ziegelei daranter Ofen- 420 | 4. R2. Juli fiipdenheit
Przemysl 3 infii im Accord ! 15 3 ; 2 :
Zeny! : einfiihrer { im Accord. 24, Juli mit den
{fabriksmassig} | weibliche (alle : Lishnen
ungelernt) ;

| |

i T

| |
i
1
! Unzu-

i 30 Minimum | I ﬁiﬁieg};ﬁﬂ
Dampfsige ! ) 40, | 949 Tuli
=] | QL . Juli .

199 ppenmes  |Emeslernte 26 | o) 11 o4 Jnii 2 | Lihnen |
. . dEL Ayheiter | aximum | L Jull wnd der |
{fabriksmissig) : 480 nd der |

: } Arbeits- |
daner
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. Zanl der
Forderungen Ergebnis Ver- gezwu;i
der dex teliﬂnlg gen A kung
. Q > nmergun
Strikenden Arbeits- Be- fe(liil;f'
ainstellung h#irden A rheiter
— 1 11 12 13 14 o
B
) Ge-
Wiederaufnahme des ent- nicht = jwerbe-| Alle Btrikenden nahmer die
lassenen Arhbeiters bewilligt be- = Arbeit wieder auf, !
i horde
] o Alte Strikenden wurden bis auf
nickt ”13;9 . cinen Lehrling entlassen.
Entlassung des Meisters le ;L.lll.(rt “% "1 18 | An der Organisation dieser Ar- |
wHUE ! fl heitseinstellnng betheiligte sich |
wrde gin Fachverein, |
Alle Strikenden nahmen die Ar-
heit wieder auf.
] it Diese Arbeitseinstellung stand ;
Lohnerhdhung bel et — — im Zusammenhange mit dem :
wile Strike, der in einem demselben :
Besitzer gehirigen Betriebe
ausbrach. {Post-Nr. 199.)
alle :
4 | Alle Strikenden nahmer die Axr- |
1. Loknerhdhung; nicht m.r"l.l ¢ h eit Wledqr a-uf.. I
9. 10stiindige Arbeitszeit bewilligt - stri- Dl.cse Arheltsemstellung‘ staudi
kenden| im Zusammenbange mit dem |
Ar- Strike Post-Nr. 198.

Dbeiter
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Tabelle I {Fortsetwung).

Auzahl de Wochenlohn Ilizge % Ehsn
£ .Auzahl, Ber vor li‘er an der Stril‘gs;den h—:il;-s- Beginn und 55: Ver-
! é zeichaong, Stum_l- Arheits- Arhoits dauer| Beendigong der -::9: an]ecllss.ung
[ g {ort und Kategorie eﬂgsmﬁ??g cinstellung Arbeits- bt Arheelits.
E der E.Ec : " | hetheiligten | TO1 Aushrash der cinstellung r\: 2 sinstellung
F | Unternehmungen igten Arbeitseinstellung & ::. E
R Arbeiter Gulden ]‘ sé‘;';' SE )
1 2 8 1 5 1 6 7 8 8
|
Unzu-
friedenheit
mit den
Lihnen
| und der
1 Arheits-
dauer,
sowie den
als unge-
bithrlich
i an-
geschenen
Lohn-
. abztigen,
;1;5115;5 : der Aus-
1389, | 1140, Saiing
. er Lihne
unnf;l?;var Z;?HT:I" in spiten
! Maurer, | 6—7-80, : Ahend—l
o - ) o stunden ;
27 1412 Zimmer- | Taghihner ferner der |
] S| camaier e mch | g g | it
(nicht AL Lene | weibiich AL uli vy
{fabriksmiissig) weibliche linge wnd 3, a‘éi-[:‘j;;ce
weiblicen | Lebulinge A der
Persoaen nn e
(5 e | g Conberse
int
240—4-80 Fahve
1893,
siehe , Dic
Arbeits-
gin-
stellungen
im
Gewerbe-
betriebe
im
Jahre
1893%,
Seite 29,
P-Nr. 171
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3

. Zahl d
Forderungen Ergebuis Vé}r- {g;ez*x‘\'u:;E
der der mlt& gen
. Arbeits- te]l_}n e | teorn- Anmerkung
Strikenden A . g— den
einstellung drden | 4 5iter
10 i1 12 i3 14
1. nicht
hewilligt;
2. bewilligt,
und zwar im
Mai, Juni,
1. Emfiibrung ven Minimal- | Juli, Angust
Iohnen per Tag fir Maurer | von 6—6 Uhr
1 Gulden 40 Kreuzer, mit Zstiindi-
Zimmerleute 1 Gulden gen Arbeits-
201 Ereuzer (besser hefiihigte | pausen, in den
hihere shne), minn], Hand- | anderen Mo- | o
langer 90 Erewzer, weibl.{ natem von worhe- alle
Handlanger 65 Krenzer, |7—6 Ukr mif be—a 23 11381 Strikende nahmen die Ar-
Mt rilorernt MY Pl Ll el e
3. Abschaffung der Ueber- werbe- kenden | 8 Arbeiter wurden wegen Rulle-
stunden; Tn- Ar- stérung potizeilich abgestraft. ;
4. Emiu];{:?il;l&gidsr ]_f];taglgen specior beifer
- SUDE nicht
5. Abschaffung der Accord- S
. bewilligt
arbeit:

6. Beschrinkung der Zahl
der Lebriinge
(siche Anhang)
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Tabelle I (Fortsetzung).

Tag- K
Anzahl der Wochenlohn| Tiche 2 i'
Anzahl, Be- er Ar- . Ex - !
' d s . Beginn und =B Ver-
E zoichnung, Stand- _E%ei?,sr- ;:b(:?gs— Strikenden (1"::::; Beendliguug der -%-5 anlassung |
£ | ort und Kategorie GL%StEIII};Pg cinstellung - Arheite 45 A;ieerif‘—
£ der ool | batheiligten | YOI Aushruch der . =1 P
= . igten Arheitseinstelinng einstellung = 1 cinstellung
& | Unfernebmungen | e ==
= Gulden St;g;] 5 12
1 2 ] 4 5 6 ' s ]
" \
E Unzu- |
friedenheit;
mit den
Maurer Lighnen
413 480 bis und der
e 10-80, Arheits-
. daraater . .
i 1 Zimmenr- dauer,
; '}?l'eh lente ferner
] 480720, Nichtein-
a1 . i Tagloknar haltung !
Baugewerbe dafif!ii; i Ma,u_‘ger ménnlich 12, August der geseiz-|
Stanislan*) er o 430, |12Y, & SIS 3| lichen
] | Zimmer- Rieds 15, August h ‘
R0l (nicht weiblishe | leute 'l‘lie weiblich ' Bestim-
fabriksmissig) ET~1 ]'(!}hlne]' 360, mungen
8 " | Lelrlinge iiber Ver-
"mii, Lehr- {009 wendung |
3211(])g?1 jugend- von Lehr-;
( 1 H- liche lingen, |
Pee ornt) | Arbeiter sowie der !
i 240, Strike in |
Przemys],
giehe
P.-Nr. 200
Zurichter "Unzu- .
10, f}.xe‘de]&helt
i Arbeiter in mit den
[ y Lihnen
darnnter der nassen und der
100 Werkstitte 6. August A rbeits-
Gerbereien 850 4. September N
hond % Gerber 1. 2 daner,
a0 Stanislan *) 183 and alle im Aceord, 11 Hs strikten vom g | sowie der
: (4 fabriksmissig. ' Lehr- ungelernte 26./8.-20./8. 177 Erfol d:es
5 nicht Ioeo | Arbeiter [29./8.-4./9. 143 e
fabriksmassig) inge 350—5 Arbeiter an-
(69 nuge- L }18 f arbeiter-
o
lernt) ¢ r41nne strikes in
: . Stanislan,
im letzten siehe
Lehrjahre PNr. 901
§



185

5. Schutz der Strikenden
gegen Hntlassang;

i G. Ancrkennung der Organi-

sation

i 7. Abschaffung der Aceord-

{ arbeit;

i 8. Beschravkung der Hal-

¢ tang von Lehrlingen
(siehe Anhang)

A : - |#%ahl der
Forderungen I&lg;::us \1;&:;; grzwun-
. gein n
sens 1:1:] son Arbeits te]];;(lie foiern- Anmerkung
) ) einstellung hérden Ar(il)?ilt-er
T T 11 1 13 u
|
1. Minimaltagléhne, und ‘
Zwar: :
fiir Manrer 1 Gulden
40 Kreuzer,
fir Zimmerleufe
1 Gulden 30 Kreuzer,
fiir Steinmetze B
2 Gulden, £
minni. Taglthner & Ge- 1
80 Kreuser, & werbe- aéae ) Diese Arbeitseinstellung um-
reibl, Tagléhner . - = ’ 4 v
\\(—E} g Kr:;gl !r; :1:.131 vollstandiz hbfl | ok jsi;iﬂ:?siaﬂle Bangewerbe von
Leblisen hewilligt 'gef' stri- :
1-1:5 Kreuzer; (s Anhang) warhe- kcliliell Alle Strikenden nahmen die Ar-
2, istindige Arvbeitszeit : - e it wieder '
3. Be’sleh]igfinliunglges ' Sp?:tor heitar beit wieder auf
Accordarbeit;
4. Regelung der Kindigungs-
fristen;
3. Beschrinkung der
Anzahl der Lehrlinge;
5. Sehutz des Strikecomités
gegen Eutlassung
(riehe- Anhang)
1. Wochenlthne, wund zwar:
o) Zurichter, Falzer
Bchlichter u. Aescherfalzer
10-—-12 Gulden;
&) Scheerer und Firmer
7—9 Gulden;
¢} Baum- und Fafelarbeiter
6—& Galden;
d) Hilfsarbeiter 5 Gulden;
e) Lebrlinge 2—4 Gulden; | , im allse Ge- #) d, 1, simmiliche Gerbereien
9. Separate, erhohte Be-| | | werhe- in Stanisiau.
zzhlung der Ueberstunden ; ?Oeuel;(lzlenetlini be- .
3. 10stiindige Arbeitszeit ; pLohn €% | hirde, Alle Sirikenden nalimen die Ar-
4. el 8 - 3 - - i rieder
o ib Beste! !ung: gelfzmtez erhohung : Ge beit fn‘mdex auf. -
erber zu Werkfithrern und 98 nicht werbe- 8 Arbeiter wurden wegen Schi-
Bescbl":ivn‘lim.].g der A'bziige 'hev;’illig:t‘ In- digl‘ulg fremden ijigeuthumes;
wegen verspit. Erscheinens; spector gerichtlich abgestraft.
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Tabele I (Schluss),

Anzahl der ’_l_‘z'ig-
J\HZ{A‘]}L Be- 4‘“_—4‘_(1‘;"7‘!“4—._‘—7—&—-_‘ Woellif;!rllqhu li;‘;f) 13 . a ;Sjjv Y
’ yely . . . Ti)] = ¥ 2T=
: g zeichnung, Sia-uu..l- _‘_.Aorbeitpgf Z.{;bi?tls- Strikenden é):uts-; ]-}:e:aiéin:’nder 2 anlagsung t
tg jort und Fategorie | cinstellung | 0 S0 = - A rhoits- = Z der i
HI= der besehat- | oo o ren § vor Aushruch der -’ & | Avbeits
k=] - tigten = Arheitseinstelling einstellung = 5| einstellung
% | Unternchmungen E =
~ Arbeiter Gulden E Ssgg 5 é
1 £ 8 4 5 6 7 8 | 9
Die Amus-
leger
hatten die
Kalksteine
nach
30, Guadrat-
1 und swar meterhzu
Kalkfabrik alle . . schlichten
203 pol. Bex. 80 Kalkstein- imSZ{rsl:gr g 10 22(]&?251;?@1' 4 und
Chrzandw ausleger ‘ - e wurden im
{fabriksmigsig) (alie Falle eines
ungelernt} schlechien
Auslegens
Straf-
gelder von
ihnen ein-
zehohen
Gehilfen
5—850
oder
350
nnd Kost.
i Lehrli
) and zwar ehriings Unzu
. W 38 Bicker- alle erhatten friedenheit
) ]3acl§erme: zehiifen, wy keinen eirea] 1. September ‘ mit der
204} Stanislan ) 1§ Lehr- (18 unge [.ohn, aber 17 | 4. September 3 langen
(nicht jungen, lexni Kost, Arbeits-
fabriksmissig) | 18 un- ernt) — a
gelernte Ungelernte aner
Arbeiter Arheiter
2—3'50
und Kost,
Alle hatten
ansserdem
Quartiere
Bukowina,
Faaqbi}:] derel Unzu-
203 Commowitz | 9 | o8 hao-ssol 1| LT Lo e
. _{mch‘o . Lihnen
fabriksmassig)
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Forderungen Ergebnis T;?i- g?;lrl\*g;t l
der der t.lglllxcie gen Anmerkung
i feiern-
Strikenden Arbeits- Be- den
. einstellung hgrden |, oo
10 11 12 13 14
1. Abschaffung der Straf-
gelder; nicht Alle Strikenden nahmen die Ar-
2. Abschaffung der Accord- §f  bewilligt - o beit wieder auf.
arheit j
]
1. Minimalwochenlohn von { 3, im Allge-
7—1R2 Gulden je nach der { meinen eine
Arbeit; Hpercentige
Lohnerhthung
bewilligt;
2. besondere Bezahlung der 2. nicht :
TUeberstunden ; bewilligt ; #) d, 1, alle Bickerbetriebe von !
3. Verkiirzung der tiglichen | 3. die Arbeits- Stanislaun. :
Arbeitszeit, bezw, Beschrin- | zoit wurde im [ Ge- .
kang der Arbeitsleistung; | Allgemeinen | werbe- Alle Strikenden nahmen die Ar-:
um 4 Stunden| be- beit wieder auf.
4. Beschrinkung der TUeber- | redueiert; | horde, Behufs Approvisionirung  der
stunden ; Ge- - Stadt worden wihrend des
5. Einfihrung cines Rulic- I| 4. u. 5. nicht} werbe- Strikes die Backerelen in der
tages; bewilligt; | In- k. k Stralanstalt und in dem ;
6. Reinlichkeit und ge- spector| k. und k. Militar- Verpflegs- -
niigende Ausstattung der | 6. zugesagi; magazin  in Ausprack ge-
Schlafsteflen; nemmen,
%. keine Entlassung des
Strikecomités vor G Monaten;
8. Beschirinkte Haltung .
vou Lehriingen: | nicht
9. andere Fordernngen I bewilligt
(sieche Anbhang)
Bukowina.
Die Strikenden wurden entiassen
und ither Anzeige des Arbeits-
15—20percentige Lohn- nicht _ gebers im Sinne des §. 85 des
erhhung hewilligt — Gesetzes vom 8, Mirz 1885,
R.-G-BL Nr, 22, zn 8 Tagen
Arrest verurthsilt,
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Tabelle 11.

Die Arbeitseinstellungen nach

A, Arbeitseingfellungen nack

| B g Nied.-Oesterr.
i g2 |8 | ZE| B 2| B L lE | w
ol 29|87 1a 4 % |54
1 2 3 4 5 78 s | 10
o o !
Anzahl der Arheitseinstellungen | 205 94 78 18t 21 94 72 4 1
An den Arbeitseinstellungen be-
theiligte Unternehimungen . 18601 9 310 215 111l 233 9310y ees W 11
| davon f(tb:zﬂ wnuswq . 198 107 61 30 [ 821 2 —
i Anzahl der in demsciben be-
schiftigten Arbeiter 18.500{19.300{3.8674.369]18.500: 70.474 801 62
Anzalil der Strikenden . . . .} 12.534] 9.788(3.404)2.300{12.534: 6.249 54] 29
das ist Percentc des Arbuter
standes . . 6775| 507188:03[52:64| 6775 S966|6-TH46°77
: Anzalil der gezw ungon fe]emden ! L
i Arbeiter - .. L [FR2005) 1075 855 69 6l L.O7H K64 —) —
i Von den strik. Avbeitern:
nahmen éie Arbeit wieder auf |25.685)11.579] 8.717]3.382[2.007| 1L 57910.047] 17 29
warden entlassen . 1.6241  Qool acil 29 132l 809 452 37 —
verliessen den Betriel freiw 1“10‘ 6791 146/ 375 — 1 Isgl 146, 111 —}| —
sonstiger Abgang . 38 — 3 — 3l — | =} —
Neu aufgenommen wmden Al- |
beiter . 1061} 562 4121 107 77| 56% 243 20| —
Die Strikes waren:
vollstindige Einzelstrikes . 23 11 11| — 1 11 i —i —
mnvellstindige Einzelstrikes 47 i a7 6 12 73 s0F 81 —
vollsténdige Gruppenstrikes 8 — 2 2 al — N (R R
unvolistindige Gruppenstrikes . 29 11 8 4 8 11 1 1
Strikes mit iiberwiegend
minnlichen Arbeitern . 186 84 690 121 21 84 68 4 i
weiblichen " 19 10 9 — | - 10t 4 —] —
gelernten » I 1m0l 69 67 vl 18| oG9 a5 3
ungelernten » i 45 25 11 5 b 25 w1} —
Strikes, nur fabriksmassige Be-
triebe betreffend . . 115 A0 541 I G 49 a0 9f —
Sirikes, zum Theil fabriks- | :
massige Betriebe betreffend o9 4 3 1 —® 39 38 =} —
Strikes, nur nichtfabriksmassige f
Betriebe betreffend . . o ogll 40| e1l s 1y 40/mn s g 1
Strikes mit Interveniion von
Arbeitervereinignagen . . GO a3 16 & 9 33 23 1 1
Sirikes ohne Intervention wvon
Arheitervereinigungen . 145 Gl 623 10f 21 Gl 48 3} —
|
I

#) Teber die 2uf Wien und Lemberg beziiglichen Angaben siehe Binleitung, 5.16. Anwerkung, --

lutlmg 5,14, Anm‘ixk.m}g 2, — ) Nicht mltgeZAhlt Post-Ne, 15. — ¥ Nicht mitgeziiklt Dost-Nr. 85,
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territorialen Gesichtspunkten.®
~Anzahl, Umfang und Art.

| Steiermark Ktsteniand é Bohmen Miihran Galizien !
= e O = T
S s g EogulBE| B s Eolesl = L E B E |
2 6| 2 |E| ¥ ESIEE| 2 ES| B |ES| A2 2 IE{ 2 |=E
g 1= Mo|ep B e = E = g | = @ E |= & |A]
i1 |12 | 1 |u| 15 | s f o1 | p2e [ Toa | e | one | w5 |2

P | |

g 3 1 3 I 4 57 2 18‘ 6 3 L 1 1—i
169 157 18— 120 z0f 16] 178 38| 18 Gf 21y 110 21 1 —
4 1 —_ = = =} - 44 i Is 6 2 300 21 — |—
2.435|1.048 gil—| 135|231 820|12.083| 548}5.720(2.630] 39713.858/1.057 8—
1.203| 372 87— 141| 15} 786| 7.227| 526(2.191| 970| 370{3.396] 844 8l—
10°46l8550] 10000 —|90°07]65 221934°81]  55°G7|94:76]35-30(86°88]5-98]88-03) 80-32j85°88) —
- -1 — |- 6 — | — 449 — | 408| 735] — 69 — 1 — |-
1022 232 65l—| 103 75} 771l 6.404| 518[1.9850 786] 327|3.374) 1241 8l—
41 — 16— 38 — 1| — 4685 — | 196 175 — | R2R - |
140, If6 -t — | — 15|  323] — 9 o 43 — — | — |~
- - A~ — 1 — | — B —| -] —1 - = — 1 |
31! — || — | —| 10| ezl —| 1| w2 43l w0, — | — |-
U I R i - 1l - N J IR S

b - - HE A 37 - 18l ¢ P4 5 — 1

11 =~ =1 — 2 I e g - — |-

2 - |- 1 1 1 7 10 -1 — 1 4 7 -

8 3 11— 3 Il 4 5l 2 6 4 2 1 1 H—:

— i =1 — |~ = =1 — 6] — 2 2 u—1 =1 —i
6 3 1|— 1 1 4 50 2 14 4 3 6 — 1j—

2 -1 — |- g — 1 — - 4 g — 5 i1 — i

4 H — - - —| - 3 — 15 61 2 6 I — |-

- -] - |~ -1 =1 — 3 N — 1 - - 1 —f —[—
4 2 1f{— 3 7 4 17 1 3 — I 4 — 11—

4 g — |-l =11 8 w4 3 =1 &7 1 -

4 2 - 3 1 1 44 1| 150 4 3 9 — 1j—

1) Wickt mitgezihlt sind die hei den Post-Nr, 15 nrd 83 anfeefiiheten 42 TUnteruelnnungen Siehe darfiber Rin-
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Tulielie 10 {Fortsetzung'.

B, Die Arbeitseinstellungen naeh

= : { Nied.-Oest.

: 52| B
Clussen gﬁ é .:E 5’:: EE‘_-
i o g I =
f=1 = = < o
1 1 4 5 6 7 8 9 | 10

Btrikes, bei welchen die Arheit eingestellt
hatten ; b !

big zn 20 Percent der Arbeitersehaft | 20i 13} 10 1 21 13 12 A —

- diber 30— 30 " » n 11 3 6l — 2 3 I —1—

: B 30— 40 » S % 16 2 9 2 3 2 2 — -
. 40— 5 " . » 22 12 i 1 20 018 11 — 1
, 50— 80 u M . 17 o1 — | — 5 -1 — 1

60— 70 » “ " 1L 4 6] — 1 4 -1 —
T8 . s , 25, 17 3l — slo17| 1t H —
80— 40 . 3l 21 5 3 a9 21 16 1 — |
« 80—100 " - - 461 17 80 5 48 19 B — | —
darunter solche mit vollstiinddy strik. Avh. ) 28 11 13 2 31 1 i — -
Die Strikes betrafen 1 Betrieb 17 83 681 o] 13| 83l 61 3 —
" . 2 Betriehe a1 - — 1 1 I — 11—
- N 3-—- 5 Betriebe 3 1 1y 1 1 7 1 —
, ” " —10 N1 3 2 9% B9 — | -
n 11—20 1l 2 4 1 4 2 2 - 1
. 21--30 n 4 — 1 I~ —1—1
.a BledU L R e e N e e
¥ N 41—50 " 3 —_— =1 — 3 i — 1 —
" fiber 50 2 1y —1— oy -1

Einzclstrikes mit shikenden  Arbeitern
in der Anzal! 1— 5 . .
t— U
11— 24
21— 30
31— 40
41— 50
51—100
101—200
201 — 300
201—400
401-—500
ither BOG

Groppenstrikes mit strikenden Arbeltern

in der Anzahl 1— &
6— 10
11— 20
21— 30
31— 40
41— 50
51—100
101—200
20L—3L0
301 —400 .
401500 . . . ..
fiber 500 . . . . .

of 1| o o4 9 9 —|—
14 4 1b g 1 oz 1 —
200 13 g U ow| oy —
/Y I ! O I ] BT
5 =1 — 5] F o -
o == 2 6 4| —
1w 1g] — | 3 w0 4 —|—
g -] =18 8 —|—
i3 ——1 1 —|—i—
i oef—f—1 1 —| —|—
—_ o — | - | — B (U S
— al - U -] —] =] =

L A L g e e g I L et

f—t et
l
s

[ el v el v
=
ey
f
l

14— 1= —
I e 17— -
— 4 1y | - -
A0 1 — 2l g — 1 —
3 4 —1— 3 3 —
— 1 — -1 —f -1 —
) — i — 1 —1—
I U A e

3y Kieht mirgeziiblt Post-Br. 16, — ¥) Nichs mitgezihit Post Nr. 83.




191

R RN RN N R R N R R RN RS RN RN

Betheiligung und Grissenclaszen,
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L s | : i )
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-

Tabeile I {Fortsetzung).

o Die Arbeitseinstellungen

Staatsgebiet

Das pawze
Nieder-Ooster-

reich

o
)

ithmen,Miﬁ.hrcn
u. Behlesien

™

1

Die iibrigen
Liinder

=

Nieder-Gesterr.

|
|
| ber-Oester-

insgesammé

-

|
|
|

wm

reich

-]

= | Salzburg

jahr (Marz bis Mai 1895):
Arheitseinstellungen .
Mit strilzenden Arbeitern

{(Juni ‘bis Angust 1895):
Arbeitseinstellongen .
Mit strikenden Arbeitern

. Bz entfallen — wnach ihrem
Begiome — in den Herbst

(September bis November |

1895) -
Arbeitseinstellungen .

Es enifallen — nach ihrem
Peginme — in den Winter

ber 1895)1) :

Arlicitgeinstellnngen |

Die  Arbeitseinstellungen
danerten
1— 1§ Tage
§— 10
11— 15
16— 20
A— 2
— 30
31— 35
36— 40 .
41— 45
Pod6— B0,

51— 60

61— 70
71— 80
81— 90,
91—100 .
iber 100,

Es entfullen — nach ihrem ||
Beginne — in das Frith-

Bs entfallen — nach ihrem !
Beginue — in den Sommer |

Mit strikenden Arheitern :

{Janner, Februar, Decem-

Mit strikenden Arboitern

65 30

12.610! 8.909

7

10.8448 17

32
2.864] 1.4

!

B0 ARET e 10 00 09 00

!

1) Post-Nr. 116 eingerechnet.

28

&
o

A ety

o e el ol AL el i ey

—_

32
3.596

45
4312

10y
674

11
1.206

et

D DO O O S ~F

= = B0

| e

11

-3

e e 030 =

105

12
1485

691

— T TS

30!
8,900

29
1714

17
1.428

18
483

G b B OR RO O

et

21
B.657

22
ai0

14
1.268

oAy
o A0

U, o 20 B e G ¥
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nach Jahreszeiten und Pauer,
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Arbe'tseinstellungen.
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Tabelle II (Fortsetzung). D. Veranlassung and Ergebnis der
w . £ Nied.-Oesterr.
sl Z ZE | %z =2 |—

=2 || Z e | FE | 22| E
B2 Lo | 52 | sEiEg | B | e
X 85 52 | 29| 22 E | £8
win = £, D& | oM S | £x
& & EF | 3 & 5| R
1 2 3 4 5 6 R
1. Veranlassungen der Arbeits-

Reduction der Lohne , e 19 11 8 — 1 — 11 11

Unzufriedenheit mit den Léhnen. . . 36 33 ‘39 7 733 27

Lobhnsuszahlung: a) Unpunktl]ehkelt

b) zu langer Termin, e) Art der

Lohnauszahlung . . 6 1 3 1 1 1 1
Verlingerang der Arbeltsda,uer a.uch durch

Aunfhebung der Arbettspausen e G 5 B H) 4

TUnzufriedenheit mit der Arbeitsdaner . 3L 12 4 7 8 1 12

Missliebige Vorgesetzte (thtentlassung) 14| 9 Bo— — 9 2

Behandlung der Arbeiter . . . .. o — 1 1l — o _

Hntlassung von Arbeitern. . . . . . . 30 1 7 2 4 17 12

Nichtfreigabe des 1. Mai . . . . . . . 4 2 Yy~ | — 2 1

Andere Strikes . . ., . ., 9 3 1 3 2 3. 1

Ungzufriedenheit mit der Arbeltsordnung :

@) Erlassung einer neuen Arbeitsord-

nung, &) Rauchverbot, ¢) Verbot des ‘

Genusses geistiger Getrinke, o) Straf- !

relder, ¢) Absperrang eines Fabriksthores 8 2 5 — 1 2 1
Unzufriedenheit mit den Arbeitsriomen:

@) zw niedrige Temperatur, &) Uebel-

stinde in den Fabriksriumen, ¢) Aborte 3 1 1 i — 1 1
Missliebige Arbeiter (Nichtentlassung oder

Aufnahme) . . . . .. L. L. L. 8 - - 1 7 G
Unzufrledenhm‘c n‘ut der Verpflegung . ol — 1 — 1 — —
Verbot der Theilnakme an der Organi-

sation . . . . . .. . ... - 1 —1 — - —
Andere Veranlassungen. . . . . . . . 12 5 4 3l — 5 3

9. Ergebnis der Arbeits-

Arbeitseinstelluagen mit vollem Krivlge: :
Anzahl der Falle . . . . . . .. 55! 28 18] ® -7 28 24
Mit strikenden Arbeitern . . . . .|| 3.486| 1.561F 1.184| 432 312|1.h612.239

Arbeitreinstellungen mit theilweisem Er--
folge, insgesammt:

Anzahl der Falle . . . . . . . . 51 21 24 4 2| 2l 15

Mit strikenden Arbeitern . . . . .| 17310 9302 3.756] 2.879] 1.373| 9.302| 5.988

daranter Arbeitseinstellungen mit theil-
weisem Erfolge, welcher Lohne oder
Arheitszeit betraf: :
Anzahl der Fdlle ., . . . . . . . 44 19 19 4 2 19 13;
Mit strikenden Arbeitern . . . . .[[16.212] 9.254| 2.706}2.879| 1.375| 9.254] 3.940 -

Arheitseinstellungen chne Erfolg:
Anzahl der Fille . . . . . . . . 99 45 36 6 120 45 33
Mit strikenden Arbeitern . . . . .| 7.227] 1.671| 48481 93| 6151671 2.022 -

1 Arbeitseinstellungen, bei denen mehrere Veranlassungen wirksam waven, werden in jeder diese.. - ...




Arbeitseinsieliungen im Allgemeinen.

7; Steierm. Kiistenland % Bihmen Mihren Galizien -

b =7 = E - - I

% o £ = g P TR E & E w8 E = g g .S.
= @ | B |= IS R g = L] w A 3 AR

ol | is{sfie| 18 | 16 {17] 18 19 20 |o1fez} 28 | m 25 | 98

einstellungen [mal]?}

— === — = 5; — 3l -l — - =

-1 u g 1 1j— 3 1 — 38 1 6; 3 1 i I

=] ===t — 1= 2 — L—i— 1 I —

NS DS N U UUNS I AN SV =] — i—1—1 — N
A 1 o2 4 YyY—|—i~—~1 2 2 I 11— 1 Vi H—

— = — — ==  — 3 I =7 — —

[ U U O DU - - = 1 27— U — [
A—t 2. 1 - =i —1— =1 = = - 2 - =
11— 1 — —4 =~ 1= — | — 1 1| — 3 — |—

-l=j—= === 1—11 3| — 1=y 1 — — |

== === | — ] 1 — — =1 1 I —

e == = | = U — 1~ — |—=j—] — - =

— =1 -1 — 17— = H—| — I—{=] — — =

N U [N (OO RNV R (U U L= — =

- === == 1| — -1 1 3 - =

-einstellungen im Aligemeinen
11—t 3 71 - 11—1 1 14| — 3 1 1 d — |—

o] —H41 4 er—1 80 — | 5 963 — 113| 22{106] 438 ~ |—
—i—} l~fj—{—— | — | 1 17 1 5 1l 2 4 I e |-
i ls03| —f—1—| — | — |770] 2504] 224 VeE| 65)264] 2870 84N —
—f= ==l —=1=1 1 1 2 4 12 4 -
—t—603] =1 —|~-] — | — 770l 1.730) 224] 712| 65[264] 2879 549 —

a4 FH—q1—1 2 If 2 26 1 10 4 —{ = 58 — 1
43| 291460(368] — | —| 61] 78] 11§ 3.558| 292 1200854 — 85 — 8

Trsachen betzreffenden Horizontalrubrik geziihlt,

13*
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Tabelle IE (Fortsetzang).

E, Forderungen der Strikenden

und Ergebnis
1. Die Lohnhdhe

l - & § o | -, Kied.-Oestert.
: Forderungen m% £ =i ég 5%; € |
und § §§ Cl'j_q f‘% g % %*: E s
oE TS 58 lqa¥ |g¢ & i £
Erfolg - g gU | BT & a8 15z
. Bw s A 5 FEN R w §=
a & ig & o = ‘ =
1 | e 8 4 5 | 6 7 | 8
mal . . . .. 21 W0 11 — = 10[ 10
@ p %e_‘t [ von strikenden
Aufrechthaltungj 1oT%% Arheitern 1.786| 2Vl 513 — b—{ 93| 273
derhestehenden be; vollstindig 10| 5 5l — | — 5 5
T.ohne it { theilweise 21 o1 —i— i 1
WIHEY 1 nicht . . Gl 44 5 — 31— i 4
i mall)., . . . . 103 421 44 & 9 431 81
b £ g&e rt{ von strikenden
Erhthung der Tag- | 0000 | Arbeitern 19.773]110.226]5.84713.3301360{10.236|£.5 17
Iohne eder Accord- b vollstindig 26 11 10 1} 4 1) 11
‘sitze willi t{ theilweise . . . 28 4 11 3 — 14 g
: EY | nicht . . 49| 17| 23] 4 5] 17 10
L mal'), . . .. 18 4 11 A1 4 2
Bezahlung der Feier- | gg- rt{ vor  strikenden
tage, hohere Bezah. | [°TC@ Arbeitern . .§ 2.508) V48] 007 248]603] T4 3540
lung der Ueberstun- be- vollstindig . . 9 1 =1 1 1 -
den, Waztegelder Pt [ theilweise . 3 p 1 —f— 2 7
WLEt | ient | i 1 3 2 — 1 1
o mald). . . . . 1 - u—1-t — | —
i gd t[ von  strikenden
Separate Bezahlung | "% Arbeftern WG — [ R\BY —|— — | —
der Verrichtarbeit be- volistindig - — — —f —|—f — —_—
e t{ theilweise . . . — — —f = -] — —
FHHEY | picht 1N — 1 = = | =
ge- mall)y. . . .. Ly — I e e
: ) fordert ] YU  strikenden
Besondere Bezaklung Arbeitern 364 — | 364 —|—1 — | —
der Arbeitspausen be- vollstindig- I — ] — 71— — —
- e theilweise . . .|| — — e == = | —
willigh { nicht . ., . . . — — == — 1 =
oo | M. .. ‘ 1 W1 —f— 1 -
fofdert{ von strikenden
Freie Wohnung im Arbeitern 194 194} — | — | — 194 —
Fabriksgebinde be. | yollstandig — - —] == — | —
' willi t{ theilweise . . . ‘ — — — | —]—1 — ——
EY | nicht 1 | —1 == 1 —
Erht‘)hu'ng der ge- mal . M 10904 478 10 e
Liéhne auf eine| fordert WAB sirilkenden . s N g G5
oder mehrere ‘ rheitern 20.73210.387|6.0523.3301963{10.3874.6 45
der vorgenamnten| The vol]_sta.n_dxg 28 1% 10 s 1?‘ i
Aoten willit theilweise . . .5 30 15 12 3 — 15 10
S U micht . . . . . 51 171 25 4 5 17 1)
¢ ger mal L 130 b4l by g 10 4| 42
Insgesammt fordert VOAB strikenden | . . 604,918
ohne weitere rheitern : [i2R.51810.660 (.569 3.330(963{1.0.660|4.918
Unterscheidung| be | vollstindig g 17 1| 1 s 1T 16
Ges Inhaltes williet ] Theflweise . . .|\ 32 16 13 J—t 16 11
€% | nient . 60 21 30 4 5 ) | £

) Arbeitseinstellungen, bei welchen Fordernngen verschiedener Art gelfend gemacht wurden,
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der ‘Arbeiiseinstellungen im Besonderen.
betreffend. :

Steisrmark — Kietenland é Béhmen Mihren Galizien
& = =] = = = = -
Elwl Els | s Slea i3y E | Sleelsl 2 i1sF|E1E
“o 10| 1 [z | 13} ae _1? 16 |17 18 Ew 20 a1 |22 | o3 2¢ |os|a2s
——] ==l === —=]- 6] — 53— — | — [—|—
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o Sl Bl Bl Ml Ml Ml Bl Kt JRR S A = | — |—1—
1 1 g2 4 U—1| a 4 1 35 # 8 3 U 7 4 1]—
24| 29 74| 4| g —| 1410 75| 54918 2024 719] selisola e sse| g —
——1 1 2 =1 =173 %= 3 1~ 1 — {—1{—
e e e e el ey [ ey o 1 1—q1 3 fH—-|—
1 ——]=| & 14— 19— 4 2 — 3l — 11—
=i I —f—f~—==1=1— [ o — [ 1 2 — [—l—
—|—]608 —fj—| | — 1 —|—| 601| —| 229 — 84 248 — [—|—
—— 11— === =1= 5 — g —1— — | —1=i—=
- ===} === — | =] — =1 1} — | — |—|=
efe | | e == 238 — — | ——| — ] — =]
- === =] — = 11—t — | -] — | — |—1—
— — R —_ —_ | — ]_m — _ ] J— —_— —_
——l—== === —|—] 864 —| = | == = | — |—]—=
— — — — — — _ b — 1_ —_ —_ | — _— _ e —
1 3 7 if—[ 3 2 if 36 1 9 4 -2 7 1 1]—
24| 29| 67| 4 s7| — | 141 75| B5la967 224) se1| sefesalzseel sse g —
—|—1 2 4 -1} 1 8 — 4 1= 1 — | —|—
e el i I I S e o 1 i —] 9 8 4—|—
Uil 1 —f—f—1 g -1 a1 - 4 g1 sl =1 1=
i 1 3 I If — LI 14y 14 6 2 7 i 1f—
24f 29) 677 4| 87 — | 141 78] 5|5.975| 224 2.026] 970(264f 3.322] S5 & —
—1—= 2 1 y—| 1—1 1 11— 4l gl —t 1
== =11 =]~ 1= of 1 2 31| g 5 AH]|—
it 1—q- b R - 22‘~- a4 al — | 1|—

erscheinen bei jeder diese Forderangen betreffenden Hnrizcntalrubrik gezihlt.
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Tabelle I (Fortsetzung).

E. Forderungen der Strikendern und Ergebnis

2. Die Arbeitszeit

1} Arhcitseinstellungen,

bei welechen Forderungen verschiedener Art geltend gemacht wurden,

- 1 & & _ |Nied,-Oesterr.
=lE [2ZE1{3E g2
Porderungen ) jg g_@ :_é BE E .
und 5% 1 islg3 | 28|25 § |3t
‘ a 7 2 & = A 1=
1 ‘ 2 ‘ 3 4 5 6 T | s
o mall), . 4 2 9 — | — 2 1
5 von stnkenden
Aufrechthaliung fordert Arbelfern 480 101 379l — | — 101 s
der bestehenden vollstindi 3 1 al | — 1l —
Arhbeitszeit { theilweiseg o RV P D R B o
Wﬂlxg nickt . 1 11 =1 - - 1 7
matl). 500 23 10 T110p 23] 27
Verkiirzung der fnldert ven stmkenden R :
telich Agb it Arbeitern 15.091)8.43411.43013.337)1.890f 8.434|4.013
Aglighen Srheits pe. | YOllstindig 23, 10 4 ] 4 10| ¢
26t w'lie'-vt; theilweise . 3 1 I — 1 1 i
gt | ing el 12 5| o B 12| 22
|
. mal®). A —1 — H —t — | —
Abschaffurg oder | fordert voi.rb:;l;sn&en 1450 — | — hdeol — | — | —
Beschrankung von ollstindi | S e T R
Ueberstunden be- [ :heilweiseg . I D R T R
“’ﬂhgtl nicht . oo — | | == —
E I
i
o | mAlD. .. | 7 1 4 1 1 L —
Abschaffung oder & gdert von strikenden
Beschrankung von | ™ Arbeitern 1289 1871102 %1} 29f 187 —
Sonn- und Feiertags- b vollstindig 1t — B e A e
arbeit .ﬁ".‘ o] theilweise . . . 1 — y—1 -1 -1 —
: WEMEL | nfeht . . sl 2 o1 1 —
J' mall), a3l 1 Y — | — B
R von strikenden
Verkliroung dor f‘”‘del*l Arbeitern 202 194 98] — | — | 194 —
vollstindig 2 1 4 -1 — 1 —
Samstagen be- | theflweise . . - -] - - —F = —
willigt nichf . 1 — 1} —1 — 1 — -
o mal . . . . 60| 27 14 W10 R7 Re2
Insgesammt ohne P f-d ] YOR strikenden
weitere Unter- | O 0° Arbeitern 16.750(3.916(2.607[3 33711.890] 8.916|£.091
geheidung des b volisténdig a5 12 G 3 4] 12 &
Inhaltes 1’13-% theilweise |, % 1 3 2 1 i 7
WEUEY nicht . o8l 1 o7 oo 3] 14 i3
\
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der Arbeitseinstellungen im Besonderen,

“hetreffend.
Steiermark . |EKustenland & Biéhmen Mihren Galizien
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erscheinen bel jeder diesa Forﬁemuéen betrefienden Horizontalrubrik gez}ihlt.
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Tabelle II (Fortsetzung). E. Forderungen der Strikenden und Ergebnis
3. Andere -Gegen-
g {4 5 - o | Nied.-Oesterr.
: R SE | .S 8% 7
Forderungen Sg’ 5 E;g ::’:.§ _2{-,% |5 X
uad 8Y | i g3 | iz )25 ¢ |is
Ezfelg wis | TE | B 28 = £ | £=
a z 2% B E S
1 2 | 8 4 s [e| 7 1 s
cer { malt), 45 6] 21 5 3 16 7
| von strzkenden
Verhesserungen an | fordert | " grpeitern . . 8271 141613.518[3.251| 86| 1416 574
q - be- vollstandig . . 18 7 9 1 7 5
ordnung 'l?'rrt{ theilweise . . . 8 2 5 14— 2 ry
WIHISE | nmieht. . .. . 19 - 7 7 3 R 7 7
e malt), . 14 4 7 g 1 4 3
Vorkehrungen an fm‘":dert von stz‘lkenden i
den Arbeitsriumen Arheitern . .| 2.609|| 256{1.016|1.313] 24| 256] 62
und Arbeiterwolh- be- vollstindig . . al - 3 5 1| — 3 2
nungen o theilweise . . . 2 — 1 -l — 1 —
R T O DR D N I B B 1
o | mall). I 10 2
fofdert von strlkeuden ‘ ’
Beseitigung vor Arbeitern . .| 2.176) 886[1.276] 14— | 886 64
Vorgesetaten e vollstindig . . 3 ) Ho—-— 2 —
willimt theilweise . . .| — e — | -] - —
‘ ' micht . - . . .[ 168 -8 % 1]-— g 2
o math. . 33 18 9 il 5 18 14
fofdel £] von stnk(mden
Wiederanfnahme Arbeitern . b 2.753| 1.013; 980 11|748; 1.013 673
Entlassener be- vollstindig . . 1 % 2l — 1 % 6
williet theilweise . . . 1 — i —-1—-] =] -
Elmiebt: ... .1 22l 111 e 1} 4 1l =
o { mal?) . 8] 1§ 9 3 2 1§ <z
von stnkenden I ‘
cpris btz dg;g.en fordert ] " Asboitern. . . 10.677) 8.042|1.840| 661] 34] 8.042(3.342
Entlassung be- { bl B B I S A ) B
villigh | wine. .. 0] el 1 W ol ] 1l s
co- { mall), 14 10 A -1 1 10 7]
tnkenden .
Enflassang von fordert | YO S . . - PN
Strikebreehern, miss- Voig;;gg?n t 1'4’%3 573 84| — 3l 5 {?)} 6)23
liebigen Arbeitern be- f theilweiseg N I I S _2 1
willigh | . . ol 1l el Al ] W s
o meall) .- . . 13 7 6 — |— 7 7
fordert | YL stnkenden .
Freigabe des Arbeftern . .| 9991 423f 576 — |—| 423 10
1. Mai be- vollstindig . . 3 3 —| —1— 3 1
willigt | tellweise . . o I — — = — | —
BVl pieht . . . . . ! 9 4 a — |- 4| -
o mally., '651 -3 2 1} — 3| —
A p g von  sirikenden |;
openmnng oder | fordert| arbeitern . 648] -88l-381) 77| 88 —
cralling von vollstandig . . I — L — =} - —
Arbeitervertretungen be: { thetlweise . __ e S D .
wiligh | lient . . . . . 513 2 - 5 —

1} Arbeitseinstellungen, bei welchen Forderungen verschiedener Art

geltend gemacht warden,



der Arbeitseinsteilungen im Besonderen,
stiinde betreffend.
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crscheinen bei jeder diese Forderungen betreffenden Herizontalrubrik gezihlt.

5 | —
|t W === = —| slean — | b7 6sj100|3.251 40| —| —
A=t Al === === =] 4 41 1 - |-
=== ]=1=1=1=] 2-| &a-]y iy g4-i-
—|—] = —i=f=1=11 &—] 1—-1-1] 3 —|=
T = === =1—=1=| 5 —1 1u—11 2 4J—|—
| — —| === =1{=| 74 —| 102|-lis01.313| se9{—| —
== = | = —={=l=1=1=| 3~ 1—-11 1 - —
— | — Y VU [P AU BN N U1 = — | —§— 1 —f —
3 L L e e e e e D B e e
= =1—=T=1—=1—1 & | 4 =] u-—-[-1—-
=t =l === = 20 — |1oavissr|—| 14 — ||~
|- o=l == s = 4 A o -]
=1 3 - |- 1—= =1 & —]—1=]—| 1—I|-|-
sl — |71 o8| — | — |- | — || o0 = — |=1—| 1] — ||~
—_ — 1_#_,______ 2_______7__‘_"
—_—l— — | -] — ] — ] — ) — ] — 1______u“
g o A —]—-l—1—]=] 6 —}—!1-1=1 1 —I={=
T = = =1=1= =14 4 —[ 4 3 1 3 —[—|—
gl — | —| =11~ |—1] 8 8w — |1esissrfiso| 661 — |—]| —
=== - =1 == —[7] 1 i
—J =l =]=l=1=f= 41 3 2-] =2 —| -
.__7‘**_.__1 }_I._._ 22____*“...
===~ — =1 s 3= s1jgsz|—| — | — [—]~
S S (O AU I DY S B T EDUS BN B DU SN SR ) S
—l-t-{—=|-|- — =] 5000 =] wl—1—| —|—|—]|~-
e et | — | - | — —_ 1._______m_m
= - = =] = =1]= 4] — == -1 — 1= -
——{— T = =~ i =] U= 1 -
| e = === | = || se0r— | w—|—| v — || -
e o e | —m f—} — | — | — 1i__._.___7__
o et Bl il Bl Dl e ) el R S M Nl o




202

Tahelle II {Schiuss). I, Forderungen der Strikenden ucd Ergebnis
3. (Forts.) Andere Gegen-
- : g _ | Nied.-Oesterr,
2| = N e uBl————
Forderungen SE g §§ ﬁ,g %E ';_
und S50 is | 5E €5 5% § | 4&:
§w z a Eﬁ g?ﬂ 5M g g
1 [ 2 3 4 5 Js| 7 | 8
mal?)., . . . . 12 2 6 341| 2‘ 2
fcuf;(;rt{ von  strikenden )
Ahbschaffung der Avbeitern . .| 2.810] 214] 9691.596] 311 214| 24
Accordarbeit b vollstindig 1 i —| — 11— 1 1
v'lIBi- ¢ theilweise , . .|| — — — =] — —
FIHEL | nieht . . ., . 11 i .6 31 L 1
e mal').., . . .| i — —F — 1 — —
fo?dert{ von strikenden
Schiedsgericht in Arbheitern Bi = | — | — o -
Streitigkeiten b vollstindig L — — | = 1] — —
e theilweise . . .| — - F | =11 =1 —
willigt micht . _ | 11 _ o
|
ce mal®). . . . . ‘, 4 1 3 —|— 1 1
i von strikenden :
Kravken- oder | fordert| “poqoiier 1 1008 34| om| — | —| 34 a4
Unfallversicherung vollstindi 9! 1 1 1 1 7
betreffend be- theiiweiseg - | - -t —i—| - —
willigh | piens. . . . & — a4 =11 =1 —
i
mall). . . . . 5 — 44— — 1 —
: f@lgde;rt von strikenden
Beschriinkte Haltung Arbeitern . .| 2.0063| — 13120500 —] — | —
von Lehrlingen be- vollstindig A — 1 - — —
. el theilweise . . . —_ — —_] — -] — —
willigh | pient . . . . . gl — L= 8-| =1 —
:
mall). . . il — N — | —f — _
f gg' t{ von strikenden
Vergiitung for die f oo Arheitern . . 85 — 6] — |—} — | —
Strikezeit be- vollstindig . .l — o _ — =] — —
12 theilweise . . . 1 — il —1—] — —_
willigt nicht _ _ e R O _
]
U B I I
foiiert von strikenden :
rud | “Arbeitern . . | 2194 289l os8| aglviol 289 0
aderes boo | vollstindig . . 5 2 R —1 1 2 b
wildi theilweise . . . — — — — =] — —
&) micht. . . . . 1B 4 8 f .y 4 =
—— |
[pgesamme [mal oo lonsl w4y g1 a1 s
tindo ale Lol > vor strikenden
papnde ale bone | fomdert | Umeitern . . |20.82710.905)5.617]3.347|958(10.905|4.665
zei];c hetrqifa nd be [ vollstandig . . 40 250 100 1} 4 25 20
| ohne weltsra ol theilweise ., . 19 3f 14 2 — 3 1
| Unterscheid 1 . !
| Tdew Tanerces © U Lmiaw L LT 0] 20 18 B g 08 13

1) Arbeiteeinstellungen, bei welchen Forderungen verschiedener Art geltend gemacht wurden,
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der Arbeitseinstellungesn im Besonderen.
stinde hetreffend.
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erseheinen bel jeder diese Forderungen betreffenden Horizontalrubrik gezzhlt,
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Tabelle IIL - De Arbeitseinstellungen
A Die Arbeitseinstellungen
o e
I IT i Iv V VI
Fr-
ZOTgUng Tn- In;
a Il;'. vo}?._ Ba-} gustrie | dustrie
Ins- n? 16 51111;}_1, in Holz- in i
g ||gpornen | Motall-| LED and | Teder, | Textil-
sammt Lfe‘ilnen, verar~ ;Jf &n, Schnitz-| Hiuten,| In-
,;hen’ beitung s tu- waaren | Borsten,| dustrie
nr?é? meunr'l;n uad | Haaren
Glas Trang- | B0 u&:d
poT- schuk | Federn
mitieln
Anzahl der Arbeitseinstellungen . .| 205 29 37 6| 38 7] Ry

An den Arbeitseinstellungen bethei- :
ligte Unternehmungen , . . . 1) 869 100 40 61354 15 29
21

davon fabrilsméssig . . . . . . 138 83 31 é ¥y 27y

Amnzahl der in denselben beschaftlgten - '
CArheiter . . . . . .. . 146,086} 12.925] 6.870| 395| 3.571 3541 7.819

Anzahl der Strikenden . . . . . . 28.026] 9.943i 3.694| 253 | 2.3367 306, 4.085

das ist Percente des Arbeiterstandes || 60-88| 76:03 1 5377 | 64:05 | 6542 85084 | 6224
Anzahl der gezwungen f3161'uden

Avheiter . . . . . . . . .. i 2005 823] 350 14| 130 11| 375

Von den strikenden Arbeitern : :
nahmen die Arbeit wieder auf . 1[25.685)] 9.752] 3.317 143 1.955 252 | 3.685

wurden entlassen . . . . . . | 1.624 98 374 92| 23!  45] 306
verliessen den Betrieb freiwillig . 679 93 31 I87 328| . & 59
Sonstiger Abgang . . . . . . 38 — — — — P 35

Neu aufgenommen wurder Arbeiter 1.061 300 285 59| 283 31 51

Die Strikes waren:

vollstindige Einzelstrikes . . . . 23 5 4 1 5 — 2

wnvollstindige .. 147 R0 32 ) 22 6 2

vollstindige Grruppenstrlkes . ¢ 1 — — 1. 1| — -

uavollstindige ” C. 29 3 1] — 10 1y —
Strikes mit iiberwiegend:

minnlichen Arbeitern . . . ., . 186 28 35 6 3B T 17

weiblichen 5 T 19 1 [7 ) R— _ P— 12

gelernten . e e 159 17 30 6 361 6 a7

wngelernten G e 46 12 v = 21 1 2
Strikes nur fabriksmiissige Betriebe

betreffend . . 115 19 31 6 10 3 27
Striles zum Theil fahnksmasmge : :

Betricbe betreffend . . . . . N7 1 — — 1% 3 I o
Strikes nur nichtfabriksmissige Bo-

iriebe betreffend . . . . . . L0 ® 8l 9 6 — | %) 23 3 2
Strikes mit Intervention von Arbeiter-

vereinigungen . . 60 12 11 2 15 1 4
Strikes ohne Interveutlon von Ar—

beiterversinigungen . . . . . . 145 17 26 4 25 8 25

1) Nicht mitgezihit sind die bei den Post-Nr. 15 und 83 aufgefithrten Unternehmungen, Siche



nach Gewerbszweigen,
nach Anzahl, Umfang und Arf

Il VIl VIII Ix X XT XI¥ XIl1 XIV XV Vi XVID | XVIII
Central-
anlagen
Eéekleh 3 Iltl-'e Kfrm%t-

- ttllI;ES' ier- | i - Nal .| Qast- Che- Gera- i a.e- er- ]
o | Pute | Tar | vonge | qumd, | misohe | Buw |pmisoho | 1S o an | e | Ve
gewerbe waia;lr_en- dusirie G;Ln{is- gewerhe! dustrie B werbe ]ii}jfgi- weser | werbe

dustrie mitteln | und Be-

. lench-

tung
2 14 8 7 - — 24 3 — 1 — —
] 67 g 82 — — 158 4 — i — —
- 17 7 3 | = — —_ 2 — — —_ —
18 | 1.743 1..159 g4 1 — | — |10.069 289 — 45 — -
14 g76 | 37| 514 — — 5361 147 — 20 — -
T8 | 5600 | 3253 7626 | — — | 324 3779 — | 4444 — -
— 941 2 2| — | — 188 — | — | = | = | -
-9 866 | 162| 476 — — | 5109 141 -— 18 — -
— 80| R15| 27 — - 127 5 — 2 — -
5 a0y — 8 — — 125 1 — - — —
— — — "3 —_— — - — — — — —
— 7] 197| 28 — — 79 3 — — — -
- W - =i =1 = 4 1 = = =] -
1 8 8 3 — — 13 1 - 1) - -
— =1 3| =1 - = = - —-1-1=
1 4 — | 1| -] - 701 = =] - | =
2 | -1 6 7| — | — 2 2| — | 1 — | —
— 12— | — | = =] 1=~ - -
2 1B 2l v - | - ooz~ | =1 - -
- 1l - 8 - — — .13 1.] — 1 — —
— v.oo7 3| — | = =1 2| = | =~ =] -
—_ 2 — . — . . _ — — — —
2 5 1) -4 — — 24 1 — 1 — —
1 6 5 2 = | — 1 2| — | - | — | —
i 8 3 5 — o P] 1 — 1 — —

dariiber Einleitung S.14, Anmerkung 2. — % Nicht mitgezihlt Post-Nr, 83. — ¥} Nicht miigeziihlt Post-Nr. 15.
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Tabelle IIT {Fortsetzung).

B. Die Arbeitseinsfeliungen nach

i i ro oI v vI
In- Eéieﬁg;’_ Industr. {Indusir.
Ins- || dastrie |sehinen, in Helz-|inLeder,
Classen ge- in | Motall- | 4o 7| und (Hbuten, | Test]-
st | Seemen, verar- |y Sebuier Dorton | -
’l‘h(m’ g u.Tra.i_as— a. Kant-| wund dustrie
u. Glas nﬁgﬁm _schuk Tedern 51
Strikes, bei welchen die Arbeit ‘
eingestellt hatien
bis zu 20 Perc. der Arbeiterschaft 26 2 ] 1 2 — 4
fber 20— 30 , 5 » 11 b 3 - 1 — 1
o 30— 40 5, " 16 5 1 - 1 — 2
, 40— 50 , 4 " 22 2 6 - 2 1 3
s B0=60 , . 7y 2 6 1 2 | — 2
s 6070 5 n A I R B 1 1| — 5
s T0—80 , 254 21 6 L 7 3 2
» 8000 , ., 31 11 3 2 L] 12 2 5
. 90—100 , 46 7 7 110 1 5
darunter solche mit vollst. strik. drb, 29 6 4 1 6 — 2
Die Sirikes befrafen: : ’
' ' 1 Betsieb . . .-, . 170 & 25 | 36 6 1 27 6 | 29
2 Betriehe 2 — — - — — —
3— 5 " 3 —_ 1 - — — —
5—10 n 71) 2 - - 2 1) i -
11—20 " 11 — — — 4 — —
R1—30 » 4 -1 — - — — —
3—40 o = |~ = =9 = -
41—50- 3 1 — — 1 _ _
aber 50 5 2 - — —_ a9 _ -
Finzelstrikes mift strikenden Ar
beitern in der Anzahl:
1— 5 ... 13 1 4 - 6 — 1
6—10 ... .. 21 | — | 4 1 7 2 3
1= 20 ... .. 37 9 | '3 1 5 3 4
21— 30 ... .. 19 5 4 2 4 | — 1
31— 40 ... .. 13 1 6 - 2 — 2
4a—50 ... .. 8 — 1 - - — —
51—100 - . . . . 25 | 7 6 1 1 1 3
S101-200 ... . .bas g b og 1 2 | - i
201—300 .. . . .. O e T e B 3
CROL—400 ... i I e o 4 |
CA01—BO0 . .. 2l — | 2 = | = | = | = |
iber 500 . . . . . 3 — 1 - — — 1
Gruppenstrikes mit sirikenden Ar-
beitern in der Anzahl: .
1— 5 .. ... 1 — - — — -
6— 10 .. 0. 2 — o - 1 — —
i—20 - ... 3 — — 1 — —
21— 30 . . .. - 1 — — — — —
31-40 ... .. 3 — — — 2 - —
41— 50 .. ... 1 — 1 — — — —
LAl -100 0. L 6 2 — -— 1 — —
101200 . . . . . 4 — — - 2 1 —
201300 . .. - . 5 — — — 2 — —
301—400 ... .. 2 — — — 1 — —
401—500 . . o .. 2 — — — 1 — —
iber 500 . . . . . 3 2 — — — — —

1y Nicht mitgezahlt Post-Nr. 15, — 2) Nicht mitgeziihlt Post-Nr, 83.
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Ty | vir = X X1 XIT | XIr | XIv XV | XVI | XVIL | XvII |
P Central-
Beklei- I_nduTst-r. anlag. £,
Tape- | 2 By | Papior- | tange |20 0. | miachie | Bauw | Grac | Tater, Ver- | Andere
ZereT- | wanren Iu-_ wnd Sehank- Tn- gewerhe phische | popei | Handel | kehrs~ Ge-
pewerbe| Tp_ Gustrie | annss- (B87eThe| qngtrie Gewerbe Zung u. wosen | werbe
dastrie mitteln Be-
iencht,
— 31 2 1| — | — 50— - | = =] =
— — — — — — 1 — — — — —
— 1 -— 2 — — 3 1 — — _ —
- 20— 1] = = 3 1l - 1] — | =
— 1 — — — — 2 -— — - — —
1 — | 10—l =] 12 1| 1=
1 1 30 — | — | — L | =] =1 =] -1 =
- 3 1 3 | — | — 701 = = = =
—_ 2 _ 3 | — — 4 1 — — — —
1 9| 81 31 -~ | —|w| 2|~ 1] = | =
— i — — - — — 1 — — — —
1| L — | = = =1 =1 —=1-=1+-1=1]+-
— 1 — — — — 1 — — — . —
— 1| — 3] — | — 30— — | = i=1 -
_— — — 1 —_ — —_ i J— _ —_— —
—_ —_— j— — — —_ 1 . — —— — —
1 —_— —_ — — —_ —_ —_ — — — —
— 2] 1] 1y - -t =|=|=]=1=71=
- 47 2 2 | — 1 = 2 1| = 1] — | —
— 1 1 — = -] 1{—~] =] ~]=1=
J— — J— —_ — —_— 2 J— — — —_— —_
- 1 g | — | = 1 = VAN R U B N
- - I — | = | = 20 1| =1 =1 =1 =
— 1 — — — — — —_ — — — —
— — — v — — 1 — _ . _ _
- 1 — — — - — — — — —
1 — — — — — . — — _— — _
— — - 1 — — _ — — — — —
— 1 —_ — — —_ — — — — — —
— 1 —_ — — _ _ _ . — - —
— 1 — 1 —_— - 1 — — — — _
p— pa—— —_— — —_— —_ 1 — — —_— J— —_
J— f— J— — — —_ 3 —_— —_— _ —_— J—
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Tabelle IIT (Fortsetzung). C. Die Arbeitseinstsllungen
g,
1 i} mr | Iv v VI
Erzen-
gong
won Tndu- Tndu-
Tn Indu- Ma- (strie in strio in
5 il strie in schinen,| Holz- {7 q.. .
Be- 4 Steinen,| Metall- | Appa. und | gl Textil-
sammt Y prden | verar- raten, |Behnite-i g tooh  En-
Thor | beitung | Instry- | waaren Hﬂaren, dustrie
and menten | _nd and
Glas ungd Kaut- Fodern
Trang- | schuk
port-
mitteln

Hs entfallen — mnach jhrem Re-
ginne — in das Friihjahr (Marz
bis Mai 1805):

Arheitseinstellangen . . . . . 65 12 .10 1 13 1 14
mit strikenden Arbeitern . . ; 12.61G| 8.020 Tal 21 49% 18 | 2.318

Es entfallen ~~ nach ihrem Be-
ginne — in den Sommer (Juni
biz Aunpust 1895):

Arbeitseingtellungen ,

mit strikenden Arbeitern . .| 1044 1.581| 1782 71 | 626) 950 | 1.807

£
-3t

Es entfallen — mnach ihrem Be-
ginne — in den Herbst (Sep-
tember his November 1895): l )
Arbeifseinstellungen . . . . . 52; . .6
mit strikenden Arbeitern . .|| 2.8645 234) ¥80: 15  1.030| 18 13
Es entfallen — nach ihrem Be-
ginne — in den Winter [Jinaer,
Februar, December 18957)]:
Avheitseinstellunger . . . - . a1 3 T 2 8 1 0]
mit strikenden Arbeitern . .i 1.70 158| 3811 146 183 10 553

Die Arbeitseinstellungen dauerten:
1— b5 Tage . . . . ... - 106 17 19 4 10 2 18
6—10 , ... ... . 34 7 4 1 9 3 2
i—1 5, ... ... 18 2 2l — 4 1 4
16— 20 , ... ... . 10 1 .3 1 1 - 3
RI—25 , ... ... . Al — — — — — —
—30 , ... 3 — 1 — 1) — —
31— 3856 , ... ... 8 — 3 — 1: — 1
36— 40 ) p— — — 9l — _
41— 45 4 - i 17 1 -
46— 50 1 — 1 - — = —
al— 60, .. oo . 5 — -l = 4 — -
61— Y0 o, . ... L. . 7 1 Sl — 3l — 1
T1—-8 , ..o o — - 1) — -
Bl— 90 . 3 — il — 1 ==
91—100 , ... L, — — — - — — —
dber 100 , . . .. .. . 1 1] — — — — —

1y Post-Nr., 116 eingerechnet.
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v | vir | Iix | X xr | xmr [ xmx | XV | XV | XVI | XVID | XVII
: Central-
anlagen i
]:32;- Indu- a ]grul; i
. - strie in ast- aft- |
71.1‘?11‘3;' 6“:;?15' Papier- Nah- | und m??c?;a Bau- thi:;e liefe- | Ver- | Andere
” B - In- rungs- | Schank- ge- " ruag, |Handel l kehrs- &
wge];e wfﬁ:n- dustrie und ge- |4 I?ie werbe wGeibe Be- ! wesen | werbe
o Tn- Genuss-+ werbe BB heizung
1 - i
dustrie mitteln ]izgc]ﬁf’ {
| é tung |
I
S T S N R N S e g8l — | - |~ -] =
- 131 185. 8 - — 8351 — — — — —

1 7 4 3 — — 13 1 — — — —

b} 604 | 201 © 137 — — 4414 13 — — — —

1 1 3 3 — — 2 1 — — — —

5 .13 ¢ 1680 | 379 - - 971 120 — - — —
- N e e B 1 1 -1 =] =
— 228 — — - — 15| 14 — 20 — =

E |
i !

1 6 ) 5 — — 18 1 — — — —
- 1 — P - — 5 — — — — —

i 1] | =2 =1 =1- R e
—- - 1] — — — — — _ — — —
— 9 — — — — 1l - — __ — _
— 1 — — — — — — — _ — —
— 4 — —_ — — — . — — — —

—n — —_ — — — 1 — — — —
i _ 1 _ —_ _ N G — _ _ ‘
— — _— — — — R T — — —
— —_ — . — — — I = — — — —
H
—_ — —_ — —_ f— —_— = J— — — —
| f
H |
i
i
I

Arbeitseinstellnngen.

14
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Tabelle III (Fortsetzung).

D, Veranlassung und Ergsbuis der

z Ir 1T v v
- Erzeug. | 1 qostr. | Industr.
Ingge- | dn];ttlne iv_fgg‘::g_" Iin Holz- [in Leder,
Metall- | Con . und | Hiuvten,
s i, | v | | S| S
I mon” | " e Trens| o Kau|und
‘\u Glas mitteln | sehuk | Federn
1. Veranlassungen der Arbeiis- !
: I
I
Reduciion der Lidhne 19: 3 5 1 2 2
Unwtriedesheit mit den Lohnen . | 850 19 7 — i4 2
Lohnauszahlung: a) Unpunkthchkext

b) zu langer Termin, ¢) Art der Lohn- :

anszahlung il 2 2 — — —
Verlangelung d, Arheftsdaucr, auch durch !

Aufhebung der Arbeitspansen . G — i i 2 —
Unzufriedenheit mit der Arheitsdauver 3l 4] — —_ 13 1
Missiiehige Vorgesetzte (Nichtentlassung) 14! — ) —_ — 1
Behandlung der Arbeiter | 2 i — — —
Entlassung von Arbeitern . 30! 1 3 3 i 2
Nichtfreigabe des 1. Mai . 4 — 2 — 1 —
Andere Strikes . g — 5 — — 1
Unzufriedenheit mit del .Arbe1tsardnung

o) Erlassung einer neuen Arbeits-

ordnung, &) Raunchverbot, ¢) Verbot

des (Genusses geistiger Getrinke, - dJ

Strafgelder, e} Absperrung eines Fa-

briksthores . i 8 — 1 — 1 —
Onzufriedenheit mit den Arheltsmumeu ‘.

a) zu niedrige Temperatnr, &) Uebel- ! ‘

stinde in den Falriksriumen, ¢) Aborte 3 1 1 — — —
Misslish. Arh. (Nichtentlzss. od. Aufaahme) g1 3 1 2 L
Unzufriedenheit mit der Verpflegung . 2 — — — — i —
Verbot der Theilnahme an der Organi-

sation . i 1 — — — —
Andere Velanlassunc'cn 12 1 1 1 i —

2. Ergebnis der Arbeits- |

Arbeitseinstellungen mit vollem Erfolge: | } | ;

Anzahl der Falle . . . . 55 7 81+ 2 7 2

Mit strikenden Arheitern . 34891 290 508 146 565 28
Arbeitseinstellunpen mit theilweisem Er- ! |

folge, insgesammt: 1 !

Anzahl der Fille . 51y i 7 — 8 | 2
Mit strikenden Arbeitern 17.3100 9.030| 1.596 — 680 1 196
Avbeitseinstellungen mit theilweisem Er- | !
folge, welcher Liohne oder Arbeitszeit | i
betraf: ; ‘
- Apzahl der Fille . . . b 44 7 7 — T 1
Mit strikenden Arbeitern -3 16.21%) 9.0301 1.596 - 651 197
Arbeitseinstellungen ohne Brfolg: I } .
Anzahl der Fille , . . 99 15 22 4 23 3,
Mit sirikenden Arbeitern o TRIT 623 1590 107 § 1091 1 82
: i i ; 1

5 Avbeitseinsfeliungen, bei denen mehrere Veranlagsungen wirksam waren, werden in jeder diese

‘



Arbeitseinstellungen im Allgemsinen.

VI VIL VIIL Ix X X3 X1 p:auny XIV vV XVI | XVIL | XVIIL
Ceniral- l
| Beklei- Industr. . anlag. £, H
.| Tape- jdungs-u. . i Nah-| Gast- | Che- Gra- | gyafe- An- |
TEM' zierer-| Putz- | Fapier-! nnee | aod  |mische| .Baw- | P~ | liefer,, | Han- Ver- | gope |
- Ge- | waaren-| 107 and  [Schank-| In- [gewerbe BChe | Boheio | del |Eehre-l o !
dusirie [ oo | In- | UStEie | Gopmss- |gewerbe|dustrie Ge- 1 pyne WEReTL! rarhe
dustrie mitteln werbe | pe. !
_ \ lencht. :
einstellungen [mal] %)
R U R R T R T S R S S e e
‘ 2 — 8 1 2 — — 19 1 — 1 — —
N e e
I ) I R N N R e T e e
b2/ p —_ — 4 — — bl — — — — —
i 4| — 1 3 — — — — — — — — —
! 1| — - — — — — — — — - —_ —
: 4] — 1 3 1 — — 1 1 — — - —
P B _ 1 _ o _ _ - B . _ R
P — — i — — — 2 — - — — —_
G — — — — — -— — - — — — —_
i1 — — — — ] - — — — — — —
il Ml il el HO el Eull A el Rl (il Bl R
Y R O T A e 3 — 1 — 1= -
' einstellungen im Allgemseinen
\ | ! ) T o
! G 2 7 1 2 — — 10 1 — — — =
408 14 | 106 B 9 — 1300 13] — | — | = | —

I
|1y — 5 2 I - = 6] —| — | — | — 1 —
VLST| — 832 a7 71 — — | 3.0411 — - — - . —

9f — 1 sl 2 1 =1~ 5| —1 -~ = —

T66 | 832 687 71 — — | 3022 — — — — : —
P10 — 2 50 .4 — | — g 2, = 1 - —
: 1880 | — 38 204 348 — — 1 1.020| 134 — 20 — ‘ —

TUrsachen befreftenden Forizontalrabrik gezihis.
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Tabelle IIT (Fortsetzung).

E. Forderungen der Strikenden und Ergebnis

1. Die Lehnhohe

‘ I | I v v vi |
Erzeng. In- In-
‘ a Io- von Ma~| dustrie | dustrie
‘ Forderungen Insge- “i’;ﬂa schinen, |in Holz- i!}l .
wt S [sen, | ol e | got | L, | Testi
: Erfolg Err‘den, beitung |ment. u.] waaren |Borsten,| dustrie
Thon Trans-- and | Haaren
und port- Kaut- nnd
Glas mitteln | schuk ! Federn
E “ { malf) . 21 3 G 1 2 1 2
von strlkenden
bl fodr Arbeitern .| 17860 143|1136i 63 | 217| 10| 98
B estot o vollstindig 10 2 1t — — 1 1
a . theilweise . o — — — 1] — 1
en Léhne W1111 t nieht . gl 1 5 1 1l = _
b mal?) . 103 20 14 1 14 3 16
Erhohung fmde oty YO strlkenden :
der Taglibae Arbeitern , | 19773l 9617 1.820 | 15 854 210 | 2.238
oder dncord o. | vollstandig z()g 4 1| — 4 1 4
‘s'atf’e m ¢ theilweise | P i 4| — 4 1 3
S S T a8l 9] 1 6] 1| 9
Bezahiung der mal ! . I 18 1 2 1 21 1 ]
! : i
Feiertage, for de £ von sfukenden’ : ;
hohere Bezah- Arbeitern .|| 2.308 790 641 21 a2 1Ty 308
lung der Ueber- I vollstandig 9 1 1) — - - 4
stunden, wﬂh 44 theilweise . 31 — — — 1 — —
Wartegelder g ‘mcht .. 6] — 1 1 1 1 1
mali '} Iy — — — — — 1
Separate Bo- forer t[ vcflitgfﬁz‘:ﬁdﬁn ay — | — | — | — | — ! 8
zahlung der P Y . . _ o o
Vorrichtarbeit J :ﬁéli?ff;g;g o o B o _ . _
“””‘gtl nicht . e 1
o [T T —F — | — — | = —
Besondere | forder t{ W‘:\lls;g:é;iﬁden 34l — . _ _ _ _
Bezahlung der P ) _ _ _
Arbeitspansen | be- [V;i]lgl’ia;ig . 1 _ _ _ . o .
Wl]ligtlnicht . .. — — — — - — —
- mal?) . - 1 — — — — — 1
Freis Woh- fordert{ it TPPY) N NN B IR R RSP
nung Fa- vollstandig — — — — — - i
briksgebiude | he- { theilweise b . B B S
VIR iohe 1 — — — - — i 1
Erhohangd = (mal . 10919 37 € 16 3 ]
I Lihne auf fo%delt von strlkenden i
. eine ader | Arbeitern 20738 2600 1.832 36 106G | 21C | 2.355
‘mehrereder] . [ vollstindig 28 3 2 — 4 1 5
vorgenann-| o 8 theilweise . 50 7 4] — 5 1 3
i ten Arten g michf | 51 9 9 g 701 10
e o J mal 130 ) 21 3 18 4 20
iInsgesammt fofdert von stukenden
. ohne wei- i l Arbsitern , [{22.518 9.743‘ 2.968 G4 1.883 290 | 2.453
itere Unter- be- Ivollntﬁndiw 38 5t 3 — 4 2 [§]
s scheidang | o ¢ theilw-ss . 3z 7 4 — 6 1 4
‘desInhaltes g l icht . 60 10 14 3 8 1 10

1) Arbeitseinstellungen, bel welchen Forderungen verschiadener Art geltend gemacht wurded,
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der Arbeitseinsteilungen im Besonderen,

betreffend.
I vIX VIIL inY X X1 XIT XIIT IV v XVI XVIE X\'IH!
Central-
](3191{101- In- an}zﬂtgen
ungs-  fdustrie | Gage | Che- Gra- o
‘ape~ an Papier-{in Nah- § ” Kraft- Ver- | Andere
s | B |0 || 820, | miece | ma foliashe | S g s | 260
gewerbe wagrens dustrie G;ﬂis- gewerbe| dasirie werbe | gt wesen | warhe
dustrie mitteln und Be-
Iencht. i
— 30 1] 1] — | — - - - - =
— | s 8l — —| w =] =] =1=]=
3 — 1 — — 1, - — — - —
_ 1 _ - _ _ - _ — — —
1 8 2 3 — — 19 1 — 1 — -
] 863 | 180 | 187 | — — 14342 | 13 - 20 — —
1 2| = - — T 0 R IR R
- il o1 1| - — 5 — | — | — 1 — | =
— o] 1] 3| — | — ol — | — | 1| — | —
= T 1] 1] — ] — I = = = =
— 385 23 ¥l | — — 576G | 13 — - — —
— | = 1| = — | = 1 1] - | = -1 -
— — — 1 — — — — J— J— — J—
e e e B R B B
!
J— J— pa— — j— J— 1 . _ — — _—
I I 70 [ (I P R
— _ _ . —_ — 1 — — — — —
1 8] 8] 3] — | — 91 | — T — | —
5 863 | 2083 187 — — | 43421 13 —_ 20 — —
1 al "1 1] — | & 1~ | =~ =
— 50 1) 1] — | - 30— | — | — | = =
— i 1 1 — — 9i - — 1 — -
I 11 4 i — - W7 1T [ — T =7
5 896 | 211 | 195 ¢ — — | 4412 13 — 20 -— —
1 50 1| 2 — 4 - 8l 1 — | =~ —
- 50 1| 10— 1 — 3| - | - = =
- 1 o8| 1l - — 9] — | — | 1| = | =

erscheinen bei jeder diese Forderungen hetreffenden Horizontalrubrik gezahlt.
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Tabelle IIZ {Fortsetzung).

E. Forderungen der Strikenden und Ergebnis |

9. Die Arbeitszeit

I 1z 1T iv v VI
‘Er-
zeugung| oo In-
n- Ma- : ;
Torderungen I duslfisrie ggl:l}ine;. Qustrie | dustrie
18- in Appa- I8 Holz- in .
und ge-  Hevatnen Metall-{ and Leder, | Textil-
Erfalg sammt {|' g 't werar- | pooo | Schaite-| Hiiuten, In-
Thon, beitnag menten | aaren Borsten, | dustrie
und unéd Kunci Haargu
) ans- LT
Glas g;if’ schuk | Federn
mitteln
B |
o [ . 4 — 1 1 — | — 1
Aufrecht- f d rt von strlkend. ’
kaltung der § OO l Arbeitern . 480, — 8| R3 — — i 15
besteheniden . vollstandig .. g — — 1 — — 1 1
Arheitszeit 111 ;1 theilweise — — — — — — —
g nlL,ht 1y — 1] — — — -
I mal1 . n 50 ] 8 1 16 1 G
" von strlken .
Jerkiirznsg. fmertl Arbeitern _||15.091| 8855 | 1584 | 15 | 1.004| 177 | 346
er taglichen
Arbettszeit vollstandig . 2:3 3 G| — 2 — 4
' w1111gt theilweise 3| — — — 1] — 1
nicht 24-‘ 2 2 13 1 1
|
[
) mal?) .. .| 2 — — — — — —
Abschaffang yon strlkend.
oder f01dert Arheit L4&
Beschrinkung rheitern .\ 1.460| — B - - - -
_ [ vollstandig . — — — — —= — —
Uebefsi?md n 1&1tl]fl f; theilweise - - — - - - -
£ EL{ niclt 2 — — — — —
Abschaﬁ'ung [ mal?) . mho— 1 1 — — 1
oder Beachrin- for d rt] YR gtrikend.
kang von 1 Arheitern .| 1.38% — 4951 21 — — 187
Sonn- und vollstindig . I — — — — — —_
Feiertags- | theilweise m — 1| — — — —
arbeit 111111;;1; nicht 11— — i e — 1
[ mall) . 3 — Rl — — — 1
Verkiirzung fUI'dBl 47 vou strikend.
der 1 Arbeitern . 2921 — 98| — — — 194
Atheitszeit an leollstand1g . 2l — 1| — — — 1
Samstagen theilweise — — — — — — —_
wﬁhgt nicht L 1l — _ B .
Irsgesammt mal . . 60 5 11 3 16 1 9
ochne for d rt von stnkemi.
W[}aiiéer_e Jﬁrlgeltgrn . 16.7gg 8.852 2.14’5 59 1.004 | 177 | 742
nter- vollstéaadig : j i 2 — 4]
scheidung wﬂl tf theilweise Vi 2 — i| — 1
desInhaltes 18 1111(:]1% 28 2 3 2 13 1 2
1

1) Arbeitseinstellungen, bei welchen Fordermngen verschiedener Art geltend gemacht wurden.
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der Arbeitseinstellungen im Besonderean,

betreffend.
VII VIIE Ix x XTI XTr XTIT XIV XV &YL XVIE | XVIIZ
Central-
anlagen
Beklei- 4 In- fir
dungs- ustrie e _ | Krafi-
Tape- | und | Papier- |in Nah- (i‘;fg C_l;eh Baa- h(?rah liefe- Ver- |Andere
zierer- | Putz- In-- Tinge- mische phaische rung, |Handel | kehrs- Ge-
be|waaren-| dustrie | und | Sepank- - jgewerbe| Go- | g 4 wes werbe
gewer WIn- Genuss- |S€Werbe] dustrie werbe zuneg' yesen
dustrie mitteln " |und Be-
leuch-
tung
— — — - - — 1] — - — - _
e T I G (R (R -
_ — - — — — 1l — _ — —_ _
2 |~ ] 2 3 — | — 5 1] — | — | =] —
14 — 60 187 — — 12836 14 — — — —
2| — 2 2| — | = 2l — 1 — - = | =
— — — — — — 1l — — — - —
— | =1 = 1, — | — 20 01| — 1 — -] =
— — — 1 — — 1| — — - — —
— == | ==l - | — | = = =
— — — 1 — — 1| — —_ — — —
— _ — 3 —_ — 1] — — - — —
!
— b= = seel — | — ] o864 — | — ] — | = | = |
— — J— J— —_ p— 1 —_ — — — —
—_ —_ —_ 3 _— j— — —_ — J— — .
9 1 — | 2 4] — |~ 6 1| — | — | — | —
14 — 60 479 — — 13199 14 - — — —
2 | — 2 [ R gl = | -1 = =] =
— — — 1 —_ - 2| — — — - —
— = = 2 - | = 2l 10— = =] =
!

eracheinen bei jeder diese Forderungen betreffenden Horizontalrnbrik gezihlt.
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Tabelle IIT (Fortsetzung).

E, Forderungen der Strikenden und Ergebnis

3. Andere Gegen-

I : I T IIT 5 v v VI
In- Erzeﬁg iIndustr. |Iodustz,
Foerderungen Tpg- i dustrie ;c;ﬁlnes in Holz {inLeder,
und ge- in Metall- | Appar. and |Hiuten, | Textil-
Erfolg sammt |[Steinen,[ verar- |fpgeeum.: \chmtz— Borsten, In-
Erden, beituug |y Teaps WAATeR Haaren | dpstric
Thon ovt. e Faut-| wund
u. Glas ]’l‘llittP]n schuk | Federn
i S
mal?) 45 8 i 1 4 1 16
Verbesseran- forde 4 } von strikend., o
gen an der Arbeitern . || 8271 1956 | 661 15 152 177 13.094
: Arbeits- {vollstaudlg . 13 4 al — — — 6
: ordnung- theilweise 8 1 1 — b — 4
| ‘“ngt nichi 19 3 3 g 1 G
Vorkehrurgen { 3303;11 ;)tnken q 145 3 3 < o 4
an den Arbeits- fordet Atbeitern . || 2.609) 13581 66| — | 200 | — | 882
“Arheifer- vollstindig | 9 1 1) — P — 4
wohnungen wﬁhgt I;ll:ce}z]lsvelse gy % o 9 _ B : _
malt) . . 19 1 7 1 — 2 4
Beseitigung forde ] "o siikend. :
von Vor- Arbeitern |, || 2.175] 122 1008, 21 — 28 | 385
csctzten vollstandig | 3 — 1| — — — 1
gescizie 1; " theilweise e — — — — —
WEHEY L nicht, i 15 1 5 1 — 2 3
go- {mal b h 33 2 9 P 4 2 5
e von qtllken .
piedor. . fordert | Uyrheitern | 97520 110] 791| 86 | 485 | 29 | 968
) vollstindig . 10 1 1 —. 1 1 3
Entlassener ﬂh t{ﬂleﬁwelse 1 — — — — 1 —
RIS | nicht ! 24 1 8 2 3 — 21
ma} ) . 32 3 1L 2 2 3 B
Schutz der for d vt { von strlkend.
Birikenden Arbeitern . | 10.577 7.597 | 1.497| 36 201 | 205 453
gegen Ent- [ vollstandig . 11 1 3] — ¢+ 1 2 2
lagsung theilweise — = - — — - —
“’ﬂhgt | nicht 21 2| 8 =2 1 1 3
mal ‘) . 14 1 7 1 2 1 1
Vrechern 81 Arbeltern 1436, 18: 1.122 8 14 58 187
A vollstindig . 2 — 2 - — — —
missliebigen theilreise I _ _ _ _ _
Arheitern wlll!gt nicht 123 1 5 1 2 1 1
mall} . . . ; 13 1 4 1 1 — 3
folder’( von Sfllx{end. : i
Freigahe Arbeitern . & 999 122] 1431 2L 167 — 632
des 1. Mai volistindig . 3 — — —_ i — 1
w 111 t{ theilweise ll — — — - — —
BUEY | nicht 9 1 4 1 — — 2
Anerken- J mal') . 6 1 2 - - 1 1
ntne oder | £ d ;1 von stt'lkend.
glmg oder [fordert | Typpeitern | 646] 12| 65 — | — | 177 | 360
Arbeiga - vollstandig . 1 — — — - — 1
vertretungen Wﬂhgt ;]?311: eise - 5 - 1 - 9 : : —1 :
]
!

1) Arbeitseinstellungen ,

bei welchen Forderungen

verschiedener Art geltend gemacht wurden,




S
-1

der Arbeitseinstellungen im Bescnderen,
stinde betreffend.

VIL VIII in X X1 X1t ZIEL IV pas XVI | XVIL : X¥ILT ‘
{ ' : Central-
i Bekiei- Industr, anlag, {.
dungs- . 1 Nah- Che- Gra- | Kraft- .
Tape- |y poge. | Papler- | yypnes Gast-u. | yische | Bau- | phische| liefer., Ver- 1 Andere
Zierer- Lyharen. | Im- und (Sehank-: 1n_ lepcarhel  Ge- Bohei- |Hendel | kelrs- i g0
gewerbel  p dustrie | Ganyss- gewerbe | qytrie werbe | zung u. Wesen ||
dustrie mitteln Be-
- . leuchi.
2 T T (R N 5| - | = | - | — | —

e e T U e N e D et Rt Bt st M

— 1 — —_— _ — — —_ — — — —
- il 3 — | =1 - [ =1 =1 —-—71—=—1-1-
—lsss |8y | — | — 0 — | == == = =

— 24 | 138 i1 — — 19| 1R0 — — — -

M
I
S wolw
20
|
|
—
|
|
|
!
|

5 | — | w0 — | — | 4| - | —- | — | — | =
A I B R e I e e e R

\

1
[l
Fal

\

\

\

\

|
i
|
|

— 1 — — — — — — — — — —
— — i — — — — — — — — —
— — T — = — — - — — — —
— — 23 — — — — — — — - —
—_ — 1 j— —_ — — j— _ —_ — —

erscheinen bei jeder diese Forderungen betreffenden Herizontalrubrik gesibit.
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Tahelle IIT (Fortsetzung).

E Forderungen der Strikenden und Ergebnis

3. (Farts} Anders

v

|

i T IE IIT v VI
Lirzsug.
In- Induvstr. iTndustr,
Forderungen Tns- du;rie ;%Iilﬂi- igk}[zglf’r- i}];L:(fierr,
d - i Metall- *t und |Hinten, | Textil-
o) ru:ﬂ 1 sg%nemt Ste]i?len, virar- Iﬁgg-fn’l Schnitz- | Borster, (;:i_l
& E%E“’“’ beitang |y Mrans. Waﬁrer; Haaaen dustrie
On U, Ban T
u. Glag :r?i(‘;tr:in schuk | Tedern
o [m2l?Y) . 12 H 3 1 1 1 2
Abschaffun fordert | YO0 stukend
de;: Accordg_ Arbeitern . || 2.810 30 884 21 31 177 49
arbeit hen vallstandig . 1 — — — - — 1
1 willist theilweise — —_ —_ — — — —
lgt |- ioht 1 3001 1 1 i
i
J mall) 1 — — — — — —
Schicdugericht | fordert lvoﬁlsbffierid % N N U A R
in ’ o _ _ B B o
Streitigheiten f}?éﬁf:;gég . 1; _ B _ _ o
Wﬂhgt nicht . | _ _ _ B _ g N
i I
I mall} . . 4 — 3 1 — - -
Eranken- A %&e' £ von strikend, !
oder Unfall- [*0T#€T l Arbejtern . || 1.008] — 8851 123 — —_ —
versicherung b vollstindig | a9 = 1 1 — — —
hatreffend 28 theilweise — — —_ — — _ —
willigt wicht of a2l — N . .
mal?} . 5 — — — — 1. -
von stnkend ! =
Beschriinkte fOldelt l ‘Arheitern 9063 — o . B 177 L —
Ealtm{g ven Voﬂstd.ndlg 2 — — - - i = —
Lehrlingen
theilweise — i - — — - i = —
mlhg nicht % — — — — | 1 —
| i
mall) . i — — — — — 1
Voguiong |omert| ORS00 | L)
Sill-‘liliiedzl:i t vollstandig . — — — — —— — —_
Wll]lgt theilweise . I — — — — — 1
nicht . . —_ — — — — - —
mal®) . 18 1 G: — — 2 3
ferder von strlkend
Anderes *|  Arbeitern , i 2.194 301 1.5 — — 196 215
vollstandig . Bl — — — — 1 2
w1111 ‘ theilweise —_ — —_ —— —_— — —
&% | nicht 13 1 G| — — 1 1
|
Lo . .
| andere Gogen- {26 [mal . . nud 12| s 4| 14 6| 24
istandealsaliohn-|for-4 von strlkend
‘ ggilte}ﬁaég?;;]‘iﬁ' dert | Arbeitern . j 20.827| 9.327 | 2806 | 167 883 291 | 3. 903
| “ohae weitere |Dbe- ( vollstindig . 40 ) 8 1 4 2
N Uélter . wil- | theilweise 19| 2 1 - 2 1 10
scneicun es E . £
lnhaltg ligt | nicht b{)i 5 a1 3 8 3

1} Arheitseinsiellungen, bei welchen Forderungen

verschiedener Art

geltend gemacht wurden,




der Arbeitseinstellungen im Besonderen.

Gegenstinde hetrsffend.

219

erscheinen bei jeder diese Forderungen betreffenden Horizontalrubrik gezihlf,

VII VI < X X1 XiT XIII XTIV v XVi XVII | XVIIL
Central-
BReklei- 1ndustr. Janlag. £,
dungs- . in Nah- Che- Gra-~ Krait-
Tape- |y, Pute- | F8DI6r | rungg- | G385 W.¢ ppigohe | Pan- | phische | liefer., Ver- | Angere
ZICTET- |ywagren- - und (Behanle-i w0 oewerbe| Ge- | Behei- Handsl ; kehrs- | geserhe
gewerbe - dustrie | Gopngs. (geWerbe| quarie werbe | zung u. Wesen
dustrie mitteln Be-
leuebt.
— 1 — — — — 9| — — — — —
—la = - = e - | == =] =
— 1| — _ _ — al — — — — _
1 | == == =] = | === -1=
5 — — — — — — - — — — —
1 — — _ — — — — — — — —
— | - | = [ I 2 1] — | = | -4 =
- — — 71 — — | 1.802 13 — — — —
— — - — — - 1 1| — — — —
— | - 1] 4l — | - | = 1] - =1 - =
— - & | 203 — — — 13 — — — —
_ _ — 1| — — — 1 — — — —
1 G 8 ) - — 7 2 — — — —
3 509 | 377 | 214 — — 2212 | 133 — — — —
i1 5] 2] 11— | — 1 — | = | = | =
_ 2 | — 11 — — — — — — — —
— 1] 6| 3, — | — 3l 1 — | — | — | —
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Tabelle 1] (Forts). JF. Verhéltniszahlen fiber den Antheil der einzelnen

An- i Anzahl P " Percents
{ zahl der mit e;f:i? ¢ al_]z;n :ree]i- i
: der von stri- | strikenden | yer. E.;b e
Ar- JArtheits-| peq. Arbeiter siumte i oLt
Clasze Gewerbszweig beits- || einstel- dan Arbeits- 4ge
ein- ihunge? Ar v tage |
stel- etrof- T Col. 5 X100 -
Tun. || femen | MO 2Rl Col. 7100
gen | Betriebe 207,845 |
|
1 2 ] l 4 5 6 7 g
L
I | Indusirie in Steinen, Erden,
. Thon und Glas, . . , . 20 100 | 9943 548 | 92882 3118
II | Metallverarbeitung . . . 37 40 | 3.694] 1318 ! 54.664 1835
TII | Brzengung von I\Iaschmen, i
Apparaten, Instrumenten ;
und Transportmitteln . . 6 6 253 090 1.681 036
IV | Indusirie in Holz- u. Schaitz-
waaren und Kautschuk . 38 ) 354 F 2.336 834 | 54.319F 1824
V | Industrie in Leder, Hinfen,

Borster, Haaren u, Federn 7 151 306 109 2.083 G770
VI | Textil-Industrie . . . . . 29 29 | 4.085 1458 | 33.836] 1136

VII | Tapesievergewerbe . . . 2 5 14 05 20 001
VIII | Bekieidungs- u. Put/waaren

Industrie . . . . . . . 14 67 976 348 | 17.327 582

IX | Papier-Industrie . ., 8 8 3T 135 $.493 319
X | Industrie in Nahrungs- und

Genussmitteln . . . 7 82 hl4 183 1.139 rs8

X¥ | Gast- und Schankgew mbe o= — —
XII | Chemische Industrie . . . . — — —_ — — —
XHI | Bangewerbe . . e 24 || 158 | 5361 1913 {28538 958
X1V | Graphische Gewerbe . . 3 4 147 b2 | 1.7R3 0-58
XV | Centralanlagen fiir Kraft- ‘

Lieferung , Beheizung and |
Belezchtung , ., . . . . — i — _ — . _

XVI |Handel . . . . . . . . . 1 1 20 007 | 140 005
EVII { Verkehrswesen . . . . . . — — — —_ - —
XVHI | Andere Gewerbe . . . . . — — — — — —_

Summe . . 205 [ 869 | 23.026] 100-00 |207.845 10000

| |

1 Albe;rsemstellungen, bei welchen Forderungen verschiedener Art geltend gemscht wurden,
gezihlt Post-Nr. 15 und 83,
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Gewerbszweige, die Forderungen der Strikenden und die Ergebnisse,

Percente der Arbeitseinstellungen des heireffenden Gewerbszweiges

betrafen Forderungen der Strikenden 1}

heziiglich' der Lohnhéhe beziiglich der Arbeltszeit
|
1y [E3|% 1% | &2 .7 2 lg |y |2z
T3 O LE |5 (T P8 s |t E |Z2¢8
] a2 = = oF I Z ] CR-IRIE-
s | E i3 W B | 2 g B % &% | T
w | £ |82 |E 1 e |iE MR B
5 B le B2 |3 =g =] 8 2 | 5
= Bzl i gE ¥ m.ﬁ ¢ g i wE % 5*3 2 B | E. =i
E 23| EE |25 sE|4% 5 | S5 % |32 Bz |52 % i
2 EA| g7 |EEE | EE|ER| ¢ | 2R & | E4| 5% |45 24 3=
b} o = I & @ 3] =1 =1 H o & i
Z | 4 5 & e & £ | A B & [ = 2 S
9 | 10 11 12 is | 14 15 16 17 18 19 20 a1, 23
| 1 7
;
75:8611034] 6897 3451 — | — ¢ — | gBn2l 1724 — | 1724 — | — —
ST6I6RR 3784 54l — | — 1 — | 40'54) 20:73] 270 R162] — | 270 541
hO-0011667) 16671667 — | — | — | 3333} 50:00| 1667 1667 — |1667 —
4737 526 3684 56| — 1 —  — | 42711 4211] — {4211 — | - —
57141499 428611429 | — | — | — | 4286 1429 — | 1429 - | — -
68:9% 600 551711724 | 345 | — | 345 | 6207 3103 3451 2069] — | 345/345
Ar00F — | 50-00] — — | — | — | 50:00{10000 — 10000 — | — —
TEHTIRL4A3: AVl T14 — | — | — | 5T — | — — - | — —
50:00112:50; R5001 1250 ) — | — | — | 3730] 25000 — | 2500 — | — —
A7 1401429 428611429 | — | — | — | 42:86] 5714 — | 428611429/ 42:86; —
8333, 417 71V 8331 — 1417 — | v¥1y| 2500 417 | 20831 417 417 —
33:330 — 33333333 — — | 3333| 3383 — 13333 — | — —
100000 — |LOO00y — | — | — | — 10000 — § — e —
S Y A A SR (RS S A SO A RS B AR B
N | S — — | = — —_ i — —_

D esa11024] 5024 878049 | 049 | 049 ] 5317] 2097 195| 2439] 098 341] 146

In Percenten aller Arbeitseinsteilungen In Pereenten aller Arbeitseinstellungen

erscheinen bei jeder diese Forderungen Detreffonden Spalte in die Berechnnng einbezogen, — 23 Micht mit
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Tabelle 1IT {Schluss), F. Verh#ltniszahlen iiber den Antheil der-einzelnen

i Percente der Arbeitseinstellungen des betreffenden
; Gewerbszweiges
betrafen Ferderungen der Strikenden 1)
beztiglich anderer Gegenstinde
# g %
£ g =
Y E g 5 £
Classe Gewerbszweig - = g 2
g 2 & 5 @ &
~ <2 g < g
& Eig g g T
0 g2 > 5 @
- £g 2 g E e
£ g3 Ex & £ g
] ] = B e} D xa
£ 28 7 E k= =~
124 b g £ il =
; 2 b E & B &
; 23 24 E 25 26 27 28
1
Y | Industrie in Steinen, Erden,
Thon und Glas .. . . . .| 41'38 ; 2759 | 1034 345 690 | 1034
I Meta]lverarbeltung - 8108 | 1892 &Il 1892 | 2432 | 2973
I11 | Erzengung von Masc]uneu, .
Apparaten, Instrumenten 1
und Transportmitteln . . 6667 | 1667 — 16767 3333 ¢ 3333
IV | Industrie in Holz- u, Schnitz-
waaren und Kautschuk ,|i 3684 | 1053 526 — 10753 536 ¢

i V | Indostrie in Leder, Hiuten, ‘

% Borsten, Haaren u, Federn || 8551 | 1429 — 2857 | 2857 ¢ 4286
VI i Textil-Industrie . . . . .} 827G 1 5337 | 1379 | 18379 1724 | 1724
VII | Tapesiererzewerbe . . . .4 50003 — — — — 5000
VIII | Bekleidungs- u. Putzwaaren- ‘

Industrie . . . . . . . .| 4286 | 1435 Y14 T4 | 1429 —
TX ; Papier-Industrie . . . 30000 | 1250 — 3750 50°00 | 2500
X i Industrie in Nahrungs- und

Genussmitteln . . . S 43 — 1429 — 1429 | 2857
X1 | Gast- und Schankgewmbe . — - - — — —

| XIT | Chemische Industrie | — e — — — —

l XIIT | Baugewerbe . POROLY | 2083 — - 417 437
XIV | Graphische Gewerte . . . 6667 — — — 3333 —
XV i Centralanlagen far Kraft-

Heferong, DBeheizang und
Belenchtumg . . . . . . e e - — -

¢ XVI |Handel . . . . . .. .. — - L - = — —

XVII | Verkehrswesen . .. . , . . — — o — —_ —

XVIIE | Andere Gewsrbe . . . . .} — — — — - i

Swmme . . .| 5805 | 2105 | 683, 927 | 1610 | 1561
i In Percenten aller Arheitseinstellungen
i

1) Arbeitseinstellungen, bei welchen Forderungen verschiedener Art geltend gemacht wurden.




Gewerbszweige, die Forderungen der Strikenden und ihre Ergebunisse.

Pgreente der Arbeitseinstellungen des betreffenden Gewerbezweiges

betrafun Forderungen der Strikenden®

hezizglich anderer Gegenstinde

nasten als Ergehnis

‘593 ‘d-; = g %“3 % j § voll- theil- . 1
éc ;‘5;{: ,§ :é i g ;:" stindigen weigen keinen :
S5 3 = E 2 = G 2 “ i
I N B - £ = |
|
i |2 | EE G FIE Al s |
S lg 2l g elela gl !
CERNI SRR B - T - - - S
S E 5 IE|2|: 3153 .
= = < = 2 ] ) B P Erfolg der Strikende
29 30 a1 32 } 33 34 35 36 37 38 39 40
van | 3450 345|345 — | — | — | — | 3450 2414 | 24le 5172
1802 1081 541 811 — | 811 — | — (1623 2162 1892 5946
1667 1667 — 1667 — 1667 — | — | — | 3333 — 6667
526|263 — 1263 — 1 — | —| — ! — | 1842 2105 6053
1499 | — | 1490 11420 — | — 1429 — 12857 2857 2857 42°86
3451034 845 | 690 — | — | — 345 |1084) 2069 44°83 34°48
— = — | —poo0, — ! — 1 — | — 10000 — —
— i — lril - — ] = =1 —1 5000 35771 1429
1250 25°00| 12507 — | — | — | — | — {1250 1230 2500 62750
| — | =1 = — | — | — 1429 - |5714] 2857 1429 5714
| j— J— f— N — — — — — i — — h
| — — - — — — — — —_ _ _ _—

o — L — | — g3 — — |83 — | —| 4167 2500 33'33
— I — | — | — i — 1 — 13333 — 3333} 33383 — 6667
— T ] '
683|634 293) 585 537 193 244 048] vel 2883 | p4ss | 4899

In Percenten aller Arbeitseinstellungen

erscheinen bei jeder diese Fordernngen betreffender Spalte in die Berechnung einhezogen.



Tabelle 1V.

A,

Die Arbeitscinstellungen im Allgemeinen (mit Verhiltniszablen).

I¥ie Arbeitseinstellungen nach der Zeit ihres Beginnes und den betheiligten Arbeitcrn,

Mit Arvbeitern

Yusammeoen
Zahl . ; untor ithor Col. 7 VVCOI.

der In gelernten ungeiernten Liehrlingen 16 Jahren 16 Fahro o | 5o 7ude | Col.

Nonat dos Beginnes i [actman. b arhuhc i et

stellun- gen — - e e ) e DU S

gen S la g3 el gle 222l 1.2

|5 B =] B g E 2] E g B g B B

1 2 3 4 5 ] 7 8 - ] 10 - 1{ ‘_--'.12 |—m1%— 7‘14 a A_{gii 16 B

Janmer® . ... L. L. ... i3] 22 348 g 63| 159 43 | — 28 3 626 164( 654 167 821

Februar . . . . . . .. .. . 6 vosel e} te] a9 - v 22 323 230{ 340] 252 592

Marz . ... L. 17 | 163 544 2ez| 477 17| 54 9 44 11 | 1061 434) 1.105] 445| 1.550

April .o 94 | 115 | 2731 360 5661 3190 187 | — 249 80 | 82700 3483 8.519| 3.568 | 12.087

Mai oo 24 1 40 12105] Love| 8381 1604 237 | 68 | 162 128 [ 3.018 1.176{ 3.180, 1.304[ 4484

T . 30 | 266 | 4532 13641 8792 B5l5]| 838 8 | 415| 102 | 8444] 1785 ] 8.859| 1.887|10.746

Juli oL o. .o 21 | 97 [ 2311 473|1143] s12f R0 | — 92| 15 | 3483 9v2| 3574l 9351 4550

August . . . ... ... 26 | 84 | 2034| 99l 2048 267 23 | 21 128) 1| 4187 36| 4315 868 4683

September . . . . .. .. . 18 | 126 | 16467 281 80| 26| B | - 47| 14 | 2484 543 2.53% 557| 3.088

Oetober . . . . . . . .. .. Lo | e esv| — | wus| 142 82| — 20| 19 997 123 101% 0 142 1.159

November . . . . . . . ... 5 5| 8350 30| 113 66| 69 | - 52| G 465 oof BV 96| 613

December . , . ., .. . . . . 12 | =4 | L118) 10| B13|  B56| 185 | — 99| 10 | 1480 56l 1.588) 68| 1.654

Samme 1895 . . .| 205 | 839018710| 4213 [15.717| 5587( 1772 | &7 1335‘} 409 34..846| 9.428 36.,1.99' 0837 | 46.086

Peroento aller Arbeiter . . . . . | | doed] 915 | B414| 1208) a8 | 019 | 204 | 089 75‘69’ 9048 | 7963 | 2187 | 10000
{ . ] |

1) Binschliesslich Post-Nr. 116. — ) Bxcl, Post-Nr. 16, — #) Bxel, Post-Nr. 83, -

% Excl. Tost-Nr.

16 und 83,




‘ueduneleTeseq Iy

¢

Tabelle IV (Fortsetzung),

.Bavon strikten Arboeiter Feierten Arboitor gezwungan
Zusammen Zusammen
b Lehr- unbee iher Col. | ook, - Tighr- | unter uber Col. | Col. -
grelarnte ungelernte oo Jareen Jul]iim ;zﬁ&f 13521:04- 270?}1'23 golemnte | poioise| Tin 2o g8 J;]fm St‘gi’f 31%5? 43&1
desl\]ﬂé(éggms 24126 | o1amg : o545 | 07450
Slel @ e lgeld|al 8|8 12| 8l8lalelel2 alalel a|l2!ls) 3
E E | B P |E|E|E(F} R | 5| E £ w| B Bl B BiA B{A 5| B | ]l F | F =3
17 18 19 | 20 oot |22 23 | 24 25 2 | a7 28 | o9 30 |81 ) 52 | 53 |84 |35|as 37| s8 | a0 ] 40 41 42
Janner 263 8 105 Bl 41— — | —| ave &9l sve| =9 431 12— —| 3 s —|—|—| 20 3} 20| 8| 23
Tebruar . 234 219 2 8 ——1—| —| %86 227 286 227 H13 B—|—|—{]—|—|—|— 2 — Al — 2
Mirz . . 342 201 203 100[ 31] 8| % & 569 301 578, 300 8851585 3F 36| 18] 14| 1} 6 1 199 21| 205 22 227
April . . 1.544] 303| 4845/2.8201 3| —| 153, 48] 6.239/3.080] 6.392(3.132] 9.524] 36| — | 299| 152| — | — | 67| 34| 481118 548} 152 700
Mai 1469 4921 133| — 1109) —| 55| 4] 1.654] 488) 1.709| 402| 2.201| 34/144| 41| 18| 67| 65| 86122 56/ 105 142 227 369
“Juni 2.134) 713 2018 141 54| - 110| 15| 4.006] 839 4.206| Shd| 5060 71 —| 31| —| 48] —j 18/ —| 128 —| 147 — | 147
Juli 1428 188 847 347 67— | 52 2.290) 531l 2.348) 535 R8YY| TO —| 19 10| —|—|—|—] 98 10| 98 10| 108
Aungust .|| 1.307] —1 1379 117/ 104 —| 5O| 1) 2740 116] 2.790] 117 2907 B4|—{114 —|—|—f—|—]| 168 —| 168 — | 168
September | 1.210; 41) 470 167 15| —| 2| 6 1.693| 202 1.695 208} 1.808] 8|—1 5 —|—j—f——| 13 —| 13 — 13
October . 635 — 90 6% B —| —| 101 70| bBY| 730 &7 V¥ —|—1 1 A—|—|—|— 11 3 1 3 4
November|| 109 —| 32 23| —|—| —| —| 141 23| w1 23 14 —|—f—] ~|—|~[—1—=| —=|—| = —| —
December 688 -10 37— | 29| - 9; — | T3] 10| 54| 10| TG EBO| —| 90| —| 41— 2 —| =42 —| 24| — | 244
Samme 1895111.411|2.175{10.161(3.850] 421| 8| 438| 91|21.555{5.942{ 21.993|6.033!28.026] 891147} 559| 204{138| 66179157 1.409! 260[1.588! 417 |2.005
Poreent aller !
Btrikenden 40°v1 | 776 | 8626 | 13'74 | 1°50{0°04] 156! 0'38] w691 [2r20| v84v (2w w0000 | —| ==V -] =]~ ~ | = | -~ — -
Verhiiltnis d. : :
strikend.Ar-
beiter Zu d.
bogchiftigt.
gleicher XKa- | :
tegorie 60"39 |51'63 64°65 | 69°53-[23*76]9-20)92 B7|22'25] 6186 | 6308 60'76 61788 | 6088 | — | — | — ¢ — |~ —~|—|—=| — | — | — — —

428



226

Tabelle IV (Fortsetzung). B, Die Arbeitseinsteliungen

Arbeitseinstellungen

mit theilweisem

Xrfol
mit vollem Erfolg &
Anzahl .
der mib insgesammé
KEategorien Arbeits- siriken-
n%celzlwnﬁr, ein- ‘K’: das ist Percente
. Jlun- s
st;egn beitern | Anzahl . der Anzaht
der mit der in strikenden der mit
Arbeits-| striken- | Spalte i Arheiter | Arbeits. | atriken-
eine | den Arp- |Dezelchmeten dieser ein- | den Ar-
stétlun- | beftern | B840EOTI6 | Toraporia | stellun- | beitern
gen Col. £ X100 | 501 5 X 100 gen
Gai. 2 G5
1 2 5 4 5 G 7 8 h]
Die
Arvbeitseinstellungen
daverten:

unter 1— 5 Tage .| 106 | 8.045] 33 | 2460 31'i3 3058 16 | 2.727

6— 10 , .| 34 | 4453 8 | 284 2352 636 | 13 | 3.007
11— 15 | 18 | 249 4 94| 2222 418 6 | 1845
16—20 , .| 1018797 3 89| 3000 101 3 | 7.522
21— 25 3| w7 1 13! 3333 506 2 244
26— 30 3| 620 1 10| 3333 159 i 136
31— 35 g | 113 1 4| 1250 0-36 4 | 1.052
36— 40 21 3828 — | — - — 2 328
41— 50 5 519 3 | 4v5| 6000 | o188 | — @ —
51100, i 15 | 1578 1 60| 667 880 3 307
tber 100 1 52l — | — — — 1 52

Die Strikes waren voll- '
stindige Einzelstrikes] 23 | 1.580] 13 666 56'52 4215 5 811
Die Strikes waren un-
volistandige Einzel-
strikes . . . . . . 147 1104328 31 1.350 21:09 1235 a2 4.298
Darunter mit voilstin-
dig ‘strikender Ar-
beiterkategorie . . . T4 | 7.542] 20 866 2532 11-48 20 3.504
Die Strikes waren * E
vollsténdige Gruppen- |
sérikes . ., . . . 6 5431 4 | 180 6666 3315 I 71
Die Strikes waren un-’
vollstindige Groppen-
sirikes . ., . . . 29 |14.971 i 1.293 24:34 864 13 12130
Darunter mit vollstin-
dig sirikender Ar- .
heiterkategorie . . . 16 {11.503{ -3 864 1875 751 9 |10.420.




nach Dauner, Art und Erfolg.
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A rbeitseinstelluaon g e n
mit theilweisem Eriolg
ohpne Brfolg
insgesamont Lighne oder Arbeitszeit betreffend
o das ist Percente das ist Percente i das ist Perx;;—nt-e_k
der ; der Anzahl der in der Anzahl } der in J der
er sttikenden] der mit Spalte 1 | strikenden} der mit Spalte 1 |strikenden
Spalte 1 Arbeiter | Arbeite | stziken-| Dezeich- | Arbeiter |Arbeits- | striken- | bezeich- | Arbeiter
bezeichneten| . gjeger ein- |den Ar-| wmeten dieser ein- |den Ar-| neten dieser
Kategorie | gapeparie | stellun- | beitern | Kategorie | Kategozie | stellun- | beitern | Kategorie | Kategorie
Col. 83100 icor. 9% 106]  gen Col,12)¢100|Ool.18%C100|  gen Col.163100/Col, 17100
GCol. 2 Cel. 3 ' Col. 2 Col. 2 “Ool.2” | COol.a
10 11 12 3 14 15 16 17 %7 18 19
1509 3390 14 23491 1381 2920 57 | 2.858| 5378 3552
3824 6939 10 2.633] 2941 5900 13 1.0821 38R4 24-25
33:33 2211 5 1.618] 2778 72-01 8 3081 4445 1371
30700 8551 3 7522, 3000 8551 4 | 11887 4000 1348
6667 G494 2 244 6667 9494 — — = —
3333 2162 1 136 3333 21-62 1 4831 3334 7670
5000 9452 4 1.052] 5000 9452 3 71 3750 512
10000 100°00 2 328 10000 | 100:00 — — — —
- - — — — — 2 42 40‘00 812
2000 19°46 2 T8 1333 4930 11 | 1211 7333 7674
100000 | 100:00 1 521 100:00 |.100-00 — — — —
2174 5133 5 811|. 2174 5133 5 103 2174 652
2177 3932 25 8.200| 1701 2927 84 | 5.284| 5714 48'53
2532 4646 16 2.813] 2025 3730 39 31721 4936 4206
16-67 1308 1 71 1667 1308 1 202 1667 53
4483 8102 13 112130 4483 8102 g | 1548 3103 1334
5625 9059 9. | 10420, 56R5 8059 4 219, 2500 1-80
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Tabelle IV (Fortsetzung). C. Die Arbeitseinstellungen

]

|
Arbeitseinstellungen {
i
i

mif theilwsisem

l mit vollem Hrfolg Hrfolg
Kategorien '<‘ Al(lizeim sﬁ?lkizn- - Insgesammé
nach Betheiligung, m:_l‘ifs' den das ist Percente
besw. Art stellun- be?f-;-rn _— . = p - el
gen nzi mit der in ‘keifd o ]é'i:' I_rlit
i b e
tallun- Ar- ategoris Kat - stellun- Ar-
8 genn heitern ol 4100 Gaf :izrizo gel;n beitern
Col. 2 T Gel3
1 2 3 4 5 6 H 8 8
Strikes, bei welchen
die Arbeit eingestellf
hatten:
unter 2( Perc. 26 695 G 221 R307 31'8 3 203
fiber 20— 30 % il 404 3 164 2727 4059 — —
w 30— 40 , |[= 16 [ 1.88L 2 20f 1250 106 3 147
» 40— 50 , {EI 2| 2020 5 510{ 2273 2545 3 260
w 50— 60 , 3 171 1134 3 79| 1766 6-97 7 814
s 60— 7O g I} 1716 2 2431 1818 1416 3 378
. 10— 80 o 25 8841 10 397t 4000 4491 3 93
s 80— 90 , |= 31 111.830 4 4801 1290 406 13 |10.439
» 90—100 46 | 7.462] 20 1.375] 4348 1843 16 4.976
darunt. solche m.vollst,
strik. Avbeiterschoft|! 29| 2123} 17 &46) 5862 3985 . 6 &82
Ueberwisgend minn-
liche Arbeiter . .| 186 |25.264] b1l | 3.333] R742 1319 4% | 15415

Ueherwiegend weib- 1
- Yiche Arbejter i
Ueberwisgend gelernte

19| 2v6Rl 4 156] R105 565 g 1.895

- Arheiter , . . .. 159 p15.671}F 43 24951 2704 16702 42 710
Ueberwiegend unge-

lerate Arvbeiter . . 46 [12.455 12 904 2609 708 9 9.600

Strikes, nur fabriks-|;
missige Betriebe be-
treffecd . . . . . 115 j19.113) 23 1.244f 2000 651 28 | 13.043

Btrikes, #heilweise
- fabriksmiassige - Be- -
triebe betreffend .| *) 7 |)1.398 1 439 14°28 2997 19 3 |9 837

Strikes, nicht fabriks-
. migsige Betriebe he-
treffend . . . . . 7). 81 |917.2841 %) 30 |B1.816] 3700 2493 19 3.509

Strikes, mit Interven-
tion von Arbeiter- :
versinigungen . 60 | 14423} 15 763] 2500 529 14 1 10.587
Strikes ohne Interven-
tion ven Arbeiter-

vereinigungen - . . i 145 | 13.604] 40 2.726] 2759 20004 37 6.723

1) Nieht mitgezihlt Post-Nr, 83. — 2} Nichs mitgezihlt Post-Nr. 15.
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nach Betheilignng, Art und Erfolg.

A rbHbeitseeinsiteilungen

mit theiiweisem Erfolg
ohne Erfolg

inggesammt Léhne oder Arbeitszeit betre